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MENINGKATKAN
KOLABORASI MENUJU
KINERJA KELAS DUNIA

WE UNITE AS ONE,

BRINGING WORLD CLASS SERVICE
TO YOUR DOORSTEP.

Mengangkat judul ‘Meningkatkan Kolaborasi Menuju Kinerja Kelas Dunia, laporan
tahun 2016 ini menggambarkan bagaimana PT Asuransi Multi Artha Guna Tbk,
yang telah berintegrasi dengan Fairfax Company melangkah maju menuju sebuah
perusahaan dengan kinerja kelas dunia. Kolaborasi dan integrasi yang sempurna
merupakan salah satu kunci kesuksesan bagi perusahaan untuk mengantarkan

pelayanan terbaik.

Perkembangan kedepannya, perusahaan berkomitmen untuk terus meningkatkan
kinerja dan kolaborasi dalam menghadapi berbagai tantangan ke depannya demi
menjadi sebuah perusahaan profesional terkemuka pilihan para nasabah.

The 2016 Annual Report, titled 'Unite as One, Bringing World Class Service to Your Doorstep
portraits the journey of PT Asuransi Multi Artha Guna Thk, after the acquisition and becoming
part of A Fairfax Company towards a world-class entity. The pinnacle of collaboration and
integration is one of the company's prime contributions to deliver the best service towards its
customers, thus leading to providing the world class services to our customers.

As future development, the company is committed to further improving its performance and
collaboration in order to venture against various prospective challenges, taking one step closer
to become a reputable and professional company preferred by customers.
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VISI & MISI

Vision & Mission

Visi

Menjadi Perusahaan asuransi pillhan To become one of the leading and

Vision

nasabah yang profesional dan terkemuka professionally managed insurance

company, preferred by customers.

Misl Mission

1.

. Meningkatkan nilai

. Menyediakan
yang kondusif bagi
untuk berpartisipasi aktif dalam
mewujudkan visi Perusahaan.

Menyediakan berbagai solusi risiko
yang memenuhi kebutuhan nasababh.

. Berorientasi pada layanan dengan

dukungan sumber daya manusia
yang kompeten dan jaringan kantor
yang luas.

Perusahaan
dengan pengembangan teknologi,
inovasi produk dan kinerja keuangan
yang sehat.

lingkungan  kerja
karyawan

. To provide a wide range of risk-

solutions that meet the diverse needs
of customers.

. To drive excellence in customer

service through deployment of
competent resources across our
office network.

. To strive to increase the value of

the Company through adoption
of technology, development of
innovative products, and sound
financial performance.

. To provide a conducive working

environment for employees to
encourage their active participations
in realizing the Company's vision.
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IKHTISAR

KEUANGAN

Financial Highlights

Dalam milyar Rp

Laporan Posisi Keuangan

Investasi
Aset Lancar
Jumlah Aset

Liabilitas Asuransi

Jumlah Liabilitas

Jumlah Ekuitas

Laporan Laba Rugi

Komprehensif

Premi Bruto
Pendapatan Premi Neto
Beban Klaim Neto

Beban Underwriting

Hasil Underwriting
Hasil Investasi
Beban Usaha

Laba Sebelum Pajak
Beban Pajak

Laba Bersih

Laba Komprehensif

Laba Bersih per Saham
(Dalam Rupiah penuh)

Dasar

1.280,67
2.280,18
3.436,39
1.355,91

1.672,63
1.763,76

981,90
568,65
339,56
345,65

197,82
165,96
238,39
138,85
8,54
130,31
255,23

26,05

2.088,97

2.423,53

2.627,81
869,24

1.119,29
1.508,53

906,52
598,67
327,73
330,36

242,23
146,03
188,68
211,95
18,20
193,75
189,26

46,57

1.939,58

2.286,75

2.490,39
872,87

1.137,89
1.352,50

889,17
578,79
340,03
355,05

223,75
145,97
151,47
222,55
19,97
202,57
196,14

49,76

In Billion Rp

Statements of Financial
Position

Investments
Current Assets

Total Assets
Insurance Liabillities
Total Liabillities
Total Equity

Statements of

Comprehensive Income

Gross Premium
Net Premium Income
Net Claim Expenses

Underwriting Expenses

Underwriting Results
Investment Income
Operating Expenses
Income Before Tax

Tax Expense

Net Income
Comprehensive Income

Basic Earnings per Share
(Full Rupiah)



Rasio (%)
Laba Bersih /Jumlah Aset

Laba Bersih /Jumlah Ekuitas

Laba Bersih / Pendapatan
Premi Neto

Aset Lancar / Liabilitas
Lancar

Jumlah Liabilitas / Jumlah
Aset

Jumlah Liabilitas / Jumlah
Ekuitas

Beban Klaim Neto /
Pendapatan Premi Neto

Beban Usaha / Pendapatan
Premi neto

Beban Klaim Neto + Beban
Usaha/Pendapatan Premi
Neto

2016
3,79%
7,39%

22,92%

136,32%

48,67%

94,83%

59,71%

41,92%

101,64%

2015
7,37%
12,84%

32,36%

216,52%

42,59%

74,20%

54,74%

31,52%

86,26%

2014 Ratio (%)

8,13% Return on Assets

14,98% Return on Equity
35,00% Return on net premium
Income

200,96% Current Ratio
45,69% Total Liabilities / Total Assets
84,13% Total Liabilities / Total Equity
58.75% Net Claim Expenses / Net
Premium Income

26,17% Operating Expenses / Net

Premium Income

Net Claim Expenses +
84,92% Operating Expenses / Net
Premium Income
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GRAFIK IKHTISAR
KEUANGAN

Financial Highlights Charts

(Dalam Milyar Rupiah/In Billion Rupiah)

Total Aset Total Assets

3800 3.436,39
3200
2.627,81
2600
2.490,39
2000
1400
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Total Ekuitas Total Equity

3800

3200

2600
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1.763,76
1.508,53
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800

2016 2015 2014

Total Liabilitas Total Liabillities

3800

3200

2600
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Total Investasi

2200
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1.672,63
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Premi Bruto Gross Premium

3800

3200

2600

2000

1400

800

981,90
906,52 889,17

2016 2015 2014

Laba Bersih  Net Income

400
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202,57
193,75

130,31

2016 2015 2014

Hasil Underwriting

400
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19782

Underwriting Result

242,23 223,75

2016

2015 2014

Modal Minimum Berbasis Risiko Risk Based Capital
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IKHTISAR
SAHAM

Stock Highlights

Nilai Saham
(dalam juta Rp)

Pemegang Saham

Persentase

Fairfax Asia Limited 400.124,20 80,00%
PT Bank Pan Indonesia Tbk 38.800,00 7,76%
Masyarakat 61.231,05 12,24%
TOTAL 500.155,25 100,00%
| QUEETEELET 2016 2015

Tertinggi (Rp) 462 241
Terendah (Rp) 284 220
Harga Akhir Tahun (Rp) 374 380
Volume Perdagangan (dalam 157.097.800 766.174.800
lembar saham)

Laba Bersih per Saham Dasar 26,05 46,57

(Rp)

. Jumlah Saham Tahun
Riwayat Pengeluaran Saham Total Shares Year
Sebelum Pencatatan di Bursa 960.000.000
Penawaran Umum Perdana 240.000.000 2005
Sub Total 1.200.000.000
Hasil Penukaran Waran 236.644.880 2007-2010
Sub Total 1.436.644.880
Penawaran Umum Terbatas | 1.436.644.880 2011
Jumlah 2.873.289.760
Pelaksanaan Waran Seri Il 7.623 2012
Jumlah 2.873.297.383
Pelaksanaan Waran Seri Il 27.981.202 2013
Jumlah 2.901.278.585
Pelaksanaan Waran Seri Il 421.454.524 2014
Penambahan saham yang berasal dari
pertukaran saham Panin Insurance 1.678.819.407 2015

menjadi saham Perusahaan

Saldo 31 Desember 2016 & 2015 5.001.552.516

Shareholders

Fairfax Asia Limited

PT Bank Pan Indonesia Tbk
Public

TOTAL

2014 Share Highlights
277 Highest (in Rupiah)

190 Lowest (in Rupiah)

233 Price at Year End (in Rupiah)
365.837.300 Traded Volume (in Rupiah)

Earnings per Basic Share

49,76 (in Rupiah)

History of Share Issuances

Before Listing

Initial Public Offering

Sub Total

Conversion of Warrants to Share
Sub Total

Limited Public Offering |

Total

Issuance of Shares with Exercise of
Warrant Series Il

Total

Issuance of Shares with Exercise of
Warrant Series Il

Total

Issuance of Shares with Exercise of
Warrant Series |l

Addition of Shares arising from the
swap of Panin Insurance's Shares into
Company's shares due to merger

Balance as of December 31, 2016
& 2015



Perdagangan Saham di Bursa Efek
Indonesia Tahun 2016

Tertinggi (Rp) 380
Terendah (Rp) 284
Penutupan (Rp) 323
Volume 1.861.600
Nilai (Rp) 584.962.500
Frekuensi 201

462

303

366

67.250.100
27.284.635.800
2.285

406
312
400
32.488.000

12.437.773.600

3.1

49

20.695.561.000

The Indonesia Stock Exchange
Shares Trade Year 2016

424 Highest (in Rupiah)
330 Lowest (in Rupiah)
374 Closing (in Rupiah)
55.498.100 Volume

Value (in Rupiah)

5.005 Frequency

Perdagangan Saham di Bursa Efek
Indonesia Tahun 2015

Periode Jan-Mar
Tertinggi (Rp) 237
Terendah (Rp) 220
Penutupan (Rp) 237
Volume 44.980.000
Nilai (Rp) 10.607.909.600
Frekuensi 1.871

Apr - Jun

Jul - Sept

Oct - Dec

M Tertinggi Highest M Terendah Lowest M Penutupan Closing

Apr-Jun
408
233
384
703.950.000
239.661.641.300
17.994

Jul-Sep

410
318
380

11.848.700
4.592.893.800

677

The Indonesia Stock Exchange

Shares Trade Year 2015
Oct-Dec Periode
394 Highest (in Rupiah)

326  Lowest (in Rupiah)

380 Closing (in Rupiah)
5.395.900 Volume
1.941.557.300 Value (in Rupiah)
362 Frequency

Apr - Jun

Jul - Sept

Oct - Dec

M Tertinggi Highest M Terendah Lowest M Penutupan Closing

PT Asuransi Multi Artha Guna Thk
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ANALISA DAN PEMBAHASAN

MANAJEMEN

Management Discussion and Analysis

1. Tinjauan Umum

Pertumbuhan ekonomi Indonesia pada tahun 2016 tercatat
sebesar 5,02% yang tumbuh lebih baik dibandingkan tahun
2015 yang sebesar 4,88 %. Sektor perdagangan tercatat
menjadi pendorong peningkatan pertumbuhan ekonomi di
tahun 2016. Pada akhir 2016, tingkat inflasi terkendali dan
berada pada level 3,02%, hal ini merupakan terendah sejak
tahun 2009.

Awal tahun 2016, Indeks Harga Saham Gabungan (IHSG)
dibuka menguat ke level 4.593 atau naik 71 poin dari
penutupan akhir tahun 2015 di level 4.522 dan sempat
berada di level tertingginya yaitu 5.472 pada 10 April 2016.
IHSG terendah tercatat di level 4.414 yang terjadi pada
tanggal 21 Januari 2016. Pada penutupan perdagangan
2016, IHSG tercatat berada di level 5.296 artinya
sepanjang tahun 2016 terjadi peningkatan sebesar 15,10%
dan secara regional IHSG menempati posisi kedua setelah
Thailand. Peningkatan IHSG mengindikasikan bahwa
minat berinvestasi dan daya beli masyarakat lebih baik
selama tahun 2016 ini.

1. Overview

Indonesia's GDP growth in 2016 was recorded at 5.02%,
which is slightly better than in 2015 which was 4.88%. The
trade sector was the main driver of economic growth in
2016. At the end of 2016, inflation was well managed and
stood at 3.02%, the lowest since 2009.

At the beginning of 2016, the Composite Stock Price Index
(CSPI) opened up to a level of 4,593 or 71 points increase
from the 2015 closing index of 4,522. It recorded its highest
level of 5,472 on April 10th, 2016. The Jakarta Composite
Index or JCI recorded its lowest level of 4,414 on January
21 2016. JCI closed the year 2016 at the level of 5,296
an increase of 15,10%. In 2016, regionally JCI was the
second-best performing stock index, after Thailand. The
JClincrease reflects the improved investment appetite and
purchasing power in 2016.




Perkembangan industri asuransi umum pada tahun 2016
menunjukkan hasil yang cukup menggembirakan, tercatat
pendapatan premi bruto sebesar Rp 61,90 triliun atau
meningkat sebesar 5,10% jika dibandingkan dengan tahun
2015 vyaitu sebesar Rp 58,90 triliun. Pendapatan premi
terbesar diperoleh dari asuransi properti yang mencatatkan
premi bruto sebesar Rp 19,10 triliun atau sebesar 30,80%
dari pendapatan premi keseluruhan. Total klaim bruto
tahun 2016 adalah Rp 27,70 triliun, mengalami penurunan
sebesar 4,00% dibandingkan tahun 2015 sebesar Rp 28,70
triliun. Kenaikan klaim tertinggi terdapat pada asuransi
kredit yang mencatatkan klaim sebesar Rp 434,50 milyar
dari total klaim bruto.

Pada tahun 2016, perolehan premi terbesar yang dicapai
oleh Perusahaan diperoleh dari penutupan asuransi Harta
Benda yang mencatatkan perolehan sebesar Rp 376,47
milyar atau sebesar 38,34% dari total pendapatan premi.
Disusul berturut- turut oleh asuransi Kendaraan Bermotor
dengan perolehan premi sebesar Rp 343,17 milyar atau
sebesar 34,95 %, asuransi Kesehatan sebesar Rp. 138,43
milyar atau sebesar 14,10% dan asuransi Pengangkutan
dengan premi sebesar Rp 28,75 milyar atau sebesar 2,93%.
Premi keseluruhan yang dibukukan oleh Perusahaan
adalah Rp 981,90 milyar, naik sebesar 8,32% dari tahun
pendapatan tahun 2015.

The development of the general insurance industry in
2016 showed encouraging results, as it recorded a gross
premium income of Rp 61.90 trillion, an increase of
5,10% when compared to 2015 amounting to Rp 58.90
trillion. The highest premium income was generated from
property insurance which recorded a gross premium of
Rp 19.10 trillion or 30,80% of total premium income. Total
gross claims in 2016 of Rp 27.70 trillion, decreased by 4%
compared to Rp 28.70 trillion in 2015. The highest increase
is on credit insurance which alone recorded gross claims
amounting to Rp 434.50 billion.

In 2016, the largest premium income achieved by the
Company was derived from Property insurance cover
which recorded anincome of Rp 376.47 billion or equivalent
to 38,34% of the total premium income. Followed
consecutively by Motor insurance premium of Rp 343.17
billion or 34,95%, Health insurance of Rp 138.43 billion or
14,10% and Marine Cargo insurance premiums amounting
to Rp 28.75 billion or 2,93%. Overall premiums booked by
the Company was Rp 981.90 billion, an increase of 8,32%
over 2015 revenues.
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2. Analisis Kinerja Keuangan

a.

Aset
Perusahaan  membukukan pertumbuhan aset
sebesar 30,77% atau sebesar Rp.808,58 milyar,

dari Rp 2.627,81 milyar pada 31 Desember 2015
menjadi Rp 3.436,39 milyar pada 31 Desember 2016.
Peningkatan ini disebabkan oleh Fairfax Asia Limited
(FAL) mengalihkan portfolio asset dari entitas anak
yang dimilikinya, Fairfax Insurance Indonesia (FII)
kepada Perusahaan sebesar Rp 563,64 milyar. Selain
itu terdapat peningkatan aset tetap-bersih yang
disebabkan adanya revaluasi atau penilaian kembali
atas aset tetap. Peningkatan juga disebabkan atas
aset tak berwujud sebesar Rp 908,61 milyar dimana
akun ini tidak ada di tahun sebelumnya. Aset tak
berwujudinidibayarkan kepada PT Bank PanIndonesia
Tbk untuk mempromosikan, memperkenalkankan dan
memasarkan produk-produk Perusahaan kepada para
nasabah bank di seluruh Indonesia.

Liabilitas

Pada tahun 2016, liabilitas Perusahaan mengalami
peningkatan sebesar 49,44% atau sebesar Rp 553,34
milyar yaitu dari Rp 1.119,29 milyar pada 31 Desember
2015 menjadi Rp 1.672,63 milyar pada 31 Desember
2016, peningkatan ini secara substansial berasal dari
transfer portofolio Fairfax Insurance Indonesia.

Ekuitas

Ekuitas Perusahaan mengalami peningkatan sebesar
16,92% atau sebesar Rp 255,23 milyar yaitu dari

Rp 1.508,53 milyar pada 31 Desember 2015 menjadi
Rp 1.763,76 milyar pada 31 Desember 2016. Hal
ini disebabkan laba bersih tahun berjalan sebesar
Rp 130,31 milyar dan peningkatan penghasilan
komprehensiflain sebesar Rp 124,95 milyaryang terdiri
dari surplus revaluasi aset tetap dan peningkatan atas
nilai wajar efek tersedia untuk dijual.

Pendapatan, Laba, Pendapatan Komprensif Lain dan
Total Laba Komprehensif

Pendapatan Perusahaan terutama berasal dari premi
bruto yang setelah dikurangi diskon premi, komisi,
premi reasuransi dan cadangan premi, dikurangi lagi
dengan jumlah beban klaim netto, komisi netto dan
beban lain-lain menghasilkan Hasil Underwriting.
Setelah ditambahkan dengan hasil investasi,
penghasilan lain-lain dan pendapatan komprehensif
lain maka diperoleh Total Laba Komprehensif. Jumlah
laba komprehensif tahun 2016 sebesar Rp 255,23
milyar atau naik sebesar 34,86 % dibandingkan
jumlah laba komprehensif pada tahun 2015 sebesar
Rp 189,26 milyar. Peningkatan atas penghasilan
komprehensif lain terutama disebabkan adanya
surplus revaluasi asset tetap yang dilakukan di tahun
2016 dan peningkatan perubahan nilai wajar efek
tersedia untuk dijual.

2. Analysis of Financial Performance

a.

Assets

The Company recorded asset growth of 30,77% or Rp
808.58 billion, from Rp 2,627.81 billion as at December
31, 2015 to Rp 3,436.39 billion as at December 31,
2016. The increase is from Fairfax Asia Limited (FAL)
transferring the portfolio of assets and liabilities of
its subsidiary, Fairfax Insurance Indonesia (FIl) to
the Company amounting to Rp 563.64 billion. The
other major increase was in net fixed assets due
to the surplus on revaluation of fixed assets. A
notable change is a recording of Intangible assets
amounting to Rp 908.61 billion, which did not exist
in the previous year. This intangible asset represents
the consideration paid to PT Bank Pan Indonesia Tbk
(Bank Panin) to promote, introduce and market the
insurance products of the Company to the bank's
customers in Indonesia .

Liabillities

In 2016, the Company's liabilities increased by 49,44%,
by Rp 553.34 billion i.e. from Rp 1,119.29 billion as
at December 31, 2015 to Rp 1,672.63 billion as at
December 31, 2016, this increase is substantially from
of transfer portfolio of Fairfax Insurance Indonesia.

Equity

The Company's equity increased by 16,92% or

Rp 255.23 billion from Rp 1,508.53 billion as of
December 31,2015 to Rp 1,763.76 billion at December
31, 2016. This is mainly due to current year's net
profit of Rp 130.31 billion and an increase in total
comprehensive income of Rp 124.95 billion, consisting
of fixed asset revaluation surplus and an increase in
fair value of securities available for sale.

Revenue, Profit, Other Comprehensive Income and
Total Comprehensive Profits

The Company's revenue comes primarily from gross
premiums after deducting premium discounts,
commissions, reinsurance premiums and unearned
premium reserves, deducted again with net
claims expenses, net commissions and other
expenses, to come up with Underwriting Result.
Added with investment income, other income and
other comprehensive income, we arrive at Total
Comprehensive Profit. Total comprehensive profit in
2016 was Rp 255.23 billion or an increase of 34,86%
compared to 2015 which amounted to Rp 189.26
billion. The increase in other comprehensive income
was due to the surplus on fixed asset revaluation
made in 2016 amounting and to the increase in the
fair value of securities available for sale.



Premi Bruto

Pendapatan premi bruto yang dibukukan Perusahaan
pada tahun 2016 adalah Rp 981,90 milyar atau
meningkat sebesar 8,32 % dibandingkan tahun 2015.
Portofolio terbesar adalah asuransi Kebakaran yaitu
Rp 376,47 milyar atau 38,34% dari total premi.

Diagram di bawah ini menunjukkan perolehan premi
bruto berdasarkan kelas bisnis

9,68%

95,08

14,10%

138,43

2,93%¢

28,75

38,34%

376,47

. Kendaraan Bermotor

. Kebakaran
. Pengangkutan
34,95% . Asuransi Kesehatan

34317 . Lainnya

Hasil Underwriting

Hasil underwriting di tahun 2016 dan 2015 masing-
masing tercatat sebesar Rp 197,82 milyar dan

Rp 242,23 milyar. Hasil underwriting diperoleh dari
jumlah premi bruto setelah dikurangi dengan diskon
premi, komisi, premi reasuransi dan cadangan premi,
dikurangilagi dengan jumlah beban klaim netto, komisi
netto dan beban operasional. Hasil underwriting
ini mengalami penurunan karena premi net setelah
dikurangi dengan premi reasuransi tahun 2016 turun
sebesar Rp 49,62 milyar atau 8,33 % dibandingkan
tahun 2015, dan beban klaim netto sedikit meningkat
yaitu sebesar 3,60 % dari Rp 327,73 milyar di tahun
2015 menjadi Rp 339,56 milyar. Beban komisi netto
juga mengalami peningkatan sebesar 8,92% dari Rp
28,71 milyar tahun 2015 menjadi Rp 31,27 milyar pada
tahun 2016.

Hasil Investasi

Hasil investasi tahun 2016 tercatat sebesar Rp 165,96
milyar, mengalami kenaikan sebesar Rp 19,93 milyar
dibandingkan hasil investasi tahun 2015 sebesar Rp
146,03 milyar. Pendapatan investasi terbesar berasal
dari bunga deposito berjangka dan obligasi mengingat
sebagian besar investasi Perusahaan ditempatkan
dalam instrumen investasi tersebut.

Gross Premium

Gross premium income recorded by the Company
in 2016 was Rp 981.90 billion, a growth of 8,32%
compared to 2015. The main portfolio is Property
insurance which contributed 38,34% to the total
portfolio or Rp 376.47 billion.

The graph below shows the composition of Gross
Premium by class of business underwritten.

9.68%

95.08

14.10%

138.43

2.93%¢

38,34%

376,47

. Motor Vehicle

28.75 . Property
. Marine Cargo

34,95% . Health

343,17 . Others

Underwriting Results

Underwriting results in 2016 and 2015 respectively
were recorded at Rp 197.82 billion and Rp 242.23
billion. Underwriting results are obtained from
the gross premiums less the premium discounts,
commissions, reinsurance premiums and premium
reserves, deducted again by the net claims expenses,
net commissions and operational expenses. The
underwriting result was lower as net premiums in
2016 decreased by Rp 49.62 billion or 8,33% compared
to 2015, and net claims expenses rose by 3,60% from
Rp 327.73 billion in 2015 to Rp 339.56 billion. Net
commission expenses also increased by 8,92% from
Rp 28.71 billion in 2015 to Rp 31.27 billion in 2016.

Investment Results

Investment income in 2016 was Rp 165.96 billion,
an increase of Rp 19.93 billion compared to the
investment results in 2015 amounting to Rp 146.03
billion. The main income was generated from Interest
on time deposits and bonds considering that most
of the Company's investments was placed in those
investment instruments.
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h. Pendapatan Komprehensif Lain
Pendapatan komprehensif lain Perusahaan pada
tahun 2016 sebesar Rp 124,93 milyar, dibandingkan
tahun 2015 yang mengalami kerugian Rp 4,49 milyar.
Kenaikan ini disebabkan adanya surplus revaluasi
aset tetap yang dilakukan di tahun 2016.

i. Laba Komprehensif
Pada tahun 2016 Jumlah Laba Komprehensif
Perusahaan mengalami kenaikan sebesar Rp 65,97
milyar atau sebesar 34,86 % yaitu dari Rp 189,26
milyar pada 31 Desember 2015 menjadi Rp 255,23
milyar pada 31 Desember 2016.

3. Kemampuan Membayar Hutang

Kemampuan Perusahaan dalam membayar hutang pada
tahun 2016 jika menggunakan metode current ratio yaitu
asetlancar sebesar Rp 2.280,18 milyar dibagi hutang lancar
sebesar Rp1.672,63 milyar menghasilkan rasio sebesar
136,32 % . Rasio ini berarti bahwa aset lancar Perusahaan
adalah 1,4 kali daripada hutangnya dan mengindikasikan
bahwa secara finansial Perusahaan dalam posisi sehat
dan dapat memenuhi kewajibannya dengan tepat waktu.

Sumber Dana

Perusahaan memiliki dana dan likuiditas yang memadai
untuk memenuhi semua kewajibannya dan membiayai
investasi jangka pendeknya yang dapat diperoleh dari
dana internal seperti deposito

4. Tingkat Kolektibilitas Piutang

Tingkat perputaran piutang Perusahaan tahun 2016 yaitu
jumlah Premi Bruto dibagi dengan rata-rata Piutang tahun
2016 menghasilkan rasio 4,73 kali dan 6,56 di tahun 2015.

5. Struktur Permodalan

Struktur Modal Perusahaan :

a. Modal dasar sebanyak 5.746.000.000 saham atau Rp
574.600.000.000

b. Modal disetor penuh 5.001.552.516 saham
500.155.251.600

c. Tambahan modal setor Rp 263.076.096.638
Penghasilan komprehensif lain Rp 81.646.445.650
Saldo laba ditahan Rp 918.880.706.222

atau

6. Ikatan yang Material untuk Investasi Barang Modal

Tujuan Ikatan

Di tahun 2016 Perusahaan mempunyai ikatan
material untuk belanja barang modal sebesar Rp.6,45
milyar untuk penggantian server, penggantian storage,
pembelian lisensi software dan biaya komunikasi
data.

h. Other Comprehensive Income
The Company's other comprehensive income in 2016
was Rp 124.93 billion, compared to 2015 which was
a loss of Rp 2.34 billion. The increase was primarily
due to the surplus on fixed asset revaluation made in
20176.

i. Comprehensive Income
In 2016 the Total Comprehensive Profits also
increased by Rp 65.97 billion or 34,86%, from Rp
189.26 billion as of December 31, 2015 to Rp 255.23
billion at December 31, 2016.

3. Ability to Repay Debt

The Company's ability to settle its liabilities in 2016 using
the current ratio method, which is current assets of Rp
2,280.18 billion divided by current liabilities of Rp1.672,63
billion, resulted in aratio of 136.32%. This ratio means that
the Company's current assets was 1.4 times its liabilities
and indicates that the Company is in a sound position and
able to meet its obligations in a timely manner.

Sources of Funds

The Company has adequate funds and good liquidity
to meet all its obligations and finance its short term
investments that can be obtained from internal funds such
as deposits

4. Collection Rate of Receivables

The Company's receivables turnover rate in 2016, which is
the Gross Premium amount divided by Average Receivables
in 2016 resulted in a ratio of 4.73 times against 6.56 times
in 2015.

5. Capital Structure

The Company's Capital Structure:

a. Authorized capital: 5,746,000,000 shares or Rp
574,600,000,000

b. Fully Paid-Up capital:
500,155,251,600

c. Additional paid up capital: Rp 263,076,096,638

. Other Comprehensive income: Rp 81,646,445,650
e. Retained earnings: Rp 918,880,706,222

5,001,552,516 shares or

6. Capital Investments

The Purpose of Investment
In 2016, the Company has made material investments
in IT infrastructure in Jakarta and branches, of Rp.6.45
billion for replacement of servers, replacement
storage, purchasing software licenses and data
communication expenses.



Mata Uang yang Menjadi Denominasi

Mata uang yang menjadi denominasi utama tetap
Rupiah sedangkan mata uang asing lainnya adalah
US Dollar.

Langkah yang Direncanakan Perusahaan untuk
Melindungi Risiko dari Posisi Mata Uang Asing Terkait
Perusahaan telah menempatkan deposito berjangka
dalam dolar AS, dengan jangka waktu 3 sampai 6
bulan untuk mengantisipasi risiko fluktuasi nilai tukar
mata uang asing dan penyelesaian selisih dengan
kewajiban dalam mata uang asing.

7. Prospek Usaha

Dengan adanya peralihan portofolio PT Fairfax Insurance
Indonesia kini Perushaan memiliki staf pemasaran
berkualitas yang lebih besar dan lebih baik. Dengan
pengetahuan komersial dan teknis, staf kami akan dapat
meningkatan penjualan. Selain itu, Investasi Perusahaan
melalui jalur investasi yang aman dan andal juga
diharapkan dapat meningkatkan kinerja Perusahaan.

Peranan Otoritas Jasa Keuangan dalam memberikan
perlindungan dan edukasi kepada masyarakat juga
mendorong masyarakat untuk lebih memilih produk
asuransi yang sesuai dengan kebutuhan.

Dengan semakin ketatnya persaingan di industri asuransi,
Perusahaan berkomitmen untuk memperbaiki dan terus
memberikan pelayanan yang terbaik kepada Nasabah
dengan memaksimalkan layanan berbasis teknologi yang
lebih cepat, hemat dan mudah dijangkau oleh Nasabah.

Currency Denomination

The Company maintains its books in Indonesian
Rupiah currency and the major foreign currency used
is US Dollar.

Measures of Protection against the Risk of Currency
Fluctuations

The Company has placedits timedepositsinUSdollars,
for a period of 3 to 6 months in anticipation of the risks
of foreign exchange fluctuations and to match with
settlement of foreign currency denominated liabilities.

7. Business Prospects

With the transfer of portfolio from PT Fairfax Insurance
Indonesia, the Company now has a larger and improved
pool of better quality marketing staff. With their commercial
and technical knowledge our staff will be able to improve
the company's revenues. Besides, the Company's
investments through secure and reliable investment
avenues is also expected to improve the Company's
performance.

The Role of Financial Services Authority in supporting
while regulating the insurance industry ensures protection
and creates awareness among the community. This
encourages people to choose insurance products that suit
their needs.

The company is well placed to contend with more open
competition in the insurance industry. The Company is
committed to continue to provide the best service to the
customer by optimizing technology-based services which
are faster, cost-effective and easily accessible by the
Customer.
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8. Target yang Ingin Dicapai Perusahaan

Untuk tahun 2017 Perusahaan berusaha untuk mencapai
pertumbuhan sekitar 20% dengan pertimbangan bahwa
kini Perusahaan memiliki daya tampung risiko yang lebih
besar, rangkaian produk yang lebih lengkap, pengalaman
dan keahlian dari team Fairfax serta peningkatan
kemampuan system dan tehnologi informasi yang
membantu memperbaiki proses dan keakuratan data.

9. Aspek Pemasaran

Dari sisi pemasaran Perusahaan bermaksud untuk
meningkatkankegiatannyaantaralainmelalui:Peningkatan
kerjasama dengan broker untuk bisnis komersial dan
korporasi, pengembangan produk bancassurance untuk
dipasarkan melalui bank-bank rekanan, pengembangan
bisnis para agen melalui program-program yang menarik
serta peningkatan kapabilitas dan produktivitas cabang
dan perwakilan

8. Company's Targeted Objectives

For the year 2017, the Company strives to achieve a
growth of approximately 20% with consideration that the
Company now has a greater risk capacity, more complete
range of products, experience and expertise of the Fairfax
team as well as enhanced capabilities in the system and
information technology that helps to improve processes
and data accuracy.

9. Marketing Aspects

From the marketing side, the Company intends to increase
its activities among others by: Improving cooperation
with brokers for commercial and corporate businesses,
developing bancassurance products to be marketed
through bank partners, developing agency business
through attractive programs as well as increasing
the capabilities and productivity of branches and
representatives.



10. Kebijakan Deviden

Perusahaan tidak melakukan pembayaran dividen untuk
tahun buku 2016 berdasarkan keputusan RUPS Tahunan
pada 23 Juni 2016, keuntungan Perusahaan dicatat
sebagai laba yang ditahan.

11. Perubahan Peraturan Perundangan yang
Berpengaruh terhadap Perusahaan

Sebagai pelaku jasa keuangan non bank, perusahaan
asuransi merupakan badan usaha yang sangat dimonitor
oleh regulator. Sejak tanggal 10 Oktober 2016, pemegang
saham pengendali Perusahaan adalah Fairfax Asia Limited
yang memiliki saham sebesar 80% dan sebagai pemenuhan
Undang-Undang Perasuransian No. 40 Tahun 2014 maka
Perusahaan telah menerima pengalihan portofolio dari PT
Fairfax Insurance Indonesia yang dimiliki juga oleh Fairfax
Asia Limited.

10. Dividend Policy

The Company did not pay dividend for fiscal year 2016
based on the decision of Annual General Meeting on
June 23rd 2016, and decided to retain 2015 profits as as
retained earnings.

11. Changes in Law and Regulations

As a key player in the area of non-banking financial
services, insurance companies are very closely monitored
by the Regulator (OJK). On October 10th 2016, Fairfax
Asia Limited, by acquiring 80% of the Company's shares,
became the controlling shareholder of the Company. To
fulfil the Insurance Law No.40 year 2014, regarding single
presence policy the Company accepted the portfolio of PT
Fairfax Insurance Indonesia, in which by majority owns by
Fairfax Asia Limited.
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PERISTIWA

PENTING 2016

2016 Significant Events

22 JANUARY 2016

Employee Gathering
Employee Gathering

Secara rutin setiap di awal
tahun, Perusahaan mengadakan
acara Rapat Kerja Nasional serta
“"Employee Gathering” untuk
mempersiapkan, memotivasi
dan memberi semangat
tahun baru kepada Karyawan
untuk bersama mewujudkan
pencapaian target tahun baru

dan visi Perusahaan.

As a routine at the beginning
of each new year, the Company
held a National Meeting as well
as "Employee Gathering" in order
to motivate and reinforce a new
team spirit so that all employees
can work together to enable
achievement of the new targets
and the Company's vision.

P AR BRI BT A A Thee
FRAF ST LN FEMEGAMND SAMAK TAMUNAN

23 JUNE 2016

Rapat Umum Pemegang Saham
General Meeting of Shareholders

Rapat Umum Pemegang Saham Tahunan (RUPS) diselenggarakan pada
tanggal 23 Juni 2016 di gedung Bank Panin, Lantai 4, Senayan — Jakarta. RUPS
tersebut antara lain : (@) menyetujui laporan tahunan Perusahaan untuk tahun
buku 2015 dan mengesahkan laporan keuangan tahunan untuk tahun buku
2015, (b) menyetujui sebesar Rp. 3.000.000.000,- (tiga milyar Rupiah) sebagai
dana cadangan dan sisa laba bersih sebesar Rp. 190.750.252.000,-

('seratus sembilan puluh milyar tujuh ratus lima puluh juta dua ratus lima puluh
dua ribu rupiah) digunakan untuk keperluan investasi dan dicatat sebagai laba
yang ditahan. (c) menetapkan jumlah honorarium anggota Dewan Komisaris
Perusahaan untuk tahun buku 2016 sebesar Rp. 600.000.000,- (enam ratus juta
rupiah). (d) memberikan kuasa kepada Dewan Komisaris untuk menentukan
besarnya gaji dan tunjangan para anggota Direksi Perseroan dan (e)
memberikan kuasa kepada Direksi untuk menunjuk Akuntan Publik yang akan
mengaudit laporan keuangan Perusahaan untuk tahun buku yang berakhir
pada 31 Desember 2016.

The Annual General Meeting of Shareholders (AGM) was held on June 23,
2016 in Panin Bank Building, 4" Floor, Senayan, Jakarta. The AGM conducted
the following business, among others:

(a) Approved the Company's annual report foryear 2015 and endorsed the annual
financial statements for the fiscal year 2015. (b) Approved Rp.3,000,000,000,-
(three billion rupiah) as a reserve fund and the net profit of Rp.190,750,252,000,
- (one hundred ninety billion seven hundred and fifty million two hundred and
fifty two thousand rupiah) was to be used for investment purposes and recorded
as retained earnings. (c) Determined the honorarium of the Company's Board of
Commissioners for the 2016 financial year amounting to Rp. 600.000.000, - (six
hundred million). (d) Authorized the Board of Commissioners to determine the
salaries and allowances of the members of the Board of Directors and,

(e) Authorized the Board of Directors to appoint a Public Accountant to audit the
Company's financial statements for the fiscal year ended 31 December 2016.
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23 JUNE 2016

Paparan Publik
Public Expose

Paparan publik diadakan pada 23 Juni
2016 yang dihadiri oleh pemegang
saham, pers dan tamu undangan.
Paparan publik kali ini dibawakan
oleh Bapak Thomas Paitimusa selaku
Wakil Presiden Direktur Perusahaan.
Bapak Thomas Paitimusa
memaparkan antara lain tentang
kinerja keuangan Perusahaan,
portofolio pertanggungan, fluktuasi
harga saham, penghargaan yangtelah
dicapai Perusahaan, perkembangan
terkini Perusahaan dan rencana
- rencana Perusahaan untuk
meningkatkan kinerja Perusahaan.

Public expose held on June 237,
2016 was attended by shareholders,
the press and invited guests. Public
expose was presented by Mr.
Thomas Paitimusa Vice President

Mr. Thomas Paitimusa described
among others, the Company's
financial performance, insurance
portfolio, stock price fluctuations,
awards the Company has achieved,
Company's recent developments and
the Company's plans to increase its
business performance.

27 JUNE 2016

Strategic Alliance Signing
Ceremony

Strategic Alliance Signing
Ceremony

Bertempat di Locanda Restaurant, Senayan — Jakarta,
Perusahaan melaksanakan penandatanganan kerjasama
strategis dengan Fairfax Asia Limited, anak perusahaan
dari Fairfax Financial Holdings Limited. Fairfax Asia
Limited, Chairman, Bapak Ramaswamy Athappan
selaku chairman Fairfax Asia Limited, CEO First Capital
Insurance Limited serta Bapak Mu'min Ali Gunawan
selaku Penasehat PT Bank Panin Tbk, Presiden Komisaris
PT Paninvest Tbk, Wakil Presiden Komisaris PT Asuransi
Multi Artha Guna Tbk turut hadir untuk pelaksanaan
penandatanganan tersebut. Pada kesempatan ini
juga, dilakukan Memorandum of Understanding (MoU)
kerjasama Bancassurance antara Perusahaan dengan
Bank Panin.

Held in Locanda Restaurant, Senayan - Jakarta, the
Company carried out the signing of a strategic partnership
with Fairfax Asia Limited, a subsidiary of Fairfax Financial
Holdings Limited. Mr. Ramaswamy Athappan as the
Chairman of Fairfax Asia Limited, the CEO of First Capital
Insurance Limited and Mr. Mu'min Ali Gunawan as
Advisor of PT Bank Panin Tbk, President Commissioner
of PT Paninvest Tbk, Vice President Commissioner of
PT Asuransi Multi Artha Guna Tbk also attended the
signing ceremony. On this occasion, a Memorandum of
Understanding (MoU) for Bancassurance cooperation
between the Company and Panin Bank, was also signed.
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23-24 JULY 2016

Corporate Outing 2016
Corporate Outing 2016

Kegiatan  liburan  bersama
Perusahaan untuk karyawan
tahun ini bertema "One Team,
One Dream". Kegiatan tersebut
merupakan  kegiatan  rutin
tahunan yang dinantikan oleh
setiap karyawan sebagai
aktifitas kebersamaan, hiburan
dan refreshing bersama.

The Company's holiday
gathering for employees this
year was themed “One Team,
One Dream". All employees
eagerly look forward to this
regular annual event which
has a number of engaging and
entertaining team  building
activities.

28 JULY 2016

Integration Launch Meeting
Integration Launch Meeting

Pasca penandatanganan
kerjasama strategis dengan Fair-
fax Asia Limited, pada tanggal 28
Juli 2016 bertempat di Hotel Le
Meridien, Jakarta dilaksanakan-
nya meeting integrasi perta-
ma ‘"Integration Launch Meet-
ing" untuk mempersiapkan dan
membawa proses akuisisi oleh
Fairfax Asia Limited dan integra-
si antara Perusahaan dan Fair-
fax Insurance Indonesia menuju
keberhasilan dan kesuksesan.

After the signing of a strategic
partnership with Fairfax Asia
Limited, on July 28, 2016 at
Hotel Le Meridien, Jakarta, the
first integration meeting or
“Integration Launch Meeting"
was held to prepare and update
on the process of acquisition by
Fairfax Asia Limited and also
formally launch the integration
between the Company and
Fairfax Insurance Indonesia and
chart the course towards its
achievement and success.

25 SEPTEMBER 2016

Capital Market Run 2016
Capital Market Run 2016

Perusahaan berpartisipasi
kembali pada acara
Capital Market Run yang
diselenggarakan oleh Panin
Aset Management di The
Breeze, BSD-Tangerang.
Perusahaan turut ikut serta
dalam pemberian pemahaman
dan edukasi produk asuransi
kepada perserta lari yang
berjumlah lebih dari 4.000
peserta.

The Company participated
again at the Capital Market
Run organized by Panin
Asset Management in The
Breeze, BSD-Tangerang. The
Company also took part in
delivering an  educational
session on insurance products
to the Run participants at
which had gathered more than

4,000 people.



e e thiy
T ASURANS! MULTI ARTHA GUNA Tt

EEAPAT LI PR ARG FAMAM LU Bis

5 OCTOBER 2016

Rapat Umum Pemegang Saham
Luar Biasa (RUPSLB)

Extraordinary General Meeting
of Shareholders (EGM)

Rapat Umum Pemegang Saham
Luar Biasa (RUPSLB) dilaksanakan
pada tanggal 5 Oktober 2016
di gedung Bank Panin, Lantai 3,
Senayan — Jakarta. RUPSLB ini
di adakan dengan agenda terkait
perubahan
a. pemegang saham pengendali
kepada Fairfax Asia Limited,
b. perubahaan susunan anggota
Dewan Komisaris dan
c. persetujuan perubahan
rencana bisnis Perusahaan
terkait pengalihan portofolio

PT Fairfax Insurance
Indonesia ke dalam
Perusahaan.
Extraordinary General Meeting
of Shareholders (EGM) was

held on October 5 2016 in Panin

Bank Building, 3 Floor, Senayan

- Jakarta. EGM was held with

agenda to confirm Controlling

a. The controlling shareholder to
Fairfax Asia Limited,

b. Composition of the Board of
Commissioners and

c. Company's business plan

arising from the transfer
of portfolio of PT Fairfax
Insurance Indonesia into the

Company.

10 OCTOBER 2016

Asuransi MAG, A Fairfax Company
Asuransi MAG, A Fairfax Company

Effektif 10  Oktober 2016,
Fairfax Asia Limited telah resmi
mengakuisisi kepemilikan saham
pengendali Asuransi MAG sebesar
80%.

Bertempat di kantor Pusat TCC
Batavia Tower One, Perusahaan
mengadakan syukuran atas hari
pertama bergabungnya Asuransi
MAG yang telah menjadi bagian
keluarga besar dari Perushaan
Fairfax Group.

Pada hari tersebut pula, seluruh
media komunikasi antara lain
logo Perusahaan telah diperbarui
menjadi "Asuransi MAG, A Fairfax
Company”

Effective October 10" 2016,
Fairfax Asia Limited has officially
acquired an 80% controlling stake
of Asuransi MAG .

At the Head Office TCC Batavia
Tower One, the Company held
a celebration on the first day of
merger of Asuransi MAG as part of
the big family of Fairfax Group.

On the same day, the entire
communication media including
Company logo has been updated
to “Asuransi MAG A Fairfax
Company".

14 NOVEMBER 2016

Ulang Tahun Asuransi MAG ke 36
MAG 36 Anniversary

Tepat pada tanggal 14 November 2016,
Perusahaan merayakan Ulang Tahun
ke-36 yang dirayakan dengan seder-
hana di kantor pusat TCC Batavia Tow-
er One. Acara tersebut di hadiri oleh
seluruh karyawan di kantor pusat serta
manajemen dan karyawan dari Fairfax
Insurance Indonesia. Seluruh karyawan
Asuransi MAG baik di pusat maupun
cabang dan kantor perwakilan juga turut
merayakannya dengan kue cupcakes
berlogo Asuransi MAG, A Fairfax Com-
pany yang dibagikan di masing-mas-
ing Cabang dan Kantor Perwakilan.
Perusahaan juga memberikan apresiasi
kepada karyawan yang telah mendedi-
kasikan karirnya lebih dari 25 tahun.

On 14 November 2016 the Company
celebrated its 36 anniversary which
was celebrated modestly in the head
office TCC Batavia Tower One. The
event was attended by all employees
in the head office as well as the
management and employees of
PT Fairfax Insurance Indonesia. All
Employees of Asuransi MAG in head
office, branches and representative
offices also celebrated the event
with cupcakes covered with a logo
MAG, A
Fairfax Company”. Special cupcakes

marked with “Asuransi
were distributed at each branch
and representative office.During the
occasion, the Company also gave
appreciation awards to employees
who have served the Company for
more than 25 years.
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5 DECEMBER 2016

Grand Launching Asuransi MAG a
Fairfax Company

Grand Launching Asuransi MAG a
Fairfax Company

Bertempat di Ballroom Hotel
Raffles,
mengadakan

inaugurasi Asuransi MAG yang kini

Jakarta, Perusahaan

acara malam
telah menjadi bagian dari Fairfax
Group Companies dengan tema
“We Unite as ONE, Bringing World
Class Service to you Doorstep”.

Acara tersebut juga turut dihadiri
oleh Bapak Firdaus
selaku Anggota Dewan Komisioner

Djaelani

Otoritas Jasa Keuangan
merangkap  Kepala  Eksekutif
Pengawas Industri  Keuangan

Non Bank dan seluruh mitra
bisnis Asuransi MAG dan Fairfax
Insurance Indonesia.

Hosted at the Raffles Hotel
Ballroom Jakarta, the Company
held an inauguration night for
Asuransi MAG which has now
become part of the Fairfax Group
of Companies with the theme “We
Unite as ONE, Bringing World Class
Service to your Doorstep”.

The event was also attended by
Mr. Firdaus Djaelani as a Member
of the Board of Commissioners of
the Financial Services Authority
concurrently  Chief  Executive
Supervisory for Non-Bank
Financial Industry and all of the
business partners of AMAG and PT
Fairfax Insurance Indonesia.

14 DECEMBER 2016

Agency Gathering AMAG
Agency Gathering AMAG

Bertempat di Hotel JW Marriot,
Kuningan — Jakarta, Perusahaan
mengadakan acara Agency
Gathering yang dimeriahkan oleh
kehadiran 200 agen. Tujuan acara
tersebut adalah untuk sosialisasi

terkait akuisisi pemegang
saham pengendali Fairfax Asia
Limited, pengalihan portofolio

PT Fairfax Insurance Indonesia
dan pemaparan agency scheme
2017. Selain di Jakarta, selama
bulan Desember 2016 hingga
bulan Januari 2017 Perusahaan
juga telah menjadwalkan Agency
Gathering lainnya ke 17 (tujuh
belas) kota lainnya di Indonesia.

At the JW Marriot Hotel, Kuningan
- Jakarta, the Company held an
Agency Gathering, highlighted
by the presence of 200 agents.
The purpose of the event was to
make known the acquisition of the
controlling stake by Fairfax Asia
Limited, the transfer of portfolio
of PT Fairfax Insurance Indonesia
and introduction of agency
scheme 2017. In addition to the
Jakarta event, the Company had
also scheduled Agency Gatherings
in 17 (seventeen) other cities in
Indonesia during December 2016
to January 2017.



Penghargaan

Prestasi, ketekunan dan kinerja kami membuahkan hasil
yang membanggakan sepanjang tahun 2016. Dibuktikan
dengan empat penghargaan yang Perusahaan raih.
Dukungan yang diberikan oleh para Tertanggung, mitra
bisnis dan para pemangku kepentingan memantapkan
langkah kami
berkembang bersama Anda.

untuk terus bertumbuh, maju dan

Awards

We are proud that our achievements, persistence
and performance have generated satisfactory results
throughout 2016, proven by the four awards that the
Company achieved. The support given by the Insured,
business partners and stakeholders has always been the
source of our strength to continue to move forward, grow

and develop together with you.

ECONOMIC

i
= e

EHEIR E
el K17k
PT Asmiannl Maill Artha Gumd Thi

THE BEST iREURANLE
Pl LinSpal Comapiany - 2016

#. et

- ——— - -

e pm— S

(F| Asuransi MAG

PT Asuransi Multi Artha Guna Tbk

Annual Report 2016

025



e PT Asuransi Multi Artha Guna Thk

Laporan Tahunan 2016

o
N
o~

LAPORAN
DEWAN KOMISARIS

BOARD OF COMMISSIONERS REPORT

Lukman Abdullah

Komisaris Independen
Independent Commissioner

Ramaswamy Athappan

Presiden Komisaris
President Commissioner

Mu’Min Ali Gunawan
Wakil Presiden Komisaris
Vice President Commissioner

Tri Hananto Sapto Anggoro,
SH, AAAIK, AlIS

Komisaris Independen
Independent Commissioner




Para Pemegang Saham yang Terhormat,

Puji dan syukur kita panjatkan kepada Tuhan Yang Maha
Esa atas karunianya selama tahun 2016. Pada tahun ini,
Perusahaan mengalami perubahan yang cukup besar
di antaranya adanya perubahan pemegang saham
pengendali dari semula PT Paninvest Tbk menjadi Fairfax
Asia Limited (perusahaan subsidiary Fairfax Financial
Holdings Limited, Canada) dan adanya pengalihan
portofolio dari PT Fairfax Insurance Indonesia sebagai
konsekuensi dalam pemenuhan single presence policy
sebagaimana diamanatkan dalam Undang-
Perasuransian. Di tengah perubahan tersebut, Perusahaan
tetap berhasil

Undang
mempertahankan pertumbuhan dan
profitabilitas Perusahaan.

Selaku Dewan Komisaris PT Asuransi Multi Artha Guna
Tbk, bersama ini kami sampaikan Laporan Tahunan 2016.

Kinerja Direksi

Menurut penilaian kami, selama tahun 2016 ini kinerja
Direksi telah menunjukkan hasil yang sesuai ekspektasi.
Seluruh jajaran Direksi dapat melakukan tugas dan
mengutamakan
profesionalisme dan senantiasa berkomitmen untuk

wewenang masing—masing dengan

menjalankan tugas pengurusan sesuai dengan peraturan
perundangan, anggaran perusahaan dan kebijakan
Perusahaan. Dari waktu ke waktu kami juga memberikan
arahan, rekomendasi dan masukan—masukan kepada
Direksi untuk mendorong kinerja Perusahaan semakin
baik.

Sesuai dengan Laporan Keuangan Perusahaan yang telah
diaudit oleh Kantor Akuntan Osman Bing Satrio & Enny.
Premi bruto sebesar Rp.981,90 milyar naik sebesar 8,3%
dibandingkan perolehan premi di tahun 2015. Laba Bersih
menurun dari Rp 193,7 milyar menjadi Rp 130,3 milyar
karena peningkatan biaya yang cukup besar sebagai akibat
dari proses integrasi yang dilakukan oleh Perusahaan.
Total aset Perusahaan meningkat dari Rp. 2.627,8 milyar
menjadi Rp. 3.438,9 milyar (termasuk aset yang berasal
dari peralihan portofolio PT Fairfax Insurance Indonesia ke
dalam Perusahaan sebesar Rp. 563,6 milyar).

Dear Shareholders,

We praise and thank God the Almighty for His blessings
during 2016. During the year, the Company has gone
through significant developments, chief among them
being the change in the controlling shareholders from
PT PaninvestTbk to Fairfax Asia Limited (a wholly owned
subsidiary of Fairfax Financial Holdings Limited, Canada)
and the portfolio transfer of insurance liabilities with
matching assets from PT Fairfax Insurance Indonesia to
the Company.

The portfolio transfer from PT Fairfax Insurance Indonesia
was necessitated to abide by the single presence policy as
stipulated by law.

Amidst all these changes, the Company still managed
to successfully sustain growth and profitability in the
business.

As the Board of Commissioners of PT Asuransi Multi Artha
Guna Tbk, we hereby present our Annual Report for year
2016.

The Directors’ Performance

In our opinion, the Board of Directors has performed
to expectations during 2016. All members of Board of
Directors have discharged their respective duties and
authorities with strong emphasis on professionalism and
have at all times been committed in carrying out their
tasks in accordance with the laws and regulations, and in
line with the company's budget and policies. From time
to time we have provided guidance, recommendations
and feedback to the Board of Directors in order to further
enhance the Company's performance and achieve better
results.

In accordance with the law, the Company's Financial
Statements that have been audited by the Public
Accountant Office Osman Bing Satrio & Enny. Gross
premium recorded at Rp. 981.90 billion showed an increase
of 8.3% from 2015. Net profit of the year 2016 reduced from
Rp. 193.7 billion in 2015 to Rp. 130.3 billion, mainly due
to increased expenses arising from the portfolio transfer
and other integration expenses. The total assets of the
Company increased to Rp.3,438.9 billion from Rp 2,627.8
billion (including assets from the transfer of the portfolio
of PT Fairfax Insurance Indonesia amounting to Rp 563.6
billion).
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Kami memberikan apresiasi kepada seluruh jajaran Direksi
dan manajemen Perusahaan yang telah menyelesaikan
dengan baik proses integrasi dan pengalihan portofolio
dari PT Fairfax Insurance Indonesia ke dalam Perusahaan
tanpa adanya masalah yang berarti sehingga memenuhi
ketentuan single presence policy yang diamanatkan oleh
Undang- Undang Perasuransian.

Bancassurance

Pada tahun 2016, Perusahaan menjalin kerjasama
longterm dengan Panin Bank di mana Panin Bank akan
mendukung pemasaran produk asuransi Perusahaan
melalui berbagai macam produk Bank yang dipasarkan
kepada Nasabah. Di masa mendatang, Perusahaan juga
akan mengembangkan produk asuransi yang disesuaikan
dengan kebutuhan Panin Bank dan Nasabah.

Prospek Usaha

Kami optimis kinerja Perusahaan di tahun 2017 akan terus
berkembang dan menunjukkan hasil yang memuaskan.
Sebagai hasil dari mayoritas pemegang saham baru,
Fairfax Asia dan dilakukannya transfer portofolio PT
Fairfax Insurance Indonesia ke Perusahaan serta integrasi
sumber daya yang ada Perusahaan kini memiliki team yang
lebih berkualitas untuk melayani nasabah dengan prima.
Dengan dukungan dan pengalaman dari Fairfax Asia Ltd.
Perusahaan bertujuan untuk mengembangkan proposisi
baru dan inovatif, mendapatkan pengalaman terbaik dari
Fairfax Global, menerapkan dan implementasi teknologi
terkini ke Perusahaan sehingga dapat memberikan
pelayanan dan produk berkelas dunia yang hemat biaya.

We appreciate the efforts and hardwork of the Directors and
Management of the Company in handling the integration
process and completing the portfolio transfer from PT
Fairfax Insurance Indonesia to the Company successfully
without any major issues or problems, thereby satisfying
the single presence policy required by Insurance Law.

Bancassurance

The company has, in 2016, entered into a long term
bancassurance agreement with Panin Bank wherein
Panin Bank would help with the sales and distribution of
AMAG's products through its various banking channels to
its customers. The Company would also be creating, in
future, insurance products that suits the needs of Panin
Bank and its customers.

Business Prospects

We are optimistic that the Company will continue its
sustainable and profitable growth in 2017 and well into the
future. As aresult of our new majority shareholder, Fairfax
Asia, and the portfolio transfer from PT Fairfax Insurance
Indonesia (which included employees of PT Fairfax
Insurance Indonesia) the Company has consolidated its
talent and resources with a wealth of experience to build
the Company's business for the long term and provide
world class customer service to our esteemed customers.
In addition, with support from Fairfax Asia, the Company
aims to develop new and innovative propositions, transfer
best practices from across the globe, and implement
a cutting edge new system incorporating the latest
technologies, all of which would help in delivering world
class services and products to our customers in the most
cost effective manner.



Penerapan Tata Kelola Perusahaan

Menurut penilaian kami, Perusahaan telah menerapkan
perusahaan yang baik sebagaimana
diamanatkan oleh Peraturan Otoritas Jasa Keuangan No.
73/POJK.05/2016 tentang Tata Kelola Perusahaan yang
Baik Bagi Perusahaan Perasuransian.

Pengelolaan Perusahaan telah dilakukan sesuai dengan

tata kelola

prinsip-prinsip tata kelola perusahaan yang baik di
antaranya :

1. Perusahaan telah terbuka dalam mengungkapkan
dan menyediakan informasi yang relevan mengenai
perkembangan Perusahaan kepada Pemangku
Kepentingan.

2. Direksi dapat mempertanggungjawabkan kinerja
perusahaan kepada Pemangku Kepentingan.

telah

ketentuan peraturan yang berlaku dan memenubhi

3. Pengelolaan Perusahaan sesuai dengan
etika yang berlaku dalam penyelenggaraan usaha
perasuransian.

4. Pengelolaan Perusahaan dilaksanakan secara mandiri
dan profesional dan bebas dari benturan kepentingan.

hak-hak Pemangku

Kepentingan secara setara, seimbang dan adil.

5. Perusahaan memenuhi

Perubahan Komposisi Dewan Komisaris

Terhitung sejak tanggal 5 Oktober 2016, Bapak Aries
Liman tidak lagi menjabat sebagai Presiden Komisaris
Perusahaan dan digantikan oleh Bapak Ramaswamy
Athappan. Kami atas nama Dewan Komisaris dan Direksi
Perusahaan menyampaikan penghargaan dan ucapan
terimakasih kepada Bapak Aries Liman atas sumbangsih
yang telah diberikan selama masa baktinya di Perusahaan.

Kami ucapkan selamat bergabung kepada Mr Ramaswamy
Athappan sebagai Presiden Komisaris yang baru.

Good Corporate Governance Implementation

We are of the opinion that the Company has implemented
good corporate governance as mandated by Peraturan
Otoritas Jasa Keuangan No. 73/POJK.05/2016 about
Good Corporate Governance for Insurance Companies.

The Company has adhered to good corporate governance
principles including the following :

1. The Company has transparently disclosed and
provided relevant information about the company's
business and developments to all stakeholders.

2. The Directors are responsible for Company's
performance to the stakeholders.

3. The Management of the Company has been in
compliance with the regulations and insurance ethics

applied to general insurance companies.

4. The
professionally and free from any conflict of interest.

Company is managed independently,
5. The Company employed equal, balanced and fair

ethics while dealing with all its stakeholders

Changes of Board of Commissioners

With effect from October 5, 2016, Mr Aries Liman resigned
as the President Commissioner of the Company and has
been replaced by Mr Ramaswamy Athappan. On behalf of
the Board of Commissioners and Directors, we herewith
would like to place on record the contributions by Mr Aries
Liman, appreciate his involvement and committment

during his tenure with the Company.

We welcome Mr Ramaswamy Athappan as the new
President Commissioner.
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Dengan demikian, maka susunan anggota Dewan
Komisaris Perusahaan terhitung sejak 5 Oktober 2016

adalah sebagai berikut :

Ramaswamy Athappan
+ Mu'min Ali Gunawan
+  TriHananto Sapto Anggoro
+  Lukman Abdullah

Frekuensi dan Cara Pemberian Nasihat kepada
Anggota Direksi

Dewan Komisaris secara aktif memberikan masukan
kepada anggota Direksi melalui rapat bersama antara
Dewan Komisaris dan Direksi. Pada tahun 2016, rapat
bersama antara Dewan Komisaris dan Direksi tercatat
sebanyak 5 (lima) kali.

Kami menyampaikan terima kasih kepada Direksi serta
seluruh jajaran manajemen dan karyawan Perusahaan
yang telah memberikan komitmen dan kontribusi untuk
kemajuan Perusahaan selama tahun 2016. Kami juga
menyampaikan terima kasih kepada seluruh pemegang
saham dan pemangku kepentingan Perusahaan atas
kepercayaan dan dukungan yang telah diberikan kepada
Perusahaan selama ini. Besar harapan kami, PT Asuransi
Multi Artha Guna Tbk dapat terus menerapkan pedoman
prinsip Fairfax, bertumbuh secara berkelanjutan dan
profitabilitas dalam jangka panjang dengan tujuan untuk
menjadi salah satu Perusahaan asuransi umum yang
terpilih di Indonesia.

Therefore, the Board of Commissioners of the Company,
with effect from October 5, 2016, is as follows:

: Presiden Komisaris / President Commissioner
- Wakil Presiden Komisaris / Vice President Commissioner
: Komisaris Independen / Independent Commissioner

: Komisaris Independen / Independent Commissioner

Frequency of Meetings and Interaction with Board
of Directors

The Board of Commissioners has actively provided
feedback and advice to the Board of Directors through
Board of Commissioners and Directors meetings. In the
year 2016, the Board of Commissioners meeting has been
held 5 (five) times.

We would like to convey our thanks and gratitude to
the Board of Directors, the Management team and all
employees for their commitment and contribution to the
Company's achievements in 2016. We would also like to
appreciate and thank all of the Company's shareholders
and stakeholders for their continuing trust and support to
the Company. We do hope, PT Asuransi Multi Artha Guna
Tbk will continue to imbibe Fairfax's guiding principles
and grow sustainably and profitably in the long term with
the aim of becoming one of the most preferred general
insurers in Indonesia.



V

Ramaswaﬁvﬂﬁappan

Presiden Komisaris
President Commissioner

WL% =

/
Mu'Min Ali Gunawan

Wakil Presiden Komisaris
Vice President Commissioner

L=t

Tri Hananto Sapto Anggoro, Lukman Abdullah
SH, AAA'K, AllS Komisaris Independen
Komisaris Independen Independent Commissioner

Independent Commissioner

*Bapak Tri Hananto Sapto Anggoro,SH,AAAIK,AIIS tidak dapat mebubuhkan tanda tangan dikarenakan sedang sakit.

*Mr. Tri Hananto Sapto Anggoro,SH,AAAIK,AIlIS is not able to sign due to health condition.
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PROFIL DEWAN KOMISARIS

Board of Commissioners Profile

Ramaswamy Athappan

Presiden Komisaris
President Commissioner

Mu’Min Ali Gunawan

Wakil Presiden Komisaris
Vice President Commissioner

Warga Negara Singapura, 71 tahun.
Menjabat sebagai Presiden Komisaris
2016.
Beliau memperoleh gelar Bachelor of

terhitung sejak 5 Oktober

Engineering dari Coimbatore Institute
of Technology, Madras University.
Beliau pertama kali berkarir sebagai
Risk engineer dan Underwriter pada
United Limited,
India pada tahun 1975. Beliau saat

India Insurance

ini  menjabat sebagai Presiden
Direktur Fairfax Asia Limited, First
Capital Insurance Limited, Singapore
Limited,

Prime Underwriting Managers (Pte)

Reinsurance Corporation

Ltd, Singapore-Re  Management
Services Pte Ltd dan Fairfirst
Insurance Limited. Wakil Presiden

Direktur BIDV Insurance Corporation.
Direktur pada ICICI Lombard General
Insurance Co. Ltd, Singapore Realty
Private Limited, Munich Re Syndicate
Singapore Pte Limited , Cheran
Enterprise Private Limited, Falcon
Insurance Company (Hong Kong)
Ltd,Ashwin Builders Pte Ltd, Lee Kim
Tah Holdings Ltd dan Lee Kim Tah

Enterprise Pte Ltd.

Warga Negara Indonesia, 78 tahun.
Beliau adalah salah seorang Pendiri
dan Pemegang Saham dari tiga bank
yang digabung dan merupakan cikal
bakal Panin Bank yang didirikan pada
tahun 1971. Saat ini, Beliau menjabat
sebagai Penasehat PT Bank Panin
Tbk. Presiden Komisaris PT Panin
Financial Tbk, PT Panin Sekuritas
Tbk, PT Clipan Finance Indonesia Tbk,
dan PT Panin Daichi — Life. Beliau

diangkat menjadi Wakil Presiden
Komisaris Perusahaan pada Juni
2015.

Singapore citizen, 71 vyears old.
Started his position as the Company's
President =~ Commissioner  since
October 5,2016. He obtained Bachelor
of Engineering from Coimbatore
Institute of Technology, Madras
University. He had previous career
as Risk engineer and Underwriter in
United India Insurance Limited, India
in 1975. He is currently serving as
President Director of Fairfax Asia
Limited, First
Limited, Singapore Reinsurance
Corporation Limited,

Underwriting Managers

Capital Insurance

Prime
(Pte) Ltd,
Singapore-Re Management Services
PteLtd and Fairfirst Insurance Limited.
of BIDV
Insurance Corporation. Director of

Vice President Director
ICICI Lombard General Insurance Co.
Ltd, Singapore Realty Private Limited,
Munich Re Syndicate Singapore Pte
Limited , Cheran Enterprise Private
Limited, Falcon Insurance Company
(Hong Kong) Ltd , Ashwin Builders
Pte Ltd, Lee Kim Tah Holdings Ltd and
Lee Kim Tah Enterprise Pte Ltd.

Indonesian citizen, 78 years old.
He was one of the Founders and
Shareholders of the three banks that
merged into Panin Bank in 1971. He
is currently serving as the Advisor
of PT Bank Panin Tbk. President
Commissioner of PT Panin Financial
Tbk, PT Panin Sekuritas Tbk, PT Clipan
Finance Indonesia Tbk, and PT Panin
Daichi- Life. He was appointed as
Vice President Commissioner in June
2015.
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Tri Hananto Sapto Anggoro
SH, AAAIK, AlIS

Komisaris Independen
Independent Commissioner

Lukman Abdullah

Komisaris Independen
Independent Commissioner

Warga Negara Indonesia, 58 tahun ,
masuk dalam jajaran Komisaris sejak
bulan Juni 2012. Gelarnya diperoleh
dari Fakultas Hukum Universitas
Pancasila Jakarta. Pernah berkarir di
PT Krama Yudha Tiga Berlian (1977-
1989), PT Tugu Reasuransi Indonesia
(1989 - 2008), PT Asuransi Harapan
Aman Pratama Tbk (2008 - 2009),
Asia Capital Retakaful SEA Berhad
(2009 — 2010) dan ARL Reinsurance
(2011-2012).
menyandang gelar profesi AAAIK dan
AlIS.

Broker Beliau

Warga Negara Indonesia, 68 tahun.
Memulai karir di Kantor Akuntan
Publik Drs. Utomo Mulia & Co
(1973). Kemudian bergabung dengan
Kantor Akuntan Publik Drs. Capelle
Tuanakotta & Co (1980 - 1990)
sebagai Manager, bergabung dengan
Kantor Akuntan Publik Drs. Hans
Tuanakotta & Mustofa (1991 - 2002)
sebagai Partner dan sebagai Anggota
Komite Audit PT Asuransi Ramayana
Tbk (2004 - 2008).
sebagai  Komisaris

Menjabat
Independen
PT Clipan Finance Indonesia Tbk
sejak tahun 2009 hingga sekarang.
Beliau diangkat sebagai Komisaris
Independen Perusahaan sejak Juni
2015.

Tri Hananto Sapto Anggoro, SH,
AAAIKAIIS isa 58yearsold Indonesian
citizen, started his position as the
Company's Commissionerin June 2012.
He obtained his degree from the Faculty
of Law, University of Pancasila, Jakarta.
He had previous careers in PT Krama
Yudha Tiga Berlian (1977 - 1989), PT
Tugu Reinsurance Indonesia (1989
- 2008), PT Asuransi Harapan Aman
Pratama Tbk (2008 - 2009), Asia Capital
Retakaful SEA Berhad (2009 - 2010) and
ARL Reinsurance Broker (2011-2012).
He has AAAIK and AIlIS professional
insurance qualifications.

Lukman Abdullah is a 68 years
old Indonesian Citizen. Started his
career in Drs. Utomo Mulia & Co
Public Accountant (1973). Joined
in Drs. Capelle Tuanakotta & Co
Public (1980-1990)
as a Manager, joined in Drs. Hans
(1991 -
Partner and as Audit

Accountant

Tuanakotta & Mustofa
2002) as a
Comiteein PT AsuransiRamayana Thk
(2004 -2008). Served as Independent
Commissioner PT Clipan Finance
Indonesia Tbk since 2009 until
now. He appointed as Independent
Commisioner in Company since June
2015.
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Rangkap Jabatan Anggota Dewan Komisaris Dual Positions of The Members of The Board of

Commissioners

Dalam rangka memenuhi prinsip-prinsip Tata Kelola In order to comply with the principles of Good Corporate

Perusahaan yang Baik maka berikut ini kami sampaikan ~ Governance, following is the disclosure of dual positions

pengungkapan adanya rangkap jabatan oleh Dewan of members of the Board of Commissioner:
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Komisaris Perusahaan:

Posisi
Di Perusahaan

Position in the

Posisi di
Perusahaan Lain
Position in other

Nama Perusahaan
Lain Dimaksud
Name of other

Bidang Usaha
Business Field

Company Company Company
1 Ramaswamy Athappan Presiden Presiden Direktur Fairfax Asia Limited Investasi
Komisaris President Director Barbados Investment
President
Commissioner
Presiden Direktur First Capital Asuransi
President Director Insurance Limited Insurance
Singapore
Presiden Direktur Singapore Reasuransi

President Director

Reinsurance
Corporation Limited

Reinsurance

Singapore
Presiden Direktur Prime Underwriting Asuransi
President Director Managers (Pte) Ltd Insurance

Presiden Direktur

Singapore

Singapore-Re

Jasa Asuransi

President Director Management Insurance Services
Services Pte Ltd
Singapore
Presiden Direktur Fairfirst Insurance Asuransi
President Director Limited Sri Lanka Insurance
Wakil Presiden BIDV Insurance Asuransi
Direktur Corporation Vietnam Insurance
Vice President
Director
Direktur ICICI Lombard Asuransi
Director General Insurance Insurance
Co.Ltd India
Direktur Singapore Realty Properti
Director Private Limited India Property
Direktur Munich Re Syndicate Asuransi
Director Singapore Pte Insurance
Limited Singapore
Direktur Cheran Enterprise Teknik Sipil
Director Private Ltd India Civil Engineering
Direktur Falcon Insurance Asuransi
Director Company (Hong Insurance
Kong) Ltd Hongkong
Direktur Ashwin Builders Pte Properti
Director Ltd India Property



Mu'Min Ali Gunawan

Lukman Abdullah

Wakil Presiden
Komisaris
Vice President
Commissioner

Komisaris
Independen
Independent

Commissioner

Direktur
Director

Direktur
Director

Presiden Komisaris
President
Commissioner

Presiden Komisaris
President
Commissioner

Presiden Komisaris
President
Commissioner

Presiden Komisaris
President
Commissioner

Komisaris
Independen
Independent

Commissioner

Lee Kim Tah Holdings

Ltd Singapore

Lee Kim Tah
Enterprise Pte Ltd
Singapore

PT Paninvest Tbk

PT Panin Sekuritas
Tbk

PT Panin Financial
Tbk

PT Clipan Finance
Thk

PT Clipan Finance
Tbk

Properti
Property

Properti
Property

Pariwisata

Tour & Travel

Sekuritas
Securities

Manajemen, Bisnis dan
Konsultan Administrasi
Management, Business &
Administration Consultant

Pembiayaan Konsumen

Sewa Pembiayaan
Anjak Piutang

Consumer Financing, Leasing,

Financing, Factoring

Pembiayaan Konsumen

Sewa Pembiayaan
Anjak Piutang

Consumer Financing, Leasing,

Financing, Factoring
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Program Pelatihan yang Diikuti Dewan Komisaris Training Programs Attended by The Board of
Commissioners
Selama tahun 2016, para anggota Dewan Komisaris telah  During 2016, members of the Board of Commissioners had

mengikuti beberapa pelatihan di antaranya : attended a number of training, among others:
Workshop/Training/Seminar Penyelenggara Tempat
Organizer Location
Manajemen Risiko Perusahaan Asuransi LSP AAMAI Jakarta
INDEPENDENSI DEWAN INDEPENDENCE OF BOARD OF
KOMISARIS COMMISSIONERS

Berikut adalah rincian tabel hubungan keluarga dan  The following is a table detailing the family and financial

keuangan Dewan Komisaris: relations of the Board of Commissioners:

Hubungan Keluarga Dewan Komisaris Family Relationship of The Board of Commissioners

Hubungan Keluarga Dengan
Family Relationship With

Dewan Komisaris

Direksi Pemegang Saham

Lainnya .
The Board of Directors Shareholders

Other Commissioners

Ya Tidak Ya | Tidak | Ket Ya Tidak Ket
Yes No Yes No Note | Yes No Note
\% Vv

Ramaswamy Athappan \"
Mu'min Ali Gunawan Y \% v
Tri Hananto Sapto Anggoro Vv Vv Vv
Lukman Abdullah Vv Vv Vv
Hubungan Keuangan Dewan Komisaris Financials Relationship of The Board of

Commissioners

Hubungan Keuangan Dengan
Financial Relationship With

Dewan Komisaris - Pemegang Saham
Direksi
Shareholders

Lainnya
Other Commissioners

The Board of Directors

Ramaswamy Athappan \ \Y \Y
Mu'min Ali Gunawan v \% \Y
Tri Hananto Sapto Anggoro \% \' \'
Lukman Abdullah v \% v
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LAPORAN
DIREKSI

Report from The Board of Directors

Linda Juliana J.L Delhaye

Presiden Direktur

ey as President Director
Karel Fitrijanto

Wakil Presiden Direktur
Vice President Director
Peggy Wystan
Direktur
Director

Ratnawati Atmodjo

Direktur Independen
Independent Director

Thomas Paitimusa

Wakil Presiden Direktur
Vice President Director

Dedi Setiawan

Direktur
Director




Bersama ini kami Dewan Direksi PT Asuransi Multi Artha
Guna Tbk (Asuransi MAG) berkenan untuk menyampaikan
laporan pelaksanaan tugas dan pertanggungjawaban
kami atas kepengurusan Perusahaan selama tahun 2016
yang telah kami laksanakan dengan sebaik-baiknya.

LANGKAH STRATEGIS TAHUN 2016

Merger dengan PT Panin Insurance pada pertengahan
2015 telah selesai dan berjalan dengan baik selama 2016.
Di tahun 2016, Perusahaan mengalami aksi korporasi
penting kembali yaitu dengan membentuk kerjasama
dengan Fairfax Asia Limited (anak usaha yang sepenuhnya
dimiliki oleh Fairfax Financial Holdings Limited di Kanada).
Fairfax Asia Limited yang sebelumnya mayoritas memiliki
PT Fairfax Insurance Indonesia (FIl) , mengambil alih 80%
kepemilikan saham Perusahaan dan menjadi Pemegang
Saham Pengendali mengendalikan PT Paninvest Tbk.

Fairfax Asia Limited yang didirikan pada tahun 2003
adalah salah satu grup perusahaan asuransi umum yang
terkemuka di Asia dengan memiliki kegiatan operasional
di India, China, Singapore, Malaysia, HongKong, Thailand,
Vietnam, Sri Lanka dan Indonesia. Pada tahun 2016 telah
membukukan perolehan premi sekitar USD 3 milyar.
Asuransi MAG dengan portofolio terbesar di bisnis retail
dan PT Fairfax Insurance Indonesia yang kuat dalam bisnis
komersil dan korporasi merupakan kombinasi yang ideal
serta saling melengkapi untuk mengembangkan bisnisnya
lebih lanjut. Kerjasama ini diikuti dengan bergabungnya
seluruh team dari PT Fairfax Insurance Indonesia sehingga
sumber daya Asuransi MAG menjadi lebih kompeten, solid
dan siap melayani dengan lebih baik.

We, the Board of Directors of PT Asuransi Multi Artha Guna
Tbk (MAG Insurance) are pleased to submit our reports
on the implementation of our duties and responsibilities
in managing the Company during the year 2016 which we
have carried out in the best possible manner.

STRATEGIC MEASURES IN 2016

The merger with PT Panin Insurance in mid 2015, was
completed and progressed well through 2016. The,
Company again underwent another important Corporate
Action in 2016 by establishing a strategic partnership
with Fairfax Asia Limited (a wholly-owned subsidiary of
Fairfax Financial Holdings Limited in Canada). Fairfax Asia
Limited, majority shareholders of PT Fairfax Insurance
Indonesia (FIl), acquired 80% ownership and became the
Controlling Shareholder of the Company, replacing PT
Paninvest Tbk.

Fairfax Asia Limited, founded in 2003, is an integral part
of the Fairfax Group. Fairfax Asia Limited owns or controls
general insurance companies in Asia having operations in
India, China, Singapore, Malaysia, Hong Kong, Thailand,
Vietnam, Sri Lanka and Indonesia. With over USS$ 3 billion
of unconsolidated gross written premium in 2016, Fairfax
is one of the largest and well-respected non-life insurers
in Asia. Asuransi MAG with its large retail portfolio
and PT Fairfax Insurance Indonesia with strengths in
commercial business and corporate solutions, make an
ideal combination as they complement each other. This
provides an excellent scope to develop our business
further. This change in Controllership was followed by
the merger of the two teams , of PT Fairfax Insurance
Indonesia and Asurnansi MAG, has helped put in place a
a more competent, more solid and more customer-friendly
human resource pool.
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PENCAPAIAN 2016

Tahun 2016 secara umum merupakan tahun yang tidak
mudah, pertumbuhan Produk Domestik Bruto belum
beranjak dari angka 5%, inflasi stabil di sekitar 3%
sedangkan suku bunga acuan yaitu 7-Day Repo Rate
pada akhir tahun adalah 4,25% menurun cukup banyak
dibandingkan dengan Rate Bank Indonesia pada awal
tahun yang sebesar 7,25%

Premi keseluruhan industri asuransi umum tercatat
tumbuh sebesar 5,1% menjadi Rp 61,9 trilyun, merupakan
pertumbuhan terendah selama 5 tahun terakhir dimana
pada tahun 2015 tercatat pertumbuhan sebesar 6,7% dan

tahun 2014 17,9%.

Ditengah kesibukan seluruh team melaksanakan proses
integrasi, Perusahaan masih dapat membukukan kenaikan
pendapatan premi sebesar 8,3% dari Rp 906,5 milyar di
tahun 2015 menjadi Rp 981,9 milyar. Kenaikan terbesar
diperoleh dari premi Asuransi Kebakaran sebesar 30,8%
dari Rp 287,6 milyar menjadi Rp 376,4 milyar diikuti oleh
Asuransi Pengangkutan yang tumbuh sebesar 17,6%
menjadi Rp 28,7 milyar sementara penurunan pendapatan
premi dialami Asuransi Kendaraan Bermotor sebesar 6,7%
menjadi Rp 343,1 milyar dari tahun sebelumnya sebesar
Rp 367,7 milyar. Penurunan ini terutama disebabkan
karena menurunnya penjualan mobil dan sepinya minat
pembelian kendaraan bermotor melalui kredit.

ACHIEVEMENTS IN 2016

In general , 2016 was not an easy year. Gross Domestic
Product remained in the 5% region. Inflation stabilized at
around 3% while the benchmark interest rate i.e. 7-Day
Repo Rate at the end of the year was 4,25%, a reduction of
3% from Bank Indonesia rate at the beginning of the year,
which was 7,25%.

Overall premiums of general insurance industry recorded
a growth of 5,1% to become Rp 61.9 trillion, the lowest
growth during the last 5 years which in 2015 had recorded
a growth of 6,7% and in 2014 was 17,9%.

Amid the bustle of the whole team in carrying out the
integration process, the Company still recorded a rise in
premium income of 8,3% from Rp 906.5 billion in 2015 to
Rp 981.9 billion. The highest increase was obtained from
the premiums of Property Insurance amounted of 30,8%
from Rp 287.6 billion to Rp 376.4 billion, followed by Cargo
Insurance which grew by 17,6% to Rp 28.7 billion, while
Motor Vehicle Insurance saw decline of premium income
by 6,7% to become Rp 343.1 billion from the previous year
of Rp 367.7 billion. This decrease was primarily due to
decreased sales of cars and declining volumes of motor
vehicles through loans.



Dari sisi biaya yang dikeluarkan oleh Perusahaan, premi
reasuransi meningkat tajam dari Rp 244 milyar menjadi
Rp 369,4 milyar, hal ini disebabkan karena Perusahaan
menjamin risiko-risiko dengan nilai-nilai pertanggungan
yang besar sehingga diperlukan dukungan reasuransi.
Beban klaim netto terdapat sedikit kenaikan dari Rp 327,7
milyar di tahun 2015 menjadi Rp 339,6 milyar. Kenaikan
cukup signifikan tercatat dalam Beban Usaha yaitu Rp
238,3 milyar dimana tahun sebelumnya Rp 188,6 milyar.
Hal ini terutama disebabkan karena biaya-biaya yang
timbul sebagai akibat dari proses integrasi yang dilakukan
Perusahaan.

Pendapatan dari hasil investasinaik sebesar 13,6% menjadi
Rp 165,9 milyar dari perolehan tahun sebelumnya Rp 146
milyar. Dari uraian diatas maka Perusahaan membukukan
Laba Bersih sebesar Rp 130,3 milyar, menurun cukup
banyak dari laba tahun 2015 yaitu Rp 193,7 milyar sebesar
33%. Perusahaan juga mencatat adanya pendapatan
komprehensif lainnya terutama dari hasil revaluasi aset
dan kenaikan nilai efek yang tersedia untuk dijual yaitu
sebesar Rp. 124,9 milyar sehingga membukukan Laba
Komprehensif sebesar Rp 255,2 milyar.

Untuk memenuhi ketentuan perundangan perihal “"single
Desember 2016
Perusahaan telah menerima portofolio transfer dari PT
Fairfax Insurance Indonesia (Fll) berupa aset dan liabilitas
sebesar Rp 563,64 milyar. Dengan demikian terjadi

presence policy", pada tanggal 31

peningkatan jumlah Aset Perusahaan dari Rp 2.627,8
milyar menjadi Rp 3.436,3 milyar dan jumlah Ekuitas
Perusahaan menjadi Rp 1.763,7 milyar dari sebelumnya
Rp 1.508,5 milyar.

Of the costs incurred by the Company, reinsurance
premiums increased sharply from Rp 244 billion in 2015 to
Rp 369.4 billion; this was due to the Company insuring the
risks with large insurance values so that the reinsurance
support was necessary. There was a slight increase of net
claims expense from Rp 327.7 billion in 2015 to Rp 339.6
billion. Significant increase was recorded in Operating
Expenses which reached the amount of Rp 238.3 billion,
from the previous year of Rp 188.6 billion. This was mainly
due to expenses that was incurred towards integration of
businesses and teams and by the company.

Revenues from investment rose by 13,6% to Rp 165.9 billion
from the previous year of Rp 146 billion. As calculated from
the above details, the Company recorded a lower net profit
after tax of Rp 130.3 billion, from the 2015 profit of Rp
193.7 billion, by 33%. The Company also recorded other
comprehensive income primarily from the revaluation of
assets and the increase in the value of securities available
for sale amounting to Rp. 124.9 billion and thus booked a
comprehensive profit of Rp 255.2 billion.

To comply with the regulations concerning “single presence
policy”, on December 31 2016 the Company received a
transfer of portfolio of PT Fairfax Insurance Indonesia
(FIl) in the form of assets and liabilities amounting to Rp
563,64 billion. Hence, there was an increase in the amount
of Company Assets from Rp 2,627.8 billion to Rp 3,436.3
billion. Company's Net Equity also increased to Rp 1,763.7
billion from Rp 1,508.5 billion previously.
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PROSPEK USAHA 2017

Dengan bergabungnya Asuransi MAG dalam grup Fairfax

sebagai perusahaan global yang telah berpengalaman

dalam mengembangkan bisnis asuransi umum di Asia,

ditunjang dengan kemampuan dan penguasaan tehnologi

yang mumpuni serta kapasitas atau daya tampung risiko

yang besar, kami yakin dapat meningkatkan kinerja di

tahun 2017 dengan berbagai langkah produktif seperti :
Mengembangkan produk-produk bancassurance
yang dapat dipasarkan melalui bank-bank rekanan,
perusahaan pembiayaan dan kanal distribusi lainnya
Meningkatkan kerjasama dengan broker untuk bisnis
komersil dan korporasi

+  Mengembangkan bisnis agen melalui program
keagenan yang menarik

+  Meningkatkan kapabilitas dan produktifitas cabang
dan perwakilan
Meningkatkan kemampuan system dan tehnologi
dalam memenuhi kebutuhan konsumen, mitra kerja
dan perkembangan yang terjadi
Meningkatkan pelayanan kepada nasabah secara
menyeluruh dari awal transaksi sampai ketika klaim
terjadi

Direksi telah berupaya sebaik-baiknya dalam mengelola
perubahan ditahun 2016. Kami mengucapkan terima kasih
kepada regulator OJK untuk menciptakan lingkungan yang
kondusif bagi pertumbuhan industri Asuransi.

Kami mengucapkan terima kasih kepada Dewan Komisaris
atas arahan mereka dimanapun yang dipersyaratkan dan
semua karyawan atas usaha mereka yang berdedikasi
dalam mencapai tujuan yang ditetapkan untuk mereka.

BUSINESS PROSPECTS IN 2017

On becoming a part of the Fairfax group, a global company
with extensive experience in developing the general
insurance business in Asia, supported by its better use of
systems and as well as the capacity of taking large risks,
we believe Asuransi MAG will improve its performance in
2017 through a number of productive measures such as:

Develop bancassurance products that can be

marketed through banking partners, financing
companies and other distribution channels

Increase cooperation with the brokers for commercial
and corporate businesses
Developing agency business through attractive
agency programs

Enhance the capability and productivity of branches
and representative offices

Improve the systems and technology ability in meeting

the needs of consumers and business partners and

Overall, Improve customer service from inception of
the risk until the settlement of claim.

The Board of Directors have put in their best efforts in
managing the changes in 2016.

We would like to thank the regulators OJK for creating a
conducive environment for the growth of the Insurance
industry.

We would like to express our thanks to the Board of
Commissioners for their direction wherever required and
all the employees for their dedicated efforts in achieving
the goals that were set for them.
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PROFIL DIREKSI

Board of Directors Profile

Linda Juliana J.L Delhaye

Presiden Direktur
President Director

Mulai bergabung dengan Asuransi MAG tahun 1981 dan
menjabat sebagai Presiden Direktur sejak 1993 setelah
menjadi General Manager dari 1986 — 1992. Lulus dari
Universitas Widya Mandala, Surabaya tahun 1975,
mendapatkan graduate Diploma di Overseas Training
Centre, Jakarta, pada tahun 1991. Beliau telah mengikuti
berbagai pelatihan/seminar di bidang asuransi dan
manajemen baik di Indonesia maupun di luar negeri, dan
pernah bekerja di PT Asuransi Jiwa lkrar Abadi dan PT
Asuransi Indonesia Amerika Baru (1977 — 1981).

Linda Juliana J.L Delhaye joined Asuransi MAG in 1981
and has served as President Director of the Company since
1993, after becoming General Manager during 1986-1992.
She graduated from the University of Widya Mandala,
Surabaya in 1975, obtained a Diploma from Overseas
Training Centre in Jakarta in 1991. She has attended
various trainings / seminars in the fields of insurance and
management, both in Indonesia and abroad. Before joining
the company, Mrs Linda Delhaye worked in PT Asuransi
Jiwa lkrar Abadi and PT Asuransi Indonesia Amerika Baru
(1977 —1981).



Karel Fitrijanto

Wakil Presiden Direktur
Vice President Director

Thomas Paitimusa

Wakil Presiden Direktur
Vice President Director

Menjabat sebagai Wakil Presiden
Direktur sesuai dengan Keputusan
Rapat Umum Pemegang Saham Luar
Biasa yang diselenggarakan pada
15 Juni 2015. Beliau menyelesaikan
pendidikan di  Sekolah  Tinggi
Manajemen Informatika & Komputer
Gunadarma, Jakarta (1994), Sekolah
Tinggi Manajemen Asuransi Trisakti
(2006). Mengawali karier di PT
Dharma Nilaitama sebagai Car
Assesor (1988-1993) dan sebagai
Loss Adjuster (1993 — 1997). Sebelum
bergabung dengan Perseroan, Beliau
berkarier di PT Panin Insurance
sebagai Klaim Manager (1997 -
2001) , General Manager (2001 -
2003) dan sebagai Direktur PT Panin
Insurance sejak tahun 2011. Saat ini,
Beliau menjabat sebagai Komisaris
PT Asuransi Maipark Indonesia yang
bergerak di bidang Reasuransi.

Menjabat sebagai Wakil Presiden
Direktur sesuai dengan Keputusan
Rapat Umum Pemegang Saham Luar
Biasa yang diselenggarakan pada 15
Juni 2015. Beliau memperoleh gelar
MBA dari University of St. Thomas,
Houston, Texas, USA. Memulai
karier di Axion Technologies, Inc.,
Houston, Texas, USA sebagai Sales
Consultant/Sales Manager (1996-
1999) dan
Salomom Smith Barneylnc., Houston,
Texas, USA Business
Development Manager (1999 -
2002). Bekerja di PT Asuransi AlU
Indonesia (AIG) sebagai Business
Development Manager ( 2002- 2005),
menjabat sebagai Branch Manager
Asuransi Bintang Tbk (2005 — 2008)
dan sebagai Direktur Marketing PT

bergabung dengan

sebagai

Jamindo General Insurance (2008 —
2011). Sebelum bergabung dengan
Perusahaan, Beliau adalah Direktur
PT Panin
2011.

Insurance sejak tahun

Karel Fitrijanto was in his current
position as the Company's Vice
President  Director based on
Extraordinary General
of Shareholder held on June 15,
2015. Mr. Karel Fitrijanto graduated

from Sekolah Tinggi Manajemen

Meeting

Informatika & Komputer Gunadarma
, Jakarta (1994) and Sekolah Tinggi
Manajemen Asuransi Trisakti (2006).
Mr. Karel Fitrijanto started his career
as Car Assesor (1998 — 1993) and
as Loss Adjuster (1993 — 1997) in
PT Dharma Nilaitama . Before joining
the Company, he worked in PT Panin
Insurance as Claim Manager (1997
— 2001), General Manager (2001 -
2003) and he served as Director in PT
Panin Insurance since 2011.

Thomas Paitimusa is in his current
position as the Company's Vice
President Director based on
Extraordinary General Meeting of
Shareholder held on June 15, 2015.
He Obtained MBA degree from
University of St. Thomas, Houston,
Texas, USA. He started his career in
Axion Technologies, Inc., Houston,
Texas, USA as Sales Consultant/Sales
Manager (1996 — 1999) and joined
with Salomom Smith Barneyinc,
Houston, Texas, USA as a Business
Development Manager (1999 — 2002).
He worked ini PT Asuransi AlU (AIG)
as a Business Development Manager
(2002 - 2005), served as Branch
Manager Asuransi Bintang Tbk (2005-
2008) and as a Marketing Director in
PT Jamindo General Insurance (2008
— 2011). Before joining the Company,
he served as Director in PT Panin
Insurance since 2011.
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Peggy Wystan

Direktur
Director

Dedi Setiawan

Direktur
Director

Menjabat sebagai Direktur
Perusahaan sejak 15 Juni 2015.
Beliau memperoleh gelar pendidikan
Bachelor of Commerce in Accounting
dari University of New South

Wales, Sydney, Australia (2006).
Memulai karier di Paul Hooi & Co
Singapore sebagai Associate in Audit
and Assurance Service (2006 -
2007), Senior Associate in Assurance
and Advisory Business Service di
Ernst & Young LLP Singapore (2007 —
2009), Assistant Manager Assurance
Service ini Pricewaterhouse Coopers
LLP Singapore (2010-2011), Manager
in Transactions & Restructuring PT
KPMG Siddharta Advisory Jakarta
(2011 - 2012), Direktur Keuangan di
PTEnergi TataPersada(2012), General
Manager Finance & Accounting di PT
Panin Insurance (2012 — 2014). Saat
ini beliau menjabat sebagai Wakil
Presiden Komisaris PT Panin Dai-Chi
Life yang bergerak di bidang Asuransi
Jiwa. Sebelum bergabung dengan
Perusahaan, Beliau adalah Direktur
Keuangan di PT Panin Insurance
sejak tahun 2014.

Menjabat sebagai Direktur sejak 2008
dan telah mendedikasikan hampir
30 tahun dari karirnya bagi Asuransi
MAG sejak pertama bergabung
pada tahun 1982 sebagai Asisten
Manager Finance & Administration.
Sebelumnya beliau bekerja di PT
Asuransi Yasuda Indonesia sebagai
staf Akuntan Senior (1979 — 1982).
Beliau lulus dari STEl Yayasan
Administrasi  Indonesia, Jakarta,
Indonesia, pada 1985 dan telah
menyelesaikan berbagai pelatihan
di bidang asuransi, perpajakan, dan
manajemen.

Peggy Wystan is in her position as
the Company's Director since June
15, 2015. She obtained Bachelor of
Commerce in Accounting Degree
from University of New South
Wales, Sydney, Australia (2006).
She started her career in Paul Hooi &
Co Singapore as Associate in

Audit and Assurance Service (2006-
2007), Senior Associate in Assurance
and Advisory Business Service in
Ernst & Young LLP Singapore (2007-
2009), Assistant Manager Assurance
Service in Pricewaterhouse Coopers
LLP Singapore (2010 -2011), Manager
in Transactions & Restructuring
PT KPMG Siddharta Advisory
Jakarta (2011- 2012), Financial
Director in PT Energi Tata Persada
(2012), General Manager Finance &
accounting in PT Panin Insurance
(2012 - 2014). Before joining the
Company , she served as Finance
Director PT Panin Insurance since
2014.

Dedi Setiawan is in his current
position as the Company's Director
since 2008 and has dedicated nearly
30 years of his career to Asuransi
MAG since first joining in 1982 as
Assistant Manager of Finance &
Administration. He previously worked
in PT Asuransi Yasuda Indonesia as
Senior Accountant (1979 — 1982).
Mr. Dedi Setiawan graduated from
STEI Yayasan Administrasi Indonesia,
Jakarta Indonesia in 1985 and
completed a variety of training in
the field of insurance, taxation and
management.



Ratnawati Atmodjo

Direktur Independen
Independent Director

Menjabat sebagai Direktur sejak
Juni 2013, Beliau bergabung dengan
Asuransi MAG sejak tahun 1990
dengan posisi sebelumnya sebagai
General

Manager  Underwriting

dan Reasuransi Department.
pendidikan S1

di Fakultas Ekonomi Universitas

Menyelesaikan

Indonesia pada tahun 1996 dan telah
memiliki gelar profesi Ahli Asuransi
Kerugian (AAIK), Qualified Insurance
Practitioner (QIP) dan Indonesian
Certified Property Underwriter (ICPU).
Menyelesaikan pendidikan Pasca
Sarjana pada program AAMAI -
Gunadarma pada bulan April 2014.

Ratnawati Atmodjo is in her current
position as the Company's Director
since June 2013. She joined Company
in 1990, with her position before as
General Manager Underwriting and
Reinsurance Department. In 1996,
she graduated from University of
Indonesia majoring in economics.
She has professional insurance
qualifications namely AAIK, QIP and
ICPU. Completed Graduate AAMAI —
Gunadarma program in April 2014.
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Rangkap Jabatan Anggota Direksi

Dalam rangka memenuhi prinsip-prinsip Tata Kelola
Perusahaan yang Baik maka berikut ini kami sampaikan
pengungkapan adanya rangkap jabatan oleh Direksi
Perusahaan, antara lain:

Posisi
Di Perusahaan

Posisi di

Dual Positions of The Members of The Board of

Directors

In order to comply with the principles of Good Corporate

Governance, following is the disclosure of dual positions
of members of the Board of Directors:

Nama Perusahaan
Lain Dimaksud
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Perusahaan Lain
Position in other
Company

Bidang Usaha

Name of other Business Field

Company

Position in the
Company

1 Karel Fitrijanto Wakil Presiden Komisaris PT Asuransi Maipark Reasuransi
Direktur Commisioner Indonesia Reinsurance
Vice President
Director
2. Peggy Wystan Direktur Wakil Presiden PT Panin Dai-Chi Life Asuransi Jiwa
Director Komisaris Life Insurance

Vice President
Commisioner

Training Programs Attended by the Board of
Directors

Program Pelatihan yang Diikuti Direksi

Selama tahun 2016, para anggota Direksi telah mengikuti ~ During 2016, members of the Board of Directors had

beberapa pelatihan di antaranya: attended a number of training, among others:

Jabatan Workshop/training/

seminar

Penyelenggara LELLE]
organizer Date

Position

1 Linda Juliana J.L Delhaye Presiden Direktur “Evaluasi Perekonomian Warta Ekonomi 17 Maret Jakarta
Director President Nasional 2015&0utlook March 17
2016" Menuntaskan
Reformasi Struktural
“Innovation & Disruption Guy Carpenter 12-13 Mei Yogyakarta
2016- What New Tech May 12-13
Means for Insurance”
4 Regional CEO Forum 2016 Munich Re 15 September Singapura
September 15
Barclays Asia Forum 2016 &
Women's Leadership Forum Barclays 20 November Singapura
0JK November 20
AAUI CEO Gathering
AAUI 28 October Bali
October 28
2 Karel Fitrijanto Wakil 22 Indonesia Rendezvous AAUI 26-29 October Bali
Presiden 2016 26-29 October
Direktur
Vice President
Director
3 Thomas Paitimusa Wakil Seminar Masyarakat AAMAI 1 Maret Jakarta
Presiden Ekonomi ASEAN March 1
Direktur
Vice President
Director
AAUI

22nd AAUI International
Insurance Seminar
“Pursuing Innovation, Out
of The Box Thinking During
Challenging Year”



4 Ratnawati Atmodjo Reinsurance Outlook Nasre 14-17 April Jepang
Overseas Program 14-17 April Japan
Swiss Re Indonesia Forum Swiss Re 29 Agustus Jakarta
August 29
Indonesia Marine Munich Re 31 Agustus Jakarta
Simposium August 31
22 Indonesia Rendezvous AAUI 26-29 October Bali
2016 October
26-29
5 Dedi Setiawan Seminar Corporate Social Bursa Efek Indonesia 1 Februari Jakarta
Responsibility Talk February 1
Market Outlook 2016 Panin Asset 23 Februari Jakarta
Management February 23
Seminar "Konsolidasi Asosiasi Emiten October 27 Jakarta
Keuangan & Sistem Indonesia October 27
Pelaporan”
6 Peggy Wystan Direktur Seminar “The 11th Intipesan 7-8 Desember Jakarta
Director Indonesia HR Expo” December 7-8

INDEPENDENSI DIREKSI Independence of the Board of Directors

Berikut adalah rincian tabel hubungan keluarga dan  The following is a table detailing the family and financial

keuangan Direksi: relations of the Board of Directors:

Hubungan Keluarga Direksi Directors Family Relations

Hubungan Keluarga Dengan
Family Relations with

Dewan Komisaris Lainnya Direksi
With Other
Board of Commissioners

“va | g | ket | o | ik | ot | va | Tiamk | et |
A" A" A"

Pemegang Saham
Directors Shareholders

Linda Juliana J.L Delhaye
Karel Fitrijanto

Thomas Paitimusa
Peggy Wystan

Dedi Setiawan

< < < < <
< < < < <
< < < < <

Ratnawati Atmodjo

Hubungan Keuangan Direksi Directors Financial Relations

Hubungan Keuangan Dengan
Nama Financial Relations with

Name Dewan Komisaris Lainnya Direksi
With Other
Board of Commissioners

“va | g | ket | o | Tidnk | Kot | va | Tidmk | et |
A" A" A"

Pemegang Saham
Directors Shareholders

PT Asuransi Multi Artha Guna Thk

Linda Juliana J.L Delhaye
Karel Fitrijanto

Thomas Paitimusa
Peggy Wystan

Dedi Setiawan

< < < < <
< < < < <
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INFORMASI UMUM
MAG

General Information of MAG

Nama
Name

Alamat
Address

Bidang Usaha
Line of Business

Tanggal Pendirian
Date Founded

Modal Dasar
Authorized Capital

Pencatatan di Bursa Efek Indonesia
Listing at The Indonesia Stock Exchange

Nama Bursa Dimana Saham Perusahaan Dicatatkan
Exchange name where company's shares are listed

PT Asuransi Multi Artha Guna Tbk

The City Center Batavia Tower One 17th floor
JI. KH Mas Mansyur Kav. 126
Jakarta 10220

Asuransi Umum
General Insurance

14 November 1980
November 14, 1980

Rp574.600.000.000
Rp574,600,000,000

23 Desember 2005
December 23, 2005

PT. Bursa Efek Indonesia

Jakarta Stock Exchange Building, Tower |, Lantai LL
JI. Jend. Sudirman Kav. 52-53

Jakarta 12190



Lembaga dan/atau Profesi
Penunjang Pasar Modal

Supporting Institutions

Akuntan Publik
Public Accountant

SATRIO BING ENY & REKAN
Registered Public Accountants
License: KMK No. 1423/KM.1/2012
The Plaza Office Tower 32nd Floor
JI M.H. Thamrin Kav 28-30

Jakarta 10350

Indonesia

Telp. :(021) 2992 3100

Fax :(021) 2992 8200, 2992 8300
E-mail : iddtti@deloitte.com

website : www.deloitte.com

Biro Administrasi Publik
Stock Administration Bureau

PT Raya Saham Registra

Gedung Plaza Sentral Lt. 2

JI. Jendral Sudirman Kav. 47 - 48
Jakarta 12930

Telp. :(021) 252 5666
Fax :(021) 252 5028
E-mail : rsrbae@registra.co.od

PT Kustodian Sentral Efek Indonesia (KSEI)
Gedung Bursa Efek Indonesia Tower | Lantai 5
JI. Jend. Sudirman Kav. 52-53

Jakarta 12190

Indonesia

Telp. :(021) 515 2855

Fax :(021) 5299 1199
Bebas biaya :0800-186-5734
E-mail : helpdesk@ksei.co.id
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INFORMASI PEMEGANG

SAHAM

Shareholders Information

Efektif per 10 Oktober 2016, Fairfax Asia Limited telah
mengambil alihkepemilikan saham pengendali Perusahaan
sebesar 80 % (delapan puluh persen). Fairfax Asia Limited
mempertimbangkan Indonesia sebagai salah satu pasar
yang sangat penting untuk potensi pertumbuhan asuransi
yang luar biasa. Fairfax Asia Limited berkomitmen untuk
pertumbuhan jangka panjang dan pengembangan bisnis
asuransi umum di Indonesia. Pengambilalihan saham
mayoritas Perusahaan adalah usaha berkelanjutan
untuk menciptakan entitas asuransi berkelas dunia di
Indonesia dengan membawa pengalaman global Fairfax,
pengetahuan produk, teknologi dan infrastruktur ke
dalam pasar Indonesia. Dengan peningkatan pelayanan
di Indonesia melalui akuisisi, penguasaan produk dan
teknologi, Perusahaan akan memberikan pelayanan prima
dan berkualitas yang menunjukkan kesungguhan dan

fokus Perusahaan pada Tertanggung.

Informasi singkat Fairfax Asia Limited

Fairfax Asia Limited merupakan anak perusahaan yang
sepenuhnya dimiliki oleh Fairfax Financial Holdings
Limited yang merupakan perusahaan jasa keuangan
yang melalui anak usahanya bergerak di bidang asuransi
umum, reasuransi dan manajemen investasi di seluruh
dunia. Fairfax Financial Holdings Limited didirikan pada
tahun 1985 oleh Pimpinan dan CEO saat ini, Prem Watsa.
Berkantor pusat di Toronto, Kanada, Fairfax Financial
Holdings Limited terdaftar pada Bursa Efek Toronto . Pada
tahun 2016, Fairfax memperoleh pendapaan premi bruto
sebesar US$9,5 miliar, total investasi sebesar US$27,3
miliar dan manajemen aset sebesar US$43,4 miliar di
seluruh dunia.

Fairfax Asia Limited merupakan bagian dari Fairfax Group
untuk entitas di Malaysia, India, Indonesia, Cina, Singapura,
hongkong, Thailand, Sri Langka dan Vietnam. Dengan
pendapatan premi
sebesar USS$3 miliar pada 2016, Fairfax merupakan
salah satu perusahaan asuransi non jiwa terbesar dan

bruto yang belum terkonsolidasi

terkemuka di Asia.

Effective October 10th 2016, Fairfax Asia Limited acquired
an 80% (eighty percent) controlling stake in the Company.
Fairfax Asia Limited considers Indonesia as one of its most
important markets with outstanding insurance growth
potential. Fairfax Asia Limited is committed to long-term
growth and development of the general insurance business
in Indonesia. Acquisition of the Company's majority
shares is an ongoing effort to create a world-class insurer
in Indonesia by bringing Fairfax's global experience,
product knowledge, technology and infrastructure to the
Indonesian market. With the improvement of services in
Indonesia through the acquisition, mastery of products
and technology, the Company will continue to provide
excellent and high quality services.

Brief Information of Fairfax Asia Limited

Fairfax Asia Limited is a subsidiary of wholly owned
subsidiary of Fairfax Financial Holdings Limited as a
financial services company which through its subsidiaries
insurance, reinsurance and

is engaged in general

investment management worldwide. Fairfax Financial
Holdings Limited was founded by the current Chairman
and CEO, Prem Watsa, in 1985. Headquartered in Toronto,
Canada, Fairfax Financial Holdings Limited is listed on the
Toronto Stock Exchange. In 2016, Fairfax gained gross
premium revenue of US$ 9.5 billion, a total investment of
US$ 27.3 billion and assets under management of US$

43.4 billion worldwide.

Fairfax Asia Limited is part of the Fairfax Group for its
entities in Malaysia, India, Indonesia, China, Singapore,
Hong Kong, Thailand, Sri Lanka and Vietnam. With
unconsolidated gross premium income at US$ 3 billion
in 2016, Fairfax is one of the largest and leading non-life
insurers in Asia.



Daftar Kepemilikan saham per 31 Desember 2016 Share Ownership per 31st December 2016

Fairfax Asia
Limited

80%

PT Bank Pan
Indonesia Thk

7.76%

PT Panivest
Tbk
3.76%

Masyarakat

059
@ s.45%

Kepemilikan Saham oleh Anggota Dewan Komisaris Share Ownership by Board of Commissioner Members and
ataupun Direksi Per 31 Desember 2016 or Board of Director Members by end of December 31¢,
2016

BELEIEN] Kepemilikan Persentase

Occupation Share Ownership Precentage

Mu'min Ali Gunawan Wakil Presiden Komisaris 67.153 0,00%
Vice President Commisioner
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STRUKTUR
ORGANISASI

Organization Structure

Risk Monitoring
Committee

KYC Committee

Compliance & Risk
Management

Board of Commissioner

President Director
(Linda Delhaye)

Vice President Director
(Thomas Paitimusa)

Business/Network
Development

Sales & Retail

Customer

Relationship
Management

Marketing

Communication

|
Director
(Peggy Wystan)

HR & Development

Office

Administration

Investor Relation
Legal & Compliance




Audit Committee

Audit Internal

Investment Committee

Corporate Secretary

Vice President Director
(Karel Fitrijanto)

Corporate & Group
Business

Broker Service
Department

Special Project

Director Director
(Ratnawati Atmodjo) (Dedi Setiawan)

Executive VP

= rintiting (Bhindawati Gunawan)

Reinsurance

Actuary Investment
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RIWAYAT SINGKAT
PERUSAHAAN

A Brief Company History

Berdiri sejak 14 Nopember 1980, Asuransi MAG
hadir di tengah masyarakat Indonesia dan tumbuh
menjadi salah satu Perusahaan asuransi terbesar
di Indonesia. Selama hampir 35 tahun kami tak
pernah berhenti berinovasi menjawab kebutuhan
Tertanggung akan perlindungan yang dibutuhkan.
Beragam solusi produk yang tepat dan bernilai
tambah kami sediakan bagi Tertanggung dari
berbagai kalangan. Dengan dukungan jaringan
distribusi berskala nasional, reputasi yang baik,
struktur permodalan yang kuat dan pengetahuan
pasar yang mendalam, Perusahaan yakin dan
mampu menjawab kebutuhan pasar yang dinamis.

Kami akan terus berupaya menjaga kepercayaan
dan harapan Tertanggung serta para pemangku
kepentingan karena hal ini merupakan kehormatan
dan kebanggaan bagi kami.

1980

1983

Established on November 14 1980, Asuransi MAG
has since made its presence in the Indonesian
society and developed into one of the largest
insurance companies in Indonesia. For almost
35 years of operation, we never stop innovating
to answer the needs of the Insured for insurance
protection. We provide various product solutions
which are suitable to the needs and giving added
value tothe Insured of various groups and positions.
With the support of a nationwide distribution
network, good business reputation, strong capital
structure and an in-depth knowledge of the market,
the Company is confident and able to answer the
needs of a dynamic market.

We shall continue to strive to maintain the trust
and expectations of the Insured as well as the
Stakeholders, as it is an honor and pride for us to
be entrusted to serve.

1994

Perusahaan mengawali kiprahnya Bekerja sama dengan The Red Shield Dengan semakin berkembangnya
sebagai perusahaan yang Co. Ltd., Singapore, Perusahaan bisnis Perusahaan dan sebagai
memberikan  pelayanan asuransi  mulai memasarkan produk-produk  upaya meningkatkan pelayanan yang

kerugian. Saat itu Jakarta merupakan
kantor cabang utama.

Perusahaan karena pada saat itu baru

The Company began its operation as
a business entity that provides the
general insurance services. The main
branch office was in Jakarta during
this initial period.

asuransi kesehatan kumpulan. Satu
langkah maju yang diambil oleh

beberapa perusahaan asuransi saja
yang menjual asuransi kesehatan.

In cooperation with the Red Shield Co.

lebih baik kepada para Nasabah,

Perusahaan  memutuskan  untuk
memindahkan kantor pusatnya ke
Jakarta dan menjadikan Surabaya

sebagai kantor cabang.

With the development of the

Ltd., Singapore, the Company began
to market group health insurance
products. It was a step forward taken
by the Company because only a few
insurance companies sold health
insurance then.

Company's business and as an effort
to improve services to the Customers,
the Company decided to move its
Surabaya
has since become a branch office.

headquarter to Jakarta.



2005 2008 2011

Pada Desember, Perusahaan resmi

tercatat di Bursa Efek Jakarta
sebagai Perusahaan Terbuka
dengan kode AMAG. Langkah

Perusahaan melakukan penawaran
umum terbatas ini bertujuan untuk
guna
kinerja

modal
peningkatan

memperkuat
mendukung
Perusahaan.

kerja

In December, the Company was
officially listed on the Jakarta Stock
Exchange as a Public Company with a
trading name AMAG. The Company's
initiative to conduct an initial limited
public offering was intended to
strengthen the working capital to

support the improvement of Company

performance.
Pada tanggal 27 Februari 2014
perusahaan  meresmikan  kantor

pusatnya yang baru

di The City Center Batavia Tower One
lantai 17, Jalan KH. Mas Mansyur
Kav. 126, Jakarta.

On February 27" 2014 the Company
officially announced its new Head
Office on 17" floor The City Center
Batavia Tower One, Jalan K.H. Mas
Mansyur Kav. 126, Jakarta.

Kantor perwakilan Makassar, Medan
dan Palembang ditingkatkan menjadi
kantor cabang sehingga pelayanan
kepada nasabah dalam hal akseptasi
risiko maupun penanganan klaim
menjadi lebih cepat.

The representative  offices in
Makassar, Medan and Palembang
were upgraded to branch offices so
that services to the Customers in
terms of risks acceptance and claims

handling become faster.

2015

Setelah mendapat persetujuan dari
Otoritas Jasa Keuangan, pada tanggal

15 Juni 2015 Perusahaan melakukan
penggabungan usaha dengan PT
Panin Insurance yang disahkan
melalui

Saham Luar Biasa.

Rapat Umum Pemegang

After obtaining approval from the
Financial Services Authority, on June
15" 2015, the Company merged
with PT Panin Insurance, which was
authorized by the
General Meeting of Shareholders.

Extraordinary

Untuk memperkuat struktur
permodalan guna mendukung
kegiatan usahanya ke depan,

Perusahaan melakukan Right Issue
atau Penawaran Umum Terbatas
I (PUT I) kepada para pemegang
saham dalam rangka penerbitan
Hak Memesan Efek Terlebih dahulu
(HMETD) pada tanggal 10 — 21
Oktober 2011.

To strengthen the capital structure
in order to support future business
activities, the Company held a Rights
Issue | or Limited Public Offering |
(LPO 1) to the Shareholders for the
purpose of the issuance of Preemptive
Rights on October 10" - 21, 2011.

2016

Pada 10 Oktober 2016, secara resmi
Fairfax Financial Holdings Limited,
melalui anak perusahaan Fairfax Asia

Limited mengakuisisi 80% saham
pengendali. Ditanggal yang sama,
setelah mendapatkan persetujuan
dari regulator Otoritas Jasa Keuangan
(OJK),
penggabungan usaha dengan PT

Perusahaan melakukan

Fairfax Insurance Indonesia.

On October 10% 2016, Fairfax Financial
Holdings Limited officially acquired
80% of the Company's controlling
stake through its subsidiary, Fairfax
Asia Limited. At the same date, after
obtaining approval from the Financial
Services Authority (FSA)
Regulator, the Company merged with

as the

PT Fairfax Insurance Indonesia.
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SUMBER DAYA
MANUSIA

Human Resources

PT Asuransi Multi Artha Guna Tbk menyadari pentingnya

Sumber Daya Manusia (“SDM") dengan integritas yang
tinggi dan berkompeten. Oleh karena itu, Perusahaan
senantiasa mengimplementasikan proses transformasi
melalui pengembangan dan perbaikan kualitas seluruh
karyawan.

Selama tahun 2016, terdapat dua peristiwa penting bagi
SDM Perusahaan, yaitu akuisisi 80% saham Perusahaan
oleh Fairfax Asia Limited dan proses penggabungan
usaha dan seluruh kegiatan operasional (“integrasi”)
antara Perusahaan dan PT Fairfax Insurance Indonesia.
Peristiwa ini juga menunjukkan kepercayaan yang besar
pada Perusahaan serta pengakuan atas potensi Indonesia
yang menjanjikan dalam hal SDM yang berkualitas. Untuk
mendukung para karyawan, Perusahaan melakukan
beberapa inisiatif untuk membantu para karyawan melalui

peristiwa penting tersebut.

PT Asuransi Multi Artha Guna Tbk acknowledges the
importance of Human Resources Management especially
to retain staff with high integrity and competence. In this
respect, the Company therefore continues to implement
the transformation process through quality development
and improvement of all employees.

During 2016, there were two important events for the
Company's Human Resources, those were the acquisition
of 80% of Company's shares by Fairfax Asia Limited and
the merging process of the business and all operational
activities (‘integration’) between the Company and PT
Fairfax Insurance Indonesia. These events reflected
great confidence in the Company as well as a recognition
of Indonesia's promising potential in terms of qualified
Human Resources. The Company has undertaken a
number of initiatives to assist the employees in going

through these important events.



Dalam proses integrasi dengan PT Fairfax Insurance
Indonesia, melakukan
kompensasi dan benefit seluruh karyawan dari kedua

Perusahaan penyesuaian
perusahaan, mengevaluasi setiap pekerjaan yang ada
di organisasi Perusahaan dan menyelaraskan dengan
jenjang jabatan dan kompetensi masing-masing karyawan
sejalan dengan rencana dan strategi usaha Perusahaan di
masa depan.

Dengan dibentuknya tim integrasi yang beranggotakan

perwakilan dari masing-masing departemen kedua
perusahaan, proses integrasi dan kegiatan operasional

Perusahaan dapat berjalan dengan lancar.

Fairfax sebagai pengendali baru dari Perusahaan tidak
mengharapkan adanya pengurangan karyawan, dan
sangat yakin bahwa karyawan adalah asset terbesar
Perusahaan dan dengan rencana kerja pertumbuhan
dan pengembangan di Indonesia yang sangat besar,
hal tersebut akan membawa nilai tambah, kompetensi,
kapasitas dan kinerja yang lebih baik untuk seluruh
karyawan.

In the process of integration with PT Fairfax Insurance
Indonesia, the Company made adjustments to the
compensation and benefits of all employees of both
companies, evaluated each job in the Company's
organization and aligned the hierarchy and competence of
each employee in line with the plans and strategies of the

Company's business in the future.

With the establishment of the integration team consisting
of representatives from each department of both
companies, the integration process and the Company's

operations proceeded seamlessly.

Fairfax as the new controller of the Company does not
expect any reduction of employees. Fairfax has always
been in principle that employees to be the Company's
major asset. With a larger, substantive working plan for
growth and development in Indonesia, the integration of
the two companies would bring significant value addition,
increased opportunities, enhanced competencies and
capabilities and would draw out better performance from

all employees.
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Faktor SDM merupakan salah satu kunci keberhasilan
Perusahaan dalam menghadapi persaingan ketat serta
kemampuan beradaptasi dalam perkembangan dinamis di
industri asuransi. Kondisi ini mengharuskan Perusahaan
untuk memiliki asset SDM yang handal, loyal, berorientasi
kedepan dan kreatif. Dengan wawasan dan pengalaman
diberbagai negara, Fairfax dapat memberikan pelatihan,
pengembangan, menerapkan serta membawa teknologi
dan inovasi yang terkini yang akan membawa nilai
tambah kepada Perusahaan dan seluruh karyawan, serta
meraih pangsa pasar yang lebih luas di industri asuransi

Indonesia.

Human Resources is one of the key factors of Company's
success in the face of fierce competition and adaptability
in the dynamic development in the insurance industry.
This condition requires the Company to have human
resources assets who are reliable, loyal, future-oriented
and creative. With insight and experience in different
countries, Fairfax can provide training and development as
well as implement and bring the latest technologies and
innovations which will bring added value to the Company

and all employees.

Dengan perubahan pengendalian pada
Perusahaan, tantangan utama yang dihadapi Perusahaan

adanya

adalah mundurnya beberapa posisi kunci di Perusahaan
yang menyebabkan
organisasi Perusahaan, alur proses dan bidang pekerjaan

penyusunan kembali struktur
berdasarkan latar belakang, kompetensi dan pengalaman
masing-masing karyawan, serta memberi kesempatan
kepada seluruh karyawan untuk berkembang dan maju

bersama Fairfax.

Komposisikaryawan jugamengalamiperubahan signifikan,
baik dari sisi jumlah, tingkat usia, tingkat pendidikan, dan
tenaga ahli yang dimiliki oleh Perusahaan. Perbedaan dari
kedua perusahaan dari segi SDM memerlukan penyesuaian
sistem dalam beberapa hal seperti, penerimaan karyawan,
penilaian kinerja karyawan, remunerasi dan fasilitas yang
diberikan kepada karyawan, pelatihan dan pengembangan,
serta administrasi karyawan. Standar prosedur yang sudah
dilakukan di Perusahaan selama ini sangat membantu
dalam mengatasi beberapa hal tersebut diatas.

With change of control in the Company's management,
the major challenge faced by the Company has been the
withdrawal of several key positions in the Company that led
to the realignment of Company's organizational structure,
workflow processes and areas of work based on each
employee's background, competency and experience as
well as provide opportunities for all employees to develop
and move forward together with Fairfax.

The employee composition also undergoes significant
changes, in terms of number, age, education level and also
the technical experts who work for the Company. The
difference of the two companies in terms of the Human
Resources system will require adjustments in areas
such as hiring, performance appraisal, remuneration and
employee benefits, training and development, as well as
employee administration. Standard procedures that has
been carried out in the Company has been very helpful in
addressing some of the things mentioned above.



Perusahaan juga meyakini kesejahteraan karyawan
merupakan satu hal yang sangat penting untuk memotivasi
dan mempertahankan karyawan. Perusahaan secara
berkala meninjau kembali peraturan-peraturan yang
berhubungan dengan kesejahteraan karyawan dan telah
memenuhi Upah Minimum Regional yang ditentukan oleh
Kementrian Tenaga Kerja Republik Indonesia. Disamping
itu, Perusahaan juga memberikan fasilitas dan tunjangan
untuk kesejahteraan karyawan yang meliputi:
«  Program BPJS Kesehatan bagi karyawan beserta
anggota keluarganya,
*  Program BPJS Ketenagakerjaan bagi seluruh
karyawan,
«  Tunjangan Hari Raya,
* Imbalan Kerja bagi karyawan setelah mencapai
usia pensiun,
+  Kegiatan olah raga bersama,

+  Tempat peribadatan, dan lain-lain.

The Company also believes that employee welfare is very
important to motivate and retain employees. The Company
regularly reviews regulations related to employee welfare
and has met the Minimum Wage regulation set by the
Ministry of Manpower. In addition, the Company also
provides welfare allowances and benefits for employees

which include:

+  BPJS Healthcare program for employees and
their family members
+  BPJS Employment program for all employees

+  Holiday Allowance

+  Employee Benefits for employees upon reaching
pension age

+  Collective Sport Activities

Place of worship, etc.

Tim Manajemen Management Team

Duduk dari kiri ke kanan Sitting down from left to right : Franciscus Soerjo Budiman, Eddy Santoso

Berdiri dari Kiri ke kanan Standing from left to right : Dinesh Ramu, Bhindawati Gunawan, Roelly Makalis
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Human Resouce Information System

Sejaktahun 2015, Perusahaan telah mengimplementasikan
Human Resource Information System (“HRIS"), yaitu
sistem aplikasi web-based yang berfungsi sebagai pusat
informasi SDM bagi seluruh karyawan. Melalui HRIS,
setiap karyawan dapat mengakses data dan catatan
kepegawaian masing-masing. HRIS juga memfasilitasi
para karyawan untuk memproses hal-hal yang berkaitan
dengan SDM.

Dengan adanya HRIS, Perusahaan dapat meningkatkan
efisiensi dengan menekan biaya pengiriman dokumen dan
waktuyangdiperlukan untuk melakukan suatu proses, serta
meminimalisasi kemungkinan terjadinya kesalahan. Lebih
lanjut, penggunaan HRIS sangat membantu administrasi
data karyawan, serta penyesuaian-penyesuaian lainnya di
bidang SDM selama proses integrasi.

Human Resouce Information System

Since 2015, the Company has implemented a Human
Resource Information System (“HRIS"), a web-based
application system that serves as the center of human
Through HRIS,
every employee can access their own data and record

resource information for all employees.
accordingly. HRIS also facilitates the employees to
process matters relating to HR.

With the presence of HRIS, the Company can increase
efficiency by reducing the costs of sending documents
and the time required to perform a process, and minimize
the risks of error. Furthermore, the use of HRIS greatly
assists in the administration of employee data, as well as

other adjustments in the field of HR during the integration

process.

Tim Manajemen Management Team

Duduk dari kiri ke kanan Sitting down from left to right : Endang Titisari, Metty

Berdiri dari Kiri ke kanan Standing from left to right : Thema Rosa Sistono, Sharad Nanwani, Budi Wibowo

Pengembangan dan Pelatihan Karyawan

Perusahaan senantiasa memberikan kesempatan kepada
para karyawan untuk mengembangkan diri dengan
mengikuti berbagai pelatihan, seminar, workshop serta
program pelatihan khusus lainnya yang diselenggarakan
secara internal (in-house training) maupun mengirimkan
karyawan untuk mengikuti pelatihan di lembaga-lembaga
pelatihan eksternal. Rangkaian program pengembangan
dan pelatihan karyawan diadakan secara rutin guna
meningkatkan profesionalisme dan kompetensi setiap
karyawan sesuai bidang pekerjaan masing-masing, baik
secara teknik maupun keahlian.

Employee Development and Training

The Company continues to provide opportunities for
employees to develop themselves by attending various
training, seminars, workshops and other special training
programs organized internally (in-house training) or send
employees for training in external training institutions. A
series of Development and Employee Training programs
are held regularly to enhance the professionalism and
competency of each employee in accordance with their
respective areas of work, both technically and of specific
expertise.



Perusahaan juga memiliki kebijakan dimana setiap
karyawan yang telah mengikuti program pengembangan
dan pelatihan di luar Perusahaan (eksternal), khususnya
yang berhubungan dengan teknik asuransi, berkewajiban
untuk memberikan sharing knowledge bagi karyawan lain
dengan tujuan agar program pengembangan pengetahuan
dan keterampilan tersebut dapat dirasakan oleh seluruh
karyawan. Selain itu, Perusahaan juga memiliki sistem
Knowledge Management yang merupakan media
penyimpanan materi pengembangan dan pelatihan yang
dapat diakses oleh seluruh karyawan.

The Company also has a policy where every employee
who has attended the development program and training
outside the company (external training), especially those
related to insurance techniques, is obliged to provide
knowledge-sharing to other employees in order that the
newly acquired knowledge and skills can be distributed to
all of his/her co-workers. In addition, the Company also
has a Knowledge Management system which is a storage
medium for development and training materials that is
accessible by all employees.

Tim Manajemen Management Team

Duduk dari kiri ke kanan Sitting down from left to right : Devi Deswarini, Budi Setiawan, Lola Indraningsih

Berdiri dari Kiri ke kanan Standing from left to right : Seno Yudha Santoso, Bungsu Ady Putra

Dalam wupaya memenuhi tersedianya tenaga ahli
asuransi, sesuai dengan ketentuan yang disyaratkan
oleh Otoritas Jasa Keuangan, Perusahaan secara berkala
mengikutsertakan  karyawan dalam program tutorial
maupun ujian-ujian sertifikasi yang diselenggarakan oleh
AAMAI (Asosiasi Ahli Manajemen Asuransi Indonesia),
PAMJAKI (Perhimpunan Ahli Manajemen Jaminan dan
Asuransi Kesehatan Indonesia) dan lembaga sertifikasi
lainnya. Bekerja sama dengan Sekolah Tinggi Management
Risiko dan Asuransi (STIMRA = Sekolah Tinggi Manajemen
Resiko dan Asuransi), Perusahaan memberikan beasiswa
bagi siswa yang berprestasi dalam program B & B (Belajar
dan Bekerja) dan pendidikan Manajemen Aktuaria. Di akhir
program, siswa diharapkan mempunyai pengetahuan
teknik asuransi yang baik dan pengalaman kerja yang
memadai untuk melanjutkan karirnya di Perusahaan.

In an effort to meet the need of insurance experts, which
is in line with the requirements specified by the Financial
Services Authority, the Company regularly sends its
employees to the tutorial programs and certification tests
organized by AAMAI (Indonesian Association of Insurance
Management Experts), PAMJAKI (Indonesian Association
of Social Security and Health Insurance Management
Experts) and other certification bodies. Working closely
with the College of Risks Management and Insurance
(STIMRA), the Company provides scholarships to students
who excel in the program called B & B (Learning and
Working), as well as in Actuarial Management education.
At the end of the program, students are expected to have
a good technical knowledge of insurance and adequate
work experience to continue their career at the Company.
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Selain itu, Perusahaan juga melakukan program rotasi
karyawan dalam upaya meningkatkan pengetahuan,
kompetensi dan menambah wawasan karyawan agar
memiliki kualifikasi yang lebih baik.

In addition, the Company also conducts employee rotation
program in an effort to improve the employees' knowledge
and competencies and broaden their insights so that they
have better qualifications.

Tim Manajemen Management Team

Duduk dari kiri ke kanan Sitting down from left to right : Yuanita Siahaan, Ichsan Arif, Octo Hamzah, Sandy

Suryadi

Berdiri dari Kiri ke kanan Standing from left to right: Rudy Frengky Simatupang, Agus Gunawan

Selain  mengembangkan  kemampuan  karyawan,
Perusahaan juga memahami pentingnya suasana kerja
yang dinamis dan kondusif dengan menyelenggarakan
serangkaian kegiatan seperti outing, sesi team building,
serta staff gathering, dimana seluruh karyawan diharapkan
untuk memiliki rasa kebersamaan dan kekeluargaan dalam
mencapai tujuan yang telah ditetapkan.

Tim Manajemen Management Team

Besides developing employee competencies, the Company
also understands the importance of having a dynamic and
conducive working environment, for which purpose we
have organized a series of activities such as employee
outing, team building sessions, staff gathering, through
which all employees are expected to develop a sense of
togetherness and belonging in achieving the goals set.

Duduk dari kiri ke kanan Sitting down from left to right: Adriana Ade Wenas, Robertha Dwiantari Purwatmi

Berdiri dari Kiri ke kanan Standing from left to right : Tonggo Freddy Situmorang, Jeffry Soesanto



Hubungan Industrial

Pengelolaan hubungan industrial dan ketenagakerjaan
antara Perusahaan dan karyawan dikukuhkan dengan
adanya Perjanjian Kerja yang mengikat Perusahaan
dan karyawan. Perusahaan selalu memperhatikan
kesejahteraan karyawan dan secara berkala meninjau
kembali peraturan-peraturan yang berhubungan dengan
kesejahteraan tersebut. Selain itu, Perusahaan selalu
menegakkan prinsip keadilan dalam membina hubungan
dengan karyawan melalui Peraturan Perusahaan yang
memuat tentang tata tertib karyawan, etika bekerja
dan nilai-nilai dalam bekerja yang dikembangkan di

Perusahaan.

Tim Manajemen Management Team

Industrial relations

Management of industrial and labour relations between
the Company and the Employee is confirmed through a
Collective Labour Agreement which binds the Company
and the Employees. The Company always pays attention to
employee welfare and periodically reviews the regulations
relating to the welfare. In addition, the Company always
upholds the principle of fairness in the relationship with
employees through Company Regulation which formulates
the employees' code of conduct, work ethics and working
values, which is developed during work in the Company.

Duduk dari kiri ke kanan Sitting down from left to right : Maria Halim, Nancy

Berdiri dari Kiri ke kanan Standing from left to right : Syukur Abdullah, Joannes Widjajanto, Rika Setyowati
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Kepala Cabang Head of Branch

Berdiri dari Kiri ke kanan Standing from left to right :

Christy M R Rampengan, Frans, Hasan Tiopan, Herdy Fiery,Arief Kurniawan,Alek,Arief Hidayat, Debby
Fransiska, Vivi Sofianti, Dhian Widhiasari, Joko Sri Haryono, Asep Kurnia, Sutiyanto ,Sigit Sudrajat, Sjahvatar
Sjahmar Sikar, Toni alias , Eduardus Eddy, Alihin, Agustinus Sapardi Giri Arianto.

Kepala Perwakilan dan Pejabat Sementara Head of Representative and Temporary Acting

Berdiri dari Kiri ke kanan Standing from left to right:

Andi Akbar, Hadi Prasetiyawan, Yermia Tandiaga Benyamin Olo, Ferry Yanto, Asep Faturokhman, Rika, Dina
Permata Indra, Handi, Velixciano Jap, | Nyoman Deuteronomy Lusiawan, Oey Se Kian.



Komposisi dan Jumlah Karyawan
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[ DIPLOMA
B SMA/SMU/SMEA/SMK/STM
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B LAIN-LAIN / Others

SENIOR MANAGEMENT

DEPUTY DIRECTOR

GENERAL MANAGER
ASSISTANT GENERAL MANAGER
MANAGER

ASSISTANT MANAGER
SUPERVISOR

SENIOR STAFF

NON STAFF

MANAGEMENT TRAINEE

16
470
140
101
10

e
o

Composition and no. of employees

0-20 tahun / yrs old

21-30 tahun / yrs old

31-40 tahun / yrs old

41-50 tahun / yrs old

51-60 tahun / yrs old

61 tahun ke atas / yrs old and above

AAAIK 27
AAAK 5
AAIK 12
AAK 2

ANZIIF(Senior Assosiate) 1

ANZIIF(Setara AAAIK) 1
FSAI 1

364
268
7
25
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PRODUK
DAN LAYANAN

Products and Services
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Kamiberkomitmen untuk terus berinovasi, meningkatkan kualitas produk dan layanan demi kenyamanan dan perlindungan

para Tertanggung. Beragam pilihan solusi perlindungan telah kami rancang secara khusus untuk memenuhi segala

kebutuhan asuransi Tertanggung, baik individu maupun bisnis/korporasi dari yang standar hingga khusus. Berikut

adalah produk asuransi kami:

We are committed to continue to innovate, improve the quality of our products and services with the main objective

of providing convenience and protection to the Insured. We have specifically designed a wide selection of protection

solutions to meet all the insurance needs of the insured, both for individuals and businesses / corporations, from standard

to special products. The following are our insurance products:

Asuransi Kebakaran

Asuransi ini memberikan pertanggungan yang
menjamin kerugian/ kerusakan atas harta benda
yang disebabkan oleh kebakaran terhadap
obyek atau fasilitas yang diasuransikan seperti
rumah tinggal, kantor beserta perabot dan
perlengkapannya, tempat usaha komersil seperti
rumah toko, gudang, pabrik termasuk mesin-
mesin dan bahan bakunya. Asuransi ini juga
dapat melindungi sarana pelayanan masyarakat
seperti sekolah, rumah sakit, dan tempat ibadah.
Perlindungan dasar dari Asuransi Kebakaran ini
menjamin risiko-risiko pokok yang terdiri dari
kebakaran, peledakan, sambaran petir serta
kejatuhan pesawat udara dan dapat diperluas
dengan risiko-risiko huru hara, banjir, tanah
longsor, gangguan usaha dan lain-lain.

Fire Insurance

This insurance provides protection for the
loss / damage to the property caused by fire to
the objects or facilities being insured such as
residential houses, offices along with its furniture
and equipment, the commercial business places
such as shop houses, warehouses, factory
buildings including its machinery and raw
materials. This insurance also protects public
service facilities such as schools, hospitals and
places of worship.

The basic protection of fire insurance guarantees
the principal risks that consist of fire, explosion,
lightning and aircraft collision and may be
expanded with the coverage of risks of riots,
floods, landslides, business interruptions and
other risks.



Asuransi Gempa Bumi

Asuransi yang menjamin obyek pertanggungan
terhadap risiko gempa bumi, akibat letusan
gunung berapi, tsunami dan kebakaran serta
ledakan yang mengikuti sesudah terjadinya
gempa.

Asuransi Property/Industri All Risk

Asuransi yang menjamin semua risiko kerugian
properti/industri secara komprehensif yaitu hanya
mengecualikan hal-hal pegecualian antara lain,
properti yang masih dalam tahap pembangunan,
renovasi, korosi dari sifat barang tersebut,
kesengajaan/ ketidakjujuran dan lain sebagainya
sesuai yang tercantum dalam polis.

Asuransi Rekayasa

Asuransi Rekayasa terbagi atas beberapa jenis
asuransi antara lain seperti:

Asuransi Konstruksi (Construction All Risk) yang
memberi perlindungan terhadap risiko kerugian
selama masa pembangunan.

Asuransi Pemasangan Mesin (Erection All Risk)
yang memberi perlindungan terhadap risiko
kerugian pada saat pemasangan mesin.

Asuransi Mesin Industri (Machinery Breakdown)
yang memberi perlindungan terhadap risiko
kerugian pada saat penggantian atau perbaikan
mesin yang mengalami kerusakan.

Asuransi  Peralatan  Electronik  (Electronic
Equipement) yang memberi perlindungan
terhadap kerugian dari kerusakan pada peralatan
elektronik.

Asuransi Kendaraan Bermotor

Asuransi ini menjamin kerugian atau kerusakan
pada segala jenis kendaraan bermotor yang
disebabkan antara lain oleh kecelakaan,
tergelincir, terbakar, perbuatan jahat orang
lain termasuk pencurian dan risiko kerugian
lain sebagainya. Polis ini juga dapat di perluas
penjaminan risiko kebanjiran, gempa bumi, huru
hara hingga tanggung gugat pihak ketiga.

Earthquake Insurance

Insurance that covers the insured object against
the risks of an earthquake due to volcanic
eruptions, tsunamis and fires as well as the
explosions following the occurrence of an
earthquake.

Property/Industrial All Risk Insurance

Insurance that covers all the risks of loss to the
property/industry in a comprehensive manner
which excluding property under construction,
renovation, corrosion of goods, deliberate
misstatment and others as stated in the policy.

Engineering Insurance

Engineering insurance is divided into several
types of insurance such as:

Construction Insurance (Construction All Risk)
which provides protection against the risks of
loss during construction.

Insurance for Machinery Installation (Erection
All Risks), which provides protection against the
risks of loss during machinery installation.
Insurance for Industrial Machinery (Machinery
Breakdown) which provides protection against
the risks of loss at the time of replacement or
repair of damaged machinery.

Insurance for Electronic Equipment which
provides protection against the loss due to the
damage to the electronic equipment.

Motor vehicle Insurance

This insurance covers loss or damage to any
kind of motor vehicle caused among others by
accident, slip, burn, evil deeds of others, including
theft and other risks of loss. This policy may also
be expanded with underwriting the risks of flood,
earthquake, riot including to third party liability
(the loss/injuries caused to other parties).
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Asuransi Alat-alat Berat

Asuransi yang menjamin semua risiko kerusakan atau
kerugian fisik yang terjadi secara tiba-tiba dan tak terduga
terhadap pertanggungan alat berat baik yang sedang
berkerja, diam ataupun sedang dibongkar dalam proses
perawatan seperti excavator, crane, bulldozer, wheel
loader yang banyak digunakan pada industri perkebunan,
pertambangan maupun pelabuhan. Jaminan bisa berupa
pertanggungan gabungan atau kerugian total.

Asuransi Pengangkutan Barang

Asuransi yang bertujuan untuk memberikan proteksi
terhadap barang- barang yang diangkut baik melalui
dara, laut maupun udara dari kemungkinan terjadinya
kehilangan  hingga kerusakan. Nilai
meliputi nilai barang itu sendiri dan ongkos pengiriman.

pertanggungan

Asuransi Kebongkaran

Risiko yang menjamin atas hilangnya barang-barang
atau harta benda yang hilang akibat tindakan pencurian,
kekerasan hingga pembongkaran paksa. Pengecualian
dalam polis ini yaitu tidak termasuk hilangnya perhiasan
dan surat berharga.

Asuransi Uang

Asuransi ini memberikan perlindungan Uang Dalam
Lemari Besi (cash in safe) di lokasi pertanggungan dan
Uang Dalam Perjalanan (Cash in Transit). Perlindungan
asuransi ini banyak dibutuhkan oleh bank, penukaran uang
asing (money changer), pompa bensin atau perusahaan
lainnya yang banyak memiliki transaksi tunai.

Asuransi Kecelakaan Diri

Asuransi ini memberikan perlindungan terhadap akibat-
akibat yang ditimbulkan dari suatu kecelakaan. Semua
orang baik karyawan, buruh, pedagang, guru, tenaga
profesional dan wiraswasta dapat menjadi peserta dalam
program ini. Asuransi Kecelakaan Diri ini memberikan
kompensasi keuangan apabila terjadi kecelakaan selama
masa pertanggungan yang berakibat kematian, lumpuh
atau cacat tetap, cacat sebagian seperti kehilangan jari,
tangan, kaki, kehilangan daya penglihatan serta biaya
pengobatan dan perawatan rumah sakit akibat kecelakaan
tersebut.

Heavy Equipment Insurance

Insurance that covers all risks of damage or physical loss
that occur suddenly and unexpectedly to heavy equipment,
either while at work, at rest, or while being disassembled
in the maintanance process such as excavators, cranes,
bulldozers, wheel loaderswhich are widely used in
construction plantation industry, mining and port.
Coverage can be in the form of combined cover or total
loss.

Cargo Insurance

Insurance that aims to provide protection to goods being
transported either by land, sea or air from possibility of
loss or damage to the goods. The insurable value includes
the value of the goods themselves and the cost of shipping
(freight).

Burglary Insurance

Risk guarantee for the loss of goods or property due to
theft, violence or forced entry. This policy does not cover
the loss of jewelry and securities.

Money Insurance

This insurance provides protection to Money In- Safe
(cash in safe) at the insured location and the Money In-
Transit (Cash in Transit). This insurance coverage is mostly
required by the banks, foreign currency exchange houses
(money changers), gas stations or any establishment with
significant cash transaction.

Personal Accident Insurance

This insurance provides protection against the
consequences arising from an accident.  Everyone
including employees, laborers, merchants, teachers,

professionals and self-employed can be a participant
in this program. Personal Accident insurance provides
financial compensation to the Insured during the period of
coverage, in the event of an accident which may result in
death, paralysis or permanent partial or disability such as
the loss of fingers, hands, legs, the loss of eyesight as well
as covers the cost of medication and hospital care as a
result of the accident.



Asuransi Kesehatan

Asuransi yang memberikan penggantian atas biaya
pengobatan peserta dari biaya rawat jalan, rawat inap
rumah sakit, operasi, melahirkan, pengobatan gigi, dan
jaminan lainnya. Tersedia program bagi kelompok/grup
maupun perorangan dengan beragam pilihan manfaat
yang dapat disesuaikan sesuai kebutuhan.

Asuransi Perjalanan

Asuransi yang berguna untuk berbagai keperluan pada
saat perjalanan anda baik perjalanan domestik maupun
internasional. Asuransi ini memberi perlindungan dari hal-
hal yang tak terduga pada saat perjalanan anda seperti
sakit, kecelakaan, kehilangan bagasi, keterlambatan
pesawat dan atau gangguan-gangguan merugikan lainnya

pada perjalanan anda.

Suretyship

Asuransi ini memberikan perlindungan penjaminan atau
perjanjian yang melibatkan tiga pihak dalam perjanjian
antara lain seperti kerugian atas wanprestasi dalam
penyelesaian kewajiban terhadap pihak tertanggung atau
kerugian akibat mundurnya penyelesaian proyek. Melalui
asuransi surety bond seperti bid bond, advance payment
bond, performance bond dan maintenance bond, risiko
tersebut dapat teratasi.

Produk special/khusus lainnya:
+  Asuransi Cash in ATM
+  Asuransi Comprehensive Machinery
«  Asuransi Kredit Kepemilikan Mobil
+  Asuransi Cash in Management
+  Asuransi Garage Keeper Liability
+  Asuransi Kredit Retail
« Asuransi Minyak dan Gas
+  Asuransi Proteksi Usaha Plus

Health Insurance

Insurance that provides reimbursement of insured's
medical expenses from the costs of outpatient care,
childbirth, dental
and other benefits. There are programs for groups and

hospitalization, surgery, treatment,
individuals with a wide selection of benefits that may be

adjusted according to the needs.

Travel Insurance

The type of insurance that is useful for a variety of
purposes at the time of your trip both domestically and
internationally. This insurance provides protection of the
unforeseen occurrences during the time of your journey
such as illness, accident, loss of baggage, flight delays and
other losses on disturbances during your travelling time.

Suretyship

This insurance provides protection guaranteed through
tri-partitle agreement that covers among others, losses
from defaults in the settlement of obligations to Insured,
prior to project disruption. Through surety bond insurance
such as bid bond, advance payment bond, performance
bond and maintenance bond, risks from project disruption
can be managed.

Other speciality products:
« Insurance for Cash in ATM
+  Comprehensive Machinery Insurance
*  CarLoan Insurance
« Insurance for Cash in Management
+ Insurance for Garage Keeper Liability
+  Retail Credit Insurance
+  Oil and Gas Insurance
+  Business Protection Plus Insurance
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Pengambilalihan Kepemilikan

Saham Pengendali

Acquisition of Controlling Shares

Efektif per 10 Oktober 2016, Fairfax Asia Limited telah
mengambilalih kepemilikan sahampengendaliPerusahaan
sebesar 80 % (delapan puluh persen). Fairfax Asia Limited
mempertimbangkan Indonesia sebagai salah satu pasar
yang sangat penting untuk potensi pertumbuhan asuransi
yang luar biasa. Fairfax Asia Limited berkomitmen untuk
pertumbuhan jangka panjang dan pengembangan bisnis
asuransi umum di Indonesia. Pengambilalihan saham
mayoritas Perusahaan adalah usaha berkelanjutan
untuk menciptakan entitas asuransi berkelas dunia di
Indonesia dengan membawa pengalaman global Fairfax,
pengetahuan produk, teknologi dan infrastruktur ke
dalam pasar Indonesia. Dengan peningkatan pelayanan
di Indonesia melalui akuisisi, penguasaan produk dan
teknologi, Perusahaan akan memberikan pelayanan prima
dan berkualitas yang menunjukkan kesungguhan dan

fokus Perusahaan pada nasabah.

Informasi singkat Fairfax Asia Limited

Fairfax Asia Limited merupakan anak perusahaan yang
sepenuhnyadimiliki oleh Fairfax Financial Holdings Limited
sebagai perusahaan jasa keuangan yang melalui anak
usahanya bergerak di bidang asuransi umum, reasuransi
danmanajemeninvestasidiseluruh dunia. Fairfax Financial
Holdings Limited didirikan pada tahun 1985 oleh Pimpinan
dan CEO saat ini, Prem Watsa. Berkantor pusat di Toronto,
Kanada, Fairfax Financial Holdings Limited terdaftar pada
Bursa Efek Toronto. Pada tahun 2016, Fairfax Financial
Holdings Limited memperoleh pendapatan premi bruto
sebesar US$9.5 miliar, total investasi sebesar US$27.3
miliar dan manajemen aset sebesar US$43.4 miliar di
seluruh dunia.

Fairfax Asia Limited merupakan bagian dari Fairfax Group
untuk entitas yang beroperasi di Indonesia, Singapura,
Malaysia, Cina, Hongkong, Thailand, India, Sri Lanka dan
Vietnam. Dengan pendapatan premi bruto yang belum
terkonsolidasi sebesar US$3 miliar pada 2016, Fairfax
merupakan salah satu perusahaan asuransi non jiwa
terbesar dan terkemuka di Asia.

Effective October 10" 2016, Fairfax Asia Limited
acquired an 80% (eighty percent) controlling stake in
the Company. Fairfax Asia Limited considers Indonesia
as one of its most important markets with outstanding
insurance growth potential. Fairfax Asia Limited is
committed to long-term growth and development of the
general insurance business in Indonesia. Acquisition of
the Company's majority shares is an ongoing effort to
create a world-class insurance company in Indonesia by
bringing Fairfax's global experience, product knowledge,
technology and infrastructure to the Indonesian market.
With the improvement of services in Indonesia through
the acquisition, mastery of products and technology,
the Company will continue to provide excellent and high
quality service.

Brief information of Fairfax Asia
Limited

Fairfax Asia Limited is a wholly owned subsidiary of Fairfax
Financial Holdings Limited, a financial services company
which through its subsidiaries is engaged in general
reinsurance and

insurance, investment management

worldwide.  Fairfax Financial Holdings Limited was
founded by the current Chairman and CEO, Prem Watsa, in
1985. Headquartered in Toronto, Canada, Fairfax Financial
Holdings Limited is listed on the Toronto Stock Exchange.
In 2016, Fairfax achieved gross premium revenue of USS
9.5 billion, a total investment of US$ 27.3 billion and assets

under management of US$ 43.4 billion worldwide.

Fairfax Asia Limited is part of the Fairfax Group for its
entities in Malaysia, India, Indonesia, China, Singapore,
With
unconsolidated gross premium income at US$ 3 billion in

Hong Kong, Thailand, Sri Lanka and Vietnam.

2016, Fairfax is one of the largest and a leading non-life
insurer in Asia.



Pelaksanaan Saham
Pengendali

Proses pengambilalihan kepemilikan saham pengendali

Pengambilalihan  Kepemilikan

dilaksanakan melalui :

1. Surat OJK Nomor S-3066/NB. 111/2016
tertanggal 1 Agustus 2016 tentang Rencana
Perubahan Kepemilikan Saham PT Asuransi Multi
Artha Guna Tbk.

2. Surat OJK Nomor S-62/NB.1/2016 tertanggal
22 Agustus 2016 tentang Persetujuan Rencana
Perubahan Kepemilikan Saham PT Asuransi Multi
Artha Guna Tbk.

3. Telah diperolehnya persetujuan dari Rapat Umum
Pemegang Saham Luar Biasa
yang diselenggarakan pada 5 Oktober 2016
dengan agenda sebagai berikut :

i. Perubahan Pemegang Saham Pengendali
Perusahaan dari sebelumnya PT Paninvest
Tbk kepada Fairfax Asia Limited.

ii. Perubahan susunan Dewan Komisaris.

iii. Perubahan rencana bisnis Perusahaan yaitu
persetujuan rencana pengalihan PT Fairfax
Insurance Indonesia ke dalam Perusahaan.

4. Surat OJK Nomor S-946/NB.11/2016 tertanggal
14 November 2016 tentang Realisasi Perubahan
Kepemilikan Saham PT Asuransi Multi Artha
Guna Tbk.

Pengalihan Aset dan Liabilitas

Dalam rangka pemenuhan ketentuan single presence
policy sebagaimana diatur dalam Pasal 16 Undang-
Undang No.40 tahun 2014 tentang Perasuransian (“UU
Asuransi”) yang hanya membolehkan suatu pihak
untuk menjadi pemegang saham pengendali pada 1
(satu) perusahaan yang bergerak di bidang asuransi
umum. PT Fairfax Insurance Indonesia (“FII") yang 80%
sahamnya dimiliki oleh Fairfax Asia Limited berdasarkan
persetujuan OJK sebagaimana dituangkan dalam Surat
No. S-101/D.05/2016 tertanggal 28 November 2016
perihal Persetujuan Rencana Penghentian Kegiatan
Usaha PT Fairfax Insurance Indonesia dan setelah
menerima persetujuan dari pemegang sahamnya, FllI
telah menghentikan kegiatan usaha perasuransiannya
(“Penghentian Kegiatan Usaha").

Implementation of the Acquisition of Controlling Shares

The acquisition process was implemented through the
following:
1. The FSA Letter No. S-3066 / NB. 111/2016 dated
August 1st, 2016 on Plan of Ownership Change of
PT Asuransi Multi Artha Guna Thbk.

2. The FSA Letter No. S-62 / NB.1 / 2016 dated
August 22nd, 2016 regarding the Approval of Plan
of Ownership Change of PT Asuransi Multi Artha
Guna Thbk.

3. Obtaining the approval of Extraordinary General
Meeting of Shareholders held on October 5th,
2016 with the following agenda:

i.  Changeof Company's Controlling Shareholder
from the previous PT Paninvest Thk to Fairfax
Asia Limited.

ii. Change in the composition of the Board of
Commissioners.

iii. Change in the Company's business plan,
i.e. the approval of the planned transfer of
portfolio of PT Fairfax Insurance Indonesia
into the Company.

4. The FSA Letter No. S-946 / NB.11 / 2016 dated
November 14%, 2016 on fulfillment of Ownership
Change of PT Asuransi Multi Artha Guna Tbk.

Transfer of Assets and Liabilities

To satisfy the provisions of single presence policy as
set out in Article 16 of Law No. 40 of 2014 on Insurance
(‘Insurance Law') which regulates that 1 (one) party is
allowed to become the controlling shareholder of 1 (one)
company only engaged in general insurance. Under
the approval of the FSA as outlined in the letter No.S-
101/D.05/2016 dated 28 November 2016 after receiving to
terminate the operation of PT Fairfax Insurance Indonesia
and after receiving approval from its shareholders, Fll
(PT Fairfax Insurance Indonesia) which is 80% owned by
Fairfax Asia Limited, has suspended its insurance business
activities (‘Termination of Operations').
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Sehubungan dengan Penghentian Kegiatan Usaha, FlI
telah mengalihkan seluruh aset dan liabilitasnya kepada
Perusahaan. Pengalihan aset dan liabilitas ini telah sesuai
dengan Peraturan OJK No. 28/P0OJK.05/2015 tentang
Pembubaran, Likuidasi dn Kepailitan Perusahaan Asuransi,
Perusahaan Asuransi Syariah, Perusahaan Reasuransi
dan Perusahaan Reasuransi Syariah.

Informasi Singkat PT Fairfax Insurance Indonesia

FIl (dahulu PT Batavia Mitratama Insurance) adalah
suatu perseroan terbatas yang didirikan pada tahun
1995. PT Batavia Mitratama Insurance memperoleh
izin usaha sebagai perusahaan asuransi kerugian dari
Menteri Keuangan berdasarkan Surat Keputusan No. 708/
KMK.017/1996 tanggal 31 Desember 1996. PT Batavia
Mitratama Insurance mengubah
menjadi PT Fairfax Insurance Indonesia sejak diambil alih

oleh Fairfax Asia Limited pada tahun 2014.

nama perusahaan

Fll berkantor pusat di AXA Tower Kuningan City
Lantai 41, Suite No. 1,6 & 7, Jalan Prof. Dr. Satrio Kav. 18
Jakarta Selatan.

Susunan Direksi dan Dewan Komisaris Fll per tanggal 3
Januari 2017 adalah sebagai berikut:

Direktur Utama President Director
Direktur Director

In connection with the termination of its business
activities, Fll has transferred all its assets and liabilities
to the Company. The transfer of assets and liabilities was
in accordance with FSA Regulation No. 28/POJK.05/2015
on Dissolution, Liquidation and Bankruptcy of Insurance
Company, Sharia Insurance Company, Reinsurance and
Sharia Reinsurance Company.

Brief Information of PT Fairfax Insurance Indonesia

FIl (formerly PT Batavia Mitratama Insurance) is a
limited liability company established in 1995. PT Batavia
Mitratama Insurance obtained its license as a general
insurance company from the Ministry of Finance pursuant
to Decree No. 708 / KMK.017 / 1996 of 31 December 1996.
The company changed its name to PT Fairfax Insurance
Indonesia after the acquisition by Fairfax Asia Limited in
2014.

FIl head office is located in AXA Tower, Kuningan City,
Floor 41, Suite No. 1,6 & 7, Jalan Prof. Dr. Satrio Kav. 18,
South of Jakarta.

The Board of Directors and Board of Commissioners of Fll
as of January 3, 2017 are as follows:

: Bapak/Mr Arun Arjandas Nanwani

- Ibu/Mrs Silviana Bintoro

Direktur Director

Komisaris Utama President Commissioner
Komisaris Commissioner

Komisaris Independen Independent Commissioner

: Bapak/Mr Lim Ivan Sanjaya

: Bapak/Mr Muthu Arumugam

- Ibu/Mrs Meilyana Bintoro

: Bapak/Mr Lee Kwong Foo Edward
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Struktur permodalan dan kepemilikan saham di PT Fairfax Insurance Indonesia per tanggal Keterbukaan Informasi ini

adalah sebagai berikut :

The capital and shareholding structure in PT Fairfax Insurance Indonesia as of the date of this Information Disclosure is

as follows:

Modal Dasar Authorized Capital
Modal Disetor Paid in Capital
Modal Ditempatkan Issued Capital

:Rp. 250,000,000,000
:Rp. 250,000,000,000
:Rp. 250,000,000,000



Pemegang Saham
Shareholders

Fairfax Asia Limited
Ang Andi Bintoro
TOTAL

Pada tanggal 3 Januari 2017, Perusahaan telah
melakukan keterbukaan informasi yang memuat
informasi mengenai transaksi afiliasi antara Perusahaan
dan PT Fairfax Insurance Indonesia. Keduanya
bergerak di kegiatan usaha asuransi umum dan
memiliki pemegang saham pengendali yang sama yaitu
Fairfax Asia Limited. Keterbukaan informasi tersebut

dilaksanakan sehubungan dengan Perusahaan telah
menyelesaiakan pengambilalihan aset dan liabilitas PT
Fairfax Insurance Indonesia akibat penghentian kegiatan

usaha perasuransiannya dalam rangka mematuhi
ketentuan single presence policy sebagaimana diatur
dalam Undang- Undang No. 40 Tahun 2014 tentang
Perasuransian.

Jumlah Saham 1.000.000
Shares Quantity 1,000,000

Presentase Saham
Percentage of shares

200.000 80%
50.000 20%
250.000 100%

On January 3" 2017, the Company disclosed of affiliate
transactions between the Company and PT Fairfax
Insurance Indonesia. Both companies are engaged
in general insurance business activities and have the
same controlling shareholders, which is Fairfax Asia
Limited. The Disclosure of information was carried out
in connection with completion of Company's takeover of
assets and liabilities of PT Fairfax Insurance Indonesia
due to termination of its insurance operations in order to
comply with the single presence policy as stipulated in
Law No. 40 of 2014 regarding Insurance.
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TATA KELOLA

PERUSAHAAN YANG BAIK

Good Corporate Governance

Dinamika industri perasuransian saat ini berkembang
dengan cepat. Setiap perusahaan asuransi berusaha
untuk memperluas pangsa pasar dengan meningkatkan
kinerja Perusahaan dan memberikan pelayanan yang
terbaik untuk Tertanggung melalui produk-produk yang
memenuhi kebutuhan Tertanggung, pemberian informasi
yang terbuka mengenai produk-produk yang ditawarkan,
pelayanan prima saat penutupan asuransi dan ketika
terjadi pengajuan klaim.

Selain produk yang menarik dan layanan prima, calon
Tertanggung juga
reputasi
pilihannya sehingga perusahaan asuransi yang dipilih
menjadi Penanggung dapat dipercaya untuk melaksanakan

perlu untuk mempertimbangkan

perusahaan asuransi sebelum menentukan

kewajibannya dengan baik ketika kebutuhan itu muncul
yaitu saat klaim terjadi. Asuransi MAG memastikan bahwa
Perusahaan dikelola secara efektif dan efisien berdasarkan
prinsip-prinsip Tata Kelola Perusahaan yang Baik.

Otoritas Jasa Keuangan telah menerbitkan peraturan—
peraturan tata kelola perusahaan yang baik di antaranya
Peraturan Otoritas Jasa Keuangan No. 73/P0OJK.05/2016
tentang Tata Kelola yang Baik bagi Perusahaan
Perasuransian serta Peraturan Otoritas Jasa Keuangan
No 21/POJK.04/2015 tentang Tata Kelola Perusahaan
yang Baik bagi Perusahaan Terbuka. Peraturan-peraturan
tersebut memberikan arahan bagi Perusahaan dalam
melaksanakan tata kelola perusahaan yang baik sehingga
dapat meningkatkan kegiatan usaha menjadi lebih efisien,
transparan dan meningkatkan kepatuhan Perusahaan

terhadap peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Tidak dipungkiri bahwa pengelolaan perusahaan asuransi
yang sesuai dengan tata kelola perusahaan yang baik
dapat meningkatkan reputasi Perusahaan di industri
asuransi baik secara nasional dan dunia. Hal tersebut
merupakan peran serta Perusahaan dalam mendukung
dan meningkatkan kredibilitas industri asuransi nasional.

The dynamics of insurance industry is currently fast
developing. Each insurance company attempts to expand
its market share by improving the Company's performance
and delivering the best service to the Insured through
products that meet their needs, providing open information
about the products being offered, delivering prime service
during purchase of cover and when claims occur.

In addition to attractive products and outstanding service,
the prospective Insured will also need to consider the
reputation of the insurance company before determining
their choice so that the insurance company selected to be
the Insurer is reliable and responsive as the needs arise
i.e. when a claim occurs. Asuransi MAG ensures that the
Company is managed effectively and efficiently based on
the principles of Good Corporate Governance.

Financial Services Authority has issued rules of good
corporate governance among others, the Financial
Services Authority Regulation No. 73/P0JK.05/2016
on Good Governance for Insurance Company and the
Financial Services Authority Regulation No. 21/POJK.04 /
2015 on Good Corporate Governance for Public Company.
These regulations provide guidance to the Company
in implementing good corporate governance so as to
improve its business operations to become more efficient
and transparent as well as improving the Company's
compliance with the applicable legislation.

Itis no doubt that managing insurance company according
to good corporate governance enhances the Company's
reputation in the insurance industry both nationally and
globally. The compliance to good corporate governance
also reflects Company's participation in supporting and
improving the quality and credibility national insurance
industry.



Pelaksanaan Tata Kelola Perusahaan yang Baik
meliputi prinsip-prinsip berikut ini :

1.

Prinsip Transparansi

Transparansi bermakna keterbukaan dalam proses
pengambilan keputusan dan pengungkapan serta
penyediaan yang
Perusahaan. Informasi ini dapat dengan mudah
diakses oleh Pemangku Kepentingan sesuai dengan
standar, prinsip dan praktik penyelenggaraan usaha

informasi relevan mengenai

perasuransian yang sesuai
peraturan yang berlaku di bidang asuransi.

dengan hukum dan

Prinsip Akuntabilitas

Perusahaandijalankan dengan jujur, efektif, efisien dan
responsif. Peran dan tanggung jawab dari karyawan
dikomunikasikan secara jelas melalui organisasi.

Prinsip Responsibilitas

Perusahaan dikelola sesuai dengan ketentuan

peraturan perundang-undangan di bidang
perasuransian dan nilai-nilai etika serta standar,
praktik
perasuransian yang sehat serta melaksanakan

tanggung jawabnya dengan baik.

prinsip dan penyelenggaraan usaha

Prinsip Independensi
dikelola independen dan
profesional serta bebas dari benturan kepentingan

Perusahaan secara
dan pengaruh atau tekanan dari pihak manapun yang
tidak sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-
undangan dibidang perasuransian dan nilai- nilai etika
serta standar, prinsip dan praktik penyelenggaraan
usaha perasuransian yang sehat.

Prinsip Kewajaran

Kewajaran yaitu kesetaraan dan keseimbangan dalam
memenuhi hak-hak Pemangku Kepentingan baik
internal maupun eksternal. Hal ini timbul berdasarkan
perundang-undangan di
bidang perasuransian dan nilai-nilai etika serta

perjanjian,  peraturan

standar, prinsip, dan praktik penyelenggaraan usaha
perasuransian yang sehat.

Implementation of Good Corporate Governance
includes the following principles:

1.

Principle of Transparency

Transparency means openness in the decision-
making process and the disclosure and provision
of relevant and adequate information about the
Company. This information easily accessible by
Stakeholders in line with the standards, principles and
practices of a sound insurance business operation
and in accordance with the law and regulations in the
insurance sector.

Principle of Accountability

The company runs a fair, effective, efficient, and
responsive operation. The roles and responsibilities
of employees are clearly communicate throughout the
organization.

Principle of Responsibility

The Company is managed in accordance with the law
and regulations in the field of insurance and according
to ethical business values and standards, principles
and practices of a sound business operation.

Principle of Independence

The Company is managed independently and
professionally and free of conflicts of interest, and
influences or pressure from any party which does not
comply with the laws and regulations in the insurance

sector.

Principle of Fairness

Fairness is equality and balance in fulfilling the rights
of the Stakeholder both internally and externally.
This include rights that arise under treaties, laws and
regulations in the field of insurance or as per ethical
business practices.
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Penilaian Sendiri Penerapan Tata Kelola
Perusahaan yang Baik

Penerapan tata kelola perusahaan yang baik bertujuan
untuk mengoptimalkan nilai Perusahaan bagi Pemangku
Kepentingan, meningkatkan pengelolaan Perusahaan
secara profesional, efektif dan efisien serta meningkatkan
kepatuhan Perusahaan agar dalam membuat keputusan
dan menjalankan tindakan berlandaskan pada etika
yang tinggi, kepatuhan terhadap peraturan perundang-
undangan dan kesadaran atas tanggung jawab sosial
Perusahaan.

Sebagai tolak ukur pelaksanaan tata kelola perusahaan
yang baik, Perusahaan telah melakukan penilaian
sendiri versi Otoritas Jasa Keuangan yang memberikan
evaluasi pelaksanaan tata kelola perusahaan yang baik
serta memberikan arahan mengenai hal-hal yang perlu
ditingkatkan dalam pelaksanaan tata kelola perusahaan
yang baik.

Penilaian sendiri ini dilakukan setiap 1 (satu) tahun
sekali dan dilaporkan kepada Otoritas Jasa Keuangan
sebelum 28 Februari. Hasil penilaian sendiri Perusahaan
menunjukkan telah
kebijakan-kebijakan tertulis untuk mendukung penerapan
Tata Kelola Perusahaan yang Baik di mana kebijakan-

bahwa Perusahaan memiliki

kebijakan tersebut dilaksanakan dan sebagian besar telah
diperbaharui secara berkala sesuai dengan perkembangan
Perusahaan serta memenuhi ketentuan perasuransian
yang berlaku.

Self-Assessment of the Implementation of Good
Corporate Governance

Implementation of good corporate governance aims to
optimize the value of the Company to the Stakeholders,
improve the management of the Company in a professional,
effective and efficient manner and increase the Company's
compliance in order that decisions and actions are made
on the basis of high ethics, in compliance with the existing
laws and regulations and based on an awareness of
corporate social responsibility.

To ensure purpose implementation of good corporate
governance, the Company carried out a self-assessment,
based on the benchmarks of the Financial Services
Authority. This evaluation provide guidance on matters
that need to be improved for the implementation of good
corporate governance.

This self assessment is conducted every year and is
reported to the Financial Services Authority before February
28™. The results of Company's self assessment indicated
that the Company has written policies to support the
implementation of Good Corporate Governance, policies
has been implemented. These policies have been updated
regularly in accordance with the growth of the Company
as well as to comply with applicable insurance regulation.



Pelaksanaan Tata Kelola Perusahaan yang Baik

Pelaksanaan tata kelola perusahaan yang baik antara lain

meliputi :
1. Direksi
a.

Tugas dan Tanggung Jawab Masing-masing
Anggota Direksi

Dalam rangka mendukung efektifitas fungsi
kepengurusan Perusahaan yang dilakukan oleh
Direksi maka tugas dan tanggung jawab masing-

masing anggota Direksi adalah sebagai berikut :

Linda Juliana J.L Delhaye sebagai Presiden
Direktur  bertugas dan  bertanggung
jawab bersama-sama dengan anggota
Direksi lainnya khususnya menangani
tugas kepengurusan Perusahaan,
mengkoordinasikan pengurusan
Perusahaan dan memiliki kewenangan
khususnya bidang compliance & risk
management, internal audit dan asuransi
kesehatan serta memiliki kewenangan
sebagaimana yang ditetapkan dalam
Anggaran Dasar.

Karel Fitrijanto sebagai Wakil Presiden
Direktur bertugas dan bertangung jawab
bersama- sama dengan anggota Direksi
lainnya khususnya menangani tugas
kepengurusan Perusahaan dan memiliki
kewenangan khususnya corporate & group
business, broker service dan special project
serta memiliki kewenangan sebagaimana
yang ditetapkan dalam Anggaran Dasar.
Thomas Paitimusa sebagai Wakil Presiden
Direktur bertugas dan bertanggung jawab
bersama-sama dengan anggota Direksi
lainnya khususnya di bidang business/
network development, sales & retall,
customer relationship management,
branch/representative office, marketing
communication serta memiliki kewenangan
sebagaimana yang ditetapkan dalam
Anggaran Dasar.

Ratnawati Atmodjo sebagai Direktur
Independen bertugas bersama- sama
dengan anggota Direksi lainnya khususnya
di bidang underwriting, reinsurance, claim,
aktuaria serta memiliki  kewenangan
sebagaimana yang ditetapkan dalam
Anggaran Dasar. Dalam menjalankan
tugasnya, Ibu Ratnawati Atmodjo berada di
bawah koordinasi Bapak Karel Fitrijanto

Implementation of Good Corporate Governance

Duties and Responsibilities of each member of the Board
of Directors

1. Board of Direction (BOD)

a. Duties and Responsibilities of each member of
the Board of Directors
In order to support the effective functioning of the
management of the Company performed by the
Board of Directors, the following are the duties
and responsibilities of each member of the Board
of Directors:

* Linda Juliana J.L Delhaye as the President
Director is responsible together with
other members of the Board of Directors
specifically to handle the tasks of managing
the Company, coordinating the management
of the Company and has the authority in the
particular areas of compliance and risks
management, internal audit and health
insurance as well as having the authority as
defined in the Articles of Association.

*  Karel Fitrijanto as Vice President Director is
responsible together with other members of
the Board of Directors, in particular to the
management duties of the Company and
has the authority, specifically in corporate
and group businesses, brokerage services
and special projects and has the authority as
defined in the Articles of Association.

*  Thomas Paitimusa Vice President Director is
responsible together with other members of
the Board of Directors, specifically in the field
of business / network development, sales &
retail, customer relationship management,
branch / representative office, marketing
communication and has the authority as
defined in the Articles of Association.

* Ratnawati Atmodjo as Independent Director
is responsible, together with other members
of the Board of Directors, specifically in the
areas of underwriting, reinsurance, claims,
actuarial and has the authority as defined
in the Articles of Association. In performing
her duties, Ms. Ratnawati Atmodjo is under
the coordination of Mr. Karel Fitrijanto.
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* Dedi Setiawan sebagai Direktur bertugas
bersama- sama dengan anggota Direksi
lainnya khususnya di bidang finance,
accounting, investment, IT serta memiliki
kewenangan sebagaimana yang ditetapkan
dalam Anggaran Dasar. Dalam menjalankan
tugasnya, Bapak Dedi Setiawan berada di
bawah koordinasi Bapak Karel Fitrijanto.

* Peggy Wystan sebagai Direktur bertugas
bersama- sama dengan anggota Direksi
lainnya khususnya di bidang HR &
Development, office administration,
investor relation, legal & compliance serta
memiliki kewenangan sebagaimana yang
ditetapkan dalam Anggaran Dasar. Dalam
melaksanakan tugasnya, Ibu Peggy Wystan
berada di bawah koordinasi Bapak Thomas
Paitimusa.

Pedoman Kerja Direksi

Perusahaan telah memiliki Pedoman Kerja Direksi
untuk memberikan arahan kerja bagi

anggota Direksi. Pedoman ini memberikan arahan
mengenai komposisi anggota Direksi, fungsi
pelaksanaan tugas Direksi dan rapat Direksi.

Pedoman Kerja ini dapat direview
kembali untuk menyesuaikan dengan
Peraturan Perundangan maupun

Peraturan Otoritas Jasa Keuangan.

Prosedur Penetapan dan Besarnya Remunerasi
Anggota Direksi

Prosedur Penetapan Remunerasi Anggota Direksi
Rapat Umum Pemegang Saham
yang diselenggarakan  pada 23  Juni
2016 secara musyawarah dan  mufakat
menyetujui untuk memberikan kuasa dan
wewenang kepada Dewan Komisaris untuk
menentukan besarnya remunerasi yang diterima
oleh setiap anggota Direksi.

* Dedi Setiawan as Director is responsible,
together with other members of the Board
of Directors, specifically in the fields of
finance, accounting, investment, IT and has
the authority as defined in the Articles of
Association. In performing his duties, Mr.
Dedi Setiawan is under the coordination of
Mr. Karel Fitrijanto.

* Peggy Wystan as Director is responsible,
together with other members of the Board
of Directors, specifically in the fields of
HR & Development, office administration,
investor relations, legal and compliance as
well as having the authority as defined in
the Articles of Association. In performing
her duties, Mrs. Peggy Wystan is under the
coordination of Mr. Thomas Paitimusa.

Working Guidelines for the Board of Directors
The Company has had Working Guidelines for
the Board of Directors to give work directions
to members of the Board of Directors. These
guidelines provide directions on the Composition
of the members of the Board of Directors, the
executive functioning tasks of the Board of
Directors and the Board of Directors' meeting.
These Working Guidelines may be reviewed
periodically to stay relevant and comply with
Existing Laws and Regulation and the Regulations
of the Financial Services Authority.

Evaluation Procedure and Remuneration of the
Directors

The Procedure to Evaluate the Remuneration of
the Directors

General Meeting of Shareholders held on June
23 2016 agreed by consensus to give consent
and authority to the Board of Commissioners to
determine the remuneration of each member of
the Board of Directors.



Besarnya Remunerasi Anggota Direksi
Remunerasi yang diterima oleh Anggota Direksi
berupa gaji, tunjangan-tunjangan dan
bonus. Pada tahun 2016, jumlah remunerasi yang
dibayarkan bagi seluruhanggota D ire k si

adalah sebesar Rp. 31,51 Milyar.

Dasar Penetapan Remunerasi Anggota Direksi

Penetapan remunerasi  anggota Direksi
berdasarkan  penilaian yang dilakukan
oleh Dewan Komisaris. Penilaian ini meliputi

kinerja, tanggung jawab serta keberhasilan

masing-masing anggota Direksi dalam memenubhi
target kerja yang telah ditentukan sebelumnya.
Selain itu, remunerasi juga ditentukan dari kinerja
Perusahaan dan dengan mempertimbangkan

liabilitas Perusahaan.

d. Kebijakan dan Pelaksanaan tentang Rapat Direksi
Sesuai dengan ketentuan Pasal 15 POJK
Nimor73/POJK.05/2016 tentang Tata Kelola
Perusahaan yang Baik bagi Perusahaan

disebutkan Direksi

menyelenggarakan rapat Direksi secara

Perasuransian bahwa
wajib
berkala paling sedikit 1 (satu) kali dalam 1 (satu)
bulan.

Direksi telah menyelenggarakan Rapat Direksi
sebanyak 13 (tigabelas) kali dengan tingkat
kehadiran masing- masing anggota Direksi adalah
sebagai berikut :

Tingkat Kehadiran Direksi dalam Rapat Direksi

Direksi juga telah mengadakan Rapat bersama Dewan
Komisaris sebanyak 5 (lima) kali dengan tingkat kehadiran
masing- masing anggota Direksi adalah sebagai berikut :

The Remuneration Amount of the Directors

The remuneration received by the Directors is in
the form of salaries, allowances and bonuses. In
2016, the total remuneration paid to all members
of the Board of Directors was Rp. 31.51 Billion.

Assessment of the Remuneration of the Directors
The remuneration of the Directors' is based
on an assessment conducted by the Board of
Commissioners. This assessment includes the
performance, responsibility and achievement of
each member of the Board of Directors in meeting
the work targets that had been predetermined.
In addition, the Directors' remuneration is also
determined by considering the Company's

performance and liabilities.

d. Policies and Implementation of Directors' Meeting
The provision of Article 15/POJK/No.73/
POJK.05/2016 on Good Corporate Governance
for Insurance Company stated that the Board of
Directors shall hold regular Directors’' meeting at
least 1 (once) a month.

Throughout 2016, the Board of Directors held 13
meetings with the attendance of each member of
the Board of Directors as follows:

Rate of Attendance of the Directors in the BOD
Meeting:

Jabatan lingkat

Position

Kehadiran
Attendance

1 Linda Juliana J.L Delhaye Presiden Direktur / President Director 13
2 Karel Fitrijanto Wakil Presiden Direktur / Vice President Director 13
3 Thomas Paitimusa Wakil Presiden Direktur / Vice President Director 13
4  Ratnawati Atmodjo Direktur Independen / Independent Director 13
5 Dedi Setiawan Direktur / Director 13
6 Peggy Wystan Direktur / Director 13

The Board of Directors also held a joint meeting with the
Board of Commissioners as many as five (5) times with the
attendance rate of each member of the Board of Directors
as follows:
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Tingkat Kehadiran Direksi dalam Rapat Direksi
Bersama Dewan Komisaris

A A WON -

Linda Juliana J.L Delhaye

Karel Fitrijanto
Thomas Paitimusa
Ratnawati Atmodjo
Dedi Setiawan
Peggy Wystan

Realisasi Keputusan RUPS
Diselenggarakan pada Tahun 2015

Sebagaimana yang telah diputuskan dalam RUPS

yang

yang diselenggarakan pada tahun 2015

maka Direksitelah melaksanakan hasil keputusan
RUPS sebagai berikut :

Melaksanakan pembagian deviden .

Menunjuk akuntan publik Osman Bing Satrio &
Enny untuk mengaudit buku Perusahaan untuk
tahun buku 2015.

Menyatakan isi keputusan yang diambil dalam
RUPSLB Iyaitu persetujuan penyesuaiananggaran
dasar dengan POJK Nomor 32/P0OJK.04/2014
dan POJK Nomor 33/P0OJK.04/2014 dalam suatu
Akta Notaris.

Menyatakan isi keputusan yang diambil dalam
RUPSLB Il yaitu persetujuan penggabungan
usaha PT Panin Insurance ke dalam Perusahaan,
persetujuan perubahan susunan anggota Dewan
Komisaris dan Direksi ke dalam suatu Akta

Notaris.

Seluruh keputusan RUPS yang diselenggarakan
pada tahun 2015 telah dilaksanakan oleh Direksi.

Realisasi Keputusan RUPS yang Diselenggarakan
pada Tahun 2016

Sebagaimana yang telah diputuskan dalam RUPS
yang diselenggarakan pada tahun 2015

maka Direksitelah melaksanakan hasil keputusan
RUPS sebagai berikut :

Menunjuk akuntan publik Osman Bing Satrio &

Rate of Attendance of the Directors in the joint
meeting with the Board of Commissioners:

Wakil Presiden Direktur / Vice President Director
Wakil Presiden Direktur / Vice President Director
Direktur Independen / Independent Director
Direktur / Director
Direktur / Director

e.

Jabatan

Position

Tingkat
Kehadiran
Attendance

Presiden Direktur / President Director 5

g o0 o0 o0 G

Implementation of the Decisions made on
AGM in 2015

As had been decided at the AGM held in 2015, the
Board of Directors has implemented the decisions
of the AGM as follows:

Executed the distribution of dividends.

Appointed a public accountant Osman Bing Satrio
& Enny to audit the Company for the financial year
2015.

Declared the contents of the decisions taken at
the EGM | on approval of budget adjustments with
POJK No. 32/POJK.04/2014 and POJK No. 33/
POJK.04/2014 into a Notarial Deed.

Declared the contents of the decisions taken at
the EGM 1l on approval of the merger of PT Panin
Insurance into the Company, approval of changes
to the Board of Commissioners and the Board of
Directors, into a Notarial Deed.

All of the decisions of the AGM held in 2015 have
been implemented by the Board of Directors.

Implementation of the Decisions made on AGM in
2016

As had been decided at the AGM held in 2016, the
Board of Directors has implemented the decisions
of the AGM as follows :

Appointed a public accountant Osman Bing Satrio



Enny untuk mengaudit buku Perusahaan untuk
tahun buku 2016.

*  Menyatakan persetujuan perubahan pemegang
saham pengendali Perusahaan dari sebelumnya
PT Paninvest Tbhk kepada Fairfax Asia Limited,
perubahan susunan Dewan Komisaris, dan
perubahan rencana bisnis Perusahaan vyaitu
persetujuan rencana pengalihan PT Fairfax
Indonesia Insurance ke dalam Perusahaan dalam
suatu akta Notaris.

Tidak ada keputusan RUPS yang diselenggarakan
pada tahun 2016 yang belum dilaksanakan oleh
Direksi.

g. Penilaian Terhadap Kinerja Komite yang
Mendukung Pelaksanaan Tugas Direksi

Dalam rangka mendukung efektifitas pelaksanaan
tugas dan tanggung jawabnya serta memenuhi
ketentuan sebagaimana yang ditetapkan oleh
Otoritas Jasa Keuangan maka Direksi telah
membentuk Komite Investasi dan Komite
Pengembangan Produk.

Berdasarkan penilaian Direksi, Komite Investasi
telah menjalankan tugasnya dengan baik antara
lain :

+ Telah memberikan usulan kepada Direksi
mengenai kebijakan dan strategi investasi.

+ Telah mengevaluasi secara periodik kinerja
investasi berdasarkan kebijakan dan strategi
investasi yang telah dibuat.

Berdasarkan penilaian Direksi, Komite Pengembangan
Produk telah menjalankan tugasnya dengan baik
antara lain :

+ Telah membantu Direksi melalukan evaluasi
pemasaran produk asuransi yang baru.

+ Telah membantu Direksi melakukan evaluasi
kinerja produk asuransi yang baru.

+ Telah memberikan wusulan kepada Direksi
mengenai pengembangan produk baru untuk
memenuhi kebutuhan pasar dan membuat
rencana pemasaran yang matang.

& Enny to audit the Company for the financial year
2016.

« Declared the approval of changes in the
controlling shareholder of the Company from
previously Paninvest Thk PT to Fairfax Asia
Limited, changes in the Composition of the Board
of Commissioners, and changes in Company's
business plans, namely the approval of the
transfer plan of PT Fairfax Indonesia Insurance
into the Company in a notarial deed.

There is no decision of the AGM held in 2016
that has not been implemented by the Board of
Directors.

g. Performance Assessment of the Committees
Supporting the Board of Directors

In order to support the effective implementation of
its duties and responsibilities as well as to meet
the requirements as stipulated by the Financial
Services Authority, the Board of Directors has
established the Investment Committee and the
Product Development Committee.

Based on the assessment of the Board of
Directors, the investment committee has achieved
its objective and :

+  Has submitted a proposal to the Board of Directors
regarding investment policy and strategy.

+ Has periodically evaluated the performance of
Company's investment based on investment
policies and strategies that have been made.

Based on the assessment of the Board of Directors,
the Product Development Committee has achieved its
objective and :

+ Has assisted the Board of Directors in the
evaluation of marketing of new insurance
products.

* Has assisted the Board of Directors in the
evaluation of the performance of new insurance
products.

+  Has provided recommendations to the Board of
Directors on the development of new products
to meet market needs and created a detailed
marketing plan.
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2.

Dewan Komisaris

a.

Tugas dan Tanggung Jawab Dewan Komisaris

Sebagaimana yang telah diatur dalam Peraturan
Perundangan, Anggaran Dasar Perusahaan
dan Pedoman Kerja Dewan Komisaris maka
Dewan Komisaris memiliki tugas  dan
tanggung jawab sebagai berikut :

*  Melaksanakan tugas pengawasan dan
pemberian nasehat kepada Direksi.

Direksi
keseimbangan kepentingan semua pihak
khususnya kepentingan pemegang polis,
tertanggung, peserta dan atau pihak yang

berhak memperoleh manfaat.

*  Mengawasi dalam  menjaga

Dewan
Komisaris yang merupakan bagian dari
laporan penerapan tata kelola perusahaan
yang baik.

+  Membentuk

*+  Menyusun laporan kegiatan

komite- komite untuk

membantu pengawasan Dewan Komisaris.

Pedoman Kerja Dewan Komisaris

Perusahaan telah memiliki Pedoman Kerja

Komisaris untuk memberikan
bagi anggota
Pedoman ini memberikan arahan
anggota

Komisaris, fungsi pelaksanaan tugas Dewan

Dewan
arahan kerja
Komisaris .

Dewan

mengenai komposisi Dewan

Komisaris dan  rapat Dewan Komisaris.

Pedoman Kerja ini dapat direview
kembali untuk menyesuaikan dengan
Peraturan Perundangan maupun

Peraturan Otoritas Jasa Keuangan.

Prosedur Penetapan dan Besarnya Remunerasi
Anggota Dewan Komisaris

Prosedur Penetapan Remunerasi Anggota Dewan

Komisaris

Rapat Umum Pemegang Saham yang
diselenggarakan  pada 23  Juni 2016
secara musyawarah dan mufakat menyetujui
bahwa remunerasi yang akan diterima
oleh Dewan Komisaris secara keseluruhan

adalah sebesar Rp. 600.000.000,- (Enam Ratus
Juta Rupiah)

2. The Board of Commissioners (BOC)

a.

Duties and Responsibilities of the Board of
Commissioners

As set out in the Laws and Regulations,
Company's Articles of Association and the Board
of Commissioners' Working Guidelines, the Board
of Commissioners has the following duties and

responsibilities:

«  Perform the supervisory and advisory duties
to the Board of Directors.

«  Supervise the Board of Directors in keeping
the balance of interests to all parties
especially to interests of the Policyholder,
the Insured, the Participants and or parties
entitled to the benefits.

+  Prepare reports on the activities of the
Board of Commissioners' which are part of
the reports on the implementation of Good
Corporate Governance.

+  Establish committees to assist in the
supervisory duties of the Board of

Commissioners.

The Working Guidelines of the Board of
Commissioners

The Company has Working Guidelines for the
Board of Commissioners to give work directions
to members of the Board of Commissioners.
These guidelines provide directions on the
Composition of the Board of Commissioners,
the implementation of duties of the Board of
Commissioners and the Board of Commissioners'
Meeting.

These Working Guidelines may be reviewed
periodically to stay relevant with the current Laws
and Regulations.

Evaluation Procedure and Remuneration of the
Commissioners

Procedure to Evaluate the Remuneration of the
Commissioners

The General Meeting of Shareholders held on
June 23rd 2016 agreed by consensus that the
remuneration to be received by the Board of
Commissioners as a whole was Rp. 600.000.000,
- (Six Hundred Million)



Besarnya Remunerasi Anggota Dewan Komisaris
oleh  Anggota
Dewan Komisaris berupa gaji dan tunjangan-
tunjangan. Pada tahun 2016, jumlah remunerasi
yang dibayarkan bagi seluruh anggota Dewan

Remunerasi yang diterima

Komisaris adalah sebesar Rp. 0,29 Milyar.

Dasar Penetapan Remunerasi Anggota Dewan
Komisaris

Penetapan remunerasi anggota Dewan Komisaris
mempertimbangkan liabilitas Perusahaan dan
berdasarkan keputusan dalam RUPS.

d. Kebijakan dan Pelaksanaan tentang Rapat Dewan
Komisaris
Dewan Komisaris telah menyelenggarakan
Rapat Dewan Komisaris sebanyak 12 (dua belas)
kali dengan tingkat kehadiran masing- masing
anggota Dewan Komisaris adalah sebagai

berikut :

Tingkat Kehadiran Dewan Komisaris dalam Rapat
Dewan Komisaris

The Remuneration Amount of the Commissioners
The remuneration received by Members of
the Board of Commissioners is in the form
of salaries and allowances. In 2016, the total
remuneration paid to all members of the Board of

Commissioners was Rp. 0.29 Billion.

Assessment of the Remuneration of the

Commissioners

The remuneration for the Board of Commissioners
is determined by the consideration of the liability
of the Company and based on the decisions of the
AGM.

d. Policies and Implementation of the Board of
Commissioners' Meeting
Throughout 2016, the Board of Commissioners
held 12 (twelve) meetings with the attendance of
each member of the Board of Commissioners as
follows:

Rate of Attendance of the Commissioners in the
BOC Meeting

Tingkat
Kehadiran
Attendance

Jabatan

Position

1 Ramaswamy Athappan* Presiden Komisaris / President Commissioner 3

2 Mu'Min Ali Gunawan Wakil Presiden Komisaris / Vice President Commissioner 12

3 TriHananto Sapto Komisaris Independen / Independent Commissioner 0
Anggorox*

4  Lukman Abdullah Komisaris Independen / Independent Commissioner 12

* Ditunjuk sebagai Presiden Komisaris sejak 5 Oktober 2016
* Recently appointed as the President Commissioner since October 5" 2016

*+ Tidak dapat hadir pada Rapat karena sakit
*x Unable to attend the Meeting due to health condition

Dewan Komisaris juga telah mengadakan Rapat bersama
Direksi sebanyak 5 (lima) kali dengan tingkat kehadiran
masing-masing anggota Dewan Komisaris  adalah
sebagai berikut :

The Board of Commissioners also held a joint meeting with
the Board of Directors as many as five (5) times with the
following rate of attendance of each member of the Board
of Commissioners:
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Rate of Attendance of the Commissioners in the
joint meeting with the Board of Directors:

Tingkat Kehadiran Dewan Komisaris dalam Rapat
Direksi dan Dewan Komisaris

NELELED)] ng'fat
Position Kehadiran
Attendance
1 Ramaswamy Athappan* Presiden Komisaris / President Commissioner 1
2  Mu'Min Ali Gunawan Wakil Presiden Komisaris / Vice President Commissioner 5
3 TriHananto Sapto Komisaris Independen / Independent Commissioner 0
Anggorox+*
4  Lukman Abdullah Komisaris Independen / Independent Commissioner 5

* Ditunjuk sebagai Presiden Komisaris sejak 5 Oktober 2016
* Recently appointed as the President Commissioner since October 5th 2016
++ Tidak dapat hadir pada Rapat karena sakit
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*+ Unable to attend the Meeting due to illness

Penilaian terhadap Kinerja Komite yang
Mendukung Pelaksanaan Tugas Dewan Komisaris
Dalam rangka efektifitas
pelaksanaan tugas dan tanggung jawabnya
serta  memenuhi

mendukung

ketentuan yang
ditetapkan oleh Otoritas Jasa Keuangan maka
Dewan Komisaris telah membentuk Komite
Audit dan Komite Pemantau Risiko.

Berdasarkan penilaian Dewan Komisaris, Komite
Audit telah menjalankan tugasnya dengan baik
antara lain :

+  Telah membantu Dewan Komisaris untuk
memantau dan memastikan efektifitas
sistem pengendalian internal.

+  Telah membantu Dewan Komisaris untuk
melakukan pemantauan dan evaluasi atas
perencanaan dan pelaksanaan audit dalam
rangka menilai kecukupan pengendalian

proses  pelaporan

internal  termasuk

keuangan.

Berdasarkan penilaian Dewan Komisaris, Komite
Pemantau Risiko telah menjalankan tugasnya
dengan baik antara lain:

+  Telah membantu Dewan Komisaris untuk
memantau pelaksanaan manajemen risiko.

+  Telah membantu Dewan Komisaris untuk
mengevaluasi toleransi risiko yang dapat
diambil oleh Perusahaan.

Performance Assessment of Committees
supporting the Board of Commissioners

In order to support the effective implementation
of its duties and responsibilities and to meet the
requirements set out by the Financial Services
Authority, the Board of Commissioners has
established the Audit Committee and the Risk

Monitoring Committee.

Based on the assessment of the Board of
Commissioners, the Audit Committee has
achieved its objective and :

* Has assisted the Board of Commissioners
to monitor and ensure the effectiveness of
the internal control system.

* Has assisted the Board of Commissioners
to monitor and evaluate the planning and
implementation of audits in order to assess
the adequacy of internal control including
the financial reporting process.

Based on the assessment of the Board of
Commissioners, the Risk Monitoring Committee
has achieved its objective and :

+  Has assisted the Board of Commissioners
to monitor the implementation of risk
management.

+  Has assisted the Board of Commissioners to
evaluate the level risks that can be absorbed
by the Company.



f. Komite Nominasi dan Remunerasi
Perusahaan belum membentuk Komite Nominasi
dan Remunerasi mengingat dalam pelaksanaan
nominasi dan remunerasi telah dijalankan oleh
Dewan Komisaris.

Dewan Komisaris telah memiliki pedoman
pelaksanaan fungsi nominasi dan remunerasi
dalam Pedoman Kerja Dewan Komisaris.

Komite Audit

Berdasarkan Keputusan Dewan Komisaris tanggal
1 September 2014, susunan anggota Komite Audit
adalah sebagai berikut :

Tri Hananto Sapto Anggoro, SH, AAAIK, AlIS
V.D Wenty Anggraini
Theodora Nani Alamsyah

Masa jabatan Komite Audit ini sama dengan masa
jabatan Dewan Komisaris yang akan berakhir pada
Rapat Umum Pemegang Saham yang akan diadakan
pada tahun 2019.

Profil Komite Audit

Tri Hananto Sapto Anggoro, SH,AAAIK,AIIS, Ketua

Warga Negara Indonesia, 58 tahun, masuk dalam
jajaran Komisaris sejak bulan Juni 2012. Gelarnya
diperoleh dari Fakultas Hukum Universitas Pancasila
Jakarta. Pernah berkarir di PT Krama Yudha Tiga
Berlian (1977 -1989), PT Tugu Reasuransi Indonesia
(1989 - 2008), PT Asuransi Harapan Aman Pratama
Tbk (2008 — 2009), Asia Recapital Retakaful SEA
Berhad (2009 -2010) dan ARL Reinsurance Broker
(2011 - 2012). Saat ini beliau juga menjabat
sebagai
dan memegang gelar profesi AAAIK dan AlIS.

Komisaris Independen PT Paninvest Tbk

V.D Wenty Anggraini, Anggota

Warga Negara Indonesia, usia 32 tahun. Gelarnya
diperoleh dari Akuntansi Universitas Tarumanegara,
Jakarta . Beliau pernah berkarir di Kantor Akuntan
Publik Deloitte Touche Tohmatsu dan PT Bank Panin
Tbk.

Theodora Nani Alamsyah, Anggota
Warga Negara Indonesia, usia 36 tahun. Gelarnya
diperoleh dari Akuntansi Universitas Tarumanegara,
Jakarta. Sebelumnya pernah berkarir di PT Hoye Nidai
International dan pernah berkarir di Kantor Akuntan
Publik Osman Bing Satrio & Rekan.

f. Nomination and Remuneration Committee

The Company has not yet formed a Nomination
and Remuneration Committee considering that
in the implementation, the nomination and
remuneration have been undertaken by the Board
of Commissioners.

The Board of Commissioners has established
guidelines for implementation of the nomination
and remuneration functions in the Working
Guidelines for the Board of Commissioners.

Audit Committee

Based on the Decree of the Board of Commissioners
dated September 1 2014, the members of the Audit
Committee are as follows:

: Ketua / Chairman
: Anggota / Member
: Anggota / Member

The term of office of the Audit Committee is the same
as the term of office of the Board of Commissioners
which will expire at the General Meeting of
Shareholders to be held in 2019.

Profile of Audit Committee

Tri Hananto Sapto Anggoro, SH,AAAIK,AIIS, Chairman
Indonesian citizen, 58 years old, entered the position
of Commissioner since June 2012. He obtained
his degree from the Faculty of Law, University of
Pancasila, Jakarta. He had a career in PT Krama
Yudha Tiga Berlian (1977 -1989), PT Tugu Reasuransi
Indonesia (1989 - 2008), PT Asuransi Harapan Aman
Pratama Tbk (2008 - 2009), Asia Recapital Retakaful
SEA Berhad (2009 -2010) and ARL Reinsurance
Broker (2011-2012). Currently, he also serves as an
Independent Commissioner of PT Paninvest Tbk and
holds a professional degree of AAAIK and AlIS.

V.D Wenty Anggraini, Member

Indonesian citizen, 32 years old. She obtained her
degree from Accounting Department of Tarumanegara
University, Jakarta. She had a career in Public
Accounting Firm Deloitte Touche Tohmatsu and PT

Bank Panin Tbk.

Theodora Nani Alamsyah, Member

Indonesian citizen, 36 years old. She obtained her
degree from Accounting Department of Tarumanegara
University, Jakarta. Previously she worked for PT
Hoye Nidai International and had a career in Public
Accounting Firm Osman Bing Satrio & Partners.
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Independensi Komite Audit

Komite Audit dapat bertindak secara independen
dalam melaksanakan tugas dan kewajibannya karena
susunan anggota Komite Audit terdiri dari Komisaris
Independen sebagai ketua dan 2 orang anggota yang
tidak memiliki hubungan afiliasi dengan anggota
Dewan Komisaris, anggota Direksi atau Pemegang
Saham Perusahaan dan tidak mempunyai hubungan
usaha baik secara langsung maupun tidak langsung
yang berkaitan dengan kegiatan usaha Perusahaan.
Dalam melaksanakan tugasnya, Komite Audit dapat
mengakses dokumen, data dan informasi Perusahaan
yang diperlukan, berkomunikasi langsung dengan
pihak yang
menjalankan fungsi audit internal, manajemen risiko

karyawan, termasuk Direksi dan

terkait dengan tugas dan tanggung jawab Komite
Audit.

Rapat Komite Audit
Selama tahun 2016, Komite Audit telah mengadakan

Rapat Komite Audit sebanyak 2 (dua) kali dengan
tingkat kehadiran masing — masing anggota sebagai
berikut :

Independence of Audit Committee

The Audit Committee may actindependently in carrying
out its duties and responsibilities as the members
of the Audit Committee consist of an Independent
Commissioner as Chairman and two members, who
have no affiliate relationship with the members of the
Board of Commissioners, Directors or Shareholders
of the Company and do not have any business
relationship either directly or indirectly related to the
Company's businesses. In performing its duties, the
Audit Committee may access Company's documents,
data and information as needed, communicate directly
with employees, including the Directors and those
who perform the function of internal audit and risk
management related to the duties and responsibilities
of the Audit Committee.

Audit Committee Meetings

During 2016, the Audit Committee held two (2)
meetings with the following rate of attendance of
each member:

Tingkat
IJ:::itt?:n Kehadiran /
Attendance
Tri Hananto Sapto Anggoro,SH,
1 AAAIK, AlIS* Ketua / Chairman 0
Lukman Abdullah Menggantikan Ketua dalam Rapat / Acting as a 2
Chairman in the meeting

2  V.D Wenty Anggraini Anggota / Member 2
3  Theodora Nani Alamsyah Anggota / Member 2

* tidak dapat mengikuti Rapat Komite Audit dikarenakan sedang sakit
* Unable to attend the Audit Committee Meeting due to health condition

Setiap Rapat dituangkan dalam risalah rapat,
termasuk apabila terdapat perbedaan (dissenting
opinions) yang ditandatangani oleh seluruh anggota
Komite Audit yang hadir dalam Rapat dan risalah
Rapat disampaikan kepada Dewan Komisaris untuk
diketahui.

Pelaksanaan Kegiatan Komite Audit
Komite Audit telah melaksanakan tugas dan tanggung

jawabnya selama tahun 2016 antara lain:

1. Melakukan penelaahan atas Laporan Keuangan
secara objektif dan independen yang telah diaudit
oleh Akuntan Publik yang ditunjuk oleh Perusahaan

Each meeting was documented in the Minutes of Meeting,
including if there was a difference of opinion (dissenting
opinions), signed by all members of the Audit Committee
who attended the meeting and the Minutes of the Meeting
was submitted to the Board of Commissioners for their
acknowledgement.

Implementation of the activities of Audit Committee

The Audit Committee has performed its duties and respon-
sibilities during 2016, among others::

1. Reviewed the Financial Statements objectively and in-
dependently, which Statements had been audited by
the Public Accountant appointed by the Company for



untuk tahun buku yang berkahir pada tanggal 31
Desember 2016.

2. Melakukan evaluasi atas ketaatan Perusahaan
terhadap peraturan perundang-undangan di bidang
perasuransian dan pasar modal baik yang telah
berjalan maupun peraturan baru yang berlaku selama
tahun 2076.

3. Melakukan penelaahan atas pelaksanaan
pemeriksaan auditor internal selama 2016.

4. Melakukan penelaahan terhadap pelaksanaan
manajemen risiko yang dilakukan oleh Direksi.

5. Pelaporan kepada Dewan Komisaris terhadap
berbagai risiko yang dihadapi oleh Perusahaan.

6. Melakukan evaluasi dan memastikan bahwa sistem
pengendalian internal perusahaan berjalan dengan
baik.

Komite Audit berpendapat bahwa pelaksanaan usaha
Perusahaan telah dijalankan sesuai dengan peraturan
perundang- undangan yang berlaku dan prinsip tata kelola
perusahaan yang baik selama tahun 2016 ini melalui :

1. Laporan keuangan Perusahaan yang berakhir
pada tanggal 31 Desember 2016 telah disusun
dan disajikan sesuai dengan prinsip- prinsip
akuntansi yang berlaku.

2. Penunjukan Akuntan Publik yang telah dilakukan
secara independen dan kompeten.

3. Kegiatan Perusahaan yang telah memenuhi
peraturan perundang-undangan yang berlaku
baik di bidang perasuransian dan pasar modal.

4. Pelaksanaan kegiatan usaha Perusahaan yang
dijalankan dengan sistem pengendalian internal
yang baik.

5. Kinerja Perusahaan yang berjalan baik tanpa
ditemukannya risiko-risiko yang signifikan dari
laporan Perusahaan.

4. Komite yang Dimiliki oleh Perusahaan
*Komite yang dibentuk oleh Dewan Komisaris

Komite Pemantau Resiko
Pada tanggal 1 September 2014, Perusahaan telah
membentuk Komite Pemantau Risiko dengan susunan
anggota sebagai berikut :

Tri Hananto Sapto Anggoro : Ketua
Roelly Makalis : Anggota
Robertha Dwiantari Purwatmi : Anggota

the fiscal year ended on December 31 2016.

2. Evaluated the Company's compliance with the laws
and regulations in the areas of insurance and capital
markets, both current and new regulations that have
been in force during 2016.

3. Reviewed the implementation of audit by the internal
auditor during the year 2016.

4. Reviewed the implementation of risk management
performed by the Board of Directors.

5. Reported to the Board of Commissioners of the vari-
ous risks faced by the Company.

6. Evaluated and ensured that the Company's internal
control system are well implemented.

The Audit Committee believes that the Company's
business has been performed in accordance with the
applicable legislation and the principles of good corporate
governance for the year 2016, through the following

1. The Company's Financial Statements for the year
ended December 31 2016 have been prepared
and presented in accordance with generally
accepted accounting principles.

2. The appointment of Public Accountant was done
independently and competently.

3. The Company's activities have met the statutory
regulations applicable in the areas of insurance
and capital markets.

4. The Company's business operations have been
carried out with a good internal control system.

5. The Company's Performance has been running
well without any finding of significant risks on the
Company reports.

4. The Committees established by the Company
*The Committee established by the Board of
Commissioners
Risk Monitoring Committee
On September 1 2014, the Company has established
a Risk Monitoring Committee with the members as

follows:

Tri Hananto Sapto Anggoro : Chairman
Roelly Makalis : Member
Robertha Dwiantari Purwatmi : Member
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Profil Anggota Komite Pemantau Risiko

Tri Hananto Sapto Anggoro,SH, AAAIK, AlIS, Ketua
Warga Negara Indonesia, 58 tahun, masuk dalam
jajaran Komisaris sejak bulan Juni 2012. Gelarnya
diperoleh dari Fakultas Hukum Universitas Pancasila
Jakarta. Pernah berkarir di PT Krama Yudha Tiga
Berlian (1977 -1989), PT Tugu Reasuransi Indonesia
(1989 - 2008), PT Asuransi Harapan Aman Pratama
Tbk (2008 — 2009), Asia Recapital Retakaful SEA
Berhad (2009-2010) dan ARL Reinsurance Broker
(2011 - 2012).

Roelly Makalis, Anggota

Warga Negara Indonesia, 54 tahun. Gelarnya diperoleh
dari Fakultas Ekonomi Universitas Indonesia dan
Universitas Trisakti. Beliau memperoleh gelar ANZIIF
(Senior Associate)CIP dari Insurance Institute -
New Zealand dan gelar CIP dari Certified Insurance
Profesional. Beliau telah memiliki pengalaman di
bidang asuransi lebih dari 25 tahun .

Robertha Dwiantari Purwatmi, Anggota

Warga Negara Indonesia, 47 tahun. Gelarnya diperoleh
dari Fakultas Matematika dan [Imu Pengetahuan Alam
Universitas Gadjah Mada, Yogyakarta. Beliau pernah
berkarir di PT Asuransi MSIG Indonesia (1993 — 2013)
dan mulai bergabung di Perusahaan sebagai Manager
Underwriting Department sejak Januari 2014. Beliau
memiliki gelar AAAIK.

Periode Jabatan Anggota Komite Pemantau Risiko

Surat Edaran Otoritas Jasa Keuangan Nomor 16/
SEOJK.05/2014 tentang Komite pada Dewan Komisaris
Perusahaan Asuransi, Perusahaan Asuransi Syariah,
Perusahaan Reasuransi dan Perusahaan Reasuransi
Syariah menyebutkan bahwa masa kerja Komite
Pemantau Risiko tidak boleh lebih lama dari masa
jabatan Dewan Komisaris sebagaimana diatur dalam
anggaran dasar Perseroan. Masa kerja Anggota
Komite Pemantau Risiko adalah 5 (lima) tahun yaitu
terhitung dari tahun 2014 sampai dengan tahun 2019.

Profile of Risk Monitoring Committee

Tri Hananto Sapto Anggoro,SH, AAAIK, AlIS, Chairman
Indonesian citizen, 58 years old, entered the position
of Commissioner since June 2012. He obtained
his degree from the Faculty of Law, University of
Pancasila, Jakarta. He had a career in PT Krama
Yudha Tiga Berlian (1977 -1989), PT Tugu Reasuransi
Indonesia (1989 - 2008), PT Asuransi Harapan Aman
Pratama Tbk (2008 - 2009), Asia Recapital Retakaful
SEA Berhad (2009 -2010) and ARL Reinsurance Broker

(2011-2012)and ARL Reinsurance Broker (2011-
2012).

Roelly Makalis, Member

Indonesian citizen, 54 years old. He obtained his degree
from the Faculty of Economics, University of Indonesia
and Trisakti University. He earned the qualifications of
ANZIIF (Senior Associate) from the Insurance Institute
- New Zealand and the title of Certified Insurance
Professional (CIP). He has had experiences in the
insurance field for more than 25 years.

Robertha Dwiantari Purwatmi, Anggota

Indonesian citizen, 47 years old. She obtained her
degree from the Faculty of Mathematics and Natural
Sciences of University of Gadjah Mada, Yogyakarta.
She had a career in PT Asuransi MSIG Indonesia
(1993 - 2013) and began joining the Company as the
Manager of Underwriting Department since January
2014. She obtained AAAIK qualification.

The Tenure of Risk Monitoring Committee Members
The Financial Services Authority Circular No. 16 /
SEOJK.05 / 2014 about the Committee of the Board
of Commissioners of Insurance Companies, Sharia
Insurance Company, Reinsurance Company and Sharia
Reinsurance Company, mentions that the tenure of Risk
Monitoring Committee members should not be longer
than the term of office of the Board of Commissioners
as regulated in the Company's Articles of Association.
The Risk Monitoring Committee members' working
period is 5 (five) years i.e. from 2014 until 2019.



Tugas dan Tanggung Jawab Komite Pemantau Risiko

Memberikan evaluasi tentang perumusan dan
pelaksanaan kebijakan manajemen risiko

Perseroan.
Memantau risiko-risiko yang dapat terjadi terkait
dengan kinerja Perseroan baik dalam segi pemasaran,
keuangan maupun teknis underwriting dan teknis
klaim serta hubungan kerjasama antara Perseroan
dengan Pihak Ketiga, hubungan pertanggungan
dengan Pemegang Polis dan seluruh pemegang
saham Perseroan.

Melakukan penilaian risiko atas produk- produk baru
yang dipasarkan oleh Perseroan.

Melakukan penilaian atas kepatuhan Perseroan
dalam memenuhi regulasi baik perasuransian, pasar
modal dan regulasi lainnya yang berkaitan dengan

pengurusan Perseroan.

Memberikan laporan pelaksanaan pemantauan
kebijakan risiko

Rapat Komite Pemantau Risiko

Selama tahun 2016, Komite Pemantau Risiko

telah mengadakan Rapat Komite Pemantau Risiko

Duties and Responsibilities of Risk Monitoring
Committee

Provide an evaluation of the formulation and
implementation of the Company's Risk Management
policies.

Monitor the risks that may occur related to the
Company's performance in terms of marketing,
financial or underwriting and claims techniques
as well as in the working relationship between the
Company and the Third Party, the relationship with
Policyholders and all shareholders of the Company.

Conduct risk assessments on new products marketed
by the Company.

Conduct an assessment of the Company's compliance
in meeting the regulations either in insurance or in the
capital markets and other regulations relating to the
management of the Company.

Provide a monitoring report on the implementation of
the risk policies.

Risk Monitoring Committee Meeting
During 2016, the Risk Monitoring Committee held 1
(one) meetings with the attendance of each member

sebanyak 1 (satu) kali dengan tingkat kehadiran as follows:
masing— masing anggota sebagai berikut :
Name Jabatan Tingkat Kehadiran
Name Position Attendance
Tri Hananto Sapto Anggoro,SH, AAAIK, AlIS* Komisaris Independen 0
Lukman Abdullah .Chalrman
Menggantikan Ketua dalam Rapat 1
/ Acting as a Chairman in the
meeting
Roelly Makalis Anggota 1
Member
Robertha Dwiantari Purwatmi Anggota 1
Member

* Tidak dapat hadir dalam Rapat Komite Pemantau Risiko karena sakit.
* Unable to attend the Risk Monitoring Committee Meeting due to health condition

Setiap Rapat dituangkan dalam risalah rapat, termasuk
apabila terdapat perbedaan pendapat (dissenting
opinions) yang ditandatangani oleh seluruh anggota
Komite Pemantau Risiko yang hadir dalam rapat dan
risalah rapat disampaikan kepada Dewan Komisaris
untuk diketahui.

Komite yang dibentuk oleh Direksi

Komite Investasi

Komite Investasi dibentuk oleh Direksi untuk
membantu dan mendukung tugasnya dalam
merumuskan kebijakan investasi dan melakukan
pengawasan pelaksanaan kebijakan investasi
yang dilakukan Direksi.

Each meeting was documented in the Minutes of
Meeting, including if there was a difference of opinion
(dissenting opinions), signed by all members of the
Risk Monitoring Committee who were present at
the meeting and the Minutes of Meeting has been
submitted to the Board of Commissioners for their
reference.

Committees Established by the Board of Directors
Investment Committee

Investment Committee was established by the
Board of Directors to assist and support the
tasks of Board of Directors in formulating the
investment policies and to monitor the investment
policies implemented by the Directors.
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Berdasarkan Keputusan Direksi  tanggal 1
September 2014, susunan anggota Komite
Investasi adalah sebagai berikut

Dedi Setiawan : Ketua
Bhindawati Gunawan : Anggota
Joannes Widjajanto : Anggota

Profil Komite Investasi

Dedi Setiawan, Ketua

Menjabat sebagai Direktur sejak 2008 dan telah
mendedikasikan lebih dari 30 tahun dari karirnya
bagi Asuransi MAG sejak pertama bergabung pada
tahun 1982 sebagai Asisten Manager Finance &
Administration. Sebelumnya beliau bekerja di PT
Asuransi Yasuda Indonesia sebagai staf Akuntan
Senior (1979 — 1982). Beliau lulus dari STEI Yayasan
Administrasi Indonesia, Jakarta, Indonesia, pada 1985
dan telah menyelesaikan berbagai pelatihan di bidang
asuransi, perpajakan, dan manajemen.

Bhindawati Gunawan, Anggota

Warga Negara Indonesia, menyelesaikan
pendidikannya dan memperoleh gelar Bachelor of
Science jurusan Business Economic dari University
of San Fransisco pada tahun 1983. Karirnya dimulai
dari Bank of America NT & SA (1984 — 1986). Beliau
bergabung dengan perusahaan sejak 1986-sekarang.

Joannes Widjajanto, Anggota

Warga Negara Indonesia. Gelarnya diperoleh dari
Jurusan Matematika Universitas Airlangga, Surabaya.
Beliau pernah berkarir di Asuransi Jiwa Reliance
Indonesia (2012-2013), BNI Life Insurance (2011-
2012), Padma Radya Aktuaria (2004 — 2011) . Beliau
juga memiliki pengalaman sebagai Financial Planner
sejak tahun 2005 hingga saat ini.

Rapat Komite Investasi

Selama tahun 2016, Komite Investasi telah mengadakan
Rapat Komite Investasi sebanyak 1 (satu) kali dengan
tingkat kehadiran masing—masing anggota sebagai
berikut :
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Based on the decision of the Board of Directors on
September 15t 2014, the members of the Investment
Committee are as follows:

Dedi Setiawan : Chairman
Bhindawati Gunawan : Member
Joannes Widjajanto : Member

Profile of Investment Committee

Dedi Setiawan, Chairman

Served as Company Director since 2008 and has
dedicated more than 30 years of his career for MAG
Insurance since first joining in 1982 as Assistant
Manager of Finance & Administration. He previously
worked for PT Asuransi Yasuda Indonesia as Senior
Accounting Staff (1979-1982). He graduated from
STEI Yayasan Administrasi Indonesia in 1985 and has
completed various trainings in the fields of insurance,
taxation and management.

Bhindawati Gunawan, Member

Indonesian citizen, completed her studies and
obtained a degree as a Bachelor of Science in Business
Economic from University of San Francisco in 1983.
She began her career at Bank of America NT & SA
(1984-1986). She joined the Company since 1986 —
until now.

Joannes Widjajanto,Member

Indonesian citizen. Obtained his degree from the
Department of Mathematics, University of Airlangga,
Surabaya. He had a career in Reliance Life Insurance
Indonesia (2012-2013), BNI Life Insurance (2011-
2012), Padma Radya Actuarial (2004-2011). He also
has experiences as a Financial Planner since 2005
until today.

Investment Committee Meeting

Thorough the year of 2016, the Investment Committee
have conducted 1 (one) Investment Committee Meeting,
whereas the following table will be detailing the attendance
of the committee members:

Jabatan Tingkat
/ Position Kehadiran /
Attendance
Ketua / Chairman 1
Anggota / Member 1
Anggota / Member 1



Setiap Rapat dituangkan dalam risalah rapat, termasuk
bila terdapat perbedaan (dissenting opinions) dan
ditandatangani oleh seluruh anggota Komite Investasi
yang hadir dalam Rapat dan risalah Rapat disampaikan
kepada Direksi untuk diketahui.

Komite Pengembangan Produk

Komite Pengembangan Produk dibentuk oleh Direksi untuk
mendukung efektifitas pelaksanaan tugas dan tanggung
jawab Direksi dalam menyusun rencana strategis untuk
pengembangan dan pemasaran produk asuransi.

Berdasarkan Keputusan Direksi tanggal 1 September
2014, susunan anggota Komite Pengembangan Produk
adalah sebagai berikut

Ratnawati Atmodjo : Ketua
Franciscus Soerjo Budiman : Anggota
Joannes Widjajanto : Anggota

Profil Komite Pengembangan Produk

Ratnawati Atmodjo, Ketua
Menjabat sebagai Direktur sejak Juni 2013 , Beliau
bergabung dengan Asuransi MAG sejak tahun 1990
dengan posisi terakhir sebagai Direktur Underwriting
Department.  Menyelesaikan
Fakultas Ekonomi

dan  Reasuransi
pendidikan S1 di
Indonesia pada tahun 1996 dan telah memiliki gelar
profesi Ahli Asuransi Kerugian (AAIK), Qualified
Insurance Practitioner (QIP) dan Indonesian Certified
Property Underwriter (ICPU).

Universitas

Franciscus Soerjo Budiman, Anggota

Warga Negara Indonesia, gelarnya diperoleh dari
Fakultas Kedokteran Unika Atmajaya. Beliau berk-
arir di PT Asuransi Multi Artha Guna Tbk sejak tahun
1994 dan saat ini menjabat sebagai General Manager
Health Department di Perusahaan

Joannes Widjajanto, Anggota

Warga Negara Indonesia, gelarnya diperoleh dari
Jurusan Matematika Universitas Airlangga, Surabaya
. Beliau pernah berkarir di Asuransi Jiwa Reliance
Indonesia (2012-2013), BNI Life Insurance (2011-
2012), Padma Radya Aktuaria (2004 — 2011) . Beliau
juga memiliki pengalaman sebagai Financial Planner
sejak tahun 2005 hingga saat ini.

Tugas dan Tanggung Jawab Komite Pengembangan
Produk
Menyusun

rencana strategis

pemasaran produk produk asuransi sebagai bagian dari

pengembangan dan

Each meeting was documented in the Minutes of
Meeting, including when there was a difference of opinion
(dissenting opinions) and signed by all members of the
Investment Committee who attended the meeting and the
Minutes of Meeting has been submitted to the Board of

Directors for their acknowledgement.

Product Development Committee

Product Development Committee was established by the
Board of Directors to support the effective implementation
of the tasks and responsibilities of the Board of Directors
in developing a strategic plan for the development and
marketing of insurance products.

Based on the decision of the Board of Directors on
September 1 2014, the members of the Product
Development Committee are as follows:

Ratnawati Atmodjo : Chairman
Franciscus Soerjo Budiman  : Member
Joannes Widjajanto : Member

Profile of Product Development Committee

Ratnawati Atmodjo, Chairman

Appointed as Director since June 2013, she joined
MAG Insurance since 1990 with the last position as
Director to Underwriting and Reinsurance Department.
She graduated from the University of Indonesia
in 1996 with a Bachelor Degree in Economic and
accomplished a professional insurance qualifications
(AAIK), Qualified Insurance Practitioner (QIP) and
Indonesian Certified Property Underwriter (ICPU).

Franciscus Soerjo Budiman, Member

Indonesian citizen, obtained his degree from the
Faculty of Medicine, Catholic University of AtmaJaya.
He started his career in PT Asuransi Multi Artha
Guna Tbk since 1994 and currently serves as General
Manager of the Health Department in the Company.

Joannes Widjajanto, Member

Indonesian citizen, obtained his degree from the
Department of Mathematics, University of Airlangga,
Surabaya. He had a career in Reliance Life Insurance
Indonesia (2012-2013), BNI Life Insurance (2011-
2012), Padma Radya Actuarial (2004-2011). He also
has experiences as a Financial Planner since 2005
until today.

Duties and Responsibilities of the Product Development
Committee

Develop a strategic plan for development and marketing
of insurance products as part of a strategic plan for the
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rencana strategis kegiatan usaha Perusahaan.
Mengevaluasi produk
baru yang akan dipasarkan dengan rencana strategis

kesesuaian antara asuransi

pengembangan dan pemasaran produk asuransi.

Mengevaluasi kinerja produk asuransi dan mengusulkan
perubahan atau penghentian pemasarannya.

Rapat Komite Pengembangan Produk

Selama tahun 2016, Komite Pengembangan Produk
telah mengadakan Rapat Komite Pengembangan Produk
sebanyak 1 (satu) kali dengan tingkat kehadiran masing—
masing anggota sebagai berikut :

Company's business activities.

Evaluate the suitability of a new insurance product that will
be marketed under the strategic plan of development and
marketing of insurance products.

Evaluate the performance of insurance products and
propose changes or termination of its marketing.

Product Development Committee Meeting

During 2016, the Product Development Committee held a
1(one) time meeting with the attendance of each member
as follows:

1 Ratnawati Atmodjo

2  Franciscus Soerjo Budiman
3  Joannes Widjajanto

Setiap Rapat dituangkan dalam risalah rapat, termasuk
bila terdapat
ditandatangani oleh seluruh anggota Komite Investasi
yang hadir dalam Rapat dan risalah Rapat disampaikan

perbedaan (dissenting opinions) dan

kepada Direksi untuk diketahui.

5. Sekretaris Perusahaan

Profil Sekretaris Perusahaan

Sekretaris Perusahaan dijabat oleh Bapak Dedi
sebagai  Sekretaris
2005. telah
mendedikasikan lebih dari 30 tahun dari karirnya
bagi Asuransi MAG sejak pertama bergabung pada
tahun 1982 sebagai Asisten Manager Finance &

Setiawan. Beliau ditunjuk

Perusahaan sejak tahun Beliau

Administration. Sebelumnya pernah bekerja di PT
Asuransi Yasuda Indonesia sebagai staf Akuntan
Senior (1979-1982). Beliau lulus dari STEI Yayasan
Administrasi Indonesia Jakarta pada 1985 dan telah
menyelesaikan berbagai pelatihan di bidang asuransi,
perpajakan, dan manajemen.
Tugas dan Tanggung Jawab Sekretaris Perusahaan
Sekretaris Perusahaan memiliki tugas dan tanggung
jawab antara lain:
+  Mengikuti perkembangan pasar modal khususnya
peraturan-peraturan yang berlaku di
bidang pasar modal.
*  Membantu Direksi dan Dewan Komisaris dalam
pelaksanaan Tata Kelola Perusahaan
yang Baik yang meliputi :

«  Keterbukaan informasi kepada masyarakat,
termasuk ketersediaan informasi pada situs
web Perusahaan.

+  Penyampaian laporan kepada Otoritas Jasa
Keuangan dan bursa secara tepat waktu.

Jabatan Tingkat
/ Position Kehadiran /
Attendance
Ketua / Chairman 1
Anggota / Member 1
Anggota / Member 1

Each meeting was documented in the Minutes of
Meeting, including when there was a difference of opinion
(dissenting opinions) and signed by all members of the
Product Development Committee who attended the
meeting and the Minutes of Meeting has been submitted

to the Board of Directors for their acknowledgement.

5. Corporate Secretary

Profile of Corporate Secretary

The Position of Corporate Secretary is held by Mr. Dedi
Setiawan. He was appointed as Corporate Secretary
since 2005. He has dedicated more than 30 years of
his career for MAG Insurance since first joining in 1982
as Assistant Manager of Finance & Administration. He
previously worked at PT Asuransi Yasuda Indonesia as
Senior Accounting Staff (1979-1982). He graduated
from STEI Yayasan Administrasi Indonesia Jakarta
in 1985 and has completed trainings in the fields of
insurance, taxation and management.

Duties and Responsibilties of Corporate Secretary
The duties and responsibilities of the Corporate
Secretary are among others, as follow:
To keep up-to-date with the developments in the
capital market, particularly on the regulations in
the capital market sector.
Assist the Board of Directors and the Board of
Commissioners in the implementation of the
Good Corporate Governance, which includes:
Disclosure of information to the public,
including the availability of information on
the Company's website.
Submission of reports to the Financial
Services Authority and to the Exchange
market in a timely manner.



Penyelenggaraan dan dokumentasi Rapat
Umum Pemegang Saham.

+ Sebagai penghubung antara Perusahaan
dan Otoritas Jasa Keuangan serta
masyarakat

*  Menjaga kerahasiaan dokumen , data dan

informasi yang bersifat rahasia

Laporan pelaksanaan tugas dan kewajiban Sekretaris
Perusahaan dilaporkan kepada Direksi dan Dewan

Komisaris Perusahaan.

Realisasi Tugas dan Tanggung Jawab Sekretaris
Perusahaan
Selama tahun 2016, Sekretaris Perusahaan telah

melaksanakan tugas dan tanggung jawab antara lain

Jenis Laporan
Report

Laporan Berkaitan dengan Pelaksanaan Rapat April - Juni 2016

Umum Pemegang Saham
Laporan Pelaksanaan Public Expose

Laporan Pelaksanaan Dana Hasil
Pelaksanaan HMETD

Laporan Penjelasan atas Volatilitas
Laporan Bulanan Registrasi Pemegang Efek
laporan Keuangan Triwulan

Laporan Keuangan Audited

Laporan Tahunan
Keterbukaan Informasi

6. Unit Audit Internal
Dasar Hukum
Perusahaan telah menunjuk Saudari Nancy sebagai
Kepala Unit Audit Internal melalui Surat Keputusan
Direksi tertanggal 15 September 2009.

Profil Kepala Unit Audit Internal

Saat ini, Kepala Unit Audit Internal dijabat oleh Saudari
Nancy. Beliau menyelesaikan pendidikan Sarjana
Akuntansi Universitas Trisakti pada tahun 1997.
Memulai karirnya di KAP Hans Tuanakotta & Mustofa
pada tahun 1997 - 2005 dan bergabung dengan
Perusahaan sejak tahun 2005.

Program Pengembangan dan Pelatihan Unit Audit
Internal

Selama tahun 2016, program pengembangan dan
pelatihan yang telah diikuti oleh Unit Audit Internal
antara lain :

Implementation and documentation of the
General Meeting of Shareholders.

As a liaison between the Company and the
Financial Services Authority and the public.

Maintain confidentiality of documents, data
and confidential information.

Reports on the implementation of tasks and obligations
of the Corporate Secretary are submitted to the Board of
Directors and the Board of Commissioners.

Accomplishment of Duties and Responsibilities of
Corporate Secretary

During 2016, the Corporate Secretary has performed its
duties and responsibilities, among others:

Periode
Period

Juni 2016

Setiap tanggal 10

Maret 2016

April 2016

6. Internal Audit Unit
Legal Basis
The Company has appointed Ms. Nancy as Head of
Internal Audit based on the Board of Directors' Decree
dated September 15, 2009.

Profile of the Head of Internal Audit

At present, the Head of Internal Audit Unit is held by
Ms. Nancy. She completed her degree as a Bachelor
of Accounting from Trisakti University in 1997. She
started her career in KAP Hans Tuanakotta and
Mustafa from 1997 to 2005 and joined the Company
since 2005.

Development and Training Program of Internal Audit
Unit

During 2016, training and development program
attended by the Internal Audit Unit were, among others:
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Workshop/Training/Seminar

Inhouse Training - Reinsurance Training

Sharing Knowledge Property Risk Assesment & Risk Survey

Struktur dan Kedudukan Unit Audit Internal

Struktur dan kedudukan unit audit internal yaitu :

*  Unit Audit Internal adalah pelaku tugas di bidang
pengawasan internal Perusahaan yang berada di
bawah Presiden Direktur.

*  Unit Audit Internal dipimpin oleh seorang Kepala Unit
Audit Internal.

+  Kepala Unit Audit Internal diangkat dan diberhentikan
oleh Presiden Direktur.

+  Kepala Unit Audit Internal bertanggung jawab kepada
Presiden Direktur.

* Auditor yang duduk dalam Unit Audit Internal
bertanggung jawab secara langsung kepada Kepala
Unit Audit Internal.

Tugas dan Tanggung Jawab Unit Audit Internal

Tugas dan tanggung jawab Unit Audit Internal antaralain:

*  Menyusun dan melaksanakan rencana audit internal
tahunan berdasarkan prioritas risiko sesuai dengan
tujuan bersama.

*  Mengujidan mengevaluasi pelaksanaan pengendalian
intern dan sistem manajemen risiko sesuai dengan
kebijakan perusahaan.

+  Melakukan pemeriksaan dan penilaian atas efisiensi
dan efektivitas di bidang keungan, akuntansi,
operasional, sumber daya manusia, pemasaran,
teknologi informasi dan kegiatan lainnya.

+ Memberikan saran perbaikan dan informasi yang
obyektif tentang kegiatan yang diperiksa pada semua
tingkat manajemen.

+  Membuat laporan hasil audit dan menyampaikan
laporan tersebut kepada Presiden Direktur dan Dewan
Komisaris.

+  Memantau,menganalisadanmelaporkanpelaksanaan
tindak lanjut perbaikan yang telah disarankan.

+  Bekerja sama dengan Komite Audit .

*  Menyusun program untuk mengevaluasi mutu

kegiatan audit internal yang telah dilakukan.

+  Melakukan pemeriksaan khusus apabila diperlukan.

Pedoman Kerja Audit Internal

Perusahaan telah memiliki Pedoman Kerja Audit Internal
yang memberikan arahan kepada Audit Internal untuk
menjalankan tugasnya dan pedoman ini dapat diubah
sewaktu- waktu untuk disesuaikan dengan peraturan yang
berlaku.

Tanggal Tempat
Date Place
26 Agustus Jakarta
2 September Jakarta

Structure and Position of Internal Audit Unit

The structure and position of the internal audit unit are:

+ Internal Audit Unit is the executor of Company's
internal control directly under the President Director.

+ Internal Audit Unit is led by a Head of Internal Audit.

+ Head of the Internal Audit Unit is appointed and
dismissed by the President. Director.

+  Head of the Internal Audit Unit is responsible to the
President Director.

+ Auditors who sit in the Internal Audit Unit are
responsible directly to the Head of Internal Audit Unit.

Duties, Responsibilities and Authority of Internal Audit

Unit

The duties and responsibilities of Internal Audit Unit are as

set forth in the Charter of Company's Internal Audit, among

others:

+  Develop and implement the annual plan of internal
audit based on risk priorities in accordance with
common goals.

+ Test and evaluate the implementation of internal
control and risk management system in accordance
with Company policies.

«  Perform inspection and assessment of the efficiency
and effectiveness of the financial, accounting,
operational, human resources, marketing, information
technology and other activities.

*  Provide recommendations for improvements and
objective information about the activities being
inspected to all levels of management.

+  Prepare the audit report and submit it to the President
Director and the Board of Commissioners.

*  Monitor, analyze and report on implementation of the
improvements that have been suggested.

+ Work closely with Audit Committee

+  Develop a program to evaluate the quality of internal
audit activities that have been carried out

+  Conduct special inspections if necessary

Working Guidelines of Internal Audit

The Company has Working Guidelines of Internal Audit
which provide work directions to the Internal Audit in
performing its duties and these guidelines may be changed
at any time to stay relevant with the applicable regulations.



Pelaksanaan Tugas Unit Audit Internal

Selamatahun 2016, Unit Audit Internal telah melaksanakan

tugas-tugas auditnya sebagai berikut :

Audit
Kantor Audit Cabang &

Pusat Perwakilan

Januari General Padang & Pontianak
Affair
Februari HRD & Serpong
Training
Maret - Palmerah
April Underwriting Medan
Mei Klaim -
Juni - Batam
Juli - Senayan
Agustus - Palembang
September - Bandung, Pekanbaru,
Manado
Oktober - Banjarmasin, Pontianak
November - Lampung & Jambi,
Makassar & Kendari
Desember - Surabaya Darmo,

Surabaya Tunjungan,
Malang, Bogor

7. Sistem Pengendalian Internal
Direksi
fungsi pengendalian internal yang efektif dan
efisien dalam pelaksanaan kegiatan Perusahaan
agar target-target yang telah ditentukan dapat

berkewajiban  untuk  melaksanakan

tercapai. Pengendalian internal dilaksanakan
antara lain melalui :

*  Mengkondisikan lingkungan kerja yang
disiplin dan terstruktur;

+  Mengidentifikasikan, menganalisis, menilai
dan mengelola risiko usaha yang mungkin
terjadi;

Implementation of Duties of Internal Audit Unit
During 2016, the Internal Audit Unit has performed its audit
duties as follows:

Waktu Pelaksanaan Audit

GA (tgl 5-8), Padang (tgl 13-15), Pontianak (tgl 25-27)

HRD & Training (tgl 2-5), Serpong (tgl 24-26)

Palmerah (tgl 7-11)

Medan (tgl 6-8), UN& Reas (tgl 14-21)

Klaim (tgl 15-17)

Batam (tgl 15-13)

Selama Bulan Juli

Palembang (tgl 9-11)

Bandung (tgl 7-9), Pekanbaru (tgl 28-30),
Manado (tgl 28-30)

Banjarmasin (tgl 17-19), Pontianak (tgl 17-19)

Lampung & Jambi (tgl 9-11),
Makassar & Kendari (tgl 30 Nov-2 Des)

Surabaya Darmo & Surabaya Tunjungan (tgl 13-16),
Malang (tgl 19-21), Bogor (tgl 28-30)

7. Internal Control System
The Board of Directors is obliged to carry
out internal control functions effectively and
efficiently in the implementation of its activities
so that the targets that have been predetermined
may be well-achieved. Internal control is carried
out among others through the following:

+ Create a condition of disciplined and
structured working environment;

« Identify, analyze, assess and manage the
business risks that may occur;
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+ Adanya pengendalian terhadap kegiatan
Perusahaan antara lain yang berhubungan
dengan kewenangan, otorisasi, verifikasi,
rekonsiliasi, penilaian atas prestasi kerja,
pembagian tugas dan keamanan asset
Perusahaan;

+  Keterbukaan akses informasi dan komunikasi
penyajian laporan kegiatan operasional,
finansial dan ketaatan atas ketentuan
Peraturan;

*  Monitoring fungsi internal audit pada
setiap tingkat dan unit struktur organisasi
Perusahaan.

Sistem Manajemen Risiko

Manajemen risiko adalah serangkaian prosedur
dan metodologi yang digunakan untuk
mengidentifikasi, mengukur, memantau dan
mengendalikan risiko yang timbul dari kegiatan
usaha.

Tujuan utama dari manajemen risiko adalah
untuk memastikan bahwa profil aset dan
liabilitas serta berbagai aktifitas Perusahaan
tidak menempatkan Perusahaan pada kerugian
yang dapat mengancam keberlangsungan usaha
Perusahaan. Manajemen risiko dapat digunakan
untuk membantu dalam memastikan bahwa
eksposur risiko tidak besar dibandingakan dengan
posisi modal dan keuangan Perusahaan atau
terdapat batas maksimum toleransi kerugian.
Manajemenrisikoyangefektifakanmemungkinkan
Perusahaan untuk memiliki kendali yang lebih
besar dalam mencapai keseimbangan yang tepat
antara risiko yang dapat diterima Perusahaan
dengan risiko yang diperkirakan.

a. Gambaran Umum Mengenai Sistem Manaje-
men Risiko Perusahaan
Perusahaan telah membangun unit dan
komite khusus untuk memastikan manajemen
risiko berjalan secara efisien. Unit Manajemen
Risiko Perusahaan bertanggung jawab
untuk mengembangkan identifikasi risiko,
melakukan analisa, menilai dan memantau
risiko yang telah diidentifikasi serta membuat
laporan kepada Komite Pemantau Risiko.
Identifikasi risiko dijalankan melalui  risk
profile yang dibuat oleh masing- masing unit
di Perusahaan setiap 3 (tiga) bulan sekali.
Komite Pemantau Risiko bertugas untuk
memantau strategi, sistem dan proses
manajemen risiko juga memastikan adanya
sistem manajemen risiko secara keseluruhan.

+  Create a control over Company's activities,
among others those related to authority,
authorization, verification, reconciliation,
assessment of work performance, division of
duties and the security of Company's assets;

«  Open access / transparency of information,
communication and presentation of reports
about operational and financial activities
and compliance of the provisions of the
Regulations;

+  Monitor the internal audit function at every
level and unit of the Company's organizational
structure.

Risk Management System

Risk management is a set of procedures and
methodologies used to identify, measure, monitor
and control of risks arising from business
activities.

The main objective of risk management is to
ensure that the profile of assets and liabilities
as well as the various activities of the Company
do not cause on losses that may threaten the
sustainability of the Company's business. Risk
management can be used to assist in ensuring
that the risk exposure is not greater when
compared with the financial and capital positions
of the Company or there is a maximum limit of
loss tolerance.

Effective risk management will enable the
Company to have greater control in achieving the
right balance between the Company's acceptable
risk and the estimated risk.

a. Overview Regarding Corporate Risk
Management System
The Company has built a special unit
and committee to ensure the efficient
running of risk management.  Corporate
Risk Management Unit is responsible for
developing risk identification, conduct
analysis, assess and monitor the risks that
have been identifled and make a report
to the Risk Monitoring Committee. Risk
identification is run through the risk profile
created by each unit in the Company every 3
(three) months.
Risk Monitoring Committee is tasked
to monitor the strategies, systems and
processes of risk management, also to ensure
the existence of risk management system as
awhole.



b.

Jenis dan Cara Pengelolaan Risiko

Sesuai dengan ketentuan SEOJK Nomor 3/
SEOJK.05/2015 tentang Penilaian Tingkat
Risiko Perusahaan Asuransi dan Perusahaan
Reasuransi, dari 7 (tujuh) parameter risiko
yang dinilai, tingkat risiko Perusahaan
menunjukkan total hasil sedang rendah yang
mengindikasikan bahwa Perusahaan dikelola
dan beroperasi dengan memperhatikan
ketentuan- ketentuan dari Otoritas Jasa
Keuangan (OJK) dan ketentuan perundang-
undangan lainnya. Ketujuh parameter risiko
tersebut antara lain:

i. Risiko Kepengurusan

Risiko kepengurusan adalah risiko

yang muncul sebagai akibat kegagalan

Perusahaan dalam memelihara
komposisi terbaik Direksi dan Dewan
Komisaris yang memiliki kompetensi dan
integritas yang tinggi.
Hasil penilaian atas tingkat risiko
kepengurusan adalah termasuk
dalam kategori risiko rendah. Hal
ini berdasarkan telah tercantumnya
ketentuan dalam Anggaran Dasar
Perusahaan yang mengatur tentang
penunjukan dan pemberhentian Direksi
dan Dewan Komisaris dan setiap Direksi
dan Komisaris Perusahaan memiliki
kemampuan sesuai dengan bidangnya
serta telah lulus uji kemampuan OJK.

ii. Risiko Tata Kelola

Risiko tata kelola adalah potensi
kegagalan dalam pelaksanaan tata
kelola yang baik, ketidaktepatan gaya
manajemen, lingkungan pengendalian
dan perilaku dari setiap pihak yang
terlibat langsung atau tidak langsung
dengan Perusahaan.

Hasil penilaian atas tingkat risiko tata
kelola adalah termasuk dalam kategori
risiko sedang rendah. Hal ini berdasarkan
Perusahaan telah menerapkan prinsip-
prinsip tata kelola perusahaan yang
baik yaitu keterbukaan, akuntabilitas,
responsibilitas, independen, kewajaran
dan kesetaraan dan telah meninjau risiko
secara berkala.

Types and Methods to Manage Risk

In accordance with the provisions of SEOJK
No. 3/ SEOJK.05/ 2015 on the Assessment of
the Risk Levels of Insurance and Reinsurance
Companies, of 7 (seven) risk parameters
assessed, the Company's risk level showed
a total of medium low which indicates that
the Company is managed and operated by
observing the provisions of the Financial
Services Authority (FSA) and other statutory
provisions. The seven risk parameters
include:

i. Management Risk

Management Risk is the risk arising from
failure of the Company to maintain the
best composition of the Board of Directors
and the Board of Commissioners who
should have high level of competencies
and integrity.

The assessment result on the level of
Company's ManagementRiskisinthe low
risk category. This is due to the inclusion
of aprovisionin the Company's Articles of
Association governing the appointment
and dismissal of the Board of Directors
and the Board of Commissioners.
Besides, each member of the Company's
Board of Directors and Commissioners
already have the competencies required
and have all passed the fit and proper
tests by the FSA.

ii. Governance Risk
Governance Risk is a potential failure in
the implementation of good governance,
the inappropriateness of management
style, controlling environment and
behavior of each party involved, directly
or indirectly, with the Company.
The assessment result on the level
of Company's governance risk is in
the category of medium-low. This is
because the Company has applied the
principles of good corporate governance
in its operation i.e. transparency,
accountability, responsibility,

independence, fairness and equality and

review risk on an ongoing basis.
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Risiko Strategi

Risiko strategi adalah potensi kegagalan
perusahaan  dalam  merealisasikan
kewajiban kepada pemegang polis/
tertanggung/nasabah akibat
ketidaklayakan atau kegagalan dalam
melakukan  perencanaan, penetapan
dan pelaksanaan strategi, pengambilan
keputusan bisnis yang tepat, dan/
atau kurang responsifnya perusahaan
terhadap perubahan eksternal.

Hasil penilaian tingkat risiko strategi
adalah termasuk dalam kategori risiko
sedang rendah. Hal ini berdasarkan
Perusahaan telah membuat strategi
bisnis berdasarkan kondisi terkini dan
pengalaman di tahun sebelumnya untuk

menentukan langkah- langkah yang tepat
terutama dalam perencanaan produk
baru, pemasaran produk, kerjasama
dengan pihak ketiga serta penanganan
klaim yang lebih baik.

Risiko Operasional

Risiko Operasional adalah potensi
kegagalan
merealisasikan

Perusahaan dalam
kewajiban kepada
Tertanggung dan Pemegang Polis
sebagai akibat ketidaklayakan atau
kegagalan proses internal, manusia,
sistem teknologi informasi dan atau
adanya kejadian-kejadian yang berasal
dari luar lingkungan Perusahaan.
Hasil penilaian tingkat risiko operasional
adalah termasukx dalam kategori risiko
sedang rendah. Hal ini berdasarkan
Perusahaan telah memiliki sistem
teknologi  informasi  yang  dapat
diandalkan dalam proses operasional
baik dalam underwriting, klaim maupun
keuangan sehingga dapat meminimalisir
adanya kecurangan intern. Selain itu,
Perusahaan telah memiliki kebijakan dan
prosedur dalam kegiatan administrasi
termasuk manajemen SDM sehingga
dapat mencegah adanya kecurangan dan
permasalahan hukum dari pihak luar.

vi.

Strategy Risk

Strategy Risk is the Company's potential
failure to fulfill its liability to Policyholder /
Insured / Customers due to impropriety or
failure in the planning, establishment and
implementation of the strategy, failure to
make the right business decisions and /
or Company's lack of responsiveness to
external changes.

The assessment result on the level of
Strategy Risk of the Company is in the
category of medium-low. Thisis because
the Company has prepared its business
strategy based on the current conditions
and experiences of the previous year
to determine appropriate measures,
especially in new product planning,
product marketing, cooperation with third
parties and better claims handling.

Operational Risk

Operational risk is the potential failure to
fulfill the Company's obligations to the
Insured and the Policyholder as a result of
impropriety or failed internal processes,
people, information technology systems
or any events arising from outside the
Company.

The assessment result on the level
of Company's Operational Risk is in
the category of medium-low. This is
because the Company already has a
reliable information technology system
in its operational processes including in
underwriting, claims and finance so as to
minimize an internal fraud. In addition,
the Company has established policies
and procedures in the administration
activities including human resources
management



Vi.

Risiko Aset dan Liabilitas

Risiko aset dan liabilitas adalah risiko
yang terjadi karena adanya potensi
kegagalan dalam pengelolaan aset dan
pengelolaan liabilitas Perusahaan yang
menimbulkan kekurangan dana dalam
pemenuhan Perusahaan
Asuransi kepada pemegang polis.

Hasil penilaian tingkat risiko aset dan

kewajiban

liabilitas adalah termasuk dalam kategori
risiko sedang rendah. Hal ini berdasarkan
Perusahaan telah mengelola aset dan
liabilitas dengan baik sehingga tidak
memiliki kendala dalam kewajiban-
kewajiban keuangan yang harus dipenuhi
oleh Perusahaan. Selain itu, Direktur
Keuangan Perusahaan bertanggung
jawab terhadap pengelolaan aset dan
liabilitas. Perusahaan juga memiliki
komite investasi yang dapat memberikan
masukan tentang pengelolaan investasi
Perusahaan. Dewan Komisaris
Perusahaan juga berperan aktif dalam
pengawasan aset dan liabilitas melalui
komite audit.

Risiko Asuransi

Risiko asuransi adalah potensi kegagalan
Perusahaan untuk memenuhi kewajiban
kepada Tertanggung dan Pemegang
Polis sebagai akibat dari ketidakcukupan
proses seleksi risiko (underwriting),
penetapan premi (pricing), penggunaan
reasuransi dan/atau penanganan klaim.
Hasil penilaian tingkat risiko asuransi
adalah termasuk dalam kategori risiko
sedang rendah. Hal ini berdasarkan
Perusahaan memiliki diversifikasi produk
dan didukung oleh struktur reasuransi
yang dapat diandalkan. Perusahaan
juga telah menerapkan prinsip kehati-
hatian dalam melakukan underwriting
dan penanganan klaim dilakukan dengan
bertanggung jawab sesuai dengan syarat
dan ketentuan dalam Polis.

Vi.

Risk of Assets and Liabilities

Asset and liability risk is the risk that due
to the potential failure in the management
of assets and liabilities of the Company
which has created a shortage of funds in
fulfilling the Company's obligations to the
Policyholders.

The assessment result on assets and
liability risk of the Company is in the
category of medium-low. Thisis because
the Company has managed its assets
and liabilities properly so that there
have been no constraints in meeting
its financial obligations. In addition,
the Finance Director of the Company
is responsible for the management of
assets and liabilities. The Company also
has an investment committee to provide
inputs on the investment management
of the Company. The Company's Board
of Commissioners also plays an active
role in the control of assets and liabilities
through an Audit Committee.

Insurance Risk

Insurance risk is the potential failure
of the Company to meet obligations to
the Insured and the Policyholder as a
result of inadequacy in the process of
risks selection (underwriting), premiums
setting (pricing), use of reinsurance and /
or claims handling.

The assessment result on the level of
Insurance Risk of the Company is in the
category of medium-low. Thisis because
the Company has diversified its products
and is backed by a reliable reinsurance
structure.  The Company has also
applied precautionary principles in its
underwriting process. Claims handling is
also done responsibly in accordance with
the terms and conditions of the policy.
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vii. Risiko Dukungan Dana (Permodalan)
Permodalan Perusahaan
menggambarkan kemampuan
Perusahaan dalam menyerap kerugian-
kerugian tak terduga yang disebabkan
oleh antara lain meningkatnya rasio klaim
di luar perkiraan, hasil investasi yang
buruk, ataupun hal tak terduga lainnya.
Hasil penilaian tingkat risiko asuransi
adalah termasuk dalam kategori sedang
rendah. Hal ini berdasarkan Perusahaan
memiliki kemampuan permodalan yang
baik dan menjadi Perusahaan yang sehat
dalam finansial.

Tinjauan atas efektifitas Sistem Manajemen
Risiko

Perusahaan telah melakukan penilaian sendiri
versi Otoritas Jasa Keuangan mengenai
penerapan manajemen risiko sesuai dengan
Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Nomor 10/
POJK.05/2014 tentang Penilaian Tingkat Risiko
Lembaga Keuangan Non Bank dan Surat Edaran
Otoritas Jasa Keuangan Nomor 3/SEOJK.05/2015
tentang Penilaian Tingkat Risiko Perusahaan
Asuransi.

Secara umum, penerapan manajemen risiko
memberikan gambaran sebagai berikut :

i. Pengawasan aktif Direksi dan Dewan
Komisaris
Sebagai langkah awal dalam pengawasan
yang aktif, anggota Dewan Komisaris dan
seluruh anggota Direksi telah memiliki
sertifikasi manajemen risiko sehingga telah
mengetahui dasar dasar dalam penerapan
manajemen risiko di Perusahaan.
Pengawasan aktif Direksi dan Dewan
Komisaris dalam penerapan manajemen
risiko di Perusahaan meliputi antara lain :

vii. Risk of Capital Adequacy (Capital)

The Company's capital illustrates the
Company's ability to absorb unexpected
losses caused by among other things,
the increasing ratio of claims above
estimates, the undesirable result of
investments, or other unexpected
changes. The assessment result on the
level of the Company's Risk of Support
Fund is in the category of medium-low.
This is because the Company is presently
well capitalized and is expected to remain
financially healthy through prudent
capital management.

Types and Methods to Manage Risk

The Company has conducted a self-
assessment of its own version of the Financial
Services Authority on the application of
risk management in accordance with the
Financial Services Authority Regulation No.
10 / POJK.05 / 2014 on the Assessment of
Risk Level of Non-Bank Financial Institutions
and the Financial Services Authority Circular
Letter No.3/SEOJK.05/2015 on Assessment
or the Risk Levels of Insurance Company.

In general, the application of risk management
provides the following picture:

i. Active supervision by the Board of Directors
and the Board of Commissioners
As an initial step in its active supervisions,
the Board of Commissioners and the Board
of Directors have had a risk management
certification so that they are aware their
principle of risk management implementation
at the Company.
Active supervision by the Board of Directors
and the Board of Commissioners in the
implementation of risk management in the
Company includes, among others:



a. Memberikan arahan yang jelas mengenai

penerapan manajemen risiko.

b. Mengembangkan budaya manajemen

risiko di Perusahaan.

c. Menetapkan tugas dan tanggung jawab

masing-masing Penanggung Jawab
dalam penerapan manajemen risiko
pada masing- masing Departemen.

Kecukupan Kebijakan, Prosedur dan Penera-
pan Limit Risiko

Perusahaan telah memiliki kebijakan tertulis
mengenai penerapan manajemen

risiko yang wajib diketahui dan dilaksanakan
oleh seluruh elemen Perusahaan, kebijakan
tertulis ini akan diperbaharui secara berkala
sesuai dengan kondisi Perusahaan.

Penetapan limit risiko sesuai dengan tingkat
risiko yang akan diambil (risk appetite),
toleransi risiko (risk tolerance) dengan
memperhatikan kondisi Perusahaan secara
keseluruhan.

Kecukupan Proses Identifikasi, Pengukuran,
Pemantauan dan Pengendalian Risiko

Proses identifikasi  risiko  dilakukan
secara berkala dengan mengisi risk-
register yang dilakukan oleh masing-

masing penanggung jawab penerapan
manajemen risiko di setiap departemen.
Pengisian risk-register ini dilakukan setiap 3
(tiga) bulan sekali. Hasil pengisian
risk-register akan dianalisa oleh Risk
Management yang kemudian akan dilaporkan

kepada Direksi.

a. Providing clear guidelines on the
implementation of risk management.

b. Developing a culture of risk management
in the Company.

c. Each Person in Charge in the

implementation of risk management in

each department is assigned with the

tasks and responsibilities.

Adequacy of Policies, Procedures and
Implementation of Risk Limit

The Company has had a written policy on
the implementation of risk management that
must be understood and implemented by all
elements of the Company's department.

The implementation (or establishment) of
risk limits is in accordance with the level of
risks to be taken (risk appetite), tolerance of
risk (risk tolerance), taking into consideration
the Company's condition as a whole.

Adequacy of Identification Process,
Measurement, Monitoring and Control of Risk
The risk identification process has been
carried out periodically by submitting inputs
to the Risk-Register which is done by each
Person in Charge of risk management
implementation at each department. The
submission of inputs to the Risk-Register is
done every 3 (three) months. The inputs on
the risk register will be analyzed by the Risk
Management which will then be reported to

the Board of Directors.
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10.

iv. Sistem Manajemen Risiko
Perusahaan memiliki informasi yang akurat,
lengkap, informatif dan tepat waktu
yang dapat diakses oleh Direksi, Dewan
Komisaris maupun satuan kerja yang
memiliki tanggung jawab dalam penerapan
telah
menatausahakan dan mengkinikan sistem

manajemen  risiko.  Perusahaan
informasi yang meliputi perangkat keras
dan perangkat lunak serta sistem back up

basis data yang selalu diperbaharui.

v. Sistem Pengendalian Intern yang Menyeluruh

Perusahaan melaksanakan pengendalian
intern yang menyeluruh melalui

pemenuhan kebijakan dan prosedur yang
telah ditetapkan dan memenuhi pelaporan

yang dipersyaratkan.

Perkara Penting yang Dihadapi

Selama tahun buku 2016, Perusahaan, Dewan
Komisaris, Direksi tidak menghadapi perkara
penting yang dapat mempengaruhi
Perusahaan.

kondisi

Informasi Mengenai Sanksi Administratif

Sepanjang tahun buku 2016, tidak ada sanksi
administratif oleh Otoritas Jasa Keuangan baik
Direktorat Pasar Modal maupun Direktorat IKNB
yang dikenakan kepada Perusahaan, anggota Direksi,
maupun anggota Dewan Komisaris Perusahaan.

10.

iv. Risk Management System
The Company keeps the information that
is accurate, complete, and informative and
timely, which can be accessed by the Board
of Directors, Board of Commissioners and
Work Units that carry the responsibility in the
The
Company has administered and updated the

implementation of risk management.

information system that includes hardware
and software as well as backup system of
database that is always updated.

v. Comprehensive Internal Control System
The Company carries out a thorough internal
control through compliance with established
policies and procedures and through meeting
the required reporting.

Important Legal Proceedings

Throughout 2016 fiscal year, the Company, the
Board of Commissioners, the Board of Directors
did not encounter any legal proceedings that may
affect the Company's business performance.

Information on Administrative Sanctions

Throughout 2016 fiscal year, the Company, members
of the Board of Directors and the Commissioners
did not receive any administrative sanctions by the
Financial Services Authority, both from the Capital
Markets Directorate and the Directorate of Non-Bank
Financial Industry.



11.

12.

13.

Kode Etik dan Budaya Perusahaan
a. Perusahaan selalu memegang teguh nilai -
nilai Perusahaan seperti :

* Integritas : Jujur dan terbuka dalam setiap
tindak-tanduk.

+  Terpercaya : Dapat dipercaya untuk memberikan
perlindungan asuransi yang baik.

+  Profesionalisme : Bertindak secara profesional
dan dalam norma-norma etika.

+  Keunggulan : Prima dalam pelayanan.

Komitmen

Menyediakan solusi yang tepat bagi nasabah

kami dengan memanfaatkan pengetahuan,
pengalaman, profesionalisme dan layanan
berkualitas.

b. Sosialisasi Nilai — Nilai Perusahaan

Perusahaan mensosialisasikan nilai-nilai
Perusahaan melalui program orientasi kepada
seluruh karyawan yang dilakukan secara berkala.
Selain itu semangat pelaksanaan nilai-nilai
Perusahaan tercermin dari kegiatan operasional,

dan pelayanan kepada nasabah.

Program Kepemilikan Saham

Perusahaan sampai saat ini belum memiliki program
kepemilikan saham bagi
manajemen Perusahaan.

para karyawan maupun

Sistem Pelaporan Pelanggaran

Saat ini Perusahaan belum mempunyai sistem tentang
pelaporan pelanggaran (whistleblowing system), akan
tetapi Perusahaan memberikan kesempatan seluas-
luasnya kepada para pihak untuk melaporkannya jika
mengetahui adanya pelanggaran yang dilakukan oleh
Perusahaan dan tetap memberikan perlindungan
kepada Pelapor.

11.

12.

13.

Code of Ethics and Corporate Culture
a. The Company always upholds its Corporate
Values which are :

+ Integrity : being honest and transparent in every
conduct.

+  Reliable : trustworthy, can be trusted to provide
good insurance advice.

«  Professionalism : act professionally and within

the ethical norms.

+  Competitive Advantage : prime in service.
Commitment

To provide the right solutions for our customers

by leveraging knowledge, experience,

professionalism and quality service.

b. Socialization of Corporate Values

The Company socializes its Corporate Values
through conducting an orientation program to all
employees regularly.

Besides, the spirit to enforce and implement
the Corporate Values is always reflected in our
operational activities as well as in our service
attitude to the customers.

Share Ownership Program

The Company has not yet had a share ownership
program for its employees and the Company's
management.

Violation Reporting System

Currently, the Company does not have a system of
reporting violations (whistleblowing system), but does
provide opportunities to the full extent, for any party
to report if they happen to know, of any violations
committed by the Company and continues to provide
protection to the reporter.
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Tanggung Jawab Sosial
Perusahaan

Aktivitas tanggung sudah menjadi
bagian penting dan rutin yang dijalani oleh Perusahaan

jawab sosial

dalam menjalankan roda bisnisnya seperti yang telah
diamanatkan pasal 74 UU No. 40 Tahun 2007 tentang
Perseroan Terbatas.

Selain fokus pada bidang kesehatan, pendidikan
serta lingkungan hidup, Perusahaan juga senantiasa
terus membenah diri dalam membangun penguatan
perekonomian masyarakat. Untuk itu setiap aktivitas
program yang Perusahaan jalankan kami sebut MAGNA
KASIH,

membangun masyarakat Indonesia yang cerdas, dan

secara eksternal adalah untuk turut serta
secara internal adalah menumbuhkan kesadaran untuk
berbagi. Semua aktivitas tanggung jawab sosial yang
dilaksanakan oleh Perusahaan dijalankan dengan niat
tulus dan apa adanya untuk kemajuan lingkungan dan
masyarakat.

CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY

The activities of corporate social responsibility have
become an important and regular part of the Company's
operations as has been mandated by Article 74 of Law No.
40 Year 2007 regarding Limited Liability Company.

In addition to focusing on the areas of health, education
and environment, the Company also constantly strives to
support the less fortunate and build the strength of the
economy in the areas where we operate. For every program
activity run by the Company that we call MAGNA KASIH
(MAGNA LOVE), the external purpose is to contribute in
building an intelligent Indonesian society, and internally
to raise an awareness to share. All social responsibility
activities undertaken by the Company are executed with
genuine intentions for the betterment of the environment
and society.

22 JUNE 2016

Bingkisan Hari Raya Idul Fitri 1437H
Idul Fitri 1437H Gifts

Berbagi kebahagiaan dalam menyambut Hari Raya
Idul Fitri 1437H, Perusahaan memberikan Bingkisan
Hari Raya yang merupakan wujud rasa sayang dan
berbagi kebahagian kepada masyarakat sekitar.
Padatanggal 22 Juni 2016, Perusahaan memberikan
250 bingkisan kepada petugas keamanan, petugas
kebersihan, pengurus mushola serta petugas parkir
yang berisikan kebutuhan pokok.

To share happiness in welcoming Idul Fitri 1437H,
the Company provided Hari Raya gifts as a form of
love and sharing of happiness to the people around.
On June 22™ 2016, the Company gave 250 parcels
containing staple food to security officers, janitors,
mosque caretakers as well as parking attendants.



24 JUNE 2016

Buka Puasa Bersama Yayasan Yatim Piatu Al-lkhlas

Iftar (break fasting) together with Al-lkhlas Orphan
Foundation

Dalam menyambut bulan suci Ramadhan, pada
tanggal 24 Juni 2016 bertempat di Locanda
Restauran, Senayan - Jakarta, Perusahaan
mengudang adik-adik dari Yayasan Yatim Piatu
Al-lkhlas untuk buka puasa bersama. Selain
siraman rohani, Perusahaan memberikan bingkisan
keperluan sekolah.

In welcoming the holy month of Ramadhan, the
Company invited the children from Al-Ikhlas Orphan
Foundation to Locanda Restaurant, Senayan
Jakarta on June 24" 2016 for Iftar (break fasting)
together. Besides sharing some spiritual learning,
the Company handed the children with gifts of
school supplies.

22 DECEMBER 2016

Magna Kasih di Makasar bersama
Panti Asuhan Cipta Pahlawan

Magna Kasih at Cipta Pahlawan Orphanage in
Makassar

Perusahaan senantiasa berkontribusi dalam
kegiatan sosial sebagai wujud untuk berbagi kepada
sesama dan menyambut Hari Raya Natal, maka
pada 22 Desember 2016, program Magna Kasih
mendatangi Panti Asuhan Cipta Pahlawan yang
berada di Jalan Resing Center. Selain pemberian
sembako dan ramah tamah, tim Magna Kasih
mengajak adik-adik untuk bernyanyi bersama dan
fun games untuk menghibur mereka yang hadir.

The Company continues to contribute to social
activities as a form of sharing with others. To
welcome Christmas season, the Magna Kasih
program went to Cipta Pahlawan Orphanage in
Jalan Resing Center Makassar on December 22"
2016. Magna Kasih team provided the children with
staple food and invited them to sing together and
playing fun games to entertain the children.
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AKSES INFORMASI DAN
DATA PERUSAHAAN

Access to Information and Company’s Data

KANTOR PUSAT

PT ASURANSI MULTI ARTHA GUNA

Tbk.

The City Center Batavia Tower One,

Lt. 17

JI. KH Mas Mansyur Kav. 126
Jakarta 10220

T:(021) 270 0590 / 600 (Hunting)
F:(021) 725 0223,720 5714

E : magline@mag.co.id

Divisi Asuransi Kesehatan/ GHS
Komp. Permata Senayan
Rukan E/ 59 — 60

JI. Tentara Pelajar, Kebayoran Lama

Jakarta 12210

T:(021) 2929 9900
F:(021) 5794 4225
Hotline: (021) 2929 9999
(Senin = Minggu)

E : health@mag.co.id

KANTOR CABANG

1. Bandung

Gedung Bank Panin, Lt. 4

JI. Asia Afrika No. 166 — 170
T:(022) 420 0751, 420 0752
F:(022) 423 0105

E : bdg@mag.co.id

2. Bandar Lampung
Gedung Bank Panin, Lt. 3
JI. R. A. Kartini No. 97 — 99,
Tanjung Karang

T:(0721) 241 858, 256 855
F:(0721) 241 859

E : Imp@mag.co.id

3. Banjarmasin

Gedung Bank Panin, Lt. 3
JI. A Yani Km. 4,5 No. 31
T:(0511) 327 4770
F:(0511) 327 4946

E :bjm@mag.co.id

4. Batam

Gedung Bank Panin, Lt. 3

Komp. Palm Spring blok B 2 No. 9
T:(0778) 467 744

F:(0778) 461 549

E : btm@mag.co.id

5. Bogor

Gedung Bank Panin, Lt. 2

JI. Pakuan No. 14, Baranangsiang
T:(02517) 8386918

F:(0251) 832 4721

E : bgr@mag.co.id

6. Cikarang

Ruko Metro Boulevard Blok A No. 5
JI. Niaga Raya Jababeka Il, Bekasi
T:(021) 89831623

F:(021) 8983 1644

E : cikarang@mag.co.id

7. Jakarta Palmerah

Gedung Panin Bank Plaza, Lt. 6
JI. Palmerah Utara No. 52
T:(021) 5480 669

F:(021) 5484 047

E : pal@mag.co.id

8. Jakarta Senayan

Gedung Bank Panin Pusat, Lt. 8

JI. Jend. Sudirman, Senayan
T:(021) 270 0599

F:(021) 725 0223,720 5714
E : marketing@mag.co.id

9. Makassar

Gedung Bank Panin, Lt. 3
JI. Dr. Ratulangi No. 20
T:(0411) 858 860
F:(0411) 830 465

E : mks@mag.co.id

10. Manado

Gedung Bank Panin, Lt. 2
JI. Datulolong Lasut No. 7
T:(0431) 874720
F:(0431) 874 721

E : mnd@mag.co.id

11. Medan

Gedung Bank Panin, Lt. 5

JI. Pemuda No. 16 — 22
T:(061) 452 4419, 451 0881
F:(061) 415 8659

E : mdn@mag.co.id

12. Palembang

JI. Rajawali B 1, llir Timur Il
T:(0711) 357 104, 357 735
F:(0711) 352135

E : plb@mag.co.id

13. Pekanbaru

Gedung Bank Panin, Lt. 3
Komp. Pertokoan Bima Sakti
JI. Jend. Sudirman No. 145
T:(0761) 859 336, 392 28
F:(0761) 45216

E : pkb@mag.co.id

14. Semarang

Gedung Bank Panin, Lt.2

JI. Pandanaran No. 6-8
T:(024) 841 9219, 354 9228
F:(024) 8450061, 3459215
E : smg@mag.co.id



15. Serpong

Rukan Alam Sutera

JI. Jalur Sutera 29 ANo. 11
Alam Sutera, Tangerang
T:(021) 5312 5438
F:(021) 5312 5439

E : serpong@mag.co.id

16. Surabaya Darmo
Gedung Bank Panin, Lt. 3

JI. Raya Darmo No. 139.
T:(031) 567 8434, 567 8436
F:(031) 567 8458

E : sby@mag.co.id
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KANTOR PERWAKILAN

1. Aceh

Gedung Bank Panin Kantor Kas, Lt. 3
JI. T.Hasan Dek No. 126 F
T:(0651) 8010 959

F:(0651) 267 77
E:aceh@mag.co.id

2. Ambon

Gedung Bank Panin
JI. Diponegoro No. 20
T:(0911) 351 294
F:(0911) 321 518
E:ambon@mag.co.id

3. Balikpapan

Gedung Bank Panin, Lt. 3
JILA.Yani No. 3

T:(0542) 444 681, 444 683
F:(0542) 444 685

E: bpn@mag.co.id

4. Bengkulu

Gedung Bank Panin, Lt. 3
JI. Letjend. Suprapto No.30,
T:(0736) 245 29

F:(0736) 245 26

E : bengkulu@mag.co.id

5. Cirebon

Gedung Bank Panin, Lt. 3
Komp. Pula Saren indah
JI. Pula Saren No.93
T:(0231) 246 995
F:(0231) 246 995

E : cirebon@mag.co.id

6. Denpasar

Gedung Bank Panin, Lt. 2
JI. Raya Legian 80 X, Kuta
T:(0361) 752 792
F:(0361) 758 782

E : ktb@mag.co.id

7. Jambi
Gedung Bank Panin, Lt. 2
Komp. Ruko WTC

JI. Sultan Thaha Blok A No. 32-33,

Kecamatan Pasar Jambi
T:(0741) 783 7227
F:(0741) 783 7227

E :jmb@mag.co.id

8. Kendari

Gedung Bank Panin, Lt. 3
JI. Ahmad Yani No. 30E
T:(0401) 312 4523
F:(0401) 312 4523

E : kdi@mag.co.id

9. Malang

Gedung Bank Panin, Lt. 2
JI. Sultan Agung No. 14
T:(0341) 361 187,335015
F:(0341) 361 187

E: mlg@mag.co.id

10. Mataram

Gedung Bank Panin, Lt. 3

JI. Sandubaya no 18 — 2, Sweta
T:(0370) 672717

F:(0370) 672 424

E : lombok@mag.co.id

11. Muara Bungo

Gedung Bank Panin, Lt. 3,

JI. M. Yamin Komplek Wiltop
Blok B, No. 36-37,

T:(0747) 732 4164
F:(0747) 732 4164

E : muara.bungo@mag.co.id

12. Padang

Gedung Bank Panin, Lt. 2
JI. Pondok No. 92
T:(0751) 841 502
F:(0751) 841 546

E : pad@mag.co.id

13. Palu

Gedung Bank Panin, Lt. 2
Komp. Palu Plaza Blok A1/B1
JI. Danau Poso

T:(0451) 426 998

F:(0451) 426 998

E : plu@mag.co.id

14. Pangkal Pinang
Ruko Bangka Square No,4

JI. Soekarno Hatta Km. 5, Bangka

T:(0717) 432 200
E : pangkal.pinang@mag.co.id

15. Pematang Siantar
Gedung Bank Panin, Lt. 3
JI. Soa Sio No. 22 A-B
T:(0622) 434 145
F:(0622) 434 145

E : siantar@mag.co.id

16. Pontianak

Gedung Bank Panin, Lt. 3

JI. Sultan Abdurahman No.4-5,
T:(0561) 740 427

F:(0561) 766 721

E : ptk@mag.co.id

17. Samarinda

Gedung Bank Panin, Lt. 3

Komp. Mall Lembuswana, Blok D1-D2
JI.S. Parman.

T:(0541) 739 277

F:(0541) 739 277

E : sam@mag.co.id

18. Solo

Gedung Bank Panin, Lt. 3
JI. Gatot Subroto No. 9TF
T:(0271) 660910
F:(0271) 660910

E : ska@mag.co.id

19.Tanjung Pinang
Gedung Bank Panin, Lt. 2
JI. Merdeka No. 1-3,
T:(0771) 803 0086

E :tjp@mag.co.id

20. Yogyakarta

Gedung Bank Panin, Lt. 2

JI. Affandi CT X/ 10, Depok, Sleman,
T:(0274) 557 538

F:(0274) 557 538

E :yog@mag.co.id
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FEX B THA
I

ASSETS

Ceh an hend &nd in tanks
Cush on hand
Cash in banks

Relnfed paty
Third parlies

Tokal

Time deposis
Related pary
Third parbes

Tetnl

Seconlias
Tradnp
Relafed partes
Third parlies
Aoiiable for sale

Rated party
Third parties

Tetal
prvesdive rls i shares of dotk

Associnled
e compaEny

Tedal
Prarriim recsssaiias
Related paring

Thicd partiag
ARoagnce for impainment losses

Todal
Heirsirance recehmsbies

Reletod parties
Thirdl parhims

ARcoswnce fon enpaimeent bosses

Tetal
By FRNCE AL
Prpirased afd squipensnt - bl
intangile assedd - pat
Frbpod e 5a%
Dafered 1as as5eds - nel
CAhar ivseis - nel

TOTAL ASSETS

See SLcOMPANGinG nobes bo fnancial stalements

which arean miegeal part of the Tnanciad sialamenit



P.T. ASURANS] MULTY ARTHA GUNA Thk
LAPFORAN POEIS KEUANGAN
41 DESEMBER JHE DAN 2075 (Langulad)

F.T. ASURANSI MULT ARTHA GUNA Thk
STATEMENTS OF FINANCIAL POSITION
DECEMBER 31, 2098 AND 201 5 {Conlimsad)

LIARILITAS DAN EXUITAS
LiaILITAS

Utarg Kisim
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Fina Keliga
Juriah
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Jurmdah
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Litanyg sews pembrayasn

L ia sl fmir-hisn

Lhat¥ilas Imbalan pasch arfa

Liabdfitas asurans
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LIABILITIES AND EQUITY.
LasILIMES

Claims payabie
Ralated prioy
Third parties
Tekal

Fsrisimed payellisg

Related parfies
Third parhias
Teknl

Tanes payable

Commissions payalle

Arcrued eapanses

Fivamce lebse payalbis

CEnar abilfieg

Post-smiplopmient Dermiis oblgabion

s [lnbsies
Estimabed clam Eabilfies
Dedemed premum inopms

Beluted pafies
Third parhics
LhvEaried premmim
HAeiafed parfing
Thrg pariissg
Tolal insurance hatliies

Tatal Liabllties

EQUITY

Crpiteld s1ock - Rp 100 per vahie pet
sharg
Aaptivoreed - § 75 000,000 shares
Bubscribed angl paicup -
& 001 552 216 shaees {n
2M&and X5

Acctional paldin capital

Ciher comprehensneg moome [oss)

el Rines sammings
Approprigied
Unappacodialed

Tatat Equity
TOTAL LIABILITIES AND EQUITY

Sow accompenymg rotes be fnancal statements

which ereanmisgeal part of the finsncie slalemenis
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LAPDRAMN LABA RUIGI

DAl PENGHASILAN KOMPREHENSIF LAIN

UNTLIK TAHUN-TAHUN YANG BERARHIA 31 DESEMEER 2016 DAM 3014

P.T. ASURAN S BIULT ARTHA GUMA Thk

STATEMEMNTS OF FROFT DR LOSS

AHD OTHER COMPREHENSIVE MICOME

FOR THE YEARS EMDED DECEMBER 31, 2016 AND 3015

e
J01S Mokgs 2095
Fp' 0 [
PENDAPATAN INCOME
Prorm Biruba = - ] 2453 Lo R Al GHeoes writie promums
Patongan pesmi 5800 061 ) 453 187 036 583 Discounts o0 premivms
Paerws reasrsns [ e b 243335 [ bl s i N f Asrusancs premiums
Pream neto Sl s R ok ABE 013 Shed WrilbEn premoers
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L&EA SEBELUM PAJAK 138,845 878 111 RaR059 INCOME BEFORE TAX
BEBAN PAJAK B 540 204 § an {VETERE TRE TAX EXPEMNSE
LABS BERSIH 130, 0 A 153 7RO 257 HET IHNCOME
PERGHAZILAN KOMPREHEMSIF LA CTHER COMPAEHENSIVE INCOME
Pus yang Helak atan dreldasfias g that =l fod be reclassifed
ke laba gl susanquAnEly o gt or ke
Lorplug revluus asel tetap 93,0 i 10 aen pn revalaghion of premises
Pengukuran kemball mas Kewajibar Rememurement of defned beroil
imbalan pace i1 553,85 a3 3230 7 waligation
Bagiar penghosian ompresens] kan Ehare of cthar comprehensive incoms o
MG OPARSS Ui 41,1474 ] CER 1045 pssorEted onlidy
Fajai penghasian el pas yang Income by refabing §o dem thak el ned B
Bifak akan direbiscd ke ke bba rug [ e LYY an [T ST Ay e lamarbad subssgiently o profl oF loas
E.bp.lmlll'l 2.8 UHE FRET ] b tctal
Bam Ihat will bl recanaifiad subsatanisy
Pog yang sican drekiasficas ks leba rugi b profd of boas
Ferubatan mini waar elok Sranges n Tak valus of ovaiable
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JUSLAH LAEA HOMPREHENSIF g I3 T8 169,257 095 TOTAL COMPREHENSIVE INCOME
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F.T. ASURANSI MULT AR THA GLNS Tbk
LAFPCRAN ARUS KAE

UNTUK TAHUMN-TAHUN YANG BERAKHIR 31 DESEMBER 2816 DAN 2015

P.T. ASURAHS! MULT] AR THA GLIMNA ThE
ETATEMENTS OF CASH FLOWS
FOR THE YEARE ENDED DECEMBER 3, 2018 AND 2015

Catatan)
2018 Hiotes i ]
Rpoos [T
ARUS KAS DARI AKTIVITAS OFERAE!
Pamgnmann prem 548 TTH BES 2A00T8
Pemgnmaan Kasm reasuran 52 BTE AT 55 554 081
Pemenmaan bebmam .22 028 1 126,182
Femvbayanan lan-dan (B4 520 {1565 600
Permbansran kisan (RS 88.105) (S B .00
Preribaiyardin ke (ADTILEED W2 T37 B
Dyl ke, kezads dismkad dan
g (178 341933 106, 181,033
Frarhayarn pred FrE AN (350 58 B2T) | R AT A E]
Fearbaacan baban uiana (50 5E8L4T) (5004, 744
Berbayacan beban paak 111 1086} 30 X5 423,008
vt Barah Dipaeoleh dan [Digunakss ewiuly
Aktivilas Opemnl AR SBT3 5) 0 114,875
ARUE KAS DARI AKTIVITAS INVESTAE]
Femzaran ceposo begjangha 270801 6532 14.350,500
Feeempatan Segoiln barlan g 130 200.0540) (&7 0ad.553)
Mencainnn efek feriedia untub diual 2| TEBS=D 102510633
Pesempatan ek terpadha unhek dusl 1B 020311 (881 BG40
Pencaimn slek dosmagasgdan FE T - -HE 18T RAR 00
FraBmanian eisy Spardagan pan = {23311 BT
Paaprimann hasil Basgs H3.835 W25 11715335
Pesenmaait hasl divauling B A32200 27015
Pevenmaan dvages dan pensyabaan kiin 2 Baf0aE ke o} 2284330
Basd penjuatmn g iap BB A2 L] 1,143,850
Pesrclehanm asel 1eap (41 258 12y 19 05822531
Pl asel lnkbermaged LI 24T AT 11 s
e Darsih Diguraicsd oalu i ARkt S invastad fER8 DEL BATY [2TAN2E M)
ARLUE KAS DAR] AHTIITAS PEHNDABAAN
Py i i e Db - i (A227. 30
Fembayamn ulang sewa pembayaan !Iﬁ.ﬁ:ﬂ'k E-Ei.ﬂﬂﬁ]
s Ba-uih Diguiakan oK Adiied+ Pendi s Eﬂ.ﬂﬂzt |ﬂ.?!H.E
PENURLNAN BEREM KAS DAN SETARA KAS (3 B0 T (FTERI7 241)
HAZ DAM BETARA KAS AWAL TAHUM T13.380 448 6.6 20870403
Fangani perubal i ki Mt ulng anmg 13333858} 4 358787

HAS DaN SETARE KAS AKHIR TAHUN 1716155513
1
FEHGUMGHAPAN TALRAHAN
s San vetars kg dendkn dun
L T
Bomic B2 84140
Depomry Bevjan gka - [Fun lampo dadem 3 bolss
ek lhggal perciefan 1 b 533
Jumiah 175188 513

LR Cakatar wiag HEpOMN KEUBAGE R yang mssunaken agEan
yang lidak tercisabkan dan laparen kezengan

F1A550 448

i e e

FI3380.448

<1702
18,184 883

CASH FLOWS FROM OPERATIMNG ACTIVITIES
Pramium resemved
Aprmrens’ share of cladmes receied
Cther mocme
Cther expenses
Clahorrs Said
Commiwssn caid

Directors and pereonnsl exgenas pid
Rergerers' share of prerdoen nald
Cparmlieg o be) pes

Tar pepenes paid

Het Canl Mrawced Sy (Lved | Oprraiing Adiniies

CAZH FLOWS FROM INVESTING ACTRVITIES
Proceedsy of iene deposin
Flazamant of tne deposis
Frogeeds on sabe of ovadabie-for-aale sEcunDes
Placermant of awpiable-Foraale saiyrtias
Procesds on fadng secunties
Placsmant o msing seounties
s B eome mecalvad
il moome fecnned
Uridend mosived from othes moenpany
Froceeds on saies of premises and equgemen
Acgyestons of premises and gkl
Agpretons cfimange wwiats

Kt Coslh LP2ad in nvesheg Schvides

CAGH FLOWS FROM FINANCING ACTIVITEES
Payrent & baih Svigend
Pargrnént of nance isasa psipable

et Canlh Ulded in Flaancing Activitien
HET DECREATZE IN CAEH AND CABH EQUIVALENTE

CASH AND CASH EQUINALENTS AT
BEGMIMNG OF YE&R
Effecs on luneign Fochangs e changes

CASH AND CASH EQUIWALEMNTS AT
END OF YEAR

SUPFLEMEHTAL DISCLOSURE
Caeh und cavh bourrrlaidy colisls g
Cath o hand
Cash nbanks
Time diepeonil - aadune within 3 moaths i the
dale af 8 asguisdion

Tela!

See dCoDMpaning Bres 10 Pran sl pllomanty
which are sm imtegmal part ofthe financial stsiements



P.T. ASURANSI MULTI ARTHA GUNA Tbik

CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN

31 DESEMBER 2018 DaN M5 DAN UNTUK TAHUN-
TAHUN ¥ ANG BERAKHIR PADA TANGGAL TERSEBUT

P.T. ASURANSI MULT! ARTHA GUNA Thi
HOTES TO FINANCIAL STATEMENTS
DECEMBER 31, 2018 AND 2015 AND

FOR THE YEARS THEN ENDED

1. UMUM 1. GEMERAL

a. Pandirian dan Infermasi Umum a. Establishment and Genaral Information

FT  Asurans Mull Adhe Gupa Thid
{Perusahasny dhelierkan di Suralbava
berdasarman Akta Moo &7 langgal
14 Hoverbar 1880 dan notans Hajl Bebasa
Dashg Lale, SH, Akla pendean i disahkan
cleh Menten Kehakiman Fegubll Indonesia
dengan Surat Hepulisan Boo ¥ ALRS
tangpal 22Januan 1581 seda - dmurkan
dalam Benta Negara Republik Indoresia No
tanggal 12 Maret 1982 Tambahan Moo 3id
Anggaran dasar Perusahean telah mengalam
babamps kali perubahan, terakhr dengan Akta
Ma 04 tnggal 5 Oktobsr 2016 déini Kumile
Tjahjanl Widedo, SH KMH, MKn, notars di
Jakprta dalam rangks persetajean parubahan
pernsgans  sahan pengendall  dan
PT Panrmvest Thk kepada Faitax fsm Limsed
dan perubahan susunan  homissrs  AkiE
petubaharn imi balak digetujui cleh  Menter
Hukum dan Hak Asasi Manusia
Imedoness melalnl  suwat Boo AHL-AH0F 03-
0093815 tanggal 28 Chbolber 2076

Perusahaan berdomiss di Jakaria dan memiblk
delapan  beles cabang (Bandung, Medan
Makaessar,  Falembang, Swabaya Darmo,
Bogor, Fekanband, Lampung, Mangdo
Banjarmazn, Jakarta Senayan, Jakars
Palmerah, Jakars Rawamangun, Swrabayve
Tumjurgan, Semarang, Eatam., Ssmponp dan
Cikammng] sera dua pulub Kaplor pereskian di
luar Jakara (Pontanak, Solo, Yogyalarts,
Matang, Denpasar, Penratang Siantar, Padang
Palu, Samarinda, Kendari, Jambn, Banda Acek
Cirebon, Muara Bungo, Tanjung Firang
Mitararm, Ambon Pangkal Pinang Bengkulu
dan  Balkpapan) Hantor plusat Pesssahaan
beratarmat o The Cily Centes Batavia Tower
Cirve, Lantai 17, 00 K H, Mas Mansyur Kav, 128
Jakarta 10220

Sesum  dengan pasal 3 anggamn dasar
Farusahaan iugrgy  lingkup  hegiatan
Perusakasn  adalah  men@lankas  Regiatan
usaha di [dang aswansi  Keruglan
termasuk usaha reasurans: kerugian, Kegiatan
in  lelakh  mermpeiash i dar Menkar
kguangan Repubtk Indonesia dengan sural
Ne. KEP-3251/MIN1086 tanggal & Mei 1088
Parusabaan mulai beloperasi secala Komersial
pada tahun 1861, Datam mhun 2016 dan 2015,
jurmlah rate-rata kansawan Perisahean masing:
rasing 756 dan 307 karvawan (idak diaudit)

FT Asarandl Muth Artha Gune This [the
Company] was estabished n Surabaya based
on Deed Mo, 87 dated Mowermber 14, 1830 of
rotary Haji Bebasn Daeng Laks, 5 H, The deed
of eslablehment was spprovid by the Minister
of Justce of the Republe of |ndonesia n
Decision.  Letior. Mo Y ALREG dated
Janmry 78 1081 and was publshid in the
State Gazete of the Republic of Indonests
Mo 21 dabed March 12, 1882, Supplemeni
Mo 4, The Company's arficles of assocation
heve beeg amanded several imes the labest by
Dt Bo, 04 dited Doober 52078 of Kurmsala
Tiahgani Whdodo, S H., MH, MEn, notary in
Jakeria, i relaton o the apgroval of the
changes of ulbmate parest from PT Panimees)
Thi to Fairfax Axma Lmiled and changes o
boar of commissisners. This change  was
approved by the Minister of Law and Human
Righis of {he Republic of indonesia throargh
letter - Mo AHLU-AHDN O3-0083845  dabed
Cictobar 28 2018,

The Comgany 5 domicded in Jakana, wih
sighteen  wanches: (Bandung, Bedan
Makzesar, Falembang Swabava Dammo,
Bogor, PFekanbaru, Lampung,  Manadd,
Banjarmasin,  Jekada  Sonavan, Jakana
Palmarah  Jakarta Resarrangun, - Surabaya
Tunpmgan, Semaang Balam, Serpong and
Cikarang) and teinly representatve offices
located oputsde Jakarta [(Fonbanak - Sols,
Yogvakarta Matang Denpasar, Pematang
Siantal, Padang, Falu, Samannds, Kendari,
Jambi, Sanda Sceh, Cirebon, Wusra Bungo,
Tanjung Pinang, Mataam Amben Pangkal
Finang, Bengkuls and Halkpapan) The
Company head office is kicated ab The Ty
Cantel Batavd Towe: O, 177 Flaae, JI K H
Mas Mansyur Kav. 128 Jakara 140220

in gocordance with aricle 3 of the Company’s
artcies of assocation, the Company & engaged
n gensral ipsUrance moludinsg  remsurmnos
pusmess. The Comgany has teeh leensed 1o
engage in such actvibes by the Minster of
Finanse of the Reapublical |adenasia in the
letters Mo KEF-I251\MINVISEE dated May G,
1866, The Company stared -commencial
aperalions m 1987, In A5 and 2015 the
Company has a @Al avermge Aurmber of

employess of TS5 and 807, respectvely
[uandrad)



P.T. ASURAMNSI MULTI ARTHA GUNA Thk P.T. ASURANSI MULTI ARTHA GUNA Tk

CATATAN ATAS LAFDRAN KEUANGAN HOTES TO FINANCIAL STATEMENTS
M DESEMBER 2016 DAN 2015 DAN UNTUK TAHUN- DECEMBER 34, 2016 AND 2015 AND
TAHUN YANG BERAKHIR PADA TANGGAL TERSEBUT FOR THEYEARS THEM EMDED
{Lanjusan) {Centinwed)

Perussthaan bagaiang dalam kedormpok wsiha
Fairfax Financial Holdings Limited Susunan
pengurus dan komdle el Pensahaan pads
tanggal 31 Desember 2016 dan 2015 adalah

The fmpany (| m.l{mﬂqn}- ol Fairfux
Financial Holdngs Limited. The Company’s
managemenl ard audidl committes sz of
Decomber 3%, 2076 and 205, cormists of the

sabapal berkut Tollowing
EY S
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Fuang lingkup pekersaan Presigen Direktur dan
Vidahil Presidan Direldut mencakup
badany oporasionel dan pefrasaran termasulk
Eanios cabangkantor pereskibn,  Sedangkan
flang lingkup, pekefaan Dhrekiur mencakup
bidang mof-operasional valu akuntanst dan
kedangan, teknik, sdmmsas dan bekrolog
infarmasi

Kompersesi Dowan  Komisans dan Dircks)
Parusahaen yang diakui pada baporan laba rugl
dan  penghasdpn  kamypuehensif lein adalah

Fhe scope of work of the Prasident Director and
Vice President Cireclérs and i the areas of
operztion and marketing inckidmng  Beanch
afficesiropresentalive offices. Mearwhile the
soope of work of the Direciors cover angas
2esounting and finance technucal
sdmmshiation and  inkormation  technokogy
funetica

The SBoam Commissoners a2 Dhiedors
remumeration recogiized i the statemaents of
profl ot loss and ciher comapcahensie nomrs
are as iollomes:

o L
REp'DOG
Bl of com frissons s
RN L] Sabwies: g banehly
Bowd of Grectars
12471674 Sralattes mnd benefits
BI4 G50 Poa-wem ploymeent benafits
13008 7M. Teksl

sibann benkut
6
]

Dhwnn Komasarts

G dan furjsngan PRE AT
s

Sl dun Eunjangsn S22

ImEalan pasch Kaga f HI5616

Juitia NS E1E
Jumbah 0. 73X 550

b. Akubksizi Perusahaan

Pada tanpgal 22 Agusius 2008, Orontas Jasa
Hepuangan (CUK] menyetyui rencana Fairfax
Asia Liresled (FAL] untuk melakiskan akuss
sebesar 0% ssham Pomesahaan mstaly| sural
o S-62MNB.1/207E tanggal 22 Agustus 2016,

13355 53  Ton!

b. Acquisition of the Company

On o August 2 3NE,  Financal Service
Authorty (D] approved Faifas As@ Limfed
(FAL] plam ®0 scguire BMHe shares of the
Company threugh letter Mo S52MWE, 12016
dated August Z2, 2008
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FalL mlgaﬂlun Purﬂn!-lu asel dan ubildas
dari entitas arak pang dimilikings. Faidax

Irsurance Indonesia (FII), kepada Perusshaan

fimcuin aset dan labiktas yang dialinkan sdalah

sebagai berfut
20005
Fp 000
Ager
Fariang premi - bersin SSE1E LS
Prrang s rns - SeEsh Teb 800 444
Al RS ansl
Eifiwasi Bxodfas klaim 208 804 BR3
Prve Belum maupaken pandsostsn 120,850 168
Fuaya thayrT dimuka 2605 S0
Anal belap - Bersh 11 20 518
Al ekl Rangpratan - berdh 5303837
Ay [nin-daiy | Calaben 12 dac &7 S 374505
Juritaln Aged S 847 90
Linbiitns
g klakn AT 014
sy rensianngl 47 005 148
Uleng ki 5937 500
Ein R NG masi hsnss Soayar 2578
LiablEbees laln-kakn Totx147
Lishittes imbolan pasca heda e R
Liabiites psurangi
ESETas Bana e Linim 334865 825
Frem| belum menpaknn pandansian 158074166
Jumiah Lisbdens SETEAT S0

FPangaiinan asel can EbdEws m, Wrmadsuik
karyerean Fil ke dalam Perusabhaan mercgakan
kombxmasl bisnm anfites sepengendall, kaens
kedua entitas berada dalam Kelompok wsaha
Fairfax Asia Limited Tidak terdapst ssfisib
antara imSglan yang cheenms dengan jumiah
tercatat aset dan kabilkas yang dialihkan

Transaksl Penggabungan Usaha

Pada langgal 200 Apnl 2015, Perusahaan dan
BT Panin |reurance (Pl) Blab manandatangan
note  kesepalkatan penggabungan usaha
penencan Wrbatas. Fokok-pokok kesepakatan
adakah senagan ekl

* Penggabungan vsaha dilBksanakan sasua
dangan peraturan  pensndangan  dan
keteituan  dalém  angosmn doasa
Pafusahaan dan P

FAL Hunslarmed B poiticho of - essels wed
liabilites of its subsidiary Fairfax [nsurancs
Indenesia {Fli). to the Company. Detal of the
ansels and labilises transferred s as folkns,

Aty
Fremium receraiies - nel
Risrriaanos reoevEbes - mi
Resrsurance assaly
Esfswabed claim liabiise=
Uneairsd postinem
Fropad enponses
Presises and equgenird - nel
Cefemed tmx nssels - nel
Crihaer gevgady (Moles 12 and £2)

Tolal Aszele

Linbiibes

Claim payables

Reirsaerce payatics

Commmain payables

ACLI ApaERY

Criheer linhiltles

Post-empioyment berefils cbligation

Insurnnce Baihles
Estemabed claim LSSy
Lineamed posmium

Todnl Linbilies

The transfer of assots and fabiltes indeding
Fll's employess o the Company is & business
combinalion undes common conliod, as both
entibes ane under Fairfan Asia Lenited Group,
There ame no differences bebtween fransher at
fost and indiridorl camying amounts ol pssets
and habdibes

KMamer Transaction

CnApal 20, 2015, the Company and FT Panin
Insurznce (P} sgred & Memomedum of
Undertanding (Mell) to carry ot the maiged
Main points agreed in the Mol ane as lollows:

# The merger & camed o In scrdance
with e lws and ragulatons inthe aricles
af assocntion of the Company and P
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=  Gepk anggal elektd P osebaga bodan
higkum  yang  menggabungkan  din
akan  bubat demi  Bukuim dengan
dilaksanakannya Peraliben  Hak - dan
Ferajibon yailu porakhan seluh ased,
lmbiktas dan opsrasional usaba serta
karyawan dan Pl kepads Pewusahsan
dengan tidak mengurangi kak (efanggung
Pt dan Pesusahzan  dan  Peresahaan
eebagal aentitas yang MEnEma
penggabungan, akan meznkan kegiatan
usaha dani parysataan hasil
penggabungar

Fenggatungan usaha i mesupakan hsns
kambirsi entitas sepengendall, karens kedus
antitas yang bergabung oalk sebelum dan
sesudah  penggabungan  berada  dalam
kelompok usaha Panln Giup dengan entitas
induk terakhir adalab FT Fanin [reestmeant

Pada tanggal 10 Jumi 2015 dan 12 Juni 205
Ferusahaan menedima pemyalaan ofeldl dari
Montas JEsa Keuangan atas pengiabungan
usaha antara Perusahaan dan B mekabei surat
Mo, S-SHDONING dan S-2800402015
Tangesl efektt senggabungen Lsahs Edmlah
) duni 2015

Berdasarkan akta pefoyabain kepulusan rapal
yang digktakan dalam Alta Molaris Moo 56
tanggal 15 Jwend 25 dan Hemala Tiabpani
Widodo, B H MH, MK noters di Jakarta,
para pemegang  s3hem  Peiusahaan
menyetuju fransaksl pangpabungan wsaha ol

Berdasarkan  Akts Pernyataan  Kepulusan
Fapat yang diakiakan dalarm Akla Motans
Mo 61 tanggal 15 Juni 2015 dan Kumala
Tmhdani Widodo, S H, MH., MEn, notans o
Jokartn, para pemegang saham PLmenysig)
transaksr penggabungan usaha ini

Fangesahan  perpyabungan  badan . Bukum
persenoan terbatas PT Asurans Wit Artha
Guna Tek disenjul cdeh Menten Hukum. dan
Hak Asps: Manusa Republi | ndonesa melail
surat Mo  AHU-AHOTOIORESTES  tanggal
26 i 2095

Biaya menger yang menjadi bibsin Porssabaan,
sebesar Rp 5 150255 ribu tolah diakul saal
banadina,

. Entitas Anak

Entitas anak yang dkonsobdasikan ke dalam
lapocan keuangan konsolidasdan Peousahasn
pada tahun 2015 merupakan Entitas Berdujuan
Hhusus (EEK) datam bentuk reksa dana dengan
rmgknun !n.laha-gll iUl

= A ghe effechive dete, Pl 25 a legal ermdy
thal metged B dissolved by v with e
imgizmentaton of Transter of Rights and
Chiigations, mcheding transler of assets,
lailibes and busness operalions a5 wall
as cmpioyess of A o the Company
withoul- prejudice 1o the rights of the
insured of P and the Company, as the
surviving antity| wil contines the busiiess

activity af the mernged entity

The business combinebon B & business
Codfftnnabos undsl ooirnon Oonktial as bolh
antities,  before  and alar the meiger are
mambars of Panm Sicup whose  uliunate
parent 1= PT Panin Investment

On Jung 10, 2075 and Junve 12 207E. the
Financial Sernces Authorty issued a nolce
of  effectwity  for the - menger  bebasen
i Company and P fhrcegh  ds o Selter
Mo S-STD.05HN5 and S- 258004205 The
affecthe date (s Juse 30, 2005

Basad o (e Deed of staternent of desisan, s
sizbed in Motaral Deed Moo 08 dated
June 15 2095 of Kumala Tahjani Widodo,
SH. MH, MEKn, notary in Jakarts, the
Company's shareholders appiived the mesges
fransachion

Basad on the Deed, s stated in Motanal Deed
Mo, 51 diated June 15, 2015 of Kumala Tjalear
Widado, SH, MH, MK nolary in Jakata
the Pl's sharaholders approved the menger
Transactian

The legalizaben of the merging of
PT Asurans Multi Artha Guna Tok 15 appRroved
oy he MNenvster of Law and Human Righls
of the Republe of Indonesa  through
witer Mo o AHU-AHOT.030248183  dated
Jupe 22015,

Merges sxpenses Borneby  the Company
amounting o Rp 51590250 thousard, 15
recognized as incurmed

. Consalidated Subsidiany

The subsidiary that & consolidated nio the
Company's comokdaled inancial stalermenis
I 20105 ik a Special Purpme Entity (SPE) in the
forrme of @ rmailual fund with B summary as
Tk
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F 3k
Demil ok e Tabusspereiibenenitl  Jeman R kel pma
Bl sk Sub sty Dy Whare o bt e Sind of commarcial ogeradnag Tofal BEse (baleed dlimmalon|
Rp Wl
ks edmin Tanraiersl
KBC D Tapradzicl 1 B LF ] Paksnkn el Fad o LIRS R
Reksa Dana  Tepecteist MMC Dana Reksa Dana  Terproteks MNC  Cana

Terprodeks || adalah Reksa Dana Terprodaks|
permeniuk. Hosirak  meestas Falektd  (KIE)
bendasarkan Undang-Undang. Paszar  Modal
ko, B tahun 1985 dan Surak Keputusan Ketus
OJK (dahuly Hadan Pengaswas Pasar Modal
dan Lembaga  HKeuangan) o, KEP-
SLHEBELRN0 tanggal 30 Deserdeer 2040
tentang Pedoman Fengeiolaan Reksa Cana
Terpreleks dan Pedoman Pengelclann Rekss
Care Barbentuk Kontrak Investasi Kolekif® dan
Mo REP-ZGXBLEMT tanggal 31 We 2017
tentang “Pedoman Pengoldiaan Reksa Dana
Terprotexs”

KiK - Reksa Dana Terproteks MMES Dans
Terprodelal | antsga PT MMC Asced
Pu'h.fmgl:n‘nnl ﬂ:h.ag.li Wanapr Inviestasd dan
FT Bank Rakyal |sdonesia {Pesemo) Thh
Jakarts sebagal Bank Hisbodan diuasgkan
dalam Axta Mo 20 tanggal T oA 2074 di
hradapan Lechn Jayart, S.H,, notans di Jakarta
Tanpgal  edeknl  Rekea  Dapa  adaiah
18 September 2014, Sesua gengan Pasal 4
dan akta fersebut  tupian  Reksa  Dans
Terprofeks MNC Cana Tefprotelsi || adalak
untuk membenkan proteksd 100%atas pokok
investasi erhadap Unit penyertaan yang akan
dicapal sotars kesehmuhan peda. tenggal
pelunasan akhir malalul mekanisme investasi
sesyal dengan  Kebijakan wveskas| sapte
mamberKan pemegang unk penyedaan plens
pembagian hasil mvestes:

Porusahcan mérupakan pendin atau sponser
dar rekss dana, seda memperpleh mantfaal
utarra diari kagialnn rekia dana dan sekabgos
memilidi schauh unit penyertaan reksa dana
tarsabut

Pada  bulan Moesmber 2018 Peosshaan
menjugl  49%  kepemilkannya  ates EBK
Whelaupun Peiusahaan  meovh  mweilki S15%
kspamiikan dan menadl pemegang saham
terbesar, namun Perisahamn taak lag) meniiikl
pengendalan stas EBK tersebul karena seluiuh
kepitusan dan amh irvestas dilakukan oleh
FAARAEr nvestasl sahingos laparan. keusngan
EBH tdak dkonschdasikan lagl  dengan
Perusanaan Mepemilkan yang fersia pada
tanggal 2 December 2018 ddilastibasiban ke
dalam kslompek FYTPL (Catatan )

Fugl atas  penjualan  lersebil - sebesar
Rp TODE1E ribu dibeankan langsung e dalam
laba negi-tahun bergalan:

.10

Terproteksi 1l 5 &  Collective  Investment
Contract (M) based on the Capdal Warket
Law o, 8 year 1885 and the Decres of
the Chawman:of the FSA (formedy Capital
Marke! Supervisary Agendy and Fiaancsl
InstEutiont Mo,  KEP-EE2EL2010  dated
Decermber 30, 2010 regarding "Guidsines on
Management of Mubeal Fund ard the
Guidehnes for ihe Management of Mutus| Find
in the form of Colleckve investrent Contract”
wng Mo, KEP-262BLI2011 cated May 31, 2011
fegarding  "Gudeines on  Managemant of
Protected Matual Fund®

KK Reksa Dana Terproielst MMC - Dana
Terprateksl 1l bebwean FT  MMHD  Asset
Managernent s Investment  Manager  and
PT Bank Rakyat |Indomesia (Pesero) Thk
Jakarta as Custodian Bank saf lorthon the Ceed
Moo 20 dated Juby 7, 201 4 of Lachn Jayand, SH
rotary am Jakarta The elfective date of Mutual
Funds e September 18, 2014, In accordance
with Artcle 4 of the act the purpose of Reksa
Dana Terprotekss MMNC Dara Terprobeks Il @ ko
provide 100% principal protechon against the
irmcestment fund unis to be achievwed overall at
e end of the setierment date thiough
iryestment mechanzsms in accordance with the
irvestment policy and  provide  unifholders
patennal disnaution of investmant reiums

The Comaany s the founder or {he sporsos of
the mutual fand, and receve the main benefid
i Beedd ooty Thee el Burd ctivities and also
o e whole units of the mubea? fund

I Wovember 2076, the Comparny sold ks 450
owneship of SPE Desple the Company sl
hsicirg 519 cramaiship. the Company doss ot
ol control over SPE 28 all dedision making
mng irvestment diection = perfarmed by the
irvestment menages, therefore SPE hoancal
statorments 5 no longer consoldated with the
Compary. The remaning ownersh as af
Decerrber 21, 2018 & clessified as FYTPL
[Mete &)

The losx on sale of SPE. amountng to
R TOEETE thousand |5 cdpenssd dinedthy to
cumeant year profit or less
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2. Penawaran Umum Efek Parusahaan

Pada targgal B Desermber 2005, Peiusahaan
rremparaiah  periyamman elestd danl  Ketlus
Badan Pengawas Pasal Modal (Bapepam)
dengan surat o, S-3360P 2005
untuk  melakudkan  penmeGran  umm  3tas
2400000.000 smaham  Peusahpan  kepads
rmadyarakal, dsets dengan waman sebanyak
240000000 wamn yand  diberkan fedcim
cuma-cuma  sebagal msentd  Sahamesaham
tedsebat  dicatalkan  pada  Bursa Elek
Surabaya (tekarang Burea Efek Indonasia)
pada tanggal 23 Desember 2005 Setiap
pamegang 1 (satu) waran barhak memieli satu
saham Pemusahaan dengan hanga pelakssnaean
sebesar Rp 100 per saham Permdelian dapgal
dilakukan selama masa pelaksanaan yaku
mutai tangpal 23 Desamber 2008 sampal
dengan 22 Desembar Z0M0. Sedslah wakiu
barsabut waran mengedl kedalusrsa

Fada tanggal 28 September 2011, Peusahaan
rremperolelh  parpvataan  elektl dan  Hetua
Bapepam - LE dangan Suay
Mex S 104B5BLA011 untiuk melakkan
Penmasran. Umum Terbatas | ;I-ﬂ'hg.nn ak
Memesan  Efck  Terlebibh  Dahule  sebesar
1,435 544 550 sahaim dise il waran sebanyak
47E.051.050 waran yang dibenkan secara
cuma-cuma sebaga insenlif Saham-saham
tersebut dicatalkan pada Bursa Efck Indonesia
pada tanggal 26  Cwober 2011 Setap
pemegarg 1 (satu) waran berhak membeal 20
saham Perusahann dengan harga pelaksanaan
sabesar Rip 175 per saham Pembelian dapal
dilakukan selama masa peleksansan  yaihi
mada tanggal 10 Aprl 212 samesal dengan
B Okbober 2014, Bita waran bdak ditak=anakan
samgan Sengan masa beraku habis, rmaka
waian tersebul meniad kadaluaisn Samaon
dengan 31 Desember 2014, jurrdish vwasan yang
kadahuarss sobesar 29 438 37T waran

Pada tanggal 31 Dezamber 2018, sslurub
sah@am Femusahaan alau Hlp.l-l'l'l-i:lh
8 001 552 516 lembar saham belah dicabatkan
pada Burss Efek Indonésia.

2. PEMERAPAN STANDAR ARUNTANS!
HEUANGAN BARU DAN REVIE! ("PEAK") DAN
INTERFRETASI STANDAR  ARLNTANSI
HEUVAMGAN ["ISAK")

a, Standar dan amandemen yang bearlakas
efaktif pada tahun barjalan

Dalam  tahun  benglan, Peusahaan teleh
menaragkan  ckapdar bBang,  ssjurial
amandemen  dan  nferpretasi PSAK yvang
dikeluntkan olsh Dewar Standar  Akunwtans
F:ﬂl,.l!l'lglﬂ disrt thaban Akuntan Indonsaa AT
relian dengan opscasinga dan efekll uniluk
perode Fkurtann yang dirnuls pada 1 danoan
2018,

« 11

2. Public Offering of Shares of the Company

Cn December 8, 2005, the Company obtsned
effectye pobes foem the Chalrrran ol e
Capill Matket Supervsary %nw (Bapeparr]
in the letter Moo 5-3380/PM 5§ tor its public
affering of 240,000,000 ehares with wanants of
240,000,000 sharas which were gien free az
incerive These shares wee lisied n (he
Surabmya Stock Exchangs (currently Indonesia
Sleck Exchange) on Decamber 23, 2000 Every
hgider of ane wastant had the night e purchase
one share cf tha Company at Rp 100 par share.
The hoiders couid exerciss the aghl to
purchasa the share from Decemboes 23, 2008 to
Drecarrber 22, 2010 The warrans axplie aftar

that pericd

On September 26, 2011, the Company
abtared effectve pobee Teoem the Chairman of
the Hapepam - LK n  the |ster
N 5 10485801 foe (s Emited offedng of
1,435 644 880 shates through Rights Tasue |
waih  Pre-amplive Rights  to shockhaldors,
with 478 361 EIE warants whioh were gren
fiee as inceniive. These shames were
listed in the Indosesia Stock Exchange an
Ootaber 28, 201 Every holder of ond waftant
had the nght to purchase oné sharg of the
Company at Rp 175 per share. The hotders
could axercise the right to purchase the shares
from Apnl 10, 2072 to Oclcker & 2094 Afler
Octobar 2 2074, the warants will expire and
wAl vave no value. As of Decamber 31, 2014, a
todal of 2004383FF waranis  veerse  fob
exefcad

Ag ol December 31, 2018, all &f the Company's
5,001,552 515 oulalanding xhares have been
listed on the Indonesia Stock Exchange

ADOPTION ©OF NEW AND  REYISED
STATEMENTS OF FINANCIAL ACCOUNTING
STANDARDS ("PSAK") AND
INTERPRETATIONS OF PSAK |“ISAK")

a. Standards and amendments effective in the
current year

In the current year, the Company has applied
2 newr standard, a nurber of armendments,
and an interpretabion 1 PSAK isseed by the
Femancial Accouniing Standaind Board of e
Inchanpsian Irsdiule of Ascountants fhat ane
redeant o s operatiohs and effechve for
accounting persed hegnnng on Jandany 1,
2018
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Panerapan  smandemen  den berpretas The appicaton of the lelowang amandments

standar  berdout Gdak  memiliki | pengaleh
signifikan ates  pengunghapsn atau jumlsh
yang dicatat o dalam laparan kﬂu:nguh pads
tahun berjalan dan tahun sebealomnys

&« Armandemen PSAK 5 Segmen Opemas

s PEAK T Pengungkapan Pihak-Pihak

Borstas:
«  PSAK 13 Propart investasi

=  Amandemen FSAK 16 Aset Tetap dan
PSAK 18 Asel Takbervagud  Nodel
Revaluasi — penyajan kemball secars
proporsinnal deprests dan amarsas

& [FSAK X2 Kombinasi Bienis

= PEAK. 24 Imbalan Kera tentang Srogram
Imbakan Past lwmn Pekerg

a PEAK 35 Kebipkan Akunbered, Perdbaten
Estimas &kuntanss dan Kesalakan

= Amandemen FSAK B3 LEporan Keusngan
Konsoldasian, PSAK 67 Pengungkapan
Kepentingan datam Ertias dan PSAK 15
Investasd Pads Enttas Asosiasi dan Venturs
Bersama  tertang Enbilas Invostasi
Fenarapan Pergecuakan Konsoldasi

= PSAM &8 Penguluran Nile Wagar

« PSAK TO Akurtans: Aser dan Liapilas
Pengampunan Pajak

Standar Saru e secaa khusus mengatia
perdakuan akuntansi ates asol dan llabitas
pencampunen  pEjak | sesual  dengan
Undang urdang  tenfang  Pengarnpunan
Pajlk,

Standar dan Intorprotasi telah diterbitkan
tapi bolum ditérapkan

Arandemen standar dan inferpretasi berik
afekll uniuk pericde yang dinlal peda atau
sofalah 1 Japuan 2017, dengan penerapan dini
diparkamnkian yai

= PSAK 10 Penyaymn Laporan  Feuangan
tantang Frakarss Pengungkapan

* |SAK 3 Intengweras #las Ruang Lingrup
PS8R 13 Properts Investas

13

gnd intepretagon to sEndards  have  nod
resulled n a matarial impact o dischkswes o
on the amounls rw,.:;gm.l:ud in The cusmen] ared
prior yaar financal statemants:

¢ Amendments 1o PSAK 5 Operating
Segments

= PEAK T Relpted Pardy Drsclosurss

¢ PEAK Y Ineestments Propertes

»  Amandmanks 1o PSAK 16 Propety, Pl
and Egupment and PSAK 18 Intangible

Azzols Ressaluatian rmathod -
peopcdionate restalement of socemulated
deprecizbon'amartization

& BSAK 22 Busipess Combination

» PEAK 24 Employes Bensfits about
Datned  Benefd Ptans Empicyen
Cormnbulons

= PEAM 25 Acsconming Polices. Chandes in
Apcounting Estvnates and Erngrs

s Amendments to PSAK 85 Consobdatad
Firancal Statements, PSAK 67 Cisclosure
of Interest in other Entities and FSAK 15
Imvestment i Associates and Jadnk WVentune
- Iwaostrent  Enbiies:  Aoplying  the
Cansoldation Exception

= FSAK 58 Fair Value Measurement

»  FEAK D Accounmng for Tax Amnesty
ezal and Liabilty

Tre rew standard specifically prescibes
the acosunting for tax amnesty asset and
liakeifly in relation by the applicaton of Tas
Ammesty Law

Standards and interpretations issued not
yet effective

Amendments to standards and interpretation
affective fof pesiods begonig on or afler
Janusary 1 24T with early apphcation s
peernitted are thes followang

= FPSAK 1 Fresemtabon <f Fmancal
Salements aboot Dheciosure Inmat e

»  |SAK 31 Scope nterpretation of PSAK 13
Irvestment Progerty
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Stancar chisn smmndesresn sbandar bankul phskdd
wiiuk peticde yang dimula pada atau setelash
tanggal 1 Januan 2018 dengan penerapan dinl
diperkenanizan yaty

#  Amandemon FSAK 15 Asst Telap dan
FSiak 60 Agrikutiur

Sarmpai dengan tanggal penerbian  |aporan
Reuangan  dampak dari standar  den
irtedpeetand . tersebel  lerhadap O laporsn
kewsmngan tdak dapat diketahui atau diestimas]
aleh manajemsn

3. IEHTISAR KEBLJAKAN AHUNTANSI YANG
PENTING

.

Pernyataan Kepatuhan

Lapoan  Heuangan  Perusahaan  dsusun
sersal dengan Slandar Auntans Keuangan
dl [ndonesia

Dasar Penyusunan

Diazar ponyusuian IRporan kealngan adatab
bhaya historie, kecuali peopert dan instrurman
keuangan terentu yang diukur pade jumiab
rewaluasian atou N3l wae pada setiap akhir
paticde pRapomn, yang diplaskan dalam
kekijakan akuntars: di bawah i

Biaye histons emumms didasarkan sada nilal
wajar dan imbalan yang dibenkan dalsm

pattikaan barang dan jasa.

Milal walar acalah harga yang axan dEenms
untuk merjuel suate asel atag hagd yang
akan dibaysl wnhs  mengeihkan suab
lead=litas dalam saatu iransabs tesatur sntars

pebaky pasar pads ansggal pengukasin

Laporan arue  kas dsusun o desgan
romnggrkan  matode  langsung  dengan
mengelomaokkan ares kas dalam akbvitas
sperasy, ivwestas dan pendanann

Kom binasi Bisnis

Alumin bisns dicatat dengan menggunakan
relode  Bhuissl,  Imbalan yamg  dlashkan
delam suafu kombings! blans dukur pada
pilal wam@f, yang dihdung sebaga  hasi
penjurmiahan dan nilp waar lenggal akuisis
alas  seluuh aset  yang dialibkan  oleh
Perusahaan, labiltas Yang diakus  aleh
Perusahazan kepeds pemiik sabalumngd dan
pihak yang dakussi dan keporteigan ckuitas
yang diterbitkan oleh  Perisataan - dalarn
pertukaran - pengandalian dart pihak yang
diakuisisl Biaya-tuaya terai akuksis dakui di
dalam laba neyl pada saat terfadinge

13-

Stndurd aird armendment 1o slandarcd afacie
for permds begnning cn or aftes Janeary 1,
28, with early application parmitied ane:

*  Amendment o PSAK 18 Property, Piant
and Equiprrent and PSAK 69 Agriculure

A5 of the isscance date of the fmancial
stalerments, the eifest of adopbon of thesa
stanchards, ameadments and mlerpoatations on
the financial ststements B not  hnovan pos
redsonably estimabie by masnsgement

SUMMARY OF SIGHIFICANT ACCOUNTING
POLICIES

Statement of Compliance

The financal statements of the Company
have been piepared |0 acooidante wath
Irdoriesian Financial Acccanfing Standards.

Basis of Preparation

The fhanca! stalements have been prepared
on the historical cost basis except lor
premises and certain financial instruments
that are measured at revalued amounts of Bajr
slees at the end of tach reporting pendd, as
explained i the accountng polices below,

Histoncal cost 5 gensrally based an the tair
wzlue of the considerabon given in exchange
far g_nu:h: Al B IoEs

Fair value s the price that would be recewed
1o sell an asset of paid to amsler & EabdRy in
an  ordedy bransaction between  market
particieants at the reasurarnant date

The staterent of cash lows s prepered wing
the ditect mathod with clasaficatnng of cash
fiores mic oparating, vesting and fnancing
aciivites

Business Combinations

Acquisibons of businesses ane acoounted lor
using the acqusitin  method  The
corsderaion ranstemed: in & bukness
cornbimation s measufed at Kair vaiue, which
is salculated as the sur of the acquision-
date fair valueos of the assels ensdered by
the Comgany, labilibes mcumed By the
Comgzany  to the former owners o the
Foquares, and the equlty inberests stued by
the Comgany in pechange for control of the
acouires. Acquisiton-related  cosis  gre
recognized in phofit or Des s irmummed
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Pada tanggal akumes, aset terdentificas yang
ciperalah dan habitas yang diarebialh diakui
pada nilel wajar kecuall wunbuk aset dan
labilitas renty yang dinkur sesudt dengan
=tandar yang relevan

Goodwal diukur sebaga selish lebih dan nlla
gabungan dar inbalan yang dsalhkan, jumiak
settap  kepentingan  non-pengendall peda
pihak diaknsissi dan nilai wajar pada tanggal
akumg  kepentngan  ekudas  yang
sehelumnya dimili oleh pihak pengakuises
pada pihak diakuss [Ka ada) atas jumiah
reto carl aset erdentfikas) yang diperaleh
dan fabdias vang diamblaih pada tanggal
akusial  J&a, setelah penBaian  kermbal
jurrdah neta dard aset terdentifikasi yang
diperaloh dan lzbilitas yan) dambilaih pada
tanggal akuisisi melebihi urmiah imbadan yang
dialihkan, juriiah darl satisp kepentingan non
pengendall pads pihak diakiissl dan nila
wap: pada tenggal akusisl kepentingan
whutas yang sebeiumnya direkk olph. pibaek
pengakuisis pada pihak dislssis [ika ada),
seluh lebih diakie sepers dalam aba wg

l.ui:lag:.l permtedcn dengan dEkon
Kepentingan nan-penaendal ¥ang
memnyajikan  bagian  kepemddkan:  dan

memberikan  mereka  hak ates  bagan
propogional aar asal nelo erdfitas dalam hal
tafpadi Ukuidos pada avalnga digkur  bad
pada nial waar gEupen pada  Bagian
praporsional kepemillkan kepentingan non-
pengendali atas aset nebo tendentifkasi dan
pihak wang  ciakusisi  Pulikan desar
penguburan dilakussn ales dasar Fansals|
Kepentngan non-pengendall ppais lain divkar
pada nikalwajer stau, [#a barlakl, pada dasar
pengukuran lain yang ditentukan oleh standad
shuntans lain

Bila imbakan wang dualEkan oleh Perusaiasn
dalam suaty komhinas! bisals tevmasul ase
abiu lisbillas gang bedasal dan pengaiuimn
irmbatan kontinjen [canfngsn! congdenakon
argngemend), mbalan  kontingen  lersabud
diuken pada mial wajar pada fanggal akuissi
can termasul sabagal bagian darl mmbalan
yang dialivkan dalarn suaty kombinasi besnis

Perubahan dafsm nilai wajar atas imbalan
kembnjen yang  memanuin Syaral - sebaga
penyesuaEan paricde penpukuran
disesuaikan  secara rebrospektl  dengan
penvesudian  terkal  ledhadap  goodwd,
Penyesuaian pefiode pengukuran  adakah
peryesuaian vang berasal dan  informasi
tambahan yang dipercleh eslamd penode
pengukuman (Yang bdak malebihl 5t tahun
seak tanpgal akuisiel] tentang fakta-lakia dan
konksi yarg ada pada langgal akuism

o 1w

&1 the Aacpasitn daitul e scsndifhabie assels
aooured and the labilbes ascaaned ame
recopnized @t teed fay valie ewcept for
certan  assets  and  alies  hal e
measuned @ accordance wilh the relavant
standards

Goodwdll 15 measuwed as the excess of the
s of the consderatms bansleried, the
amaunt of any nan-controlling midnests in the
acguires, and the fair vakie of the acqueers
previously held equiy interest i the acguire
i# any)] over the net of the acqussiticn-date
amounts of the dertfable. assats acquired
and the kabities assumed [f, after the
reassessment the net of the acquisition -date
amounts of the dertfable assets acquired
and liakekbes assumed edcesds the sum of
the consxieration transhorred, the amound of
any rion-controlling Interests in the acquiree
and the fair vahie of the poquirer's previously
hald interest in the acquiree (i any), the
ercess 5 recognized irmmedialaly In prof@ or
i s @ Badgan puichass cption,

Man-conirglling  interesis that ame presand
oamsershig interests and eniithe thedir holders
o o proporoonate share of e entdy's nelt
assats in the event of byuidation may be
initially meaduned sdher al fair value or at the
fon-contrcling mwerests propomonate share
of the acquires s identifiable not assets. The
choice of measurement basis 15 made on a
transacton-by-ransaction basis, Otkar oypes
af non-cantroling mteress are moasured of
fair value or, when applicabie. on the basss
spesitied in another accounbng stardand.

When the consideraton translermed by the
Comgany it a business combinaton nchedes
st r vhdfiess resulfing from & condinggad
corsideration arranpement  the contingent
corsidemmbon B messured at its aoqusition-
diate fair vabue and incheded a3 pan of the
corsideration  transferred. In a  Business
carmbination

Changes in the fair value of the contingant
consdanlion hatl qualfy 33 measurement
periad adjustments Eli] Fdjusted
retrosoecirealy, with cod responding
adjustments sgaivsl gocdeil Measurermsan
pencd adjustments ane adjustmenis that adisao
from additcnad informabion obtained - during
the measuremant period (which  cannot
cycted ong year om the acquesition dase)
about fects and circurnstances that exished at
the soquistion dale
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B

Aluntans Berikutiya . onduk perubahan nifal
wa@r dan mbalan kontnpens yang tdak
remienubl | syaral  sebagal | penyesuaEn
penode  ponguikuran | ledgantuig . pada
bagaimans rExakan koatimanai
cikasifixasien, Imbalan  konnnensi  yang
cikfasifixassan sebags ekuitas tidak dabur
kemball pada setiap tanggal pelaporan dan
perydiesaian  selanpimm  dipodhiungkan
dalam ekufas  Imsakn  ksRtingns  yang
diklasilicasiian sebagai aset atay habiites
cluker karnbal pada nilsl waar gada setap
tanggal pelaporan, dengan perubahan nital
wajar diaham dalam laba g

Kombinasi Blsnis Entitas Sepengendati

Hormbenas: basnis enbias sepengendah ficatal
dengan menggunakas  melode  panyatuan
kepamiliban dmana asel dan kabitas vang
eiperoleh dan kombings bens dicatal oieh
pengakuisis: pads junlah tercatatnya.

Sehah antara jimlah imbalan yang dialinkan
can  jemiah  tencatat  disaikan  sebagai
tambahan modal dissfor dan fidak Sabui ke
laba rug

Mabads penyatean  kepsmilllan - diberaplan
seclah-ofah entites telah borgabung sejak
paricde  dimana enties yang bergabung
berada datamt sépangendali

Transaksl dan Saldo Dalam Mata Uang
Asing

Laporan keuangan dani Perusahaan dan
laporan posis Rewangan  Perusahaan
cizapkan dalam maa sant Ruplah vang
memupakan mata - usng  fungsional
Ferusshaan dan mata Lang penyajien untuk
laparan keuangan

Datam  poenyusinan  Bpomn kouangan
Perugsahaan, fransaks dalam mals uang
apng selain mata vang hungsional entitas
[mata sang asingl dakyl pada kure yang
berlain pada tanggal transaks Fada selap
skhir poriode polapoman, pos monster dalam
valuta . asng dipbarkan kembali - dengan
rencpenakan kurs Bark  Indonesia o untek
rencerrrnkan  kurs yang berlaku  pada
tanggal tersebut Pospas non moneber yang
diukur pada ndai wajar datam valita asing
diigbarkan kemball pada kurs ywang berlaku
pade tangpal ketka nila wager ditentukan
Pas non-moneter yang. divkur dakam Biaya
Fistans datarm valuta aoing Ddak digabaikan
kamball Salisik kurs atis pos moneter &kl
calam laba negl pada penode saal tenadinga

« 15«

The subsequent accounting b changes i
the fair value of the contingent consdemabon
that do ot qualify s measement pEned
adpmtments depends on aw the contingerit
cordideration & clasafisd Contingant
corsideration thal is classified s ety is not
remeasured at subsequent reporting dates
and its subsequent seltlement B accounted
for withim equity. Conbngent consideration
that g clas=ifed 3= an aseet o habdly &
remeEsuied mibseguent 1o reporling dales &
falr walue, with changes & falr valua
recognisad in pechit o oss.

Business Combination Under Comman
Contral

Busipess combinabon of entmes under
cormman contia!l that qualifes as 8 business
a#ng accounted for undes poctng of mierest
mustfiod where assebs and Eidles acquired
 the bussmess combanation sre recoided by
the acquiner 3 their Book values.

The diflerense beteesen the ransher prce and
thie book value is presented a5 addEional pad
m capdal and & not recycied ko proll of less

The pooding of interast method is applied as §
ine enties hed peen comixned from the
peciod when the merging pntities ware plaged
undéd Comman Condrot

Foralgn
Biances

Currency  Transactions  and

The financial statements of the Company and
the statement of financil postion of the
Company are presented in ndonesian
Fugpoh, wiich & the Tusciiomil copmncy of
e Company and the presentaticn curency
for the financial statements

in preganng the fnancial statemerts of the
I:cn'npnny, Hamachons in currenses oflar
thami e wntity's funclional cuitency {oreign
cumences) are recogned a the rates of
exchange prevailing at the dates of fhe
Fansactions. At the end of cach feporting
pefiod, monelary. dems denominated in
foregn currenoes e rernskaled  using
repodmeg fchkesing) exchange rete of Bank
indenecs to efect the des of exchange
pevaiing a6 that date. Mon-monetary fems
camied 3t fair value that ane dencrminaied In
faregn currences are refransixded at the
raties pu'll'n'.lillng at they dale when the i
vadue vars determined. Non.monetany g2
il are messuted o e of Petorcal ool
in a forewgn currency ane not retranslated.
Exchange diferencas on manatary derms ans
recogmzed i profl or oss in the period in
which they atish
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f.  Transaksi Pihak-pihak Berelasi

Pifak-pihak
enlitas yang terkai dangan

bersiasi  adalah orang  &tau
Perusshaan

{entitas pelapor)

a. Drang atau anggots keluarga dekatnya
mempunyai relasi dengan entins pelagor
jika srang tersebut

e i) pengendal|n atan
pengendalan bemamd  atas enlbites
pabiper

memikl - pengarun  signitkan
onhitas pelagor. ataw

AT

menipakan personi| manajemen kuno
enlitas pelapar atau ontfas induk dan

antitas patapor,

k. Sustu enitas berslas: dengan eniias
pelapor jika memenubl salal satu hat
bt ikan

¥l

enlitas dan enbiley pelapor  adalah
snggots dan kelompok  usahal yang
sama (arinya enhtas induk, entias
anay dan  enlias  anak . berkuingn
saling  berelasi  dengan  enlilas
fainnyaj

saty. entitas adalah ertitas ascsias
aitau ventura bersama dan enttas igin
{ataw ontfilas ascsas slauy ventura
bersama yang menupekan arggota
suatl kelompoR usaha, yang mana
entitas  lain  Eersebul  adalah
anggotanya).

kedus gnifas wersebul adalah ventum
imersama dan pdhak katiga vang sama

satl enbtas adalph ventura betsama
dati entitas ketiga dan entias yang lan
ncatabr eplitas amosasi dan et
katiga

enlitas [arseoul adalan sl program
Fnbalan pasca kera untuk imbalan
kerja danl saih sat anbias pelapor
alay enltas yang tedkad dengan
entitas pelaper. Jika entitas pelapor
dckaiah enlitas yang
menyslenggatakan program tersebul
maka entitas sponsor juga berelas
dengan entilas pelapar.

entitas  yang  dikendaikan  atay
divendalikan Becsarma oleh orang vang
apdentiicas dalzm huruf (2)

a6 =

T, Transactions with Related Parbes

& refated party is & person of entdy that =
refated fo the Company {the teporting sntity}

P pEisch or 4 clpse membst ol
parson's family is redated to the reporting
entity i hal person

1 has controd or joint conro! over the

repaeting anitly;

i hag Wﬁﬂlﬂ?m influance  ower the
repodding cntdy) ar

il 1=a member of the key mn.ugl:rn-mt
parsonnd of the foparting entity or of
& parent of the reportng antdy.

A antity s related o the regodting entity
if ann of tha folloeang conditions apalies:

| the enlity and the repodting entity are
mamoeds of e sams group fefach
means that each parent. subssliany
and leiloes subsifany @ related io the
others)

i, one enlity 5 an associate of joind
weriure of the other enbdy (or an
associate  of  pint venlure of a
mamaer of a group of which the other
antity 15 a mamberk

ik bath ertfics ang mind venfures of the

sarme third party

ke oang entty %8 jonl venbire of & Burd

enty and the other enlify s an
msmocabe of the Third entity

v. (he entdy w6 poRb-arrgiaymem

banefit plan for the benefiy of
erpioyees of either the Teporting
enly, o an enlily mated fo the
reporting entity. |f the reporting enbity
& i sell such & plan the sponsaring
empioyess are alss refated to the
reporting entisy

wi the entdy 5 confrofled or jointly

controtied by a person identifed i1 (3)
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Wi CHEING YAng dielaminikas dulam huruf
(a} {iy memik pengauh sgnifinan
atas eniitas #au personil manaEmen
Bunia enbbas {h'l;.lu wrditos pncluk dan
antitas)

vill entitas, alay anggobs dan kelompok
yang mana entitas merupakan bagian
damn kelampok tersabul menyediakan
Psa persdnil manaemen kund kegada
eniitas pelapor aiaw kopada entias
Fieuk dan et palapor,

Transaksl signdikan vang dilalukan dengan
pihak-pinak berelass baik ditakukan dengan
kondisl dan phtsyaratan yang sama dengan
pihak kebiga mauvpun tklak diungkapkan pads
laporan kirsangan

Aget Ketangan

Seluran asel Yecangan diskul fan denthlan
pengakuannys radatanggal diperdagangkan
dirnana pembelan  dan puljuul.]n anesl
kewangan  berdesarkan  konirak  yang
mensyaratkan  peryarahan asel keuangan
dalarm oetun waktu yang dAetapkan  alah
kebiasaan pesar yang berdaky, dan aeanya
divkur sebasyd Al wags diambah Bays
transaksi, kecuall unfuk 3sai kauangan yang
diul pada nilm waar melain Bporan laba
rugi, yang awadnva dickyr sebesar nilal wajar

Asat Keuargan Petusahaan dikasihcaskan
ke dalarm wakah salu dan kalogon Beriaut ini

e Malaiwajar melahe Rba negl (FYTRL)

= Tersedia untuk dijual
e Pin@man yang dibarikan dan putang

N waior eyl bt (FYTPL

Azal Keuangan diklssifikas) dakam FVTPL
jka asel  kevangan sebagal  kelompok
diperdagangkan alau pada saal pengakuan
Faa dictapkan uibuk dauikur pada FYTPL

AEet  keuangan | dklasfikasi sebagai
kelompok diperdagangkan, |iad

= diparoleh atau dimdliki ferutama unhok
tujuan dijual kermsall dalam wakiy dekxt

atail

= pade  pengakuan  Ewal meupakan
bagimn  dari poftofoio  instrurnen
kguangan  torbenbu yang dikekda

bersama dan terdapat buldi mergensa
pala armbd urlung dalam [Engka pendek
yang terkink, atay

« ‘merupakan denvatf oyang  tidak
ditetmpkan dan bdak eleknl sebagw
instiemen indung nika

AT

v n person denliied o (@ f) 0 has
sgnficant mflusnce over the enlily
of s a member ol lha Rey
mamagesrient pemsonnel of e ently
{af a parart of the artity]

Wil ihe anbty, o any membes of a group
which & 5 a part provides hey
makageinent pelsonnel Senaces o
the fepdrting ently or 10 the pasent
entity of the reportng enthity

Signiican transactons with related paries,
whether or not made a0 cmilar terms and
condisans a5 thoss done with thed pares.
are disclosed 0 the financial staterrants

Frnancial AsSats

All firanceal asmets s recognized  and
derecogiized on frade date whare the
purshass of sale of 4 inancisl asast s waneder
a cantract whosse terms requine deliveny of the
financial  assat  witlin the  freedrams
patabishied by the matkel conomned, and
arg  indtially measoed at far wvakie plus
fransschon sosts, excapt far thase financal
assets classhied 35 at fair value throagh profit
or loss, which are inbaly measured o far
walus

fhe Cormpany's fmancial asseis are
classhied info one of the following:

& Fanw Walue Through Profit o Loss
{FYTPL)

= Ayailable-for-Sala

& Losns ard Recevables

1} Th

Finansal asgam are clnssiied e 3t FVTPL
whnen the imasnal asset is ether hekd for
trading or i ks desgnated as FYWTEL

f tnancial asset 1= clasaihed as hedd for
tmding

= it has been acguired principally for the
purpose of elng in the near Bome o

= of infgial recognition il B pall of an
entified . - portfolio - aof © financsl
nsErumdnts el the antily manages
tagether and hias a recant achsl patern
of shorl-tevm profil-lirking; o

& it B _ a dervatve et s nether
demnated nor efiscive as a hadging
at-antly iyl
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Axet kEuungan selon aset keusngan yeng

diperdaganghan, dapal ditelapkan sebagal
FWTPL pada saal pengakaan aswsl jika

» penolapen tereebul mengoiminas: atan
mengufangl sacata  signifian  keldak
Konsistenan pengukuran dan pengakuan
yang dapat rmbul atau

= kelpmpok  aset  keuangen,  |abililes
®euangan atad keduanys, dikelola dan
Kinerjanys devaluas berdasarkan pilal
Widldr, SEsUAl dengan manajenen ke
Btay strajep irrrastasi yang
didekumentasikan, dan mformasi
taritang Petusahaan disediakan secara
iternal kepada manigemen kunei snfitns
mesalnye direksi

Azel kguangan FVTPL disspkan sobesar nila
waar, keuntumgan atas Kerugian vang tmbul
gkl ke laba izl Hl-h.n'ﬂungan Al
kerugean bersih vang dakul dalam laba rugl
mancakug dividen atau burgs yamg dipercish
dan msat. kiuaogan Mibn wajal dijertukan
dengan  caE  separtl  dipelaskan  pada
Catatan 3

AFS aset Keuangan adalah asel Keusngan
nom-dervart yang didstapxan bak sebegal
AFS atau yang bosk dikiasifkaskan sebaga
{a) pirgamaEn yang diberikan dan patang,
&) dweniik himggs @itub tomps atau {e) Bsat
weuangan pada milal wagl melalul aba nagl
FWTPL). Pata saat pengasuvan awal, aset
Eevangan yang tersedia unduk dijual didk
pada ndal wa@r ddambah dengan  biaya
ransaks yang dapal diatrpusiken secara
angeung. Setefiah (hy, aset keuangan tersedia
uniul dial dingkeur dan doatal pada nila
WA

i{ﬁunh.u'lgn.n atdu I-I!ihugi.ln yang firrbud dan
pefubahan  nile  wajar  disked dalam
phnghirkn k,:‘:n'rq:luhuﬁﬁl fwmn dan di ekuikas
sabagal akumulas revaluasl investosl AFS
keceall  untuk  Rerugian | penuanan nilal
I:u.mgu yarig chhatung dr.‘)hg.lrl melode suku
bunga edsktil dan laka rugi selisih hurs alas
Eget rronetar yand dakal pada Bk rug, Jika
Irvestas) dilepas atay mengalaml pernnan
nilai, pkumulas Bba  alau rugl yang
sebelumiya  diokumuladl pada  revaluasi
irmeestasl AF S derekias ke laba rugl

Imresias calam instumen ekuitas yang hdak
tercatal dl burea yang bdak mempunpal
kuakwsi dl pasar akif dan nilal wapmya fidak
dapat diukur secara andal dikiasdikaskan

sabagai AFS. diukur pada biaya penciehan
dikurang penurunan néai

B

A Tinancial ssset obher San a inencal asset
hetd for trading may be designated as at
FYTRL upan initial recogmition it

= such designation oiminates o
sgnificantty reduces a measunsment ofF
recognibion  inconsishency  thal skl
b e i of

« a3 group of hnancial assets, hnancal
liabilies or both = managed and s
perormancs & avakiatid o0 3 B value
LiasEs, in actordance with a documented
risk  management or  investment
strategqy  and intormation  about the
Coempany & provided intemaly on that
basis 1o e enthy's key monagerent
personne! hor example e Board of
Chrecters

Financial assels ot FYTPL are stated at fax
walue, with any  resulfart gain o boss
recogniced in prifit o less The nel gain or
loss recognwed m profit of ioss incoipdEtes
any dividend or intares! sarmed an  the
financinl assel Fair valee & determined in
the mamnner described o Mok 3

fvpilaie-for-sale fnancial 3ssets (AFS]
4FS hnancial assets are non-dervalive
financial assets that are aither designansd as
AFS or are not classfed as (a) loans and
techrvables, (b) held-to-rmaturty mvestments
ar (e} financial assots at fair value threagh
prafid ar loss, AFS financal assels ang iratially
measured at t@ir valoe plis any directy
attributabla ransacton costs Subsaquently,
iy ane méasuned 3 IR value,

G and losses ansing from changes n far
value ave recognized In other comprehensive
incoene amd in equily as accumulsled o AFS
Irvastrment revaluation, with the exception of
imgairment kosses, interest celoulated usang
the effective interust method, and foresgn
exchange gains and lceses on menetary
wssais, which 3he recognzed (n prodt or lo2s
When the invesiment & disposed of o &
determined o be impaired, the cumdaive
pain or iose previbusly accumulated m AFS
irvestrment revaluation s reclagsfied 1o poofil
or lgzs.

Imvestmonts mo uniisted equily instruments
thal are not guoled in an acive maket ard
whose fair value cannct be relably measunegd
are also classifiod a5 AFS, measured at cost
5. Imp&EiTet
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Craden ates mstrurnen shelas AFS JExa acla
digkud pada lbba wgi pada saat hak
Farusahash unuk mampecieh pembaygian
divider ditelapian

Einarran vang dibarkan dan oiulang

Asel keuangan lginnya milk Peusahaan
densin  pembavafan  tetag  atouw  telah
ditentukan dan tdak mempunyal kuolas dl
pakar akhf diklasifixam sebagar “pingman
vang dibenkan dan piflang’, yang  dekir
pada bisva persichan dinmorisasi dongan
menggunaken metode suku bunga efelktd
dikgrangl penununan i Bunga  diakul
denpan manggunakan metade suku bunga
etenti!, kecuali phnang jenghs pendet dirmana
pengakuan bunga Hdak material
Metede suki bunge efekd

Metcde  suka  bBunga  efektid  sdalan
matonie vang digunakan urtuk menghitung
baya  peiehban  dErmorisass i
instreman. keuangan dan  metcde  uniuk
mangalokusdan pendapatan bungs  atau
I:m:,rll el pediods yang mlevan Suku
Duanga efektt adalah subu bunga yang sacara
tepal mendiskgniokan esbimas penetimann
atau  pembavaran  kas  masa  depan
[mencakup seluruf kormsl can berdul fan
yang dikayarkan don diterima oleh para prihak
dalam kontrakl yang merupakan bagan yang
tak terpisahkan dar suku bunge efekil, aya
fransiksi dan premivm dan diskents Bnngm)
safama perkiraan umur nstiumen keuangan,
ata, |kem lebib tepad digunakan perode yang
iebih singlet untuk mampemieh nilsl lercatal
barsih  dari  asel keusngen pada saal
pengakuan avwal

Peroapatan ke berdasanan suku bunga
elaklif unbuk Asliurmen eusigan S dan
irstnemen kKauangan FVTPL

ik n

fsal kauangan, se'ain Aset Heuangan FYTRL
chenviluasi terbadagp indisalor peoursnan nilal
pada sebap ianggal pelaporan Asel
reuangan ddurunkasn nilainya ila erdagal
bkl obyestil tﬂhﬁgal akabat i salu Aty
tebih  perstwa  yang: terjadi  eatelah
pengakian  awal aser  keumagan,  dan
penstiwa  yang  mensgikan  ersebat
berdamoak pada estmasl arus kas masa
depan atas  sset kevangan yang o dapat
diestimasi socara anddal

Unfuk irveskass ekuitas AFS vang fercatat
dan tdak tercatal d Bursa, penufendn yang
siynifikan atau jengka  pamang peda  nila
wa@ar dan neestas ekuidas 0 basah bays
perotehannys  dianggap  scebagal  bukt
obyektl terjedingg panururan nitat

« 18«

DHwiand on AFS equity insfrumaent oF amy,
are recognized in pofit or loss when the
Company's tight 1o recahe the dividends are
enlabimhed

Loare and recevabies

Cther finanoad assets held by the Comaany
ihat ‘have foed of delerrmanable paymmenis
and that are not quobted m an achive market
are classified a5 "loare and recenabies
Losre and fecenables are measured ab
amotined ool using the efoctive interest
method less  irrgmement.  ederesl s
recognized by appiving the effectve intsres:
meihod,  cucept for short-beem tocewables
when the recognitien of intevest walld be
irmemari el

Eftective inerest method

The eflectve ineras! method & & method of
calculatng the amotized cost of a inarcial
instument and of allocuting interest incarree
o, expense ovel the relevant pedcd The
effective inderesl rale s the rate thal exocily
discouris esbmated fulue cuh receiEs o
payments (including all fees and sharges
paid or recalved that farm an integral pan of
the afecive miaiast rate, ransacton costs
and efher premiurms of discounts]  thrcugh
T expacied e of the financial irstrument,
or, whare appropriafe, @ shorter peried o the
et CAMAnE amount on Filial recogniton

income & recognized on an affective interes:
g for FRancial isbroments olbied than
fhose financial instruments at FYTPL

1 ir ol fi

Financizl assste, other fhan those at FYTPL
are assessed for mdcators of imparment
each reporting date. Financal sssets are
Impairad when tharé B objecte svidenca
hat, @ @ resull of ane of more events that
orcurred after the initial recognilicn of the
hnancial asesf, 1ha astmabad [uiure cash
Hiows of the irvestment have been affected

For Gsted and unisted eguy investments
ctassified as AFS, 8 significant or pralcnged
deckne in the fai valie of the secunty bakow
s cuat s consklersd 0 be objeclve
invidencs of empaifnsent
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Lintak mesl kiruaimgan imnym. bkl obyekti
pEnUiEnan nial ermasuk sebagai benkut

= Kosulfan keusngen sgndilan yang dealami
penertit atau pibak pemin@m; atau

* palangoamn Kontak  seperf teradinga
Wanpresias by uaggakan pembayaran
pokok athu bunga: atbu

» lordapal  kemunghinan  babwa  phak
peminjam  akan dinyatakan  pailit - atau
i lakulkan fecranmas ketmngan

Ltk aset kelangan yany diokie pada biays
perakahan yang dimmortmas, emiah keiegien
panurunan nial merupakan selsin antara
jurnial tarcatal aset Keuangan dengan ik
ket clan eslimas] ans kas musa depan yang
didskontokan  mangoqunakan suku bunga
elexbi awal dan aset Keuargan

Untuk aset keuangan yang dicaltat pada biaya
peraehan, jumioh Rerugan pendunan mla
digkur berdasarkan sehsth ankara  jumiah
tarsptal aset kausngan dan nilai kinl estmasi
ans Ras masa depan yang o didiskonickan
pads bogkat inntal hasil yang bedaku dr pasar
untuk &84 kauangan yang serupa, Kerugian
penuranan nilai beesebul tdak dagait dibalik
paie peniode berkutrya

dumiah  tercatal  asal kevangan  berssbud
dikurangl dengan kerugian periniran mial
sacsr langsamng stag skuruh asel keuangan,
eecyall pidang g juinian  lercatsbys
gikurangl  malalyi - penggunaan aken
Gadangan pulang Jdika i'ﬂl.d;ng
tidak tertagih, patang terssbul dihapushkan
matalut shun cadangan pivtang Perulihan
kesrnpcdian dari jeminh yang sebelurmvys telab
dibapuskan dikreditkan teshadag  akun
cagangan. Fesubahan jurriah tercatal akun
cagangan piutang diaku dalam laba fugl

Jika aset keuangan AFS dangsap mesudan
nilainya, Eeuntiungan atay Koreglan kumulabt
yang sebelumnya tedah diakw dalam ekutas
direrlasmkas: ke faba rug:

Aecualt matrumen ekuitas AFS, jka, pada
penode berkutnya, |umish. penuranan nila:
pefiurang dan pongufangan tersebal dapat
dikaitkan secara obyakdif dengan penshwa
yang tesjadi - setelah penurunan niar diakui
KgfugiEan  ponuidnan  nilal  ang  deakul
sepeluminya dipulihkan rmefaks laba rugl
ingge nilai tercatal investas peca tanggal
pemubhan penurunan nilsl tidak medabih
bigya perclehan  diamortisasl  sababum
panpakuan  kengisn  penyninen - milal
dilakukan

For all odber finencasl amats,  objeclie
evidence of mmpairment could include:

= siynificant fimancis| dificutty of the mseer
G countepauty, of

# defauk of dalinguency n mierest or
pripcipal payments, o

= it becoming probabie that e bormower
will enter barkruptey or financiad
IE=orarisation

Farfinancial asssts carried at amanized cost
iher armount of the impmammen) (5 the
difference  between the asset's CRMTyNg
amdunl and the présent vans of estamated
Tubune cash Plows, discounted at the finmcal
assels orginal effectve intesest rate

For financial assat carried al cost. the amount
ol the imparment loss = Measuréd as the
ditference between the assefs camying
armcum . and the present valse o the
eshrmaied lutuwe cash flows discounted at the
cument rarket rate of relurn for @ similar
fnancial asset Such irmpairment loss wll not

ke meversed in SUbseguen poncds

The carmying emasink of the fancial sssed s
resuced by the impairment kss divectty forall
linancul  assels. with  the  ssceplion  of
recanables, whers fhe carmyng amoum s
resfiecedt through the use of an aBowanca
acoount. VWhen & recavabie 15 consadensd
uncoliectinle, it is waitten off apainst the
alkxwance accowd. Subseguent recovenas
of amounts predicusly wirlen off are o edibed
against the allcwanoe aotount Changes in
e carrying amount of The alltegnes account
ane recognized in profit of lbes

When an AF S fmancial asset 5 considersd o
e impained, cumulates gams of  |osses
presizushy  recognized 0 equiy  ane
resiasaihed 1o -profit or ke

With the emcepbion of AFS  equily
imstruments; if, In & subsequent penod, the
amount of the impairment loss decreases
and the decrease can be related cbjectvely
o an evenl octurming after the impairment
was hecogniced, the previodsly fecognized
irnpaliment loss s reversed throbgh profit o
bass b Bhe extant thal the cinying amaunt of
tha investmant at the date the @mpairment is
reveised  does om0t excesd  whal  the
amdrtized cosd weudd hive bisan hied the
imgaitment nol been eoognized.
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Datam  hal  efek  scoldas AFS kErsEen
panurenan  nilal pang sebelurmnya - diakal
dalam hba regl tdak bolah dipulirkan malkalul
b gl Setap kenaikan niai s setelat
panurunan  nifal dokui secara  langsung
kepenghasian kormprahensil lain

Perusahaan menghentitan pengaiian aset
Kalangan jika dan hanya jka hak kantrakiual
Atas arus  kas yang berasal dari pes
kpuangan  berakhic.  atau  Perusahaan
mantransher  asel keldangan dan  secaf@
substansial mentransfer saluruh nsbko dan
mantaat ates kepemidican asot kepada entilag
faln Jiva Perusahaan tidad sentransfer seds
tidalk mianilik secara substansial atas seduruh
el dan manfaat bepsrilemn a&ta masit
mengendalkan asel yang ditransier, maka
Perusshaan Imiangaku beas g Bt
berkelanjuban atas asst yang divarsfer dan
lahililas terkait sebesar jurmish yang munghkin
haius dbayal. Jika Pehusahaan  memik
sacara substansial selunih nsko dan mantaad
kepemikkan asat keuangan yang ditransier.
Perusahaan rmasdt rmangaku asel heumnjan
dan jega mengaku pingman yang diamin
22BEGAT NAMAN yang ditenma

Pada =aal penghenban pengakusn ssel
keuangan secara Kesalrchan selisi amara
jumitahy tarcatat aset dan |umiah pembajyaran
yang ditenma dan piutang serta keuniungan
atan kerugian kemllatd yang belah diabki
dalam penghasdan komprehenst lam dan
berakurmuinsl daian akuitas diatil dalam laba
Fuigh.

Pada saal penghenttan pengakuan  Escd
keuangan terhadap satu  bagan sajs
{rmisalnya ketita Perusahaan masih mermilk
hak urituk mermbel kembak bagian asel yang
ditransier), Pevusabaah  mengaloxaskan
jumiah  tercatat  sebelumsiya  dan  Esed
keuangan beisebul pada Lagan yoang belap
digknd berdasatcan keterlibatan barkelanptan
dan bagkan yang txdsk lagh dakul berdasakan
nilai wijar felabd dan Eedua bagran rsabul
pada tanpggal transfer. Sedsih antars pmiak
bereatat yang diackasiian pada bagian pang
tickak lag) dimkul dan jumlah darn pembaysran
yarng diterima untuk bagian yang yang: tidak
lagi diakud #an setap keusrlungan atau
kerugian kemulatt yang diakckasian pada
bagian vang Gdak gl diakui lersebut yang
gabeumnys telah diaku dalsm penghasilan
kamarchenst @in diakis pada laba rugl

Beuntungan dan keregian kumalatf yang .

sebelumnya diakyl  dalam  peaghasitan
kamprdnenst Bin dialokasian pads bagian
yang tetap diakdl dan bagan yang dihent&an
pengakuannya, berdashrkcan nigi walar relahi
kediua bagian tersebu

..

in mwmpec! of AFS egully vesdments
imgairment losses pravously recogniged in
pradit or-less are not revarsed thicagh profit
o loss, Any incréase in far value subsequent
fo an impairmant loss & recognized directly
in aiher comprehansive IRECIRE.

The Cormgany derecopnizas a fmancial assat
only when the contrachual nghts to the cash
fiowes froem the assel expirs, of when ey
transfer the financal asset and substantslly
all the risks and revards of owmership of the
asset o ancther emuty. IF the Comeoary
neithier transfers nor retaing substantially al
the nsks and rewacds of cemership and
condinues o condrl the Iransferred asset, the
Company fecognizes thes relained inkonest
in the asset and an essocated bability for
amounts they may have to pay i the
Company retams substantially all the rsks
ang rewards of ownership of & transferrad
financial assel, the Sompaeny continues o
regognize the financial assed and  also
recognizes a colliteralzed banowang for the
pnbramdE recehd

On derecogniien of linancal asset n is
entirety, the diference bebween the psset's
carrying amount and the sum of the
consideraon recensd. and recefable and
fhe cumulstees gain of loss that had been
racognized in other comprehénsiee mcome
and acoumulated in aquilly |5 recogniTed in
pradit OF koss

O derecognition of imancial assel other than
s entinety 0. when fie Company retams
an optien 1o repurchase part of & transferned
anset] this Company allocated the previous
canying amount of the fnancisl  asset
beteeen the gart it conkinees io recagnize
under canlnumyg nvokerment, and e part it
no longer recognezes on the basis of Lhe
ralative fair velues cf those parls on the date
of the rarsfer  The dilference bebasen e
carrying amount allocated to the part that is
no longer recognized and the sum of the
consederalon recewved o e pat no anged
recognized and any curmiatiee gain o boss
Allacated ko f hat had Been recognized =
cthes comphehansnte Ncome & recagniced In
prodit of boss A cumuldteée gain of loss that
had been recognized in other comprehense
income 15 allocated seteeen the part that
conbinues to be recognized and the par that
im0 longer recognized on the basis of the
rdatead Bl values of those pans



P.T. ASURANS! MULTI ARTHA GUNA Tok
CATATAN ATAS LAPORAN KELANGAN
3 DESEMBER 2016 DAN 2015 DAN UNTUK TAHLUN-
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{Lanjutan) {Cantinued)
h. Liahilitas Heuangan dan Instrumen EKuritas h. Finamcial Liabliities and Equity
Instruments

Klasshlusd sebagal lbilites atay sluilas

Liakilitas keusangan dan instrumen eklLias
yang diterbdkan okl Peusahaan diclasifikas)
SEELAI dengan substans: . perjanjar
kentrakiual dan definisl liBbdtas keuangan
den mstrumen ekutas

Iosleurnon ekuites

instrurnen ekuitas adaleh sehap kontrak yang
mambeikan  hak  fesidost ates  ased
Fenmahsan setelah dikurangi dengan sebhm o
labilitacsrea. Instrurmen  ekutas  wang
diferhitkan oleh Peaabaan dicatal sabesir
hasil penerimaan bedsih setefah  dikerang
|:I-'.l!ll;l pemerbiban lll‘rgﬁung

Classfication as cebt o sguily

Finarncial kabigies and egquity instruments
Eaped by the Company are  ciageifjsd
acconding to the substance of the contractueal
arargements.  apbered ints and the
defmtions of a linancsal liabilty and an eguily
instrumment

Eguity instrymenis

A equity nstrument B any contract that
ovidonoes a reskual interes! i the assets of
thee Corpany  after deducting all of its
Habdifics Equity instrurrens issued by the
Company are necarded al the procesds
received, net of ditect ssle cosls

Lsbiifgs  keuaggan dwkyr pado  Deava Firpneol haties ot amofized coet
perolehian vare damotisan
Pada saat pengakuan awald Habildas At mitml  recogaibon,  fmancal  abites

keuangan yang diukur pada baya perclehan
yang diamortisasi diakul pada nilal wapmys,
setelah  dikurangl  biaya  ‘transaksidan
selanjutya diukur podn Baya perolehan yang
dimorizsasl denpan monggunikan metode
suku bunga efektf

lsn 1 sl 1

Perysahaan menghentkan  pengakuan
liabalnas keuangan, (k8 dan. fanyd  pka,
kowainan  Porusahaan ftelah  dilcpaskan
dibatalcan atau Kadaluarsa Seksih antars
jumian tercatst [abigas kKevangan yang
ditechitkan pengakuanmym dan mbalan yang
dibayarkan dan wang dialo calam laba gl

Saling hapus antar Asef Kevangan dan
Liabilitas Keuangan

Asel dan Eabdess kevangan Pemesahaan
salng hapus can nital bersinnga disajkan
calarn apaian pos i keuangan jike dan hung
Jika

= s3aal i memilik hak yang berkekuatan
Hukum untuk malakukan sabng hapes
atas jumiah yang lelah diakyi tersebut:

measuned ot amomzed cosl are recognazed
ak fair walue, pet of transachon costs, and
subssquantly measured at amortized cos!
using the effectes intaness method.

The {Company demcognizes financial
hamiltes when, amd  only  when, the
Company’s - obligations are  dischanged,
cancelied or axpires The differance bebeoen
e cartying amount of the financal @bty
detecopniedd and the ansklomation paxd and
payable & recognized in profit or loss

Metting of Financtal Assets and Financial
Liabilitias

The Cormpany only offset financial assets and
liabiities end present the nel arount in the
consolideted shabement of Tirancil position
whare thay.

s currently have a tegal enforceable ngm
o sot off the recognaed amount and

Lan
- barmial - unhik  manyEesakan  sBcaE a lend edher o sstla on a nel I:r:lsbq, ol
reta  atau  uniuk mersalisasikan aset i realize the azsat and setfe the labilty

dan menyelesaikan liabltasnys secara
srril

Srriianagusly
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Hilal Wajar

Hila: wajar adalah harga yang -akan diteims
unluk menual oty asel al hargs yang
akan dibayar  upiuk  maengalibkan suaty
liabvlitas daltam transalksl teratur aptara pelabu
P pada tanogel  pengubkuran tanpa
mamparhatikan apakah harga tersebut dapat
dipbearvasl sptara Bngsung alau diestimasi
mengguankan teknsk piniaan lwn Oekam
mengukur nilal waas slas swatu aset atau
lalsltas pada  tanggal  pengukuoram,
Pensahdan memperhifungkan - Karakierik
suatu gset atay liakitas jka pelaky pasar
Sxan mernperhiungkan Laraxtershk Breebu
ketka mernentukian harga aset atad liabilitas
pada tanpgel pengukuran

Calam rangka Kensistensi dan porbandingan
dalarn  penguRuran il owsjar o dan
PE AU RARaN terkog, Perusahaan
mglgkukan  pengukuran  nilai wajar atas
instrurmen  keuangan vang dewullk dengan
hirarki berikaut:

o Tingkat 7 pengukuran niai wajar adalah
vang Berxsal dan harga kuotasian [boak
dizesuaiean) dakam pasar Ak untuk poet
ataw lmbiitas yang dentik

e Tingkat 2 penguiuran nian waler sdelsh
yang beragal dan npul sslan herga
kuatastan yang ermasuk dalam Tiogkat 1
yang dapal dobserdas untuk aset atau
hakilfas faik secara ngsung (misalnya
hargal atau sacara  fidak  fangsung
{rrsaln s dervias) dian Rarga)

«  Tingkat 3 pengukuran nial waiar adalan
yang bevasal dan teknis penilamn yang
rrencakup input untuk aset ataw liabdtas
yang bukan berdasarkan data pasar vang
dapat diobsersas (inpat vang bosk dapat
dinbservasi)

Kas dan Setara Kas

Lintuk bWuan pomyajan anis kas kas dan
slara Was terden dan kes, bank dan semua
investasi yang jatuh tempo dabim seakiu fga
bulan ataw kurang dan langgal perclehannya
can yang lidak digmirkan seds tidak dibatasi
pEnggUAXnITES

Inwvestasl pada Entitas Asosiasi

Ernttas ascsiasi adalah suaty entitas dmana

Falr Viluwe

Fair vaise is the price that would be recaked
ton vl n acssen of paid bo iransler @ Aabily in
an  orderly  irangachion  betwoen  marked
paticipants &t the  measwemant  date,
fegardiess of whather that price & disecily
chservable or estimaied usicg  ansthe
waluation technigue In estimating the lay
walue of wh anssl o 6 mabddy, the Companry
takes indo account the characleristics of the
aszat o7 a kabilty If market parberants would
baloe P charscterstics mlo seoount when
pecing e asset of  liability &t the
mdasuremant date

n arder to increase conssionsy and
comparabliy in falr value messuremeants and
related dizslosures, the Company Massures
the fair vakee based on the foliowing hierarsky
that categonzed inte thies levels the o
valuation fechrgues

« Level 1 far value measurements ame
those  denved  from  guoled prees
[unadjused) in - actve  Fafkerss  far
identical assels or habikies

»  Leval 2 far velie messuiements &g
those deédved fom inputs other than
Guoied prices included wathin Lesel 1 thai
are gbservabie for the asseis or Eabdity,
afhes dirgctly (i as prices) or nditectly
iie daerfved from prices),

o Lovel 3 far valug messurmments a2
those demved fiom valuaticn techngques
that include inputs for the asset or liabifity
that are nol based on obsorvablo market
data {unobsercable inputs)

Cash and Cash Equivalents

Eor cash How presontation purposes, cash
and cash aquivalans consist of cash en hand
and in baiks and Ml wimrestricied imvesirrenks
with rmaturities of thres months or fess from
the date of placement.

Invastmant in Assochte

An associate 15 an entrty over which the

Perusahaan  merrpuswal  pendardh  yang Comgany has significant . influence
gaifikan.  Pengaruh signifksn adatah Sinificant  infleence s the power %o
sekisasaan untuk  berpartipas | dalsm parbcipate in the fnancial and  oparating
koputissan - kebgakan keeangen o dan pofecy degisions of the irvestee bt is o
apetagiinal invesng bitagi lidak cantisd OF joel control over those policies

mengendalikan atau mengendalikan bersama
atas kebiakan lesselul
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Penghaslan dan aset dan labilikas dan entias
asosiasi atay veriura bersarna dicatat dakam
I n keumsngan dengan menggunakan
n'set:-dm& &umi ha:mr;ﬂ mmm?mmy
dikdzsif kasikan sesagai denilike Lnbek dijual,
seEUal dengan PSAK 58, Azel Tidak Lancar
Ba:hﬁ Crirrdl wuntuk Dijusl dan Cperash yang

ntikan, Dengan metode ekulas, investas
pada entlas ssosiast atsy vantura bersama
digkap i lapean possl Kedangan setesal
hiaya perslehan dan selanjutrya disesuailan
untuk pedutahan dalam bagan kepemilikan
Persshass alas 1aba fug 956 penghacdan
kompretensd e dan antitas asosas 2l
vantura  bersama  yang  i=qjed| | setalah
peralehan, Kotka bagian Penssabhaan atas
kerugian  enlitas  asostasi  elsu  ventura
barsama melebihi kepentingan Porveahasn
pada entlas asosiasl atGu ventura bersama
(yang mencakup semua Kepentingan [@ngka
panjang, yang secirs substansi, membeniuk
bagian dar investas! bersih Perusahaan
dalarm antitas ascsias: almw venura Dersama)
Perusahaan  menghentkan pengakuan
hngmnr'l:lr.i ks i:l:rugian :'.tll]r'gutrry:
Kerugian selanjpunya diaked hanya &pabis
Pearuicshzzan iR kiasigban Esersifal
hukwm - atay  konstrstf  atay  eedakukcan
pembayaran alas nams entilas asosas sk
veniula Bersama

leveedlam pida sty asowirkd sba venlura
bersama  dicslat  dengan  menggunakan
mdode ekudas segak bnggel saat ineesbos
mengEdi  entitas  asosiasi  etau  venhma
bersama  Selisp kelebiban Haya perolehsn
investasi alas bagian Penmsshasn atas nilai
wapar bessih dan ased teridentificasi,
lighilitas dan Eabdtas Kentinen dari sotitas
asosiasl ataw venlurm bersamz ‘yang diakui
pada tangpel shussl, diaku) sebagal gondwill
Goocwil  termasuk  dakam . jumiah  tercatat
imvestasl  cen  diu)  penurunan’  ailainya
sebagal  bagen  dan  imvestasi  Sefiap
ketebshan kepermikan Perusahaan dan mila
wajar bersh asel yang erdentifikas], labiftas
dan kabditas Kontingen -atas biays perclenan
investas, sesudah pengupan kembal segera
diaksn oi disbm laba fugi pada  penode
diperolehnya imvesiasinya

Pemyaratan dalam PSAK 55 Instoumes
Keuangan Pengakuan dan  Pengukinn,
diterapkan umuk menentukan apakah paru
uriuk mengakul seliap penurunan mlamya
sehubungan dengan mwestasi pade enblas
ascinsl atau  venura  bersama  Jumish
tercatat Irvestasi yvamg terssa  (termsgul
gocdwall div)i penurunan nilal sesual dengan
PSAK 4% Peruranan Mikd - Asetl  ssbags
suaty gset tunggal dengan membandingkan
artada jurriah terpuFhean [mana yang lebih
gy antara nilar pekal dan  mikad f
dih.l.lr.lr.gi Ity nﬁhmlj du-ng:m (umiliah
tercatatnya. Rug penurunan nda diak
langsung pada nitan fercatal mvestas | Setisp
pembakkan dani penuiunan nilai dekui sesus
dengan PSAK 48 sepanfang jumilsh
terpulihkan dan nvesias tersabut kermsdan

ronghat

T

The results of cperations and abseds and
kabslties of asscomtes or fant venberes ane
nooporated in these firancal siaiements
using the equity method of Becourting
excepd when the ivestment is classified as
Pedd for sale, i whech case, § B acsouned
for in sccordance with PSAK S8 Non-cunen
Assels Held for Sale and Descontinued
Cperatons: Under the eguity method an
fedestmant in an associate of @ el vantuie
im iptially tecogrized N the statement of
financial position &t cost and  adjusted
therealter o recogige the Company's share
af the profif o loss and other comprebansive
mcome of the assoctale or joint venius
When the Compariy's share of losses of an
gascciabe of a joint venlure exceads the
Company's interast in that assooate of joint
verture  (which Inclsges  any  lobg-term
inferests thal, i substance, form part of the
Compony's net meestmant inthe sesociie or
nt wendure) the Compeny  discontinees
ecogniaing Rs share of further  loscas
dufeditional losses are recognized only to the
excbent that the Company has mourred legal o
conslnuetive obligatiens of made payments
ar bahalf of the asgoc b I;Jrjl:u:r'll: i

i vestimesnl bhoan assodale of & oinl
wemure k& accounted for wsing the eguly
it frown L daile on whick e imasstse
becomes an ass0ciate of 8 joint venture. Any
oxcess of he cost of acquisiion cver the
& sghare of the net fai valise of
ienlifiable assots, kabidies and confingant
habildies of the associale of & 2int ventune
recognized at the date ol acguesiton, B
recoghized as goodwill which i imcluded
within the carrving asmount of the investment
fny excess of the Cotmpery's share of the
nel fae vahe of the idertifable aseuts
babeldies and contingent Babdilies over the
cost of mequisition, after reaseesement 5
recognized irrrmediately n prodit of loss in the
pericd i which the investment is asquired.

The tequrements of PSAK 55 TFe;ancial
Insrumpnis | ihian and Measuroment,
ane apphed o armine  whetha: it s
necassary ta recognize any impamment loss
with respect to the Company's vestment in
an  assogmte  or  mint venture.  When
necgsaary, the anbire carrying smount of the
mwestment (inclding poodwill) is tested for
aripalirnent 0 Sccordancs wth PSARK 48
Impairment of Assats, a8 & Gigle F6set by
camparing (ts recoverable armount (higher of
walue in use and falr value sy costs 1o sell)
with its carrying amount’ Aty impaemmsnt loss
recognized pard of the carnnng amount
of e imeestoent Aoy eversal of  that
mpairment |oss is recognized 0 accoriance
with PEAK 48 fo ihe outent that the
recoverabie  amount of the  vestment

subseguently iIncreases
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Porysid s rrﬂ'nghtrnllk.;'m PRI
mednde ehuitss  sejak  tangpal  saat
investasiniya berheatt manjadi investas: pada
enlilet anomas atey wenlurd bersams dlag
ketika mvestasi didasifkazi ssbagal dmillki
umbuk dijual Faetika Hemsahaan
mempartahankan kspemiccan dalam gnlilas
yamng sepelumnya marpakan enbitas asosias)
ataxu venlura bersama dan £S5 Wiveslas
tersobut - merupakan aset Keuangan,
Ferusahaan mengukur safiap ssa invesies)
pada mikn wajs pada eggal tersebal dan
rildi ‘wijar tersebad dianggap sebagal fda
wagar pada sasl pengakuan awal sesus
dengan PSAK 55 Perusahaan mengakul
keunfungan dan - kerugian atas pelopazan
imeestas| asosiasl catau. ventua  bersama
dalam Lt g dengan furut
momparhitungksn nétai wagar darl imesias
yang tersisa. Selumb urrésh  yang diakul
dalam penghasian korrprshenst lain yang
tesicait dengan entitas. asosiasi atze wenbers
bersama dueklasyikasl ke Bba g (sebagai
pEnyESL@Ean renklasilicm) fadii saaat
penghentan medode ekuitas

Perupastann melanjulkan peratapan metode
ekufas jka mvestasl pada enlilas ascsias
rrangadi ireestasi gada veniura barsarma atou
imvestas| pada venlura bersama  merjad
imnestas: pada enbras asoziasi [ kdak lerdapat
pergukiran kernbah ke nial walsr pada sanat
perubahan kepentmgan.

Mg Pomusahzan  mengurang bagan
kepemilikan pada enttas asosEs  abu
JenAtura bersarma  tetapl Perssahass tetap
menerapkan  motode  ekuitas  Perusabaan
merekiasiitasl ke laba  rugi | propors
keuntungan vang telah diabui sebelumnya
dalam penghasian komprohens! [ain vang
tersat  dengan  pengurangan  bagian
ki prrilikcan

Ketka Penmahean melakukan  tansabs)
dengan  entitan  smoslasd  ataa  wentun
bersama  keuntungan g0 kerugian yang
timinid dan transaksi dengan entilas asosias
alay veniura bersama diakal dalam bpcran
keuangan Perusahaan hanya  sepanjang
kepamilikan dalgm  enibss  asosias)  atau
ventura bersama yang bdak terkait dengan
Farusanaan

Pirtang dan Utang Asurans

Biutary dan ulang vang bmoul alas kanbrak
asuransl diakul pada saat Euk temps dan
didkur pada bave perckehan diamotisss,
dengan rmenpgunakan metode sukg bunga
cfektil. Penysihan pedurunan mka dibeotus
ketika terdapat bukti obyektt bahsa esimas
grus kas rmmsd depan  lorkena - dampak
sebagai akibat dan satu ataw ebih perstwa
yang terjedi setelah pengakuan awal

Tha ﬂnrlq;un'_.' decgminues the s of the
aquity. methad from the date when the
irveslment ceases o be an assockate or a8
]l.;lihl! verilure, ar when he nvestimsnt &
dazsdied as held for saks When the
Cempary retaing an mterest @ the fommer
assocmbe of joint vanture and the retained
imlerest & a financiol assel, the Company
Frieasufes 3y retained mresstment at fair
vaiie at that date ard the far value B
regarded as its fair value on intiad recogndion
i accordance with PSAK 55, The difference
Between the camying amaunt cf the assocle
ar poinl venture at the cate the equity rmethod
was discontinwed, and the far value of any
retamad inderest and any procesds from
disposing of a pard inlerest m the asscsats of
j-:linl: wentung s neluded m e delarrmmafion
af the gain o ks of disposal of the asseoalo
o joint verfure. The Company reclassiles the
gairt or loss fram equity to proft or loss (as a
reciassfication adjustmenl) when the egueiby
Frertheod B discontinues

Thie Company. continues [0 Use the egquity
mathod when an mvestment in an asscoate
becomes an investmant in a jemd venture or
an imvesiment M a jant venure becomes an
irvestmet_ o an  associate  Thege s no
fermeasurement o fair value upon Such
changss mownafship interasts.

When the Company redeces fis owneiship
imterest 11 an associate ora joint venure b
the Cempany conbinees 9 use the eguiby
mathod - the Company reclassifics 1o profit o
loss the proportion of the gain thalt had
previcusly  bean  recognized = ofher
comprebensye  inpome . felatimg 1o that
reduction in-ownership inkerest

‘When the Company bansects with  en
iisczigbe of @ pom wemiuss, piofits and [oshes
resulting  from the ansections with  the
associate of joinl venlume are recognized. in
the Comgany’s fimancial sasments only to
the extert of fs interest in the assodiate or
Eint venfute thal are nof relyed o the
Lormgary

Insurance Recelvables and Payables

Fesawables and payables amamg undes
insuEnct contracls ane fecdgnadod whan Jue
and measured 8t armomtized cost wsing the
effeciive nterect rate method, & provision for
hmparmenl 15 establehed  when thooe B
chjectnde evidence thal the estirmated future
cash T have Deon imeached as & resull of
ane o more seents thal occurred after the
inftial recogriicn
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n. Reasuransi Relnsurance

Diaam  kegigtan  usahanys,  Pefusshaan
feiakukan | kontrak  reasurang  unduk
miembatas: kemunglman kerugian yang tmbul
dari  eRepssur terestu  Pram resstutans
oailvedrtd  diakul pada pediode wing  sama
dengan  percde pengakuan premi  bisnis
langaung yang terkac atau bens ressurans:
Wiward yang dipetangoungkan

Liabilitas reatuvans: (endis dan uthesg peer
urtul kontrak reasurans ouhwand dan daku
sebagai beban pada sael jatuh tempo.

Ased reasoaransl termasul  saldd vang
akan ditagih ke perssahaan reaswansl atas
beban kKlaum Asel reasemns diokur secars
konsiston dengan jumish yang terkalt Gongan
pertanggungan yang mendasarl dan sesual
dengan  ketertuan  konfrak  reasurans
Reasuransi  dicatat sebagai  aset  kecuali
terdapat hak saling hapss . Dalam  kal
clerriknan - ekl s yang Er it l.il‘iiulal'lgi ik
mesmgarhilunghan essumEns|

Pengujmn paniunn ilg diskukan erhadap
asel reasurans. Mg tercatat asel regemans|
diturunkan ke nilal yang dapab dipamleh
kemball. Kerugian penurman Rkl dakul
sebagar beban  dalam Wba g o Aset
ditierinkan ndpanyy jka berdapat Dokl obyekid
bahwa Perusahaan mungkn tdak akan dapat
reenErima  sekouh  juriah  tagihan o ke
pEnanggung

Asot Totap

Pada  bolan  Jewarl 2018, Peosahaan
mengutah kebijakan akuntare dan model
biays ke model revaluasi dalam pengukuran
[FTH L4 RT3 l;uirlgunnn Pedubaisan . dltﬂrnpknrr
secara prospektl  Tanah dan  bangunan
dinyatakan bardasarkan il revaluas yang
menupakan mid wajar paca tangoal revaduas]
dikurangl  skumulast  peanyusitan  dan
mhasmilas) rugi peaumunan nilel yang lenadi
satelah tanggal revaluasi, kecual tanah vang
tdak dsusutkan Revaliass dilakukan dengans
kelaraluran yang memsdat unluk mermasikan
babwa |Umlah WBrcatat tbdak berbeda secar
rrateral dan jumilah yang ddentukan dengan
menpgunmakan Nl wajar pada nggal bgoman
pasisl keuangar

fset yang tak menklani perubshan nia
wapr secars sigaifikan, wajb . diresaluasi
paling kurang setiag 3 (tiga) tahun.

The Comgany entars @i jeinsirancs
conliaclys i e nowrmal courss of business 0
order to limet the potential for losses ansing
frem sartamn exposures. Oubsard rensdrantce
prefums are accounted . o in fhe samse
pericd as the related premium for the direct or
ifradrds reingurance business Being
Peirsumed.

Fesfgirancs labdfes SOMBISeD Pramiams
payable. for oubwards reinsufance contfacts
and are recognized os anexpense whon dug

Reinsurance assets intlode halarces  dus
from Tednsuance companies for clalmed
lpsaes Helinsurantd asséts arg measdied
consiEbenly with the amounts assodatod
with  the uivdberysg  Insurance arnd i
accordarss with the termas of the relnsumance
contract  Reirsurance is recoded as an
asset unlkess a nght of set-off exists, in which
case the assockind Sbiftes arm meduoes o
{ake account of reinsurance:

Reinwsrance asseis  afe. subedd o
imparment testing and the camying amount
& reduced to s fecoverable amount The
imzairment loss s moognized 25 an axpenss
in e proft of loss - The asset 15 impaired i
objective evidence i available To suggest
that it 15 orobable that the Compary wall not
b able o collect the amounts due IPom
NEmGUIcTS

Bremises and Equipment

In January 2616, the Company changed s
aocounting policy in measunng is land and
bulings from coef model 1o revakiation
rivaciel, and applied e change prospactvaly
Land and buddings are stafed ab thesr
revaksed amounts, Being the fair value af the
date of revaduation, hess any subsequent
accumulated depreciation and subssguent
accurnuiated mpairment Tosses, excepl for
land which = not deprecated. Hevaluaktion £
rrade with sufficent ragularty to ersure thae
Live carrying armount does not differ materaly
fromn the determinad fair valoe 35 at reporting
dabe

The prevnises hat do not underga significan
charges n far value, shadl be revalued ac
least every 3 three) yeas
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Karal b yang besrsesal can vevalsas lanah
dati  banguran digky pads  penghasilan
komprehansl fain dan lembumulas dalam
phadas pada baglan sucplus itvaluass kecoal
sebelumnya. penumunan revaluasi atas asef
yang sama pernah diakul datam @poran laba
rugi, dakam hal ni kenakan evaluas ingga
sobesar penemnmnan mix aset alubat revaluasi
tersabut, dkreditican dalam faporan laba rug)
Penuronan |umizh wercatal yang berssal dan
revaluasi tamah dan bangunan dibebankan
dalam laporar 1353 rugl apabdad peRGunan
tersebut moleihi saido surplus revaluas asct
yang barsargkutan, jka a6a

Surplus fevaluasl tanah dan hlrrgurur. yatg
ielah disppkan dalam  ekuitas dipindakkan
langsurg ke sa%ds laba pada saat aset tersebut
dihentikan pefgakiannya

Selurub #set tetap yvang dimdil pada tahus
2H5 tarmasuk  kendaman  teemolod  dan
paralatan  dan perlengkapan  kanke yang
dhirriilikl padu lahun 2018 dicatit Berdasarsan
iy peroleban selelah dikurang akomoatas
panyusutan  dan  akumulasi | Kerugean
peaurunan nial

Penyusutan diakll sebagal penghapusan
binya perolehan  aset  dikurang  nilnd
resdu. dengan menggunakan mebode saldo
prenurun Jandea, wecesll untuk Bangunan
dihitiang: céngan mengounakan moetooe fars
jurus berdssarkan taksvan masa manfaat
ERpnonts  Boet tedap Sebagad benkur

Any  fevalimbon nomesss armug Ireen
revabiation of swch lard and buildings &
recognisad o other comprehensive income
and acoumulated in u:p.lihr wrycer s hmﬂing
gain on ravaluabon of premises, except 1o the
externt ihal § revarses a fevaluabisn decreaze
for the same asset which was pievioushy
recopnisad in peofit or loss, inwhich case the
increase = credited o profit o loss 1o the
exhont of the decreasé pravicusly charged
A decrease m camying amount arsng on the
revaloation of swch larg and buldings =
charged to profit of loss o the exient Hat it
exceeds the balarce, 1 any hedd in the
revaluation surphis relabng b0 & preveus
revauation of such land and buildings.

The revaluaton surplus in respect o land and
buildings & direcly lransferned 1o rotained
aarnings when the asset = detecognised.

B premisas and equipment held In 32015
incdpding  moker vehicles  and - offids
equipment and premeses hekd i NG am
shalec) ab cosl, less aocpmillated depreciation
and iy o lated rnpairment losses

Ceapresiation & recogned s 5 o wirsof
the cost of poseds lees reskdual vaiues weing
the doubde-delining batance methad, excepd
for  buildings., whoss o depieciabon =
compubed usng the  staighi-ling method
based on the esbmated useful Bves of the
assats ps folows

Perseniasel
Percentage
Banguran 5% Building
Prasarana kantof % Leazahold imptfoy emants
Kendaraan permobos et Wl e ioles
Fedengkapan dan pemaatan kantor 0% Cffice eguipment and premases

fEst sEwa o pembayasn | dausulkan
bardasarkan Rksiran masa mantaal ekonomes
yamg sama dengan aset yang dmilik-sendn
atau disusifkan selarra [angka wakiu yarg
lebin - pendfk antara perdde Masa Seaa dan
wrrur mariaataya,

Masa manfaad ckonomus, nilal residy dan
imetode penyusdtan diveviu setisp akhi tahun
dan pengaruh dan seliap persbaban estiman
tersabul barlaku prospeltil

Asgers  hald  under  fingrce  Bases  ae
depreciated ovts thelr expoedted usoful ives
on the same basis &5 owned a55e0S of whets
aiorer. the tarm of the relevant Baca.

The estrnabed useful ves, residual values
and depreciation method are revissed 8t
machk yEAr e, with the effed of any chances
in eshimate gcoounbed for on & prospecte
basis
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Beban p-nuhl‘uqruurl dan _pmh@:ﬂtaln
dibebankan pada laporan aba fugi pada saat
teacinye.  Biaya-blaya la:sn yeng  lerjad
mliirll,l.ﬂnﬁi yang timbwd wrluk  meenamiak,
menpgantl atau  memgerbaiki aset  telap
dicatal sabaga maya perslehan asel jjka dan
hanya jika  besar  Eemuegkman  erantaal
ekonoms di maza depan berkenaan dengan
asel tersebut akan mengalr ke enbtas can
biava parclehan asel dapal divkur secam
andal

Aset teiap yang dihemikan  pengakuanmE
gty yang dliual niks lercalatnya dikeluarkan
dan kelempok aset tefap. Keurbungan atau
kerugian dan ponjualan aset tetap terssbut
dibukukan dalam lata rugi

Pernurunan Nilal Aset Non-Heuangan

Pada sotlap akhir penode  pelaporan
Parusahzan manelaab nilal lercatal asel non-
katrangan Untuk menantulan apakah lerdapat
InditGis babem asal ersabut telah mengalam
panumnan  nilai  Jka  tesdapat  indikas
tersebut, nilai yang dapat diperolsh kembali
e et dissimai untuk mesnseniukan l:mgh::l
kerwpian penurunan nilai jika ada), Sila tidak
memungkinkan unuk mengestimasi nila yang
dapatl diperoleh keméah abs suaty aset
irdrvedu, Perusahaan rrengeshmasd jueddh
terpuihkan dan une penghasi kas atas sset

Eshmas  jumish tepulhkan  adaltah  nila
tertinggi amara nfa wagar dikurang: baka
pelepasan dan nila: pakasmya. Dakam rmenlal
filal pakad, esimes aws BEs mass Sopen
didisbortokan ke nila ki menggunakan
tngiat  dekonto  sohelurn | pajek  yang
mEnggambarkan penileian pasar kinddan mial
wakiu uang dan risko spesfil alas asel yang
irs gslomisisd afuh kas meisel dépan balurm
disasualkan

J _jumb@lh bergmalihkan  darl  @sel  pon-
kewangan [unl penghesil kes) lebih kecll dan
pilal - tercatatnya, nflad tercatel asset (unit
penghassl kas) diurunkan mengd sabesar
tarpulihkan dan rugl penurdnan nilal segara
diakud tdalam aba mngl

St

Sewa dikasfkasikan  sebagal seWa
pambiavaan pka sewa tersebut mengalihkan
gesara substansial saluruh o dan mantaak
vang torkad dergan Kepemilikan aset Sewa
lainnya, yang tidak mermenuhi krtena tersebut
diklasthiasikan sebagal Sewa ooeras

%8

The cosi of mairterarce sod e ®
charged e cperations =8 noumsd  Cthes
costs incemed subsetuendly o add to, replace
part of, or service an em of prémmses and
equipmed] are fecogrzed as asset o, and
arly I, & B probable that hlure Poonomee
benefis associated with e ibem will How o
the entity and the cost of the em can be
rregaured relably,

When assets are retired Of  pihersassse
disposed  of thair camying values are
rerroved from e accounts ane any resutbng
Gain or kass s roflected in profit ar koss

kmpairment of Non-Financeal Assets

At the end of each reporting perod, the
Ciompany reviews e carying amounts. of
non-fnercidl assats to dedarmine whethes
Hurre |5 any mehoatoh thal those assels have
suffered an impaisment loss I amy swch
indmabion eimts the recoverble @mount of
Hhue ascied W eslimaled n ohdel (o delsnine
the extent of the impairment loss [if any)
Viharg [ = Al posshle © ethmate the
recowverable amaunt of an indridual asset the
Company estirnates the recoverabie amount
of thecach generatng uni 1o which the asset
belongs.

Estmated recoverable amount s the higher of
fair valise loss oost o sell and value in use. In
assessing value i uses, the astmated huture
cash flows are discounied to thew peosent
valoe using & pre-tay discount sate that
refiects. currenl marke! sssessments of the
b vatue of mdney and the ks spetibe o
the assat for which the estmates of future
cxiith Memad hunver il beian fidjussbed

IT the recoserable amount oF a noa-financial
assel {cash generating unt] s lees han s
calrying amaunt, the carying emount of the
assal {cash gerenating unit) s recdiced o its
recowarabla amount and an mpairment koes
I= recognized immediately against sarnings

L i

Leases amé classihed as fmance leases
whenever the lenms of the lnase tansfer
subslantally afl the reks and resands of
oemershp o the lessee All other feases ane
classificd as cperating leases
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T

LT paldu serann b ysan desital o pacin
awal mass sewn sebesa nilal wajal ased
sewaan Perusahaan yang dRentbukan pads
il konlrak alau, ji':ﬂ ekl rendal, sebesor
nilal ki dan pembayaran ssea minimuam
Laabilitee kesada eegor digajiven & dalam
laporan possl kevangan  sebagal habilitas
ST DEMEHAY AN

Pembayaran sewa harus dipisahkan antara
hagan yang maripakan beban kKeuangan dan
bagian yang merupakan penguiangsn dar
liatulitas sewa  sohingga mencapad suatu
tingkat bunga wang korstan (tetap} atas saklc
labditzs, Rental kentinjen dibebankan pada
paricde terjadinga,

Pembayaran seom operast diskun - sebaga
boban detgan dasir gars lutus (shaghling
hagis) selama masa sewa, kecuali tesdapat
dasar  sistematis lain yang ‘dapat lebih
miarcarminkan -pola wakte darn manfaatl aset
yang dmkrmnatll pengguna Rental kontinger
diakisl sebafai  beban di dalam peniode
tariacknya

Calm hal irsenif dpercleh dalam sewa
operas, insenlit tersebut diakui  sebaal
liabditas. Keseluruhan manfaat dan insentf
diakil sebagal pergurangan dan  baya
EevE Eanpan dasal gane . s kecuall
terdapat dasar sstemats lain yang lebdh
EnCETHAkAN POl wakiu dan mantaal yang
dinlamali penggun:a

Beaya Dibayar di Muka

Biaya dibayar o muka diamort=asi selemra
masa mankaal masing-mesing biaka dengan
renggerakan metods gars hures

Litang Kialm

Lkang kiaim  adalah uting yang bl
sahubungan dengan adanys perseiujuan ates
klakm yang diajukan oleh ledenggung yang
balumn dibayar alsh Perusahaan. Litang klaim
clakid dan dicatat pada =aat klaim dsehjul
urluk dibayar (oraim sedifed)

Lizbilitas Asuransi
Liakxlitas asuranss didkur sebesar |umlah

estimasi  berdasarkan  perhitungan  teknis
DEAFINE

Aszds ikl wncbes Binance eases are llr!i.lll':,r
recognized as assets of the Company at thed
fair value at the inception of the kase o,
Erewesr, @l the poesent valug of the metemum
bease paymeants. The corresponding hakility to
the lessod i ncluded n the stalermant of
financid posttion a3 & fnance  lease
chigation,

Lease payments are appodboned beteean
finance chamges and redichon of the lpase
chlgabon 20 a5 to achisve a constant rate of
mlevest on the mefmaming Balance of the
Bakikty, Confingent rertaks are recognized as
expenses in the pendds i which they are
mcurred

Chparaling lease payments ane recogned a5
an Gkponts 00 a straght-bing basis oved the
teasa torm, except whens anathor siystematc
basis i mote mepresentatieg of the Hme
pattermn in which economé: benalits from the
feasad asset are  consumed  Confingent
rintals ansing undel operating |mses ae
recognzed as an axpense o e pericd n
ety bhey e incan red

In the ecent inal lesse moentives an ecened
ko ented into oparating leases, sich incentves
age iecogrized as a labdty,. The aggregate
Eenelt of noentees |2 fecofnized a5 3
reduction of rental expense on a straight-lme
Easis, aucept where anathar systematic basis
Is mgre representatve of the lime pathern in
which economic bengfés from the loased
assel ag consumed.

Prepaid Expenses

Erepaid exponses are amorized over thel
tonglical pengds using the shraight-Ene
method

Cialm Payables
Chairm pﬂpl}.ﬁﬁ vopeant fiability veading o
the approval for unpad claims  from

peloyhodders. Claim payables are recogmeed
whien claim s approved to be settled

Insurance Liabiities

insurance llabiibes are measuned by specihic
calcuiation method as detailed balaw
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Promi Balum Merupakan Pendapatan

Premi balum menspakan pendapatan adalah
baglan dar premy yang Bl cimk; lublgiﬂ
pendapatan karena masa petangoungannya
b bagalan pada aklie panode akuntans|
dan d=ajkan dalam jumdal biuto, Porsd
reasuransi plas premi  belum merupakan
pendapatan disapkan ssbaga boagan dan
2581 easUTREnE.

Prera yang Belurn mefupakan perdapatan
diakun  seama  periode ke dengan
menggurakan metede harian

Estimasi Liabilitas Kigim

Eshrops babdtas klaim memupakan ssbmas
jurmtah liabiltas yang menjads Rnggungan
sahubungan dangan kiakm yang masih dalam
prosmes penyelesisan, tormasuk Klam yang
terpadi nAmen belumn dilaporhan  Paubahan
Jarrtah estimeasi lakilitas Klaim, sebagai akibsat
proses prnelaahan kebits lanjut dan perbedaan
antara jumiah estimas: kisim dengan klaim
yang debavarkan dueun dakier laba rugh pada
pariode Ssfadinyg  perubaban Perusabaan
tdas mengakul  setiap provish - unfuk
kemungknan kbim masa depan  ssbagal
labilitas  jika . klaim  tersebut  Gmbul
berdoentkan konlrak asurans yang bdak ada
pada akhir periode pelaperan (sepert provisd
katastrofa dan provis permyataraan),

Pendapatan Premi Ditangguhkan

Fendapatan premnl dienma di. muka dicatet
sthagal pendapatan preim dEangguhkan dan
diakui sebagel pendapatan sesual dengan
Mass peftanggungannya

Tes Hecukupan Liabilitas

Pada akhit periode pelaporan, Perusahasn
mendai apakah |abilites asuranst yang diakal
fefah  mancukupi -!f-ung.m FTHAMRELIFTE ke
estirmasi kini slas anus kas mesa depsn berdail
cengan kontrak asuransl  Jika okl tercala
lbilitas asuranst setelh dumang dengan
biaya akuisisl  tangguhan  berkart  Ridak
mencukupl  dibandingkan dengan @ estinass
ands  kas  mmass  depan,  meka  seluh
kekurangan tersebudt diakul dalam laba migi
penadis besalan

Unearned Fremiums

Unearned premiums are pant of the piarmsum
that have nol Been recogniesd s revenues
tecause the coverage is still finning at tha
end of the sceaunting penod, and presaned
W the groms aamount Uneasned premiimms
portion of revsurance is prasented as par of
B Pennislrancs assat

Lfearmed préfmams ans resagnzed on the
paraad of risk wsing daly mathod

Estimated Claims Lizhilises

The eshmaled chaims ([shides ae an
esbmate of the amount of labdlies o be
borme I connection with clakims hat are sl
in the process of completion, including clainms
mcurred bl not yat reported. Changas in tha
estmated armount of claims BEabiMies 85 3
mesill ol further review process and the
diference batween the eshmated smounts ol
bhag clairr with this claims pakd are recognized
w il ar lons in U petiod o changs, The
Comgany does not reLognze any provisons
for possbie hulure claims 35 a lability ¥ the
claims ansing under msu@nce contracts that
o ot exist at the end of the feperting petod
fsuch a5 catastrophe  provisasns  and
equalzaton provisions)

Deferred Fremium income

Advante BIERTONT IRCOME S recordod B85
deformed premium income and is recognized
B5 IeVEnUS over 85 coverage penicd.

Liatility Adequacy Test

A the end of the repodting pemcd the
Comgany assesses  whether  recognized
ssurance lsbilfies are adficent by using
currem estimates of fulure cash fiows ralated
o the imsuence contracis T the camving
walue of inswance |@bilies net of elated
defarred acgusibion costs B nsufficent
camgared to the estimaled future cash Nows
e entire deficiency s ecognized in pofil o
loss for the peniod
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u. Prowvisi Frovisions
Provisl diakii ketka Peiusahaan memilike Frovisbes  ame  recogniced  when the

h!:'n'ﬂ]lh"l‘l ki [bak berslal hukum maupun
konstnuktd) sebagai akibat pedstea masa
lalu, kemunginan besar Perusahaan
diharuskan « menpelesakan  Kewajiban  dan
estimasi andal mengenai jeniah kewajben
terzabut dapat dibual

Jumiah  yang dweka  sebaga  provis
rrefupakan astirnss: tedbak pengaluaran yang
diparivkan  untulk  momedlesaikan  Kowapban
kini pada akhir periode  pelasorat, dengan
rempertembangkan nsiko dan ketdakpastian
vang mohput liabiltasrva  Apabila suatu
provisl clukur renggunakan arus kas yang
dipariemkan uruk menyelesaikan kevajban
kmi, maka nila leccatamys adatzh ndki kai
darl ans kas

Ketka beberapa atau  selruh  manizat
ekonoerd  untuk penyaelesalan provisl yang
diharapksn dapal dipufibkan dan pihak kibiga,
plutang diake sehagei asetl apabla lerdepat
kepaban bahva pengganian akan dib&rirs
d=n jurrdih plitang dapal divkee secara andsl

Pangakuan Pendapatan Premi

Premi yang dipercieh sehubungan dengan
kontrak  asurans! dan  reasuransl jangka
pendek diakul sebapa pendapatan Selarns
penode polis (Ronrak) berdasarkan propons
jumiah proteksi yang diberikan Calam hal
pencde palis borbeda secara sipitivan
dengan periode. rsike. (MEsslnya  pada
penutupan  jenis  perangguisgan asurans
konshuksl), makas seluruh  premi . yang
diperoleh lersehud diakui sebagar pendapatan
selama perde risko,

Prerm ssfain Konbak asuransi [angks pendek
diakiil Behapsl pendapatan pada ssat Ehih
temipa

Prermi carl polis bersama (coinsorancs) diakie
sebesar propois premi Penssahaan

Perusahaan meveasuranskan sebagan rsiko
atas akseptasi periEngguengan yang dizaroheh
kepads  pefusshasn  asuransi  laln dan
perusahaan reasdransl Jumiah premi dibayar
atay bagan premi atas ransaks reaseransd
prospakbd . diakul Sebagal prermi reasurans
Sosull perioce  kentrak reasdrans Socara
proporseonal cengan protekss yang diberiban
Perrdayaran atay kewsjiban atas bansakss
fessurans retrospekttl diakei sebagal piitang
reasuransl sebesar Kewajiban yang dibukuban
sehubungan Konirak reasuranst lersebut

.31

Company has present obligation (legal or
constructive] as @ result of a pastevent itis
probabie that the Company will be required o
s&lthe the obhgation, and a rellabie estirmale
gan e made of the amount of the chlgation

The amount recognized as a provision = the
best estimate of the consderation requmed t
sette the proseftt oblgabon at e end of the
reporiing percd, taking into account the rsks
and uncertainbies surrounding the obigatian
Wheore & prowision = measuned usng the
ca6h floas estmated bo settie the present
ctigatian, &5 carming amesnt 16 the phesent
salel of those cash Bovws.

Whan soma or all of the econnmes benedits
requied bo settle 8 provision are expectad o
be recovarsd Mo @ (Fed party. @ mecenale
E recognized as an asset of i s wirhgady
carlam that eimburssmant will be recensd
and: the arroun] of e ecapabie can be
measued relakhy

Pramium [ncome Racogniion

Premuum samed 1 relaioh 1D msuranes
cantracts - of  shot-term  reinsdrance  ane
recognizad as revense over e penod of the
paixy [Confract) in propodtion to the amaunt
of protechon to the amount of prctechon
prodtidded, Intenms of the polisy period differsd
significantty with the fss pered (g9, ot the
closa of the type of construction insamance
coverage), @il eamed premiums  ale
reoognized as fov enus over the ponod of nisk

Fremium othed than shodlerm maurance
confracks. are recognized as. revenue a8l
muaturiy

Premium from ‘coinsurance  policies &
moogneed  based oo the o Comgany's
propedionate shane of the premium,

The Company sesnsures parl of s tolal
ascepied fisk Mo other  imsurance: and
rensUraneE cormpanses, Fierniums paid o
sham 10 e feinsurante  preamum  on
prospaciive. meinsurance  transachons Qe
recoiniBed 85 reRSurante Premum oval the
reinsurange Soniract pendd bDased on the
coverags proveded  Fremilm payrems . of
kabilgies  on  retcachve reinswrance
tRnsactons are oognized as ronsarance
payables in the amount egaivalent to the
recorded liabiity in retabion (o the reinsurarce
conlract
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Parms rvesmiuraris wlas preema ksl merupikan
pendapatan  dibentukan secare  konsisted
dengan pendekatan yang dgunakan dalem
meneniukan prem yang bielm merupakan
pendapatan, bewdasarkan  syamt  dan
kateniian dan sontrak ceasurans: eesabul

Linesar ned pramimes porbion of reirsurance s
determened consstently with the approach
used i detesmining the umeadned premiums
based on terme and  condions of the
fainsurancs conlract

Hazil Imwestasi w. Investment Income

Hasil irvestas dan Bunga depesio berangka Interest incorme from imvestment im0 bnie
dan obligasi diakui dengan menggunakan deposits and bonds are recognized by
rrelade auky bunga elekit, 2pplying the effective interest mathod,
Penghasdan déiden diakul pada saal surad Divedend income & recognized upon recelpt
pernbantakyan pembagian decigen disrma, of the letter of dhndend declarabon: Gam or
Hountungan atau kenugian penjualan sdek boss On Sale of secuntties ik recognized at the
diakul pada saat terfjacimga transaksl Selisih e of B Yransaction. Foreign exchange
kurs mata sang asing yang bedkatan dengan dfferences on nvestments are recorded as
immestas disadsan sobagal bagian dan hasll pard of incoms fron nvosimonts

g1 =N

Basan Klam %. Claim Expenses

Beban khsirm mishpuli klaim disshoiul (sefisd Clairms éerpanse onssl of setthed chibms,
claims], klgim dalam proses panyelesaian claims in process inchkding claims incuired
termasck Wam yang tenadi pamuan belum bt nol yel reported and claim sefilament
dilaporkan tan  beban  peayvelesaipn  kaim exprmaes  Claims  am esogoiged as
Blim tersebut diabul sebaga) beban klaim wrpenses when incurred and labilbes arse
pada 2 tirmbulnys habildas dnbul mermeahi due to claims, Reinsurance clanms. recened
kben Bagian Kaim reasuransi diaka dan of recoverable from reinsEance companies
dicatat sabagal pengurang beban klairm pada ane recognized as & deduction from the
periode  vang  fama  dengan  peride claims expense in the same . period as the
pengakuan beban iaim, Hak subrogasi diakui recognibon of daims expense. Sublogation
Eanagal penguiang beban kam pada sast mght 5 recognized &S deducton o chairs
realisas) expense when realized

Jumiah kisim dalem proses  penyelEsaian Clairfs In process includes clamms ncumed
termasus Kaim yang sudab Wijad namun and bl 6ot yel reporked, représent a2
belum dilaporkan  diakui sebagal estimas estrmated.  clams  llabilines  which  ame
hiabilitas kakn yang diokir bepdasarkan measimed based on insurance fechnical
perhitungan ks - asurans Ponubkhan cakulabons. The changes in o estmatbed
estirmasi labiias klaim, sebage)l a<bel proses claims |abifites anse as a result of further
peralashan lebir bepd dan pebeedicen ardaca nies iy paocisd and he difemence Balbwben
jurrdah estimas kaim dengan Klaim yang the estimabed amount of the clam with the
dibayarkan <iskui dalam laba gl pada claimms paid o exisiing daim reserved ars
periode fegadingm parubalan meooitized in profit o kss when incumed
Porsi ressuransl  alss  estimasl  Fabiess Eetrmated reinsieance  recoveraide o
kfnm  ditentukan  secaras  konsaten estimated darms lablibes are presented as
dengan pendekatan yang digunakan dalam part ¢f the reinsurance assets and meaasured
menenukan  eslemasi  labditas klaim consistently. with the method of messuring
berdaswikan wyarat dan keelertusny  kontrak the eslrnated clams labibes undes the
rezsurans ferkait relabed reinsurance contracis

o bl y. Coammission

Komesl  yang dpercseh  dan UPansaks
fedsurans dicaial sebaga pendapatan komisd
dan ciakui dalam laporan Bbha g pada saat
citerema, Kormai varg dibenian  kepada
pialeng  asumns,  apen dan o perusshaan
asurans lain sehublmgan dengan penutugan
peranggungan dicalat sebtagal beban karmmsi

Commissiors obtared  from  rensurance
bansactons ase reconded a5 COMmmEssEn
Fcome and are recognized i staternonts of
prefit or doss and ofher compehensie
moome when eamed. Commissions gheen o
meurance  brokecs, agents  and  other
nAuUranGE companies felating o insurarce
coveragh o fecorded 2% commission
expEEes whan incurrad
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F

Boban Usaha

Beban usaha dan beban lain fain diaku sesems

randaatnya pada tahun yvang bersangkutan
(acoruad basis)

imbalan Fasca Kerja

Perusahaan membenkan imcsban pasca ke
irribadan pastl urhuk kacyrsan sessual dengan
Lindang-undang Hatenagakedaan
Mo 130003 Perusahaan menghitung selish
antara  wnbalan vang <itenma  kanawan
berdasarkan undang-undang yang berlaku
dengan manfaal yang ditersma dan program
pensn uniulk pensiun normal

Biaya penyedman imbalan ddentukan dengan
manggunakan melode projecied orid credil
dengan penilalan akbizara yang dlakuban
pada setap akhir penode pelaporan Tanunan
Pengukuran kernbal, berdiol darl kaurtungan
dan kKerugien akmianal, perubahan dampak
batas atas asel {jdca aaa) dan dan imdal hassl
atas aser programn [bdak temasuk bunga),
AN s oErmn lﬂnglung deilarm apodan possiss
kﬂI.EIEII'I. yang dibebarkarn afau dikredtian
dalar Dﬂ'l'lﬂphﬂ-ﬁhl'l kempretens bin porsde
teradmya, Pengukiran kermbali diake dalam
penghasfan kompsehenst an dan disajban
sebagal pos lerpsdh pads ehuitgs dan tedak
akan dingkias ke laba rugl Boya @sa lay
Ciakui  dalam  bba rogr pada  pencde
amandemen program. Sunga neto dihtong
dengan mengalikan tingkat diskonio pada
ewal peripde imbalan pasti dengan kabidas
atay aset imbslan pash nete Baya inmbalan
pash dikategonkan sebapgal ber&ut

« HBigw jasa (berrasuk Biaya @sa ®ial,

biaya |msa lgli sera keuniungen dan
kerugian hurtilmen dan penyesiesaan)

+  Daban atav pendapatan bunga neta.
*  Pangukuran kambal

Parmsahaan menvagkan dee  Komponen
portarna dari baym Fnbalan pisti & Baba rogl,
H:-runhmg:n daEn Iu:rugi:ﬂ Erpbailrrehy dicabat
sabagdr blaya B3 &y,

Liatsiftes imbakin pensun yang diskm pada
iaporan posis| keuangan mesupakan  delisit
#tau surplus skiuel dalarm poogram imbalan
pash Penusahaan  Surglus yang dikasizn
dah parhiungan ini lerbatas pada milal ki
manfaat ekonomik yang fersacia dalam
bentuk pengembafan Sans  pogrem  dan
PEAGUIBNGEN IUFAR MEss defan e Frogrem

Lintvitas untuk pesangon diakul pada lebh
awal ketika entitas Ydak dapat fagi menank
tasaran mbalan tersebut Han ketks aaBtas
ekl ey nestubdumne bt

ag.

Operating Expenses
Operating  and  Ooher sxperses ane
recognized when incured (accrual hasis),

Fost-amployment Benefits

The Company prondes defned benslit post-
employment benefds o ks employses in
docaccfancs with Laber Law Mo 122002 [the
"Labor Law'), For pormal pension scheme
the Company cakulates and récognized the
higher of the benefils under the Labor Law
amd those unded such pension plan

The cost of providing benefits 5 defermined
using ihe pryected unit credit method, with
actuarial valuabons beng camied out ol the
end of each annual reporfing  pericd
Remegsurement comprising actuariat gains
and losses, te effect of the changes 1o the
desal casting (F appecable) and the retum on
plan agsets (exsluding inesest), & rellacted
imrmedialedy in e slaledinent of fiRancal
posdbion wilh a charge o credi mtngniln‘l in
clher comprehensve IRCofme In the pancd in
which  they  occur, Remeasaramen
recognsed in other comprehense insdme is
reflecied as a separate Bem under cthes
COMErihensng moomis o ey and wall nod
b= rechizadied kooproft o kss Past sanvice
cosl 5 mecognised in prof of kes m the
peiicd of a plan amendement Met interest &5
calculated by applying the dscount rate af the
bagirning af the peanod to the net defined
benetit liakslity or ss5et Defired beneft cosels
Afe categansed a5 fobows

o Sere Cost (Including curment sanvice
oost, past sevice cosl, as vl as gains

and  losses on  curtallments  and
settlements).

e [MNat inkerest CxpenES O INGOme.

»  Remessulement

The Compary pesents the Nl teo

cortponents of defised benefit costs i’ profit
of loss Curtalmant caing and iosses are
accoariad fTor 25 past 2orvice cosls

The relirement beneht oblgaton recognsed in
the stabements of fivancial positon represents
the acheal delicd or surplus in thg Company’s
defined beneft plans. Any surplus fesutting
from this calculation is hmited to the presem
wvalue of Any economic benefs available inthe
feaem of refunds from the plans o reductons n
future coftrbutions to the plans

A labiky FRroa femyination benefi s
recognesad at the earliecol whan the entity can
rr bamged withdradw tha offer ol the terrinataon
bansht and when e eslly tecognises sy
related restruciunng costs
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bb. Pajak Panghasilan bb. Income Tax

Pajak saat terutang berdasarkan |laba kens
pajas wilys suaty Ghun, Leba kend paps
bereda dan laba sebelum pajak sepeni varg
dilaporian dalam lapatan [aba rugi dan
penghasiian kompdenensi] lan Karena pos
pendapatan #au beban vang dikenakan
pajak atau diurangkan pada Ghun berbeds
dan pos-pos yvang bdak peinah dikenakan
pajak atal tdak dapat dilkirangkan

Beban pajak Kini ditentukan berdasarkan Bbha
kena palak dakam tahun yang bersangkutan
vang diwiung berdasarian tard papk yang
beraku

Fapk tangguhan dikw atas  pedbedaan
temporer anlara junlab lercakal asel dan
limbiktas dalam laporan keuangan dengan
dasar pengenasn papk  yang  digunakan
calam perhifungan leba kena papk Liabdtas
pajak  tanggulan  umRya  dlak il
aeluruh perbedaan lempomed kena pajak Asst
pejak  Engguhan  umamnga ciaked aniuk
sehiruh  pefbedian lemporer yang  dapal
dikurangkan I'.lelIr!jiI‘.m Ill:-ul'l'l.ll'lﬂlll:i'l'l.ll'l 4T =]
balwa laba kena pajpk akan  lerseda
sehingga  perbedasn. temporer  dapat
dimanfzatkan.  Asel dan liabidiss  pajak
tangguhan  dak  diake  jika  pelbedean
temparer Brmbul dan pengakuan el (bukan
kemnbinas bisns) dan aset dan habilitas suatu
transaksi yang bdak mermpenganii labs kens
pajak akau laba akuntansi. Selain i, ebiias
pajak tangguban tdak diakui ks perdbedaan
tamparer mmbul dari pEapakuan 3wl goodsil

fsct dan labdtas pajak fangguhan  diokaef
dengan  mespounakan  tarf  pajak  yang
dirkspakiasdan bedaku dakom periode kelis
rabilitas  diselesakan atau aset dipulibkan
dengan tAnf pagak (dan peraturan paiak) yang
letah bedaku aday secars gobstemil baish
barlaku pada akhir pesiods pelaparan

Pengukumt  asel  dan  iebias  pajak
tangpuhan mencérminkan konsekuensi pajak
jang sesudl  dengan  cafa  Perusahaan
grspekiastkan, pada akhnr petode pelaporan,
urituls merubhkan atay menyelesaikan urmish
tercatal et dan liabdiashya

Jumian tercatat asel pajak tangguhan dielaan
uimng pada akhe penode polaporan  dan
dikurang! jurmiah tercatainya pea Kemidngnan
besar lata kena pajak bdek Byl tersedia dakam
Jurriah yang memacal unuk
mergksmpensasikan sshagan atad sehiuh
aset pajak tangguhan terseku

The tax currently payable is based on taxatie
praft to the vear, Taxable profd differs from
protit before tRx as reposad in the stelements
of pioft or loss ard aother comprehensyve
moore becaiuse ol fems ol nome o
expanse that are taxakbde or deductibie in
athef vears and dems At are never Wagable
o deduchble

Current fay xpense i3 detormined based on
the taxable income fior the year computed
using prevaling e raes

Deferred lax s recogrred on bempocary
difforences betwidn the carfang amounts of
gssMs  ard  labities i the financial
shatements and the comesponding tax bases
ussad in the compulstion of lacable profit
OCeferrad  tax  liahdiies are  pensraly
remognieed  for all faxabke  bempocacy
diferences Delered tax assats ane genarally
recognized for il deductible tempocary
differsnoes 1o the axtant that & probable (thal
tmxabie profits will ke svailable against which
thoss deductible temporary differences can
be ublized. Such deferned tas asseis and
Satdilies are not recopnized if the tempocary
differences anses from the infal recognition
[cthar tham in 2 business comiinabon) of
sasats and ligteltes in a transaction that
affects negher the bxable piofit nor the
acoounting profit. In additon, defered lax
Babilies are not reposhired I the temaorany
differenoe arises fhom the initial recognition of
ool

Doferred fax assels and  lebilibes 2
measuned gt the tax rafes that are expected
o apply in e pedod inowhich he lebility is
sixlthed o the asset realized, based on the lax
rates (and tax laws) that have been anacled,
ot substentively enacted, by the end of the
reporting Eeriod

The measuremant of defened x assers and
eabilfies reflects the consegquences that
willd fallsw from the mannsr 7 which the
Comgany expect, at the end of the reporting
percd, to recower of settle the caniving
amaunt of thesr asoete and (kabliEes

The carmong amaunt of deferred tax asset &
revigwed ol the and of each regobiny padiod
and feduced 1o e extent that f s no fonges
prababie that sufficsent taxable profits wll be
availabie o alkre all or part of the asset o be
fgcarg fed
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I'J‘J]ak ko iy palplh lnrlﬂguhun dizkun sk Tuoncgan
baban atau penghasdan dalam Baba g,
kecuall sepanjang papk penghasiian yang
berasal dan tramsaks: atwu kejaden yang

Current and delemed b ae ecogaees as
an expense of incems i profil o2 loss, except
when they relate to bems that are recognized
outsale of proft o bss (whether in othes

diakw, diluar laba rugi  (bak  dalam comprahensive Income of directly in aquity),
penghasian  komprehensid  fan msupun n which case the Bx © slea recognized
secara  langsung di ekutas), dalem  hal outsxie of prold of ss of whete they anse

tersebut pajak jupa disku d luar laba rugl atay
yang bmedl dan akindansd sl kombinas
edis. Dalam kombinas pisnis, pengand
pajek termasuk dakam akentansi kombinasi
bans

from the inkial socounting for 8 business
combnation. It e case of a Business
cambmation, the o effect s mcluded In the
acoounting for the: business combmnation,

ce.  Laba per Saham cs. Eamings per Sham
Laba per saham dasar dbibung denpan Easic carnings pef shark is compated By
rmembagl  labs  bersih  yvang diatrbusdan driding net intome attributatie o the cwniers
kepaia pemilik entitas nduk -ﬂ:m-g:ln ||.|n‘l.|:|h of the Comgany h:,r thtr wamighbed awerage
raia-rata lertmbang saham. yang boredar nember of shares outstarkling during the
pada tahun yang befsangrutan WEAr,
Laba per saham diusien dbitung dengan Chluted earnmngs per share 8 competed by
mambagl bba  bersih yang  diatrdaasican drviding net incorne sitnbutable o the ceners
kespads peimiiik sntitas induk dengan |unstab of e Company by e weighted aveiags
rata-rata tectimbang saham bissa yang tedah member of shares cutstandng as adusted for
digesuaikban dengan dampak darl semua efek the effects of all divlive polental osdinary
barpotens sakiarm boass yang dilubl shares

dd.  Informasi Segmen dd.  Segment Information

Inborrrasl sagrmen dedenthkas  berdazadkan
laporan - internal mengenal  komponen  darn
Perusaliaan yang secana regular direvia olefy
"pengarnks - keputusan. pperasional  dalam
rangka mengskkaskan sumber daya dan

Segments ikformaton are rdertified. on the
baeks of Intemal reports about compaonents of
thie Comparny that are pegularly reviewed By
the chiaf operatng Saciion maker i order 1o
allocals resources o the segments and to

mendal kane e Segmen cperasl,

Eﬂgrrm oooras adalah suaty Kempoman dan
antitas

@) yang terbbal dalam akiniles bisnis
yanp mand mempemlah pendapatan
dan  ménimbatkon  Beban  ([Deerresd
perviapatan dan beban lerkal dengan
trersaks: dengan komponen lain dan
enlitas yang sarr)

b} yang hasil operasinga dizal ulang secans
mgular  alsh pﬂﬂ-;all'lﬂill ksparfusan
operasional untuk membuat kepuiusan
IEntang sumber daya yang daloeasian
pada ssgmen fersebul dan  mends
kinaranya, dan

g) dimana tersedia nformas  keuangan
yanrg dagot dipisahlan.

Informasi wang dgunakan cleh pengamibs|
keputesan operasional dalam rangka alokas!
sumber daya dan peniaian ke mereka
terfokus pada katopr dan sebap paodul

assess their performances

AR oparatng segrment $ a componenl of an
entiby;

ab that engages In busingss aciy lies from
which it rmay eaon revanees and ingurred
mepanses  (indeding  ievenues  and
expenses realing B the lnsechons
with other cemponents of the same
entily)

by  whose opedating resulls g revieswed
regularly by the entity's chisl operaling
decision maker 0 make decision abouw
resceirces b he allocated oo the
segrmens and assess b pechoomEancs,
T

Gl forwhich discrete financial ntarmaton s
avallatie.

Infarmathion repored o the chiel cpofating
decision rmaker lor the purpose of rescurce
allocation  and  assesement of  Eheir
perdemance 15 mone specifically facised on
the category of each product
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DECEMBER 31, 2016 AND 2016 AND
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4, PERTIMBAMGAN KRITIS AKUNTANS! DAM CRITICAL ACCOUNTING JUDGMENTS AND

ESTIMASI AKLINTANSE YANG SIGHIFIKAN

Dalam  penerapan kabijakan  akuntans
Ferusahaan vang dielesken dalam Catatan 3,
manajermen  dwaibkan untuk | memouat
pertembongan, estimas dan asurms: entang urdah
tefcatal asel dan bubdrak yang tdak lerssde di
sumber lain, Estirasi dan aswmsi yang teckail
didasarzan pada pengalaman biskons daa faklor-
faktzr Bin yang danggap relevan. Hasil aktuainz
mungkin bert-eda dar esthmasi tecsebut

Estirasi dan asumsi yang mendasari ditelash
socara berkelanjulan. Revis| estmas akuntans
diakur dalam porisde dimana csimas bersebut
direvisl jika revisi hanya mempengarshl perode
tersebut, 3tau pada pericde rewisl dan penoce

imasE depan e revial mempengand peniede sagt
ini dan mass depan

Manajemen berkevalinen bahwa pengungkapan
berikul  telah  mencakup  khbesar  esbrros,
pertimbangan  dan  asums signifikan  yang
dibuat obeh manajemen, yang berdampalk ternedap
Jurrlah-pmizh yang ddaparkan Soafs
pergungkagan dalam laparan keuangan

Pertimbangan Kritis  dalam
Kebljakan Akuntans|

Penerapan

Dhibawaah mi perfmbangan krtis darg  memilikl
darmgak egndikan pada jumiah yvang diakut dalam
lmporan keuangan, selain dan estimas yvang felak
dimlur

Investasi Pada Entitas Borujuan Khusus

Perusahazn masih mamilike S1% kepemilikan dan
menixdl  pemegang saham lerbesar  pamun
Perssahaan taak lag memitk pengendahan alas
EBK tersabiut karens saliruh keputesan dan arah
irwhestasl ddakukan oleh manajer inveslas

Sumber Estimasi Ketidakpastian

Afumesl Wldre o mengenan s depan dan
symber estivas) kotdokpasiian utama  lainnga
pada akhir peritde pelaporan, Yang memEsi nsks
shynfikan  yang  mengakibatkan  penyesusan
ralenal berhadag jurmiah lercalal ased dan hadailas
dalam penode  pelapoEn Benkubnya dl;ﬁl.l.uhn
dibawahmni

4, Cagangan Kerugian Penurunan Nilai Aset
Kesangan

Cadangan kefujsan penurunan nial pnjEman
yang dibenkan dan paitang dipeliham pada
jumiah yang menuret manajemen adalah
menadal untuk manutup Kemungkinan telak
tedtaginnys - Gesi  kedangan. Pada setiap
tanggai  pelaporan,  Pergsahaan  secans
speailk menslaah apakah telah lardapat bukn
obyertd bahwa sualy @sel kevangan teiah
rrangalemi pemennan nila [tidak emagin)

ESTIMATES

iy applying the Company's acoounting poboies
which ane deseribed in Mete 3 rransgement =
requied te make |udgments, - estinates and
assumplions about the carmying amounts of assats
and abihbees {hal @i ol rl!idd;' apgeirant frowm
othier sources  Esfirates  wed  ausociated
assumplions are based on historical experience
and other factors that ane corsdend o be relévant
Actual results may diffar from ihess estimates

The eshmates and undering assumplions are
fisvienidl SN @n - onging basis Revsiong 1o
accounting estimates ane recognized in the penod
which 1he estimates is revised if the révision affects
onky-that period, or in the period of the revision and
fubime perods iF the revsion affects curent and
fubure periods

Managerment  believes: that e  folowing
dseloasres  have  ncleded  an  ovendisw o
esfimates, judgments and signiicant assumpbions
mada by management, which affect the reported
amaunts  ard  dieclosures  in the  financial
sbaterments

Crtical Judgments In Applying Accounting
Policles

Belrw are crbcal pdgment that has significant
mipact on the amounts recognized i the financal
staternants. apait fror those wabing estimates

investmaonts in Speclal Purpese EntRies

The Comeany stll ened 51% of camershey and
the majrity sharehokder of the SPE however, the
Company does not hokd conbrol ever SPE as all
decision  making and  ifvestmen dvecton &
pariormed by the investment manager

Estimation and Management Assum plion

The key assumplicns concsming future and othe
key sources of estimaton uncedtainty at the ard of
the reporting penod, that have 3 sigribicant nck of
cawsryg a malerial adustment to the canying
armounts o duxssls and habihles salbe Fe el
Firsarcml year o discussed boloes

A8, Aliowance for Impairment of Financial

bceta

Alhrsmnoe for impawment losses on keans and
receivabies are mantained at amounts whach
maragemanl belewes are sufficient to cover
uncgilecticle financial assefs &t each raporing
date, |he Company specifically examines
whather there & chjectve evidencs that a
financial asset & Impaleed (not collocied)
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[:Irhu'lgml g dibiriuk adatah bardasarksn
pengalarman penagihan masa laly dan fakbor-
fakior lainnya yang mungkln mampengahi
kolekttdlitas, antara’ Tan  kemungemn
kesulitan Muidias atau kesulitan keuangan
yang egnhikin yang disiarme oleh pelanggan
atau perunddan pembayaran yang signifiarn

dica terdapat Bukb obyekil penurunan ailal,
maka gaat dan besaran pmilah vang dapat
ditagrh diestimasi berdazakan pengalaman
kerpgan mass lale. Cadargan | Rerugaan
penurunan pilat disentus 3tas akam-ghn Yyang
dildentifikast secara spesiik telah mengalar
penurunan  pia,  Akun  mn@man yang
diberikan  dam  pitang  dihapusbukulkian
berdasarkan keputisan manajermen  Bakfea
aset kewmngan tersebdd hdak dapad ditegh
alau diréalisas mesupun stgala cara dan
bEdakan tetah dilaksanakan Sustu evaluas)
alas  putang,  yang  berfupan  wnfuk
rmengchentifilas! juméah cadangan vang harus
dibanhik ditahukan secara berkala sepanarg
fadupre  Obeh Rarena fAu, besaran  urdidh
cadangan kemnugiEan penaranan  nilal yang
lencatal pada sebap penode dapal besbeda
Iug:;u'llung peda perbrmbacgan dan eshimasi
yamz digunakan

Estabimbed allowsncs = based on  past
colection experenoe and cther factors such
ds, @mong others  possibie  Ikuidity  oe
signifcant finshcial difficullies expeienced by
customers o significant dei@y in paymants that
rady alect the calleciahility,

It there 2 abjectve evidencs of impairment, the
amount of ke and bllable amssints are
esbmated besed on past loss experience
Alereaanos fad impaiiment losses = extabhched
for accounis spiciBcally wenthied as Fnpained
Loans and recefrables ane wiitten off based on
asead manageamsant J2cisieng an acoounis thay
cannot be collecksd of fealized | dossio
implementing al means &nd measures AR
erepluation of the recdriables, which arms o
identify the améunt of alkmeance 1 ba
establshed & comducted pesiodically
tHirgisghout the year, Therefors, the amount of
the alipeance {or impairment losses reconded
in gach parod may differ depanding on the
Juchgrmints and estimales s

b.  Aset Reasurans b Relnsurancs ASseis
Agar yanyg Tanbil Gan Konmas rAasEans jega Aszcarm anmng from rsngurance Mm@oE are
dihdung dengan menggunakan matode yang cakulated uming the same method as used for
same dengan  llablitas Rontrak asurans imsurance contract EabiRies. Recovary of the
Pemubhan aset ni deda  secara poriodis assed s assessed penicdically tooensure that
untuk mamastican bl milzinya the balance mfects the recoverable amount by
Frefcarrrenikan  |umiah yBng masih  akan corskdenng oredit rsk from the reinsunes
diterma,  dengan mempeiimbangkan fakker Impakment % resegnized when there B
risko kredit dan ressuradur. Penurgnan wiiai oojectve avidence that e Company may oot
diakms ketika terdapal bokt chisktil bakes receéive the oulstanding amount end those
Fenisahaan tdak dapat menctma jurmdah armount Gan be measned reliably
yamny tenutang dan jurrdsh i dapat diukoer
fatscsard vl

. Estimas| Kiaim Retensl Sendir| . Estimated Cwn Retentlon Claims

Jumlzh  Waim dalzm proses  penyslssaian
(estimast kakm relens) sendil)  disntuban
bardasarkan eshmas kerugian yang mengd
rebens,  sendin dan  klaim yang  masih
dalam proses pespslesaian pada tanggal
pelaporan, termasuk kiam yang sedab begad)
namun belim dilaporkan. Estmasi dibentu
berdasarkan fakta-takta berpalens) ierfadnya
Kaim yang teisedia pada saal cadangan
ditetaphan Ferubshan dalam estimasi kiaim
retend; sbndr daxkui dalam laporan ks rugl
pencds tenadinga pérubaban

Claims in process (eshmated oen retention
clairs) e computed based on the estimated
loss from cwn retention claims that are sbll in
process al reporting date, including claims
ncutred but not ye1 reported, Reservé i
estabished based on the potental facts of a
claim available at the tme the reserve =
ectablghed. The chinges wn eshmadesd] own
retention  Clims ane  meoognized wm the
shtements of profl of loss and olher
comprahengreg  ncome A e perod the
changes odour.
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HOTES TO FANANCIAL STATEMENTS
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d. Imbalan Kena

Penentwan iateas mmbalan kega tergantung
pada  pemdlian GSorss  BerbeEdio :,'arg
digunakan oieh akhsars dalam menghitung
jurriah liabilites fersebut  Asumrs) lersabut
termasus antata lam hngket dekonto | den
lingxat keraivan gaj Feakeas) yang berbeda
dan asums Peérusahaan diakurmiiss: dan
diarmodlans) 2alama penade mandalang dan
albainya akan terhadap (umiah
biaya sera liabditts yang diakul di mass
reandatang. Walaupun asuame Ferusahann
dianggap tepat dan wajar, narmun pefubahan
sagnifikan pada kenyataannya atau perubahan
sgnifikan ‘dalam asums| yang  digunakan
d;gal: ber secara signifikan terhadap
liabilitas imbaian pasca kera Perusabaan

5. HASDAN BANK

d. Post Empleyes Beanefits

Dieterrminaton of amployes benefits Habiliby
depends 0n  the “seection of  oedin
assumphons usad by acluares m calculating
e amountof such liaklity, These assumptions
inciude, amang othars the dissount fale and
the rabe  of ncrease in salaries. Difersnt
eealizaon of the Comaany's assumplons s
accumylated and il-fﬁq-luﬂ'ﬂﬁ'-"&l' Pubuge podaods
and consequently wall alfect the ameoamt of
axpanses and Labilties recognized n the future
petiods. Although the assumptions usad by the
Company are assesstéd as appropnate and
fair, significant changes in actual events of
C Rovutiomtly afeci e Cormpanre poss
AN S mpa post
employment bernefis liabilites

CASH ON HAND AND N BANKS

256 s
Rpn Rpom
ks e 7.6 Cyehonham
Bk Cosh 0 Bk
ishay barmlas Reslad party
F'T Bank Pan ndonesis Thk T Enrk Pan Indonecsia Tex
Aot 7 5E3 443 Fupind
Dioller Amenks Seal SATIRG United Sizles Tiodar
Sgrrian pulak barsagi 10.037 258 Tokta! relsted - pay
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Rupizsh Fapish
PT Bank Pan Inconests Tk ER1 0 - T Bank Pia Indonasé Thi
PT Bank Cosiral Agin Thi 4 845230 4585831 PT Bark Central Asia Thic
PT Bask Permela Thk 1,160 10 T35 PT ftank Pafmats Thk
AT Bank Wandi | Persero) Thi 1064 36D {.383.030 PT Bank Mandin (Parsem) Tok
BT Bank BEE Hana ndosesa GX5ATH T32 T84 PT Bank SEE Mana indoiviids
PT Bank khasnlea Indoness 572503 840,751 FT Bank Mecpion Incosesla
P'T Eank Wisstics [iaame 1ok hhd Ghi B2 T Hank Mechkn Dhama Tod
PT Crca Constnislion Bank indonedis Thi PT China Coasinpction Bank [ndonsci Thi
b PT Bank VWirde Kerdjans 152173 b6 614 {#% PT Bank YWanda Kenhana
ntemationgl Thky inbematonal Toij
PT Bank iyt 127 5T 511834 FT Bank Maysm
FI Eank index Seinda 118 581 561 PT Bank ingax Seindo
PT Bank NI Indongsda N . PT Bank AT indonsin
BT [aak Mayepacs inlermasenal Th 81801 60,706 PT Bsnk Meyapsds inlematansl Thk
PT Bank of badia indonesis ThH B0E 146473 FT Bank of Inda Indonesiy Thi
BT Bank Mgl ldondsie Thi o0 8137 ST PT Bank Brudl Indodess The
BT Bank Harmen! Imlemasiona 65,768 . FT Bank Harmord memasonal
PT Band kL winmasional Thi 1.18 ro.aar PT Bank MHC stemezonl Thi
PT Barnik Bukopin 1.700 . PT Bark Euleogm
FT Bank Halgyet Indonaess {Peisenn Thic - N FT Bank Hakyst mudoress [Fereen) Thi
Sub e izh 43,361,143 7,830,581 Subloial
Doliar fumefiks bl Usited Slabes Dodar
F'T Bank Pan Inconesia Tey 18.133.811 . FT Bank Pen Indonesia Ths
PT Bank Arhe Graha Inlemasional Th 318.205. 3H.4M PT Bank Astha Graha tefemasionnl Thk
Suly pmish 18455 HE 08404 Suldoial
Sorrilnts pehak ket B RE14155 B 14R 355 Trdnl Bhigd pe s
Jumieh ks dgan Bank Tl cash on faeed sl in Danis

A2.831 381
=

Tgkat suku bunga ofeklil rale-rats sebosar
0 5% - 2.75% parda hun XA 8 dan N5

.38

10 4{13.574
e

The  average offecinfie  Wborest  rate  are
0.53% - 2 755 in 26 and 2N 5.
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{Lanjuan) {Cantinwed)
& INVESTASI &, INVESTMENTS
Irvestas: terdi) dar: Imvestmments consest of
Eﬂ- 2045
R R O00
Deosin befjangsm Thmee deposts
Pihak berelas - 53 400 000 Redated party
Fihai ketiga 160,134 552 B 04T B2 Thand partes
Elei ciperciagangkan Traciing eacnties
Pihaik bercias - a7 450 68 Redated parfcs
Pehie loastici 183817 425 o S BAT Thard paities
Eley tersecia uniok dyust Aradatie-dor-sale sRoThEs
Bifvhk berelas - 10040 B0O Reated party
Fihak keliga ES6. 128475 45872 500 Thind parties
Parmpariaan dalam befituk sabam Irvesimienis In shanes of Slodk
Entifas eaoglas - el el ¥ e Asacoiaied
Farusanaan lain A5 737 515 (=X ] Crher company
Jeimdan | A0 BEEDT JUEBET1.885 Totl
m———————
Deposito berjangka Time deposits
et (=) 2015
Deposito wajit Compulsory Hime depoails
Fitok Keliga Third paries
Fengaih Rupsah
FT Bank frust Wwaoenewd Tk P e LR ] 8, (e Oy PT Sank Juwil redooesm T
PT Bank Viclaia linbematonel Thk NELGO0 0D T (W] Gy PT Bk Vickor ifemealionsl Thi
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Finglk beredam Ftated parly
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{Lanjuan) {Cantinwed)
ﬁa 15
Dodar Ameria Sonkal Uniled Sabed Dofar
PT Bank Sapkal indomssaia Thh & 718000 2776 00 PT Banyk Capial indonesa Thk
FI Bank Maydpada Inbemasonal Thi 1350 ol 58 AT 1 Bk Marpapada inlemssonal Tox
PT Bank &stha Graha Inbermaskonal Thk - 13 Vet 000 7T Sk A Sraha Intermasional Tok
FT Bank MNC Iriemasional Tok & 12 B HaE P71 Bank R Inlamsions] The
Jumilah BoE 25T JgBaT ElE Tokal
Jumlan phak kebige LLE Rr e ] iR NN ] Tokal e parties
ikl Sapoalo binva A4 020 25 32 3338 Tobal grdanuny bmy depusils
sumlih Seposag beijanpks Lo #al Gl Totallane deposds
]hﬂ'.'lltl.-'nﬂ rala-rald peiy Latasn SEEra)E nbereel calas per ANk
Dapersitn wajb B74% 4TS Compilenny Ene deposits
Dwpocin blasa Ordinary tme deposks
Rupath T.HI% 2.7 Rugsah
Dolar frderia Senkat §arE 2% Urnded States Dollar

Rlasfikas deposio berjangka berdasarkan petiode
adalah sebaga benrut

Classdfication of ime deposits based on peticd are
as fobows

e, iy [ A
Rpioo L)

Rupian Rupian

1 b e i e 42 280 1amonth

1= 3 sikin B 1 00 12044 300 1= 3 T

3 - B patan 19, 500.000 116500000 3 =6 morhs

* 12 butan 15200 000 156 220 553 = 12 months
Jurrlan quﬂh 152085 550 034 508 103 Tetal Riswah
Cofa Amerika Sedieat United Stares Dallar

1 = J-hastan 80653 o8> 33237319 1= 2 eriis

3-8 aden - L5103 499 Z- 6monha
sammtah Doliar Amenka Serikad 5088 o8 R 841508 - Tolal Untted Stdtes Dolar
Jurdah 150 134 530 g7iM7EN Tl

— ]

Depasito wait meupakan dana jamaan dalam
bentuk deposito berangka atas nema Pensahasn,
Bardasarkan  pasal ¥ Peraturan  Femerintah RI
Mo &1 tahun 2008 tentang Perubahan ketiga atas
Peraturan Pemariniah Mo T3 tahuen 1882 dan
pass 35 Pataluan hanier Keuangin
Fia, STPMK OO bertang bpnshatin
keizsngan pedisahaan sewans dan perusahaan
redsutansl, perisabagsn asuransd harug ik
dana pminan sekurang-Ruangnya 20% dan modal
sRAn yang diparsyaratican atau hasil penjumiahan
1% darl -premi nelo dengan 025% darl prems
reasurans,. mana yang lebih besar Berdasarkan
perahean bersebul, surat iang atau surst bethanga

lain - yang deerbitkan Pemenntah  Republik
Indonesia dapat juga digunakan sebagal dana
jarmiman

Pada @hun 2018 dan 2015, Perusahaan telah
memenuhl dana jaminan yang herus deadakan
505Ul dengan kelontuen tersebut d ates

Compulsory time ceposts rogresent  tequired
guarantes fund in the name of the Company
Based on the Gowernment Regulabon of the
Republic of Indanesia Mg - B1R2002 - articls 7
concarning the  third  Amendment of the
Goweriment Regulabon Mo FINSE2 and the
Regulation of Minster al Firance
Pl S0P 0T 2 arbicle 35 conceming the
fingrcial health of wmsurapcs  companes  and
reinsEanrce  companies, the  tosal | reguired
guarantes Tumd of an insurance oompany s
Bauvaent 1o 2050 of the required own capial or 1%
of net premiom plis 0.25% of reinsurance
premium, whichever s Begher. Under the s
requlation, bands or giher secunties Baued by the
Gowernmoent of the Republic of indonesia can akso
b treated a5 quaranias fund

fn 2018 and 2075, the Company has fulfilled the
guarartes fusds Which must b prosidad in
ascordanco weth he regulatcn above
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Efek diperdagangkan Trading securities

Rincian afek diperdagangkan berdasarkan penerbit

Trading sacurities according o Eeues and rating
dan permgkal oblgast pada tanggal 371 Desermbe

of bonds as of December 31, 2018 and 2015 are

2018 dan 2015 adalah sebagas barikut as foflows
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{Lanmjutan) (Centinuwed]
Efek tersedia uniuk dijual fAvaliable-for-sale securities

Rincian efek tersediz uniuk dipal bemdasarkan

penerbil dan peringkst obligasi pieda  tanggal
31 Desamber 2018 dan 2HMS5 adalah sabagal
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ELT. ASURANSE MULTI ARTHA GUMA Thk
HOTES TO ANANCIAL STATEMENTS
DECEMBER 31, 2016 AND 2015 AND

FOR THE YEARS THEN ENDED
{Cantinued)

Nila wajar efek didasarkan pada harga kustas
pasar a pada tanggal pelaporan dan eknik
pemitaian nilai wafar  Perubahan  keuntungan
(kerugian) yang belem direalsas don afekatek
unfull fujuan invesias dalam kelompok eisedia
pahik dijusl urtok tahus 2096 dan 2015 adalak

The fair value of sefirfes &8 Eased on quoted
paEce 0 actve market as of reporting dates and
valuation techmges: The moverment of unrealzed
gaan (lossd from he changes B fan walos o
oailakle-lor-saie Ny secunties for 2016
and 015 are as fobies:
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fnvestments in shares of companies
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P.T. ASURANSI MULTI ARTHA GUNA TBX
HOTES TO FINANCIAL STATEMENTS
DECEMBER 31, 2016 AND 2016 AND

TAHUN Y ANG BERAKHIR PADA TANGGAL TERZEBUT FOR THE YEARS THEN ENDED
{Lanjutan) {Cantinued)
Rekonslas: dan nngkasan nformasi keuangan al Reconcihaton of the above sumrarnzed financial

atas wrhadap (umiah tercatat dan LA yang daku
datam laporan kauangan

infarmation 4o the calrying amcunt of the interest In
LA recognized in the financial staternents:

2015
R0
Asal parsd enlilis ssondas 34 857 O3 Mel asses of the assotabs
Ehiles yeng Subibusicin k= pemidh enlilss nduk 1TEISETT0 Exquity elsflabie to owners of he Sompany
Fropors began kepemaken Perusehaan 3% Proporcn of the Company's gwnesship migres
Mifal fercadad bapien Ferusahaan [N E ) Samying enow of the Compang's interes
Femusahaan melkku<an penyeriaan dalam beniuk The Compary has invasiment n shares in LA ganca
saharm pada L sejak tahun 1850, RS
Mhdasl investas pada LA yang cicatat dengan The changes in investmant on LA onde the equity
metode shulas  acalah sebagai beilut mehod are as falloas
2016 25
R0 RpTa
Salijo aval GIEI2 47 63411935  Beginning badarce
Bagian labh grugi ) beriin erdtas nsisii Srpatly b miet ncome (kass| of ascinte
Cataian 25) (A5 &05 &6 550 |H:lll|:r.|'tE]
Bagian penghasdsn {mgi) kompeelsansit Share in cthar comprananshie INsom e [floss)
lafn (rilas sk #1147 IR 104 of fssocata
Felepasan {5 447, TEd) - Disposal
(=T T a 1472447 Ending balarcs
_—_——
Fads tangpel 18 Movember 2010 Perusahaan Ol Mowvember 18, 2016, tha Eﬂnﬁ%&ﬁm&d all
mwlepas selurib ke ilkaneyn pas LA dangan of its awnerskp n LA for Rp 83422 thousamnd
pitai sesbesar Rp 62427000 rbu, Kensgun atis Lots an dmposal amounied to Rp 25 784 thousansd
pelepasan sebesar Rp 25 7B ribu disebankan arecharged o profe o loss i the current yaar
dalem hun benalan
imvestas pada PT Reasurans: Maipark indonesa Investment in BT Reasuransi Maipark Indenosia
sojak tahun 2003 merupakan  penvedaan waih gince - 2000 m-a mandalory avwestment for an
peiusanaan  amurang  yang dcaiat oede hadga U L e COfmpany ard i mapsuoed ol ool
peroiehan
PIUTANG PREMI T, PREMIUM RECEIVABLES
Akun o mergpakan taghan  prems kepads This mocourt ropeeserts  rocenabies  from
tertanggung  agen dan  brcker Sangan  Aacian poleyhcldens  agents and brokers with defails as
setragai bkt febors
4. Berdasarkan Hasabah a. By Cusiomer
Eﬂ 2015
=T Fier 0
Fihih berclas Rstated partics
Firgd Capdtnl mirano L -] . Feal Capdal lnsuranon L
BT Bank Pan ndonesy ThE J541A053 FT Bk Pan Indormsas Thi
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FT Panin Daf-lchi Lo - 25435 FT Pawirh Diarkfchi L
PT Vedermn Ml Finance Thk JLE56 FT Yerenss MUt Ferance Ths
PT Bank PHH&ME‘..WFEE - 15499 FT ank Ponly D.II!HS:},;BIH-I'ITH:
BT Pann Assal Macsgement - 44087 PT Paren Asset Wanagamssn
Jarla pifak hetelasl 8189 4XE034TY  Tolal relofed patss
Cadangsn keassan penusunan i {151] (1884310 Allvennce for mpaiimant losses
Bl o 4k 40620 168 M
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F.T. ASURANSI MULTI AR THA GUNA Tbk
HOTES TO FINANCIAL STATEMENTS
DECEMBER 31, 2016 AND 20106 AND

TAHUN Y ANG BERAKHIR PADA TANGGAL TERSEBUT FOR THE YEARS THEN ENDED
TLanjuan) {Cantinwed)
2OEE T E
RpTan Ro'l0g
Pin kstrga Thind pofses
FT AQHK Indovsass JE 531 FS 2002 fs2 PT &M Pl onssis
PT Mitra, Iswad & Rotihpandey 173 25T 41 458 587 PT bHra, isasicd & Rotmpatdis
FT higrah indonasin TR R 1100 577 PT karsh [naon ams
FT Clipan Finanoe Indonesia Tek {3 52 44 FT Clipan Fnance intonzsia Thlk
Tanoto Group 1257 854 Tanoh Grow
PT Bark Pan Indonesis Thk A& 120 - PT Bani Pan Indoresn ThE
F1 Cehays Fasr Kilsm B 2F2 TuT 3700073 PT Cahaya Fagr Kallim
Lainya jmasng-madisg
& Dawah Fp 5 mdgn 7 F AR S50 3599787 Cribeses (B Rip 5 Bilbes sach)
JAemilah pihais ation 158275 508 BSAX1.868  Totar
Cadamygan Réruginn penurni nilal sllﬂ.ﬂi‘i‘l !9.13-5.E‘-H:| Allvancs Tor enpmrm el Kribes
Bersin 156840 434 TEO85008 Pl
Jpmilah Fligang Praml 156840 X MTATNSITE  Toks Pramiey Recsvables
b.  Berdasarkan Umur (Har) b. By age Categony (Days)
2016 5
Rp'td0 Rpoat
Jntudy hema 1 - B0 han 130 ¥ A BaaT EgE  Dusio 1 -60deys
Julubt tempe G0 - 120 han X1 440 567 ZREea 28 Duein BO- 120 deys
Jafuh e > 130 his & B8 947 W53 418 Due o= 10 days
Jumiah pilang premi R T 785 265 . Tolsd prermiym recsnabies
Cadargan Karugan panumman nilal 12,433,173 130 1EGE  Adlewanse for Empainmenl losses
Barsh 1865 548,532 197 615170 MHed
—_—
£. Berdasarkan Mata Uang c. By Currency
SHE 2005
Rpri Rp/ D
Rupiah T4 G458 541 BEON5 438 Huplah
Doilar Aamenka Sedikac 5.1 50 00 EE1 Uniled Stales Doliar
Dallar SnhiasiEs A B3 334 W16 Singapane Dollar
Eurg 147 573 41210 Ewo
YE Hpang 40365 22518 Japaness Ten
Lamriya 28788 22302  Others
Jurriah 158 e B0S 136 TA5.386  Toipd
Cackirpan keriagan penunmun illai {2 433173 (B 150 188  Alowaincs fol mmismen| deses
Berch 15 B4G.632 187 515470 Ml
d. Bardasarkan Bisnls d. By Class of Business
20TE it
Rp 00 Rp'Di0
Kebalaman 2 Rk Pt i 8370178 Fre
Keriaraan barmaoler 2D S 45738 Moo vehices
Penganghutin fi 848 681 LABBE08  Marine cargo
Fosohatan dan kecslawaan din £ 2B2 434 VEIF S0 Health and persorml accidend
Lairavsa Je A1 Ee 2181445 Cihers
durrialy piutang preeni 158 252509 1550455356 Totdl prerium recirvalies
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P.T. ASURANSI MULTI ARTHA GUNA TBX
HOTES TO FINANCIAL STATEMENTS
DECEMBER 31, 2016 AND 2016 AND

TAHUN YANG BERAKHIR PADA TANGGAL TERSEBUT FOR THE YEARS THEW ENDED
{Lanjuan) {C et
Mutas: cadangan kenigan penurunan nilai adalah The changes In the alldwancs o rpairment
sebaga benkut kxsses ane as lollows,
e 2016
RpOCD Ry
Satio avral 11,130 196 2510898  Begincdng balance
Pedaamdrahan arena perdpiinan dan F8 - - - Adictite Troen rarsfer of B
Prorvimon (reversal of provesean)
Pemyisifan (pamiilinen | lahun bejakn i3 045 15 TE19458 churing S year
Saldo akhir 2433171 1120186 Ending balancs
e ey e e

Eiamajermen e pendapet batmwa cadangan kenugian
pengrunan  nilsi adelah  cokop unluk menutup

Eerogmn  yang  munghn Bmbol akibal  Gidak
tertaginnya padang prem
g  BPIUTANG REASURAMS

a. Berdasarkan Reasuradur

menl  bollaves  that  alowance  To
impairmant losses s adegusts to cover poesibls
loszes which mahl amse from  uncollectdies
premium recenables

REIMSURANCE RECEIVABLES

a By Reinsurer

16 2015
Fp' G0 Rip ()
Pirsak benetag Felzied pames
Reasuradur kiar negen Crerseas relinsrens
Ruplan EXETD - Rl aty
Bata uzng asing 244,313 - Foreign cumencies
Jumiah phiad Serstas ATV 03 - I'ofal redatad parties
Pifvak ketiga Thind parties
Rugiah Rupiah
Ressuradur dalam negen VR e 8703313 Lo reireamres
Ressuradur Bear negEr L T 0BT 523 CIWESEGE TERISLNas
Juniah Rupian o4 S50 il 9971336 Tetal Rupisn
hiata Ly asirg Foresgn cumencies
Reasuradur Eiam negen 162206 334 14 B34 DY Lol reinmreny
Reas wadul kil g Tk 4587 347 435 v Sl rErTLE S
Jumiah miati Uandg @sing ot 40 801 14581 457 il Torsfgn cumensy
Jurmah pihak Ketipa FiTaT 4 T B Tetal third pames
Juméan Plutang Reasurans: .ITEes 24750 B33 Total Remsuranct Recehvabies
Cadangan KenEpan perumingn ndal (A8 750} {4,240 967} Allcanos tor Impaiiment losses

dumipi Fadoog Fessurrga - Bersih 50 828 078

Hessurader  dalam  negenm  tesdin dan
PT Heasuransi lndoncses Uams  (Persers),
PT Tugu Reasurans| Indonesia PT Reasurans
hasednnl Indonesia, BT Matkapa) Feslans
Indonesa, PT Trintty Re Reinsurance Brokers,
FT AlG Insurance Indaneskd. PT Asurans Jasa
Indonesia, FT Mamsh Reinsurence Brokers
Indonesia, AQN Benfield Indonesia dan lainmya

HEaasutadur luar npgle.'i tardici dar Firt Capetal
Insurance Lid, pinak berelas: L CH {s) Pte Lid,
JLT Re UiE Asia Reinsurance Brokers Phe | td,
SAG Erckers (Mongkong) Lirnfled, Aked Workd
Aesuranon Company, Lid dan ainnya

J511 88 Toll Rensanc: Recenamies - fel

Local remsenens are BT Reasuranst indonesa
Ltama  (Pedserg), PT Tugu  Ressuransi
Hasional indonesia, PT Reasuransl Nasional
[redanesis PT M:ﬂuﬁql Reagurans
Indonesia,  PT Trinity Re Rensurance
Erakers,  PT AlG  Insurance  Indcness,
BT Asurars! Jasa Indonesia BT Marsh
Feirsurance.  Broksis  Indonessy AN
Banfield Infonesia and cthers

Cuerseas  reinseeds mhe  Eiesl  Capidal
Insdrance Lid, relaied party, L C H (s} Pte Lid,
JLT Re, UIE Asia Rewmsurance Brokers Pie
L, SAG Brokers (Hongkong) Limded, Alied
Wedd Assurance Cormpany, Lid and athers
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B, Bardasarkan Umus (Ham| b. By Age Category (Days)

20 _ams

Fip 000 A 60
ey Jernpa 1= €0 R FFTI35M 1277500 Dueein 1- 680 deys
Jatuy tempe B0 - VI han e Badgees Duen 8- 120 deys
Jatuh vempa = 120 hatd o 365.882 2587958 - Cuein > 120 days
Armlah S TR ETE AT ER Toa
[ 2 SR ST W e 1831 T (A.200 357 Alowancs 100 mzeenment [msses
Bersity S gag.ove S5 RS bt

L S SRR
c. Bardasarkan Miata Uang €. ByCurrancy
D0E 2015

Rpo00 Ron
Fugran 24 BSRLE13 BITLA58 Ruplah
Clar Amenka Senkal %418, 845 14845438 United States Dofiar
Caliar Singapura 538403 135.367  Singapore Dolar
Dol Hooghong £l - org hong Dolar
Lasruvyi 358 a1 Olhers
Jmlan gl e DETEIAN. Teal
C‘iﬂkl.gnb‘l h.-lhlg:nn perne LA niks [EC 1780 (440 88T  Abowce ke impasrment s
Bersih 50,848,078 D511.86E et

d. Bardasarkan Bisnis

d. ByClass of Business

201 205
Ry 0} R T
Eobakaran E.T"d-i.“:ﬁl 19580050  Fie
#endaraan bormoior P B 1017435 Molor vohides
Ferdanghutan prrt s H v B335 Wanpe cangeo
Haseratan dan kecalaiaan din 2788 55442  Healin and perscnad accident
Ly 3.435.285 ZO65E78  (Ohers
Sumian L = DA TR ERY  Totd
Cadandan Kenugian parmeusten rikal 1881, 750) (4 24D ST  ARowanol o mmpdinmen e
Basrsdr 0 248 07 0511858 Hal
Politasa ﬂdang:m kKeruglan penuranen nital adasiak T changes in allovanca (oo impaiment loskes
sebegal benkul are a5 foloes
201E 2o
Ry D00 R0
Sl aaal 4 ZED ST 1421918 Beghising balanoe
Provsacn {resival ol prosdsion |
Pervasihnn jpemdiban) t2hun Beqalon [ ¥ = et i | 1112051 durmg Fié year
Salao akdv 2531 760 4. H0SET Emding haliicn
Marappmen  barpandapal | b t.:n-d:lrlg:n rmenl  balgeres thal fes . pllcesncs  for

kemngian  penurunan nilal adalan cukup  urbai
rrsnudu g kersgian yang mangkin finkbal akibat tidak
tertagihnyd pUtENG FEAsuranst

Manajemen |Lja bependapal  baiwa  Udak
terdapat’ nmike ereonEoniTEs  SOCaTR

giuftan akas mulang easuransl kepada phak
katiga,

a T

impaiernent iosses are adequate 1o cover passibls
EnSes  winich r'rie_lhl aridr  Trarm  uncolkectible
rEnEurance recenables.

Managemenl alen balisves that thels are ng
srificant concentrations ¢l nsk m third parbes
rEERSL NS recena bl
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9. ASET REASURANS!

Mgt reasurans terdid dari

9, REMNSURAMCE ASSETS

Reinsurance asseis consist of

_‘uﬁ- _.'l'{'l'l_'t
Rpin] R0l
Bigian teamians alas premil yarg Reinsimnce shard of uncamsd
[y mengrakan pendepaian [prRTiUm
Fiinak; henelzsa 26 BET Ban 3720 480 R ed &b prarties
Finak kesga 206 760,780 115 115 54 Thoo parhes
Enity jurnlah SB3,BEY T34 116 B45 316 Sub tota
Pasjisan Festsuitins ofas elmas o Fistrsurance e of esmmied
Aabidtas Kalm claEns Babilities
Firak bermizs THEZ3. 100 - Relalad partes
Finak kedna BEQ BEE HED 10 465 aE Third partiea.
Zaily jurnlah 40 T Bk 120 55 R0 Suily total
A —

Bagian reasurans| atas premi yang belum
merupakan pendapatan

Rensuranee Shane of unearmed premium

#. Berdasarkan Reasuradur a, By HReinsurer
1) 2015
RpTo0 ERT

Pinak Eaqelan relaled panes
First Capital Inswance Llg 2050434 Farst Capilal Irsurance Lid
Wankworth Insurance Company Lid F2 A Waonhworth fnsmance Coampany Lid
Mawding Geoug 20341 Mewline Group
Bl Syrrilicale S015 . Bt Ehmidicals
FT Panin D=ichi Lifs . ITHARE PT Panin Caich Lde

Jureish piurk berekas 33.057 945 3. 7208 452 Tatal relakid paries

Pihak kebga Thiedf pralies
LM (5 P L A3 BB QAT LS P Lid
Borwrig Marsh 21526055 . Bowring Narsh
FT Trndy Re Remsuranos Biokers 20, BELLED GEAF A PT Trmity Re Rensurance Brokors
Reasigans Indenesia Ltamn 1B EETATO Reasurans hdsnesa LEama
LAE Az Reivinance By phids 14, FOE 284 14 TTR 445 LIE Asan Retmirnincs Brohsis
Rilra Llama Reasurans 14,095 TR - Mira LRama Reasirans
FT Reasurans Masonal Indenesia L' TR 8238748 FT Reasurars Nasional Indones:a
AN Bandisld Brokers 8533286 16 045 250 ACH Banfild Brokers
Tups Reasirang bdmesn g 41055% . Tum Reamimans nckawsta
GG of India S051.400 . GIZ of hdia
FT Asurans: Jass inodoreess 4,135 169 5143 367 71 Asurarss Jasa Indonesta
&5 Insurance Indomesia TaE08e £ &85 550 ALG Ingeiranss Indonesia
SRG Brokers 158 D0 TRR& AR SAG Brokers
FT Reasarans! Inlemasiceal PT Reapgursrss infemasonal

indoresia .50 12664337 Irdonesia
Lersiya [rrasmg-misrg)
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b. Berdasarkan Bisnis

b. By Class of Businoss

2018 205
R O00 ]
L 171080 558 D4 602064 e
Rargka kagal 45, B33 590 THEZ249  Marne el
Rekayasa 20335584 2600109  Enghesing
Hesataian dan keosiakaan drl LB Bt 00720 Health snd persons aocien|
Pzt gt 1,708 C&G MO Mare g
et B By T BED G 2080004 Molor verecie
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dumlah S EBET T34 TIEE45376  Tol
Bagan ressoEng  alas piem yang Belum Crher reinsurer s shane of uneamead prerriems are

mesupakan perdapatan Binoya adalh Emergy,
Liabilfies, Credif [nswance & Bond,  Burglary
Insutance, Fidelty Guaranios, Cash in Sate Cash

Energy, Liabidiies, Credit Insurance & Bord
Burglary Insuwrance Fidelity Suarantes, Cash in
Eafe, Cash in Cashier Bow, Meon Sipgn [rsurano,

in Cashier Box, Meon Sgno Insurance, Travel

Insurance,  Money

Insurance  dam  Heevy

Equipmient

Bagian reasuransi aias estimasi labilitas kiaim

a. Berdasarkan Reasuradur

Travel Insursnce, Money |nsurance and Heavy
Efuiprment

Reinsurance share of estimated claims

tabitities

4, By Rensurer

26
Rip' (K0

Finzs beretam
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duurrdah prhak hersas 7o B2a 100
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FT Tugu Reaswrans Indonesa i S
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Laniya | mssng-miasngh
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Juitiiah
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ee——

215
Rp 00
Felated parfies
First Capital Insursnce L4d
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b. Berdasarkan Bisnis

b. By Class of Business

¥ 2013
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3 DESEMBER 2016 DAN 2015 DAN UNTUK TAHLUN-

P.T. ASURANSI MULTI ARTHA GUNA TBX
HOTES TO FINANCIAL STATEMENTS
DECEMBER 31, 2016 AND 2016 AND

TAHUN Y ANG BERAKHIR PADA TANGGAL TERZEBUT FOR THE YEARS THEN ENDED
{Lanjwan) {Cantinwed)
1 dpremni ¥ Denarnbaf
Jangary 1; Poramm babans Panguenrgary’ Cmcamdnt 31,
296 B P T et i1
Rl Fa 00 R D Rl
Dvaryw per ciehan Cog
Prrwilile 1 s g Etreil sogatstions
Tansh 4640 £80 - - 2045 BB Land
Bangunan S 0830 1 10 . 080T s Hiriding
Eaneareas ba=talo B4R £04 SEX.000 {1 353330 15271574 Bl vt iy
Parkiagicapen dan % wgirpemard
peralaban kenioe RaNE TR [(ETLE ] o5 BES 00T F LR a0 jrertses
Azel v penbadyash Laiiid a2eel
Kancaraas bersmalor 1480 800 - - 1060 0 lebola - i s
Jumidan B [T [ T aesy NG 358 Tetm
bz 1 ] et AL R Aocumulaied depieiation
Bangunmn TAIL TN pf il ] - 10 7% Ay Duslcing
Kandaraan beomoloe G802 118 2368, 180 |GEE.63Tp CEAER Rl r vbec s
Pleegeapan dar s Equpinine
peialatan Lanln 1176433 LR 1] SR 00T L7 i BN R
Al seww pror b pan Laggiad aumel
Handarass barmnlie 130783 ol - il 1 Wodar wwhecian
dmiah " g il A | ) ¢ TSI LPAEY Tel
= &=
oot sk Taoslnd £2970.80 15 S0 401 Bt Haod Valkow

Perusahaan memik beberapa bdang tanah yang
tesbetak b Jakarta Salatan dengan hak legal berupa
Haok (Guria Bangunan yang berjangka - wakiu
20 tahun yang akan jatuh tempo tahun 2019 dan di
Cikarang Bekas dengan hak hegal berupa Hak
Guna Bangurnan yang bofmngka wakly 20 tahun
yang akan jatun tempo fahun 2028 Manapmen
barpendapat’ beak  terdapat  masalal  dengan
pefpanjangan hak abas lanah karena selurub bnab
diperpdeh secars sah dan didukung dengan ikt
perndkan yang mernadai

Penflaian dtas nila wapEr aset telap berepa
Lty dan I:\ilrlgumm lacukan  olsh pemb
indépenden vang  felnh  levegedrasi di DK
KPP Manang Rahayu & Rekan dengan laporan
tetanggal 28 Januari 2018 Pendaiin  tanah
dan bangunan: mengaunakan lascian  per
31 Desamber 2015

Bardasarkan  mporan  tersebul, penilaian
difakidss sesuai dengan  Standar Pamilal
Indanesia [SPI] yang  dientukan  Hendasaian
transakst ek dalam ketenluan yang wajar dan
peraturan Bapepam-LK Moo VIHCE temtang
pedoman  penilzian dan  penyapan  laporan
penlaian aset & pasa modal Metcde penilaan
yang digunakan adalah pendekatan nilal pasas dan
biaya

.51.

Thee Company cwns some land located in South of
Jakaria with Building Uhse Righi (Hak Guna
Bangunan of HEE) lor a pencd of 20 years unil
2% ard n Cikarang Bexasl with Building Use
Right {Hak Gurs Bangunan or HGE) for.a paried
of 20 years untl 2025, Management belioves that
thiore wall Be no difficulty in e extonson of he
fandnghts since all the land ware acquined legally
and supported by suflicient enndence of cemestip

The peraliaton of land amd hoeldngs was
pexcfarmesd by indbppandent apprasens fegistered in
ChIK, KIPA Nanang Raheyu & Rekan as dated in
the report dated January 289, 201 & The revaluation
of kand and buikdings used the linancal mformaton
asof December 31 201ME

Based on the appraisal repon, the valuation was
getermened in ascordance with (he Bapepam
LE's e Hoo WINLC4  regandeg waluatcn
and presentabion  of asset waluabion repodt i
captal market Apprasal rmethod used s the
market apprcach and CoEt approach
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BT ASURANSI MULTI ARTHA GUMNA Tha
HOTES TO FANANCIAL STATEMENTS
DECEMBER 31, 2046 AND 2015 AND

FOR THE YEARS THEN ENDED
{Cantinued)

Jka WIHJFF brreupe bariah dan hnngunun thicawtal
sebesar  blays perolshan,  nilai  lecatatnga
atlalah sed=agai berkut

H trve i s malings wene measaned wkng the
cost model the carnng amount would be
a5 inllows:

2018
Jwwhiland _ Bangunanfulding
RpTH0 Ep 00
Blaya perafanan 3024 SED 63518583 Caosl
2k rmatasl perryusUtEn - (10206 08 Aooumulaten deprecealicn
Jurlah 20246800 £5311 e Tolu
EE——

Fada tanggal 31 Desember 015 nida: vajar dan
tznahn dan bangunan sepecar FRp 150 075 118 risy

Pada f=nggal 31 Desember 2016  dan
2015, aoet tetap, kecusl tanah, telah diasuransikan
dengan jumiah pedanggurgan  nsing-masing
sebmsar Rp 35128587 rbu kepads  Lippo
indueance dan Rp B4 487624 nbu kepadas
Helianoe Insurance dan Lippo Insuranie.,

Pada fanogal 31 Desember 2018 den 20775, tidak
teidapal komaEmen kontrakbes! dalam perolehan
asat tatap

Mamapmen berpendapat tdak terdapat penunenan
nilai @eet tetap pada tanggal 31 Desember 2018
dan 2045

Keuntungan penpualan asel tetap adalah sebaga

Az of December 21, 2015 the far value of [and and
buikding armounted 1o Fp 150,005 118 thousand,

Az of December 31, 2016 and 2035, prensses anvd

cquiprnent,  except and, Care insured  for
Rp B5128531 thousand 1o Lippo
Irstrance and Rp  B445T 624  fhousard o

Reliance Insurance and Lipps Insurance

Ax oal Decamber 31, 20708 and 2015, themw s oo
contraciual commitment i aoqiaEsition of premises
and equiprrent

Managemeni balieves that there s no Impaimmens
in valpe of premisss and eguipment as of
Decomber 31 2018 and 2015

Gain on sale of premiEes ang equipreEnT are as

bzt fofkons:
2016 2015
R D00 FpO00
Harga jusl TR ) 143850  Selng price
Mz huda (T8 E346) (P01 6EE)  Met bk value
Frurtunigan penjuaian asel ketap 137253 442181 Gan on sale of premises and oquspmen|
11. ASET TAKBERWLJUD 1. INTAMNGIBELE ASSETS

Merspakas aila lasdias: el pang diBoyarkan
kepads PT Bank Pan (ndonasia Thk (Bank Paning
untuk = meEmpremosian,  meamperkenalkan  dan
menelaskan  produkprodue  sswwansl milik
Pofusahazn kepada pafa nasabah bank di indonesia
dan nila panjaminan yang dikenszn oeh FT Panin
Financial Tbk, selaku entitas nduk dari Bank Panin,
untuk menjamin KeRngsungan pofjangan kejasms
ankara Penssahaan dan Bank Fanin bersaout

MNilar awal asol Bkbereujid sebesar Rp 098 107600
rily, termasul FRH, yang akan diamortisas selams
20 taharn sejak Movember 2016

Represests the valee of infial bacines were paid i
P Bank Pan indonesia Thk (Bank Panm] 1o
promode, intoduce and explain the insumnce
product of the Company o the bank cusfomss in
indonesa and the vahie ot the guarantes proedidod
by FT Fanin Financial Tk, as the parent bty o
Bank Parin, to ensure cortinuty of the cocparation
agreemant bebaesn the Company and Bank Panm

ntal value of whangible aEsels amouenicd
= Rp 816 187,600 thousand, moluding VAT, which
willl be amortized cier 20 years since Bovemnber
20HE,



P.T. ASURAMSI MULTI BRTHA GUNA Tok

CATATAN ATAS LARPORAN KELARNGAN

M DESEMBER 2016 DAN 2015 DAN UNTUK TAHLUN-
TAHUN ¥ ANG BERAKHIR PADA TANGGAL TERSEBUT
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12, ASET LAIN-LAIN- BERSIH

i2. OTHER ASSETS- NET

Recanmies om relaled panty

Ao snferest on e deposits
anid bands

Freoad Teces

Acoumulated fured inserance program

Emplobe loan

Recarvabdes from sabes af sahiage
flams

Cfers

Total

Recelvables from Related Pary

218 215
Ryl RpTO0

Pustang pitek bafeias s N -
Piutang bunga depesifo den cblgas O BSA B 122348 145
Frajak dibaar dimika 6.8 F 3481 14 140,333
Akumilasi dana program asUreEns 3.Fa6 385 145,72 BaY
Pastang pégaes 23 ERG aTE A
Plutang nacl pedyiealan

Bararg-barang 5 kiam 03 302 382671
Lamrya 1,177 BTH T3 375
Jumilah TE.ET 04 &7 528,545

= =3 1y

Piutang Pihak Barelasi

Mearupakan plutang yang berasal darl pengibinan
psat  dan  liabiditas. Fil  kepads Perusahasn
{Catatan 1h dan 42)

Fajak Dibayar di Muka
Terdin dan

2016

Represens recavabies from transter podtioio of
Fil's pssels and Eabdites (Motes b and 42]

PP pesal 284 (Talatan 30) i B5T_ 341
Sum| Keatapan Pajak Kureng Bayar

Tahun 2010

Takun 2019

Femitayarar najak atas surhes
reraluas asedl detap

Prepald Taxes
Consist of:
b
Rp000
- Tay mticla 254 | Mobe 3
T Avesesamont Litlers for Underpayment
BEFT. 284 Year 2010
#EOOTE Wear 2011
Income tax on the axcess o
2781 80 mevallgton of premises

L7341
=

Akumulasl Dana Program Asuransi
tlerupakan  pendansan Pomusanaan o melalo
FT  Panin _ Dai-chi  Lifs phak  berslasi
unduk tahwn 2015 (Catatan 33 untuk mememsighi
Bakdslas imbalan passa Refa

13 UTANG KLAIM

3. Berdazarkan Mzsabah

I 140 153
et

Accumulated Fund Insurance Program

Represents the Company's furd through BT Parin
Laschi Lde a related pary & 2005 (Note 33, o
cower |he Company's post-smployment  benefi

lrabilires

13, CLAIMS PAYABLE
4. By Custoemer

2016 20
RE0G0 R0
Bian herelast
BT Bank Pon indarsca Thk i 15048
AT Clipan Finance \ndonesa Thik e
Jumilah pitvak berelac 168,554
Finsk kefiga 19308 588 2 108 582
Jurdah Litang Klaam !Eiﬁ&ﬁﬂﬂ 22T 476

.53.

Rigfated parties
BT Bark Pas Indoness Thi
PT Clipan Franea Irdonesia Thi
Tatal relafed paties

Third parties

Tabe Clam Payables
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b.  Berdasarkan Bisnis

EEtHlaETan
Kermdiiaan bemicior

Fencka Kapa|
Fesaiatan dan kecsakean &n
Laromya

Jmilah
c. Berdasarkan Mata Uang

Fupiah
Dcllar Amarika Sarican
Coltar Singagpuea

Jumish

b. By Class of Business

2076 013
E‘EIII' E'um
11. 788 978 172008 Fira
2.4E83 549 851711 Molor wehicles
L - arns rai
531131 238371 Heatih end personal soident
3888 354 1018 4658 Ohers

19,308 506

2ATT AT  Tolw

c. By Currency

Fc bl Fitibd
[ Rp oD
12 BET 11 133800 Rupzh
6010 640 GAIETE  Unithed Stines Doltar
610536 - Sngapore Collar

151 308 SR

Jangia wakw utang klaim antam 30- 80 han

14, UTAHNG REASURAMNSI
3. Berdasarkan Reasuradur

22TTATE - Tobl

The temrs for claim payables are 30 - &) days

14, REIMSURER PAYABLES

4. By Reinsurer

JLHE Fitils]
D 0 Hp
Piiek beredns Resated parties
Beasuradur lusy neged Chefeas relnsLoes
Rupiah 15656726 Rupiah
Wavia Len:g asing 10854 972 Foretpn cumencies.
Jumlsh - Pirak berelas 25 B2 650 - Total - Felabed pares
Pitink ketign Thise peaitiest
Rugtah Fhupiah
Reaswracur dalam negerd 15 328 C06 27 ApR 574 Local reinsees
Feasursdur luar neger 1.%1!5 17.04 1,399 Chverseds fensures
Jurndah - Rupdan Fit] e, Tots - Rupéah
Malta usng ming Forggn cumendios
Resaraour talsm negerd 34 ETE 200445 973 Local rensusens
Rtisasmiiur lusr reirgrmti A3 2TE B2 14 750055 Chofrsaris: TRTmUTHS
Jrrdah - Maia uang asng o a8 ?E.?.E___ Testal - Foregn curmaeses
Jurnlah - Pinas keage gl Rl A HEE Tolal - Thind paries
Jumiah Litang Re st 135 S50 T TR T2A 89 Tom Rensed Fambies
=
Feasuradur  dalam  regen  terdin  dan Local reinsurers consis] of FT Reasurans
FT Reasuransi donesia Utama (Persara), Infonessa Ltama (Perseio T Tugu
PT Tugw Reasuransi Imdomesia, Fessuransl  Indonessa, Faasurans
PT Reasuransi Masional Inioisesia Flesional Indonesia T Meskapal
PT Matkapal  Ressumansh  Indonesiz,  PT Feasuransl Indonesia PT Tongy Re

Troty Re Hemsurance Srekers, FT Simas
Resmuranos Beckers dan Binnya

Reasuadul  Juar negen terdin dan First
Capital  Insumance Lid  dan  Wonkwordh
Insurance Cormpany Lid mhak benslas Son
Sirgapore (Broling Cantre] Pte Lid, Seess
Reinsurance 0 The TOA  Reirsumance
Company L Cdysesy  Reinsurance
Company, UIE Asm Rensurance Bigkers Ple
Ltd., darn lainnya

Feinsurance Brokers, FT Smas Heinsuance
Batsers and olhers

Dvelssas. Teinswers consisl of Frst Capial
Irgurance Lid. and  \Wenteorth  Insimnce
Compauny Lid, 1elxled pardies, Acn Singapars
(Bioking Centra) Pte Lid, Swics Reinsumance
Lo, The TOA Reimsurance Company Lid.,
Crdyseey Rainsurance Company, U Asia
Heinsumnog Brokers Ple Lt and ethars
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{Cantinued)

15

16,

b.  Berdazarkan Umur (Hari)

Jatdy bemipe 1 - B0 Han
Jaluh temipa > €0 han

Juml A

c. Berdasarkan Mata Uang

Ruprah

Dedlar furbrika Safiked
Deoflar Sgapurs

Eviray

an ey

Lanrmm

JiEmiah

d. Berdasarkan Bisnis

FKebakaran

Rangka hapal

Feetyasa

Keganatan dan Kaoeaknsn del
Lanrryi

Jumiak

UTANG PAJAK

Pajak perghaslen badan [ Catatan 30)

Pajak penghasdan
Faz 2
Pasal 73
Fasal 402)
Jurmitah

BlAY A YANG MASIH HARLUS DNBAY AR

Bores Karyaean
Pendidican
Poasrmasean
= ol Ese|
Larnya

b, By Age Category [Days)

e 015
Ra'0d0 Ra'i0
o7 105 4 49846359 Duem 1 -60 days
28454 V6 ZJABFE S0 - Duekn = B0 daye

T30 560 2

JRFALEED . Telal
—

¢ By Currency
gl S0th
RpD00 T 000
35884 TRE #H5MS3 Rupah
97 320521 35 WA United Elates Daiar
2280 124 10581 Singapone Dolar
45 407 981 Eurg
13240 D412 Japansss Yen
[ LH 754 Chers
105000 fEEa BEe. o Tolal
d. By Class of Busingss
TLils =t
FRp' D00 R DO
L B2 441865  Fim
17 85751 FaB4 . Maring bl
E6ErAE2 9331583 Engnesanng
1,750,050 191.063°  Hedith and persosal soddent
063 414 T2 388 153 Oies
138 550 60 e TIABEE  Toll

15. TAXES PAYABLE

.65

L [ 2015
Rp'l0Q B
- 33T Coporate incame tan dNodé 3
Ircome taxes
L g IBIT 657 Arcle 2
140 AT 135658 Amlicie
333 - Adticie A
B0 0E 42477 Total
P ———————
16, AGCRUED EXFENSES
EE _‘.'ﬂ'lﬁ-
Bp'add [ ]
- e s ) 2136881 Employess’ honis
7240 156 4540166  Education
3 T 2 400 D00 Wartoating
7% 000 BER MY Professiong fses
5091104 AI53.254  Ohers
45 859,504 IS T 643 Tobal
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17. UTAHG SEWA PEMBLAYAAN

Pada tangga!l 31 Desamber 2018 dan N5,

pambayaran mEfimUm - Sswa  pembEyasn

bardasarkan giul tempo sebagaimana bercantum

dalarn perangan sewa pamblayaan adalah sebags
besrilud

Pl - i i sy

1 ol DTN DR W

i7. FINANCE LEASE PAYABLE

The future: mosmum lease payments based on
mahirity a5 stated on B loass agreements as of
Cecember 31, 2006 ard 2015 ane ai foliows

1k mdd T T A
Gl DL e W B

Jot VLAY i P T N LV o L
T Fa g FI ]
LT TTE7, 33 g
T il v mn Aah T ks di
C LR CLELL] Al Bk .U S e o e @l
B A’ B LA O YR G 11Tk th ik Tl ol Ty e el 0 R e
(1= HIF Rl iram L 1 ilFan Eiid
PR ST BT £ 300 | BT 8050 il PRV
i e e T s Y = 437 :Ei" A93 N0 e 1wl i R L e it T
LRang sewa pembiayaan berasal dan trnsaksi The lease pavable represents payabke ansng fram
sanm  pemblayaan kendaraan bermofor dengan the lease of a moter vehicle with PT Clipan Financs
PT Chpan Finanse Ipdonesia Tk, phak beselas Indonesia Thk & redpled party fransaction in 2015
urtulk fahun 2015 (Catatan 33) (e 23}
Jdangka wakiy seea adolah 3 Bhun gergan finghkal The |e=pze has a term of 3 yeis with elfective
bunga sfektif & 3% per tahun, Semua utanp sewsa intesest rate at 8. 3% perannum, The leass payable
permbayaan didenominas dalam Regsah yang i denomnated (n Rupiah. payvable morthly at 8
dibayar setiap bulan dalam suatu [bmfah fetap fixed amaunt,
18, LIABILITAS LAIN-LAIN 18, OTHER LIABILITIES
2018 215
Rl TR
LiHang péngambalian premd 2 470110 1. 70r e Premiam refund payabie
Lnnnym L ] 1215 7 X O
..h.rrnlui_‘l £1.853 To4 EA 801 437  Tolal
LHang Pengembalian Prami Premium Refund Payabile
Mefupakan wtang kepada  FT  Bank - Pan Repmaents payabls te PT  Bank Fan
Indaresas Tok (Bapk Pann) berupa selizh bk Indonesia Tek (Bank FPaning i the forrmoof the
antara premd asdrans Kendatasn Bormstor yard excess of molor vohicle msumnte: promiums pakd
dibaiarkan kot Bank Panin gengan jemlanh akiual by Bank Panén owet the aciual arsant of malor
prami asuransi  kendaraan bermotor  yang vehicle  msurance premums  issued by the
dierisikcan olel Perusahaan Utsesg lan-Lban in Comgany, Thissoount & payable on dermund and
tdak dikenakan buinga: i5 not mtenest earing
18  LIABILITAS ASURAMNS 18, INSURANCE LIABELITIES
Liaisllfas asuransd verdin darn insurance haolies consist of;
218 2HE
Fp 000 Ry a0
Estimas abililes kiam e 158 T4 238 FER MY Eslimated clam kabities
Perdapatan phemi dtangoubran Diferred presmiim inoome
Fihak berciasi : 23101669 Retabesd paries
Ptk Ketiga 248,790 194 ¥ BT AR Tihird parties
Presr Daham ek pencapars Uriearned pramaims
Fihak berelasi 1 623 538 174 237 468 Ratabed pamgies
Filuak; oabn KT S0 174358 £04 Third parties
Jurriah 1354 EI1E.EHE BEOZINETT  Tolad

55 -



BT ASURANSI MULTI ARTHA GUMNA Tha
HOTES TO FANANCIAL STATEMENTS
DECEMBER 31, 2046 AND 2015 AND

FOR THE YEARS THEN ENDED
{Cantinued)
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Estimasl Liabilitas Klaim

Estimated Clalm Liabilitias

E=limasi iabilitas kiaim berdasarkan bisnis adalah Ectimaled daim (Bhiftes by class of husinesses

st Beikul e s Tolows
DR i | |

Rp oo Rpo00
Helhakaran T Teh 05T GrE &l Fme
Rangha kapal 17625000 SA0000 blanine Full
Kerdfaraan bermicior Ta 458570 BEEIETEE Moo vehde
Pergangkuian 21 544 5N EEE4 848 MWanne camgo
Easabatan dan kecelakean &n 10530254 1RETS TN Health and personal accidan]
LR 1AL 445 TO2 5447 E8Y  Crhers
Snmiah

581 1eE Al S8 e Toa

Cradarn eslimasi liakilitas laim termasal estimasi
aths  Elamn pang  sudah  fefjadl | param
belum  dilaporkan  masing-masing sebesan
Rp 22137427 e dan Rp 10.012.024 1y pada
aeheans 2018 clan S

Pondapatan Prami Ditangguhkan

Abkain i merupakan premi ditenma db maska yang
berasal dan penuilpan pols dengan pEnode
pertanggungan lebdh dat satu lahun. Palis tersebut
tidak mempunys Kompanen deposit dan Ranya
mambatikan proloks dan Parusahaan mampunyai

Insluded i estimatad olair Eability s inearred but
nob repodted claim amounting o Rp 22137 427
thosesand and Rp 10,013 024 thousand in 2016 and
2015, respacty aly

Defarred Promlum Income

This account represents defamed poamium ncome
fram policies covening paiods of more than one
year. These polices have no deposit component
end only gve pratechon and the Campany has the
opticn k0 cancd the Nsuwance contracts of maka

apsl untuk membatalkan kontrak seuransi ataud adjustment o the contract terms.
rrsiakuan penyesuaian atas Kausul kontrak
a, Berdasarkan hasabah 4. By Customer
18 a1 =]
Fpotg RpDon
Fiak ety Felaxe] paries
PT Bark Pan Irwidnesta Tok - 19T TEE I PT Bank Pan voonesa Thk
PT Clipan Finance Indonesia Thk - 54.0ET 360 PT Cipan Finance |ndoniesia Tok
BT Viereria Mulll Firsancs Thi - 1 MES0E PT Verena Mul Finanoe Thy
Jumiah plhak bersias - 253, 104.868 Total related paries
Piiak ketiga Trirg panes
PT Bank Pan Indonesia Thk 171142 207 - PT Eank Pan Indonésa Thi
FT Qlipan Fnance indonests TH B340 3488 - #T Clpan Finance Indonesa Thi
BT Yerena Molh Favames T 1872802 . BT Vigena Mol Feands This
T Bark Permata Tok 1,387,438 1T1BETE PT Bank Parmata Tok
T BPR Andalan Favart Perdara 149662197 =217 PT BPR Andalan Favent Perdana
PT Bunga Matahen Dilital 1.150.988 1 17E805  PT Burvga Matshe Digial
PT Bark AMEI Indonesa £44.247 28£754 PT Bank &NZ Indonesia
Mirs lzwara Ronmpancsy 5908 81200 Milre issars Ronmpancey
Lainmya {masing-masing
i bawran Rp 100 juta) 74,188,335 23057919  Oihers (bedow Rp 100 million sach)
Jumiahs pifak kefiga SRS TO2 198 e B2 431 Tt Ehird piartiss
Aol e ———



P.T. ASURANS! MULTI ARTHA GUNA Tok
CATATAN ATAS LAPORAN KELANGAN

3 DESEMBER 2016 DAN 2015 DAN UNTUK TAHLUN-
TAHUN YANG BERAKHIR PADA TANGGAL TERSEBUT

{Lanjsman)

BT ASURANSI MULTI ARTHA GUMNA Tha
HOTES TO FANANCIAL STATEMENTS
DECEMBER 31, 2046 AND 2015 AND

FOR THE YEARS THEN ENDED
{Cantinued)

b. Berdasarkan Bisnis

b. By clags of Business

e 2015
R 000 Rp'o00
sendarsan bermotor 182 435 538 05 3TE 358
Kehakarm CH R T8 T1.854 930
Keathatan dod kbecolalaan & 3247509 J194 493
Lanrya #2116 Z8R286
Jumian 255792 198 280724100

Premi Balum Nerupakan Pendapatan

Meotor vehicle

Fire

He=alth and perscral ascidens
Uihers

Total

Uneamed Premiums

2. By Customer

Aelaled paries
Firsl Gaofad insurance ki
FT Bank Pah iIndonesis Thi
BT Chpad Fhance |ndonedis Tk
PT Wisina Malli Finenca Thi
F1 Panin Dwd-22h) Ledfe
FT Famin Aszsel Managemen|
FT Fenin Sasuridas Tok
FT Benk Panin Dubsi Syariah Thic

Tetal relafed parties

Third padies
FT Bank Pan indonesia Thi
1 Mitra. bswasa & Rommparidey
FT Chpaty Finance Indomesis Thi
BT Marsh Wdooass
L.C H [S) Pte Lid
FT AON Iindonesis Tok
CHympiniod Muhl Fingnzs
Ta%sman hsErancs Brokers
PT Lestard Ciptn Hokdoco
T Chama Probek sl
KBRL Insurance Brosees
BT Cahaya Fajar Kalim
BT Bank Cenilral Asia Thk

Ckhers {below Fo S bdon each)
Tetal hird paries
Tocal

b, By Class of Business

4.  Berdiasarkan Nesabah
2018 2015
FEoo0

Pihak berelas

Fiarsl Capital Insuranee Lid 1623 538

FT Bank Pan Indoresia Thk 135,626 553

FT Clipan Finante Indondsdn Th : 37 4896 127

PT Wecana Mol Fance Tok a R T

FT Fanm Das-1chi Lite - 6 BAE

PT Fann Assel Manaogamend - a5

FT Fesin Sehuriles Thk - EDEET

PT Bark Panm Dutmi Syaieh Thi ] it |
Jumlal pifeak beraias) 1.E23 630 174 385 465
Pl kelig

FT Bank Pan Indonezia The B4 338 191 -

FT Milra, lswara & Ronmpandey 46530 M5 s my

FT Cligan Fivance indomvesia Tk 38230450 -

PT Wassd |ruliohiEsan 35653 72

LG H S el 13440 M5 -

T AON conesia Tok 83T T 13316 026

Cyrnpindo Mol Finance 14410576 -

Tollsman insurance Brokers 12918723

PT Listar Cipla Kokindg 12,282 520 -

Tri Dharma Protedsl £.484 004 -

EBRL nsumnce Brokars &7 887

FT Canaypa Fagar Kaltim 580518 3.588.853

FT Bank Ceniral A5 The . T 50993 810

LaFinye [masing-mashg

chawah Rp S midar) 163.544 755 110330 49
Juminh phvak kabga ST 205 303 174,388 808
Jumilah sGA 818 641 48,156 272
b Berdasarkan Bisnis
w1 5] o Py
RE 000 e

Hpasarm ot i 147 80 650
Henaanzan bamobyr 175814 254 158, 1065, 857
Hesehalan dan Kecolakaan &0 15437 450 13604 555
Fenganghutan 3528 094 3088 230
Lanrrya 2006 254 J5.050 767
Jumigh S8 918 8341 M8, 5. 32

Motor venicle
Haath and personal acoident

Mzine cargo

Teial



P.T. ASURAMSI MULTI BRTHA GUNA Tok

CATATAN ATAS LARPORAN KELARNGAN

¥ DESEMBER 2016 DAN 2015 DAN UNTUK TAHUN-
TAHUN Y ANG BERAKHIR PADA TANGGAL TERSEBUT
{Lanjutan)

ELT. ASURANSE MULTI ARTHA GUMA Thk
HOTES TO ANANCIAL STATEMENTS
DECEMBER 31, 2016 AND 2015 AND

FOR THE YEARS THEN ENDED
{Cantinued)

Prene  beluom  méiupakan  pendapatan  l@nnya
meiugakan  Marne Bull Manne Bdder Risk,
Machinery Breakdown  Insurance. Publo Lisbilty
insuranse, Comprehensive  General  Liability,
fedvance Paymenl Bobd  Cash i Sale, Cash o
Chasier Box, Dil & Gas, Contractes AN Risk, Erection
all Risk Comprebensive Machnery [nsurance
Contracters. Plant dan  Machinesy, dan  Civil
Engineering Completed Risk

Berysahzan maiakiskan perhitungan Tes
Keculkupan Liabilitas yang dilkkukan oleh axtuans
exsternal BT Milman Indenesia sebosar
Rp 1.744 184178 1w poda tanggal 31 Desembaor
2018 can akiuars mechal sebeesar Rp 710457 877
fibu pada targgal 31 Desember 2005

Berkut inv adalah nincian Habdilas asurans sesud
dengan tes kecukupan lishilitas, sebalum reasufans

Other uneamed premiuns felate to MManne Hul
Marne Budder Risk, Maechinery Breakdoen
Insurance, Pulbfic Liabil Insurance,
Comprehansive Ganeral Liabilty, Advance Payrment
Bond, Cash in Sale, Tash in Chasier Box, Ol & Gas
Contracksl Al RiEk - Erechon Al Rk
Lomprehensye Machinesy Imsurance, Contractos
Blant and Machirery, and Civil Engineerng
Completed Risk

Lighatmy Adeaupsy Test {l_-.:ﬂ as of Decamber 3%,
2016 and 2015 15 caicu! by external achuary
BT Miliman Indosesia and  swernal  actuary
amourtod 1o Rp 1144184178 thousand  and
Rp 718,457 577 thousand, respacively

The follzeang are detdls of msurance labiites for
pedorrning  habilty  adeguacy  test gross  of

bardasarkan akhiana fmndurance based on actuary’
_ 1k
P mii bt
Pandafatin prasi PRl
T A Ferriagan Cairan basdai
Dwfermred pivm i Uinssprmipd i dmptes Amlsh/
incarss Pt el clsin Bsbilas Tooal
i B e 00 = Wil
Ktk i EIB50 TS Ll ERE A 323 TREOET 401 RIS AST  Few
Kot 5 Biriona [ERER T ERER T TADA8ETE ATTEINEAR  Mckor wehichs
Eaashur g can becalal ann Se BT 5 T S0 1P TR 21360570 Hiesls ang pervonal socidsn
Paregange1an r 4 | | 21 bR By TETRN TR Llackes £aega
0 g &7 0N 500 iy DAY SN FELIE . Cther
i TLE TRI. 198 297 1t L9114 LA T3 TTE Tem
2016
Fre=i takes
Pancapslan pami PRI aAn
etarggohney pndepmany Estrmes babitel
Duedurrad preminer Lrmarried g elbm alad il
(el - et Rabbl e s Tolal
Re000 ﬁ Fop 000 AFoo0
Epridatn boswgiod 208376388 B5 13 457 65006 268 M3 318 Wimar vahiche
ks gl i Tz FEAM0NE A TDINEN  Eo
Fawihat ars a1 ecalabaan dii 3 bl 483 BAETE1E 11E7E T9E 26 IEPEES  Heallh and privenal aycnben
Pergarghlan 2080 113740 B0 e B3 A% MNene cags
L R 18T 5914 953 55T 583 SEFEETIT - THhera
daredal 200734100 190974 476 232375040 TREAET AT Tt
| — | ———
tetode dan asums  yarg digunakan dalam Aszupmptons ang method wsed in the calculaon of
permiungan tes kecukupan liabifas pada tahun labelty adequacy test in M6 and 215 are &=
2018 dan 2015 adalah sebagal benkut follofes
a Hizim ditambah rasio blaya dalam p-aﬂlltu:?an &, Claim phus expense rafio for cslculating b§v
Iilhhiis_]a'lngll:: ang wriluk labihitas rmantaat tefrn hakildy lor futwre palsy behelt and |
pols mass defran dan [ EHNA
2018 pros | 1]

Rz ki) Rt bixy al Ry klaim/ o ray o’

Bswy Clam ity Evpeneedalio Clem i Edposse @i Sy ol Insinss
Kebaasam k1 o 5w 15% Fre
Ko e Ernol or B 107 45 15 Fofoe + anisle
Fien gasghiulian 3% 10 &% 5% Masine caige
Kzt % 16n5 L 5% Hualth
Facaianpin e e ] glicd 1% Aidend
Lsnerya 23 108 L 15% ERhers



P.T. ASURANS! MULTI ARTHA GUNA Tok
CATATAN ATAS LAPORAN KELANGAN
3 DESEMBER 2016 DAN 2015 DAN UNTUK TAHLUN-

P.T. ASURANSI MULTI ARTHA GUNA TBX
HOTES TO FINANCIAL STATEMENTS
DECEMBER 31, 2016 AND 2016 AND

TAHUN Y ANG BERAKHIR PADA TANGGAL TERZEBUT FOR THE YEARS THEN ENDED
{Lanjuan) {Cantinwed)
B Klem dilembak asss datam mrhllmg:m Hrus o Clam plus  expense  rabo o Do l;alh:l.lhling
kas tdak diliskonto untux LAT discounted cash Mow for LAT
e o 1)
Rags idas Rasa oawyad Roam bl ¢ Fass g af
Blang Glaes ratia Esparaas rafa ) Sl ik Expasoata rad i '3 Class of bugingss
WD LY T s it Fe
FonrdEaa) b ol [ s 3 {E, Y L% 1% Mol v ehecie
Faer g dan s 1 b 8 L5 Y Maria Cang0
Eapahaian TTh 1% =5} 5% Hassh
Epcalagan I 1 1o % LEL T L |
Loty A peii o | LY % %% Clhery

"} Beban pemalhdraan. pols  dissumsikan
sebesar 0% tahun 2018 dan 15% talun
2015 darl prame yang belen merupakan
pendapatan

20. MODAL SAHAM

Seayual dengan dattar pemegang saham yang

* The polioy mambenante expense
asgurned b0 be 10%in 20408 and 15% in
2015 af the unsarned premiurn

CAPITAL STOCK
Based on the stockhkoiders list ssued by Bip

dikearkan olsh  Bie  Adminslms Bliek Admmusirasi  Elek  Ferpsahaan  (Adrrebiation
Perusahaan SUSLREN  pemegang saham Office of Listed Shares of the Cormpany), the
Ferusphasn adalah sebagal berikut stockinbders of the Comaany are as follows:
2
Lo -
i ee g
E L T =1 SRR
ST B Pz#to Tl b e Bad Brd
| P Y PR o B o P R Bt vl B R TR P
% =0
Egfq Lmalnited dpausezon [ 11 ENANME  Faled Aad Linies
F1 Be S neemia TH S0 g MEXDE O B P e T
SR TR TR © ol B 3423 BT 1aid a1 pE Pkl pies UL W
e 1100 82 638 P E) T4 380 el
oyl
Jireise o
S et s AErpaiwn
[ E S TH N ELtl Tty
ST i Pt i Tt b boii e boaed oot
Vil e A g e e Nl ] o weewie M-LF:EI i P Ay
" =
FT e T TS £ TEAEESD FT Fmaramr T
FTFewr Puaroe Tl BO4 121047 181 HIAN G FT Eaar Tance T
St P el B Bigih it = tarcd JEE  Dord Frecy g eer Bk S
T B 3 At TH S 20 Dy A RN 00 FT Baaw B ke en T
R TN RE T EARL ET8 Wl A Deraes
bl il | Trime g e & Sl B 55 A Sad Ser Bk BE Bl ! nidonat £ il |
L St EIsH e S {SERE] - Teew
Berubaban fuimlsh sakam baredar adakih l.ph:-glu The charges. n the shares outsianding are as
arrikuk failionws
Lembar!Shnes
Suloo 1 Jenuan 2045 JF22TASN0D.  Balanoe e ol Janussy © 3045
Penamdintiniy siham yeng Seoassl
dan petukiian wmham P menpd
saham Pentshann dalam rangks Adxhon: of shares ansing fom he sanp of Fis shems
penggaboangan saha TR BI040T o Comonn's st due b menge
Salta M1 Desember 2000 dan 2015 S001.552516 Datance et of Decemiar 31 20416 B 2015

.80 -



P.T. ASURANS MULTI ARTHA GUNA Tok
CATATAN ATAS LAPORAN KELANGAN
3 DESEMBER 2016 DAN 2015 DAN UNTUK TAHLN-

F.T. ASURANSI MULTI AR THA GUNA Tbk
HOTES TO FINANCIAL STATEMENTS
DECEMBER 31, 2016 AND 20106 AND

TAHUN Y ANG BERAKHIR PADA TANGGAL TERSEBUT FOR THE YEARS THEW ERDED
{Lanjwan) {Caatimmed]
2. TAMBAHAN MODAL DISETOR 21, ADDITIONAL PAID-IN CAPITAL
Akun ini menspakan kelebihan diatas momena! dan This agcount remesents the excess of the fotal
penunlan  saham pandane,  penaaEian  Emum piocsEads guer the 1ot parc s of ke :||.r|5.|r:g
tevbatas drght josde), pelaksanaan waran dan !mrnl:hna sabe of shares theaugh publc offering, nght
seisih . pilal Tanshks  festukhenoss  ashfas Eses, prarcss of warrans and difesence in value
l.-n-pﬂ'lgﬂﬂl.li dl.-ﬂgln tincean sabaga bkl l'qlﬂ.lﬂmg from mestncturing fransacton with ¢n|.‘1]r
undar comimen comdrol, with detais as foliows:
FpTd
Saldo 1 Janue 2015 10595030 Emence s5 ol Januaiy 1, 34
Trmbiian mmodal disedof wandg beraesd
e peftuknren ssham Pl menjdi Addon of capilal ®ock sk from e
sanam Fefuiahaan dalam g of Pls shaves Hhe Company's shares
Fangkd e poabinge uesh 156.118.05) gue b madpe
Salon 31 December 2016 dam 2065 265 00 e 00d Ealpnce 85 of December 31, 2046 and 2015
22 DIVIDEM DAM CADANGAN UNMUM 22, DIVIDEMDS AND APPROPRIATED RETAINED
EARHINGS

2Ma 2016

Sesuni dengan Rapat Limum Pemegang Saham As stated in the Deed of the Annual Stockhokders'

Tahunah dengan akia Mo, 46 tanggal 23 Juni 2018 Megting Mo 48 dated June 23 MG

dar Kurmais Tiamanl Wiiosde. SH MH . MEn of Kurmata Tjahgn Widodo, SH, MH, MEn

notars di Jekana ek dielapken  segimilah nodary in Jakarke the stockhokbers approved he

Rp 3000000 ribu digunakan sebagai cadangan amount of Rp 3000000 thousand wil bo

Urnien Sesun - dengan keléntuan Anggaean Diasar appiopidiied &= general ressrvd o be N

Pt usaitvaan comgiince with  the . Gompamy's  Amiches o

Associalion

26 256

Seoipnl dengan Rasatl Umum Pamegang Saham A ghated in the Deesd ol the Anagal Stockholdars’

Tahuran dengan - akta Koo 104 tanggal Mesting MNo 104  dated Juns 25 015 of

25 Junal 2015 dari Kurmala Tiahjani Widedo, S H., Humala Tiahjan) Widodo, S.H,, M.H,., MKnR,, notary

MH., MK, notane di Jakana lelah destaphan in Jakarta, the Sockholders  approved  the

sabaga benkut followang:

a Sojumish Hp 3000000 nbu digunakan a The amint of Rp 3000000 thousand will ba
sebapdi cadangan umum $esuai dengan appropriated a6 gereral reserve © De in
kstertuan Anggaran Daser Perusahaan, commpiance with the Conmpam's Arbcles of

Associaiion

B Perbagian dnntlen ©  tussl sebosa| b Distribubicn - of cash dividends amoured b
Fp 33727 330 obu atay RAp 10 per saham Rp 33,237,330 thowsand of Bp 10 per shane,
Pada tanggal 10 Jull 2015, selunsh dividen O iy 100 215, such cash dvidends have
funpl  bersebut | telah  dibayarkpn  kepads Besent panidd tn Blockbolkiens
pamegang sahsm

23, PENGHASILAN [RUGI} KOMPREHEMSIF LAIN 23, OTHER COMPREHEMEIVE |INCOME |LOSS)

Akiin inf mehputi penghasilen {rug) kempeehensd
lain yang diakurmuiasi dalam ekuitas.

.81

This seooun] comprises clher comomshensve
income (loss) that are acoumulated in equiy
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CATATAN ATAS LAPORAN KELANGAMN HOTES TO FINANCIAL STATEMENTS
31 DESEMBER 2016 DAN 2015 DAN UNTUK TAHLN- DECEMBER 31, 2046 AND 2015 AND
TAHUN Y ANG BERAKHIR PADA TANGGAL TERSEBUT FOR THE YEARS THEN ENDED
{L anjuan) {Cantinued]
2016 2015
o000 Rproi
Gain on revalmkon of premses

SUrphin rewihias| aset et [Cotatan 10) BO300.429 = {Meke 10)

Heugean) akiudial (Catansn 325 (713 &3 (5066, 55 acharal s (MMoe 32

Perrubiishinn nili Wi Slax Chinges i Bed wole of AFS

feracda unhak difsa! {Catatan 6) A2 4Ty [&T.E71.436) securnhies (MNete &
Bargtan rugl kompahens an Snare ol other comprehensy e loss
entlas asogkesi{ Calatan G : LR of associated | Role &)
Tola rugl komprehensi 1an 51,845 446 {1305 738 Todal ofer dfmprahede Ios
24, PENDAPATAN PREMI 24, PREMILM INCOME
088
Frardngaian
il agiracd
Prstangan Ry
el ly| inimrangs

P anasf Dgtgundion Alages nssarn) T

'Eh“$ thFn Raintiger's shin (il

Pl Pl PrimLs ncoms
Boier 8 07 2kt 201 MY 158 532 45 SR 000N HESTENS) 191 VIIBME RS e
P et e Wpd Lk en Se 165001 508 405875 (E2M5485  1RRII0EN AN ar o one eceidenl
Kk pkarnn ETE 14 148 13,475 L {380 082 HS) {1 517 855 Fom
Par o ot e LTEI 0D (.16 22y 4808 7) I ez ey Hwne cHpy
Lainrats 07 ESE J8E1 T3E) {50 082 U LG 1S Diran
Eub paminh EAETERE] 783K T3 ) AU EIENT WM TR Sub bl
PO [ e D
(Lo o ol o B L NanpEs W1 e [OHROUT
Fanimaan bem i T2 264 {188 110z A Kot wiie)
Keaetutan cen beoslsinon de {1631 ) 1200 80 GHUNEY el mid persons scciden
Kadainaan QeSS 472 16 204 317 Bl Fre
Fror g g an E£Y (02 B85 A0 1 bR et Marne cags
Lamrrsm 5150 35} - ik L 3218 65 (ke
Bizh umtlany EETEST ThlD 28 DR b
Jumian Jol 108 A8 26,505 03 4545905, EREGMAETS -  Tewl
2018
Perapman
rl'lr-.ﬂ.!“
Pilengan L

[ Fart mmE ey
Pryru Srulad  TIT 5 Dmgian eenramd preTiar

-n-n-Err-.- —%‘ Phircarer's ahiew i

oo an [T Pt am risa
Fen B Loim 20 BT B PGS 13T (TEBEEDN.  aTEAAN IR Rastee varichi
P L i1 AL ] [A.TFE B3E (FEEEY) lsEE AT Hith il o rual mcciun
Htidor sy AT B EG B 111065 55 [¥T9 6 M5TH 76 0 e Fim
[T EY TR (1347008 (8 905 28 10992 6243 R sarga
Lenme e Tt 64 [ ] 4 538 EHA 19849 350 Sthan
Tah [umin —_FRSTADIF  __(Eleob {242 aYEEhE) DEMAGI  Sueion
Foatubgats froaiei s bbb
e andnatan ) Eiargen i ineashd e
Fians sam Dams e 2720 357 ; (PEE 3] fa31000 FAziee b clee
Kezafasian duyiecelskan o W3 T8 i235sn EFE el i o ot acciciend
Hosh s £ B51 1D - ATASEED BT Fe
Fenprayt uar: 451831 . (310 1285 B Pz caign
Lesrss TLOTEANF : R 171247 Tt
e v T — RS — IR sk
Jdreimh FH 386 TR 57000 530 2SS E3ETMY  MMAETIAST Tk
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CATATAN ATAS LAPORAN KELANGAMN HOTES TO FINANCIAL STATEMENTS
31 DESEMBER 2016 DAN 2015 DAN UNTUK TAHLN- DECEMBER 31, 2046 AND 2015 AND
TAHUN Y ANG BERAKHIR PADA TANGGAL TERSEBUT FOR THE YEARS THEN ENDED
TLanjuan) {Cantinwed)
Feicman percuapintan prorm bado den ;'thk, Ltz The detais ﬁgm PEETRIN BT fram related
untul tefun 2018 dan 2015 [Catatan 33 acalab paities in 2M& and 2015 iMole 23] are &s folloes
sabaga: barikut
HHE Hiis
o000 Rpak
BT Bark Pan indonesia Thi 6 58 3686 152670 PT Bank Pan inconesa Thk
PT Clipan Firance ndonesa Tos 63264 562 B350 PTChpan Finance [rdanesta Tok
PT Bark Panin Duoal Syariah Thk 4606 T4 4 440850 PT Bank Panin Dubsl Svarah Thk
PT verena M Finance Thi ¥ 7i4 56D PORZAEM  PT Verena Mulll Finance The
PT Parm Sekuntas Tok 2 088 - 1 Panin Sakuriias Tk
PT Parin Asset Maragemerd 184,30 . PT Pamin Assid Hanagemont
BT Pardn Da-Chi Life 52877 . PT Fanin Dal-Chi Lifa
PT Parswest Thk 19,504 17820 BT Paninvasl Tok
Jumlah 22230 gae A 008 Tatal
Berikut Bl adalah nncian pendapatan prent bt Girgss wiitten phamilims in 2006 and 20715 include
yang melebihi 106 darf jurrdah pandapman premi gross  piemeurm  income  fom  the  Talowdng
bruts masing-masing wntuk tahun 2018 dan 201 S customers whach regeesent mare than 0% of the
Qross. PREmeuen meeorne 1o he respect e years
- ahs — i I"_
2 [ TR ] PETEGA I E L L
PR i g L [T = W b 1 LT W TR
FT Uk 292 S Tae 2 15 15 % - A b e =T T P D rers T
L | r—____ ——_§
25, BEBAN KLAIM 25, CLAIMS EXPENSES
g
= Flawn Grdal Tlam reremans Teash
Cirdrieh i Rensuranie danm el
= foww 1] (2]
Klgm Clama
¥ et s ol JE0174 7pa [EEFATH) BEF VAT Mlates velichn
Eazenian dan kecsakiaen dn [ ch S AT A A AT 01 Peath 00 pesonyl soodent
Fetakarsn BTAE2 6™ =5 g b e JAEH A2 Fire
Fergangiaatin S AT B3 2F Maree cago
Laiwvya 1207eL1T 7T 0% 8y AT RN Db
Sl rrtah T M W‘ﬂ% T oAl Subibs
P b dam Changes in clim kabddes
Fooexiaraan bemalo 14830 1B 1ERLTT Moo vetedlew
Lt PR L e ] (R auts ] {758 218 R NNENT] A e pachnal Benent
Kebakacan 27064 24 (75 568 B4E B<THITE  Fis
Pararfatin 10275285 (SR e - MOECXTE  Madres Glgs
Lanaye B ETaE14y 15083.610 habi OBl Ofers
Suls rrish TeGiail GO BBy Ry Subleis
Jexrlah JWSERAT  Toke
— .1}
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P.T. ASURANSI MULTI ARTHA GUNA TBX
HOTES TO FINANCIAL STATEMENTS
DECEMBER 31, 2016 AND 2016 AND

TAHUN YANG BERAKHIR PADA TANGGAL TERSEBUT FOR THE YEARS THEW ENDED
{Lanjutan) {Cantinuwed]
xus
B T T =TT Ty
ot chaiia P& nmairan e clavnt el
L LT [T
Kiwm Cladm’y
K e fiemmnohr 105 25 505 [T VOCBTT NG Mager vekichey
Eesehatan dan hecefakaas 20 AR Lkt ] 57000 Heath wvdpersonal soddent
Ketakaran 2407 00 (AT 045 D2 BMIE Fre
Perogar i tan 46810 0D 27500 Maee sargo
Lakvim FLTIS TG B Gy 20T (e
Sub wrvlah TR EE.HEH T INIAEE . Sublie
Peruzah o atdas dam ‘Changes m clm ibites
K encinrmn bemmotor .1 5-E0- Ay (FTHCEN]  Mdotoe veRucien
Eesstutan dan apcdabam Jii 108 T b n {1,388 5] keath and persoral acciden
Kstakiran LER R {REAT S 1Ba0EE e
Pangan;iautan b5 ek pomdrs | 1065 506 Maree oargo
Lanmym (BT 140 LE -] {1387 90 Oers
Suibi jureiah FILELR R TLALCT  Subbols
Srrlsh I Tow
Rimcian klawn brubs dan pnax berelas: unbuk tahun T detans of gross clams ex frorn related

G dan IS (Calatan 33) sdaiah sebagai

barut
e ]

Rp 00 R/ 000
PT Bank Pan Indones Thi H18.421.085 GL 108 TAT
PT Cligan Financk Indonsssa Thk 2387774 26.754. 127
PT Banl Panin Duba Syanah Thi 2308 283 2240800
BT Veteria Mulll Feemos Thic 4351583 AT g
PT Panin Sehirilas Thk 167 502 -
FT Panin Assel Management 16883 -
FT Panin De-Ch Life 2 53 -
dumdah

1a% 478 485

Barikit i pdalah riccran kHam bruto yang melabdi
10% dari jumlah klaim brulo rrasing-masing wriluk

195, 100 56

parties in 2016 and 2015 (Mole 33), are as lollsws:

PT Bark Fan Iedonds@s Thik

PT CEpan Finarce indonesia Thk
PT Bark Panin Duogl Syarnan Thk
BT Ve Mull Fignce Thi

FT Panin Sokuritas Thk

PT Parn Assed Management

FT Farin OasChi Lifa

Tokal

Gieds clams n 2015 and 2015 mcioda =Ll
claims from folicwding cuslomers which represent

tahun 2018 dan 2015 rrane than 10% of total gross claime expenses ko
e nespectne years
(alet] e
= JT: " R e WO T S AT O T e TEF
'l‘ﬂ“-r‘ o edE d I'\'Ilf"lﬂ‘l_ir of §ah ST
1 fws Sensgzaan T g BRI i s THS. T 2 LEAEL! T Ewé —enirigosam 36
26 HASIL INVESTASE 25, INVESTMENT INCOME
i s

Bunga deposio besangks dan abégas) 180.283 10% 148 138460  Intefesd on lavks ceosis snd Bonmds
Esuntungat (kerugiin) yarg elom Undeslind gim (s on imding

dirgalisesl ¢feh dipsidagangam 4337 T4E (LR R FeruTiies
mrmman-;r:mw:nm:lmmlmu Zam (lost) on sade of bonds and

dan relsadana 11.633.540) 53824 raiual finds
Felntungan sedsil kiss mase yang

asng - bersh 30,705 1358 337 Sain on foreign exchangs - net
Dwiden dan PT Reasurans Makpath Orwdend mzome from PT Reasuransi

I onser L £ HG L OEE 2 2 320 Mairark Indonesia
Eagan 2ba {rug] beesih enliles arosias Eipaty in ned moomea (loes) of associale

(Cataten Bj {15 505] 66 5540 { Wt )
Lumnmys = 104 355 sy
Jiriah 165 850 430 148025 707 Tedal

8.
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27, PENGHASILAN LAIN-LAIN - BERSIH

iy actinedsirag pols
S gng

HEumiungan [(Kensgian| Kues mata uang

itsing - bersin
Ladrurya
B T 1}

BEBAN HOMISI HETO - BERSIH

Kendarann bemnetor
rEsshainn can Krcelykoan 9
Porangiian

Kebakamn

Laininya

Jumiab

BEBAN USAHA

Teraga keqa
Giap dan upsh
Tumjangan han raya dan borus
Imfrale pavscn boaga (Cataan 32)
Tunjangan PP karvawan
Proasdont und
Fetabhan dan pendsdihzn
Lainmya

Jurmnlzh Tenags Karja

Prennusntan | Calatan 100

Pomasaran

Gerwm (Catatan 23)

Petlengapan Kanis

Jasa profesional

Pestadanan

Telepon, teleks dan fakzimai

Beteary aeosas

Badbesn menger

Perrasitan [pemulihan| kerugian
peEruningn nla

Lz

urmiah

ZF. OTHER INCOME - HET

Policy acministranen fee
inferEs! o cash wt bark

Gadn 095 on fordign exchange - nel

CAhers
Tota

28 NET COMMISSION EXPENSES - NET

Mot wehiches

Healh ang persanal actickanl
Cargo

Fie

Cimers

Tolsl

25. QPERATING EXPENSES

2016 s
Rpi00 R0
%513 083 4 480535
#10 754 BRG Af4
(3354620 £E85.133
11.591 1EE_ 1. 543 B
13 860 362 1237087
216 S
000 Rpo0
35453 TO0 a0, 45151
39652575 1.622.44%
1854531 1.B56.115
{15510, 7AT) (14, 730.089)
2504 347 {2 46050
MIENNTT 0 T0RoRs
2OHE 205
000 RO
B4.691.3M ELED] B8G
SE 52 425 ZASRY AT
15213 458 14.842 753
12 500 00 8650 284
1628156 IEE34TE
L7240t 7185 806
2 B5E 745 3 T84 B35
T R e 3 T L
15 T 11,797 450
A 407 560 b T
343 487 7583 V4R
L RG E o 85408
d 402 443 3644 Tl
J0A5 404 1.306 805
IO 3 3293 T8
1.800 511 1420 B
- L5025
{12 388 812) BTl 540
1 351 83 £ 16 Gl
SR XY d0 A0 BB 235
e e

Fersonne

Sataves ard wages
Holiday dl oweanizes and boriss

Prosst-eenpioyment beamedils (Mot 32)

Ermngdoes tax aiowances
Peowsitont furd
Trmirierag ard educal on
Ofers

Tokal Persanref

Cwxprecindon [Moia 90

MarkeSing

Rental (Mote 33)

{Hfice supplies

Frofessional Tees

Travolling

Telephane, Telex and fax

Azzocaion lee

Mierger expenses

Frgreison {reversal of provision
e emparment kasses

iherz

Taokal
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{Lanjuan) {C et
30. PAJAK PENGHASILAN 30. MCOME TAX
6 2015
Ap OO0 Fp o0
Fajak kni - 585880 Cusvent lax
Peryesuaian #as pajak kind Acjusimen) for curment tRa
wing berasal dan pariode lak 11,378 463 533043 of pricr pariod
Pajas Wngguhnn (2 838.0349) (G034 034 Deferred
Jumiah BoSd0.404 18998 706 Total
[——— 1
Pijak Kini Current Tax

Rekonsigs andars bba sebelum pagak menunul
laporan Bba egi dan penghasian komprehensil
lain dengar laba kena pujak adalab sebagal

A meronoiliahcn  bébeasen wicome  belae  lax
per satements of prof@ or less and
(Al 0] I'll.'ll‘l‘]:llﬂ'll:rl'l:'.l.hl'ﬁ Income and WWeabls nicime

bkt i= a5 follows
1) [&] 15
PREg Fp'00G
Labsa sabweain cuijik eyl Income belore L per stalements of
lnporan laba mig dan penghasilan ok of bogs and athe
kemprecinsi Rin 138 2465 305 211 SR camprehenshie income
Pebeduii Eeimponet Ternporay dfeencesy
Btban imbalan pasea Keda 18 312655 18 00BGES  Post-smpfoyment benefits supense
Permoayaran Inbakan pasta Kedja 803,051 3752 Post-cmodanmant benefts pald
Pameniulan IHNR 1210 40 - Allowance lor IBNA
Penyesan kenagan pevamanaa niinl (H2 358 6T 8 130548 Allowmanea fer imgainmerd losies
Prarnl yring seium merunakan
PRyt {2,761 830} 1 40005 Lk alTibecd [T LE)
Panyusutam dnn amomsas 11, D T3 Depreciabon acd amarassn
Egwa permblavann (8514} ISEGIE  Finaooe lease
Jurniah (¥3.708 TE0) 27736133 Tt
Parbedaan yong hdas dapat
chparriunegican menurt Skl Parmmarent of fereroes
Tungangan asmans karyawan 1091 &3 1 530804 Employes nswancs benefis
Faseailaraan Karywwan 12004 02 - Fronddiest B
Penyusutan A 45 Fre a1t Dapreciabion
Pemelharaan kendarasn 113.543 Bo.112 Sehicle maintanance
Bagharn fugl [abn) bersih sntitas Bty I mel ieoime o (hogk) of
EES Eh 15 &05 {56 650) nEsaciate
Jdusa girg 30,75} == Erterést oo <ash in banks
Kanzgian (keumionnean] yang belen Lnrealized 268 {gain) on aecrease
cirealisasi dan peiuurian (kenaikan) (hcrense] m el vales of fradg
nilal wajar eiek vong dperdagaghan {4327 T4} 5,564,543 seouliies
Keunbungan (kerugan] pelepasan
gl -1 1833 510 1536 ITH] i (Iems) o sale o invesimanis
Bunga ceposfio benangkn, reksadana Ederest on Bme depdsds, mutual fusd
can chagasi [160.283 105) {10 60 N bonds
L a7 (19 IG5 TaE} Cihers
Jurninh 150,159 05 {149, 288 004) Takal
L druc] kena ppak 1G] 28305560  Taxab¥s mcome {loes)
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Ferhitingan beban dan utang pa@k km adabh
sotagal berkut

Caerrgng tax axpense and cumant tax pavable. are
computed as folows

2045

RpD00

4505890 Curment tax expenss w i 5% rate
LESS prepaed ncome (B

2018
R 000
Behiar pajak kin dengan tanf 2574
Diurng! pembayaran paiak 4 rukn
Fasal 23 (485538
Fasal 25 (6 461.8031
Leang pajak kini pagek dibayar dimuka)
| Calatan 12 dan 15) [BE5T 341)

(Bad 1485  Arice?3
(24051371F  Articd 25
Current oo peeyab {prepad )
2083 {histes 12 and 15)

Laka Kena pajak hasl rekonsbas men@dl dasar
datarn pengkstan SET Tehunan PP Badan tahun
25 dan  telah  saesuai  dengan  Surat
Parmbsitabuan  (3PT) yang dsampaikan  olah
Peruzahaan ke Kantor Pelayanan Pajak

Fugi fiskal dapat dikampensasi dengan aba fiskal
pada masa ima {ahun mendatang =e@k kensgian
Teakad fenadl, Manapsnen ﬂmlrﬂhﬂﬁm
aumulas kerugan fiskal dapat disompensasicen
dongan tabes Fskal mesa mendalkang

P tanggal 5 Fabruzin 20158, Pejusahisi
menerma Surat Ketetapan FPajak Humng Bayar
dar Dhrebtoral Jenderal Pajakx KPP Pémusahasn
Wiasuk Burss itk Kesuishgan pambayaran pajak
penghasfan sebesar Rp 7 854027 rnbu wniuk
tahun pajak 200 F"-EI'LEBI;-.‘BSH telah melakukan
pemitayaran. pada tenggal 2 Maret 2T dan
e ﬁ:{ 2riS

Pada tanggal 29 Apnil 20135, Perusahasmn mensima
Surat  Holelepan  Papk  HMumng Bayar  dan
Dirmktoral Jendral Pa;ai KPP Perusabasn Masul
Burss  abes  kekuransan  pembayacan  paik
panghasdan sebesar Rp S508.572 nbu  untuk
tahun pajak 2011 Perusahaan telah melakukan

%:rgnraran pada bangpal 25 Ml 208 dan 70 Juni

Ferusahagn tdak menyelujui sabagian besar nasil
kepulusan di datam Sweal Helotapan Pajak Kurarg
Bayar {SKPKE) =msebuf dan telah mengajukan
sural Heberatan sebesar Rp 11.378453 ribu pada
tahun 2015 dan disagkan dalam bagian asot
lwinnya (Catatan 123 Fada fehun HME
rranafemen marutuskan untul tdak el njuiben
proses tersetul dan membebankannya o dalam
laba g tahun berjakan

Fajak penghasilan wyang diakul dalam
peng hasilan komprehensil fain

Tre Cormpany's taxable moome  reconciliabon
becormes the basis for filing s annual conporate
mcome tax in 2015 ard in accomdarce with the
annuial corpormbe iscome fax eburs fled I;|:|r this
Company to the Tax Senvice Office

The fscal loss can be utilized againsl Uhe taxatls
income for & pediod of five years subseguent o the
year the liscal Bss was inmisad. Mansgemend
paliervess that probable future taxabie profts will bo
available to utdize scoumuiated feoal losses

On Febuary 5. 2015, the Company recenved Lix
underpayment . ssses=ment letted from 1he - Tax
Oifice for Listed Companies on underpayment of
IFECH T Tk ﬂm‘u.'lunﬁ.']lghtan Rp 7554, thenesand
for fiscal year 2010, Comaany has made a full
paymert for the  underpayment amount 50
Masch 2. 2015 and April 27. 215

On - Apnl| 28205, the Company recened s
underpapment asssssment lotter from the Tax
COiffice for Listed Companies on undemm =
income ax amounting o Rp 5508572 nd
for fescal year 2017, The Company has made a full
paymeht for the undenpayment amount on hay 25,
205 and Jure 10, HNS5

The Company hes fied objection on  tax
asstssment lotiers for underpayment [SKPKE) for
fiscal ymars 2010 and 2011 amounting Ao
Rp 11378452 thousand and presented. the
payment made far the undompayment of taxes as
gther assets a5 of December 31 2015 (MNote 423
I 20%G, tha management decidad not to paocesd
thiee chpection and chamed o prolit of loss & an
adiustment o 3y expense

Income tax recognized in other comprehensiva
income

Mandaal [Deedan | yang dakul dalam
perghashan korprehensi b
Sumius revalias) aset ek
Feunbungan [efugmn ) akieeial | Calalo 32
dumialy pamk penghasian yang dakul
dhalarn perghasian korpretvnst b

2018 2013
R 00 Ap 000

AUIERNbY O HV OIS BN S0 [0S Fal o e

i other conpretsensive neame
12.7E1.670) Ganon revelsstion of premses
3% 405 {BO7.g75) Actusrial gain {ioss || Hole 32
Tolal income lae recomized o cther
12372378 BT 575) Conprehenshe Income
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Pajak Tangguhan Deferred Tax
Rmaoian aset  (kabeffas) pagak  IEngEuhen The detaits of the Company's defemed tay assels
Perusahaan adalah sebagai benkut (e liens) @re ais foliows
D rg
b e i Fyrcyilas
T (T bl =
1 dmecigr oy [ e 'k
| law ol arwiier o e “rave i Deereaan
b Freldzss (i) JEC T T e F skl
.| L i b B TR ok " i)
[ e L e 15263 858 .47 40E = FEIA0E TETIN  Fomeesslymertbeuls shign
s bvigen s He L] b b 1B 1 [ B3N i tor morme e
o= g et ramir e e 1EAS T390 . 1M FEMEH . Coes roarwdbd ol nasien
gl e e N gl L] . . WA Triros e apt
Erm cam gl 4 RLE e N LAt [kl L - e 19 WIS . Usmyrsd rivns
Ervipdis Brratiai I bl § e i L MER - Siredalist g 1FEaE D
By van) it s A [LERE M B Aocraed e
Foifabar BT XE . - IS Facd b
R e S LS B Y o ] = BEE BEE 5 pEir JIEN E  Telesadsh des ) el
_—— ——————— ————————m =——m——— e
Diseicein (o)
Hetdw ke St
£ ol lmprrmetl] o
* e ip Ry a3l el A Do -
Sy, frasiin kg o THOEE TR Sl
g 0o i e e néie il
— feor ERE LR FL
Lo tas mhrmwprn e et 1k A BTy GEIE Poflempoymer S te ebige
Laings g e [ R 17 . FEEITEE dbowsrcs Yoriopadren! Diese
Eoa g b adra o s Sacoran 18N - . JEAMES . Clempiued ME ag i
Lok i ) e b - [FHTE Pt ohdidiae
Frimng e rareakr? nar iy i e g ] AR5 Uesgressd ploses
Ferzazy L B Fal Y] « 11870 Dereimsy

Eueli i i) g - e ' B iR IﬂTtﬁ' LEEC N b L TR R

Rekimsilas antara bedan pajek dan hasil pakalan A msoonckafion belwesen the b expansa and the
laba akuntans sebatm pajak r &l pajak amounts compuled by applying the poevailing
ofelkif yang bedaky adalan spbagai benku effechve tax rate to income before (= is 85 folows
_2|J1 5] _?ﬂﬁ
Rt R o]
Lena sehsum pial meneut Ineesne beford sy per shafénents of
Bapomon leba g don penghasien proft o 1oss and othir
fom gl lein 136 845 &) 211.845.05 comjiehssive nonme
Faiak penghaslan gengan mnf
pEak efomf 34,711, 52887 P62 Incorne tax af effecihe lax rale
Pepisamian pias pajak kil Adpsment for cumend
yang betmse da periods (el 11378 483 o4 St Gl i il
Fenganh pajek sias perbedsan
yang tidak dapat dporhitungtan
menigid fhiscal {57 549 PEE) [35 500 406, Tay effed of permanisnl dife ences
<anmilah Beban Pajik B 540 404 18158 T - Toi Tax Expengs
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DECEMBER 31, 2016 AND 20106 AND

TAHUN Y ANG BERAKHIR PADA TANGGAL TERSEBUT FOR THE YEARS THEN ENDED
{Lanjutan) {Cantinued)
3. LABA PER SAHAM EARNINGS FER SHARE

az.

Benkul i adalah datd yang dgunakan ontuk
perhitungan laba per caham dysar

Balow ate the dala used B caloulate the bagc
Barnings persharne

wi"l:ﬂ ]
Rp'00D
Leba bersih
Laba unluk permitingan Leba pe saiam

dagar dan diluzan,

Luba Logrsih 1) 308,432
Jumiah saham {dalam angha pemuh] LembarfSharng
Jurrdahs rata-rala temenmbang saham

brarsia nhk peihilungan laba

preef sl disnnidliesan 3.001 553 516

IMBALAN PASTA KERJA

Perusahaan menghitung (inbalan pasca  kena
imbalan pasfl upluk karyawan  sesuss  dengan
Lindang-urdang Ketenagakaraan Mo, 1302003 dan
perateran Perusghaan  Jumlsh karyawean yang
berhak memperoleh mbalan pasca ker@ tersebut
adalah 572 dan 438 pada faaggal 37 Desember
2048 dan 2015

Frogram pensiin moeldan  pasli o memberikan
cksposwr Pemuzahasn tethadap risko aktuarisl
sepert nekc tingkat bunga, nsiks hatapan dup
dan msiko gaj

Risiko inghat tngs

Panumunan  suky  Bunga
mennghatkan Eabildas program

Bislee harapan hidup

Milad kini Kewajoan (mbalan past dihitung dengan
rangRcy pada eshimas Ebak dan motamas
pesermE program bak selama dan setelal kontrak
haria. Penngkatan harapan hidup pesesta program
akan rr'ﬂ'nr'gt:l."knn liabitas pfoararm

obisgasi  aken

Rl \

Makd ke kewapban imbalin past dikking dengan
mengacy pada gag masa dopan peserta pregram
Cengan demikian, kenakan gag peserta program
akan meaingkatkan labitas program fu

4 159 554 637

pru g 1
Rp 0
Het ingoare
Exmings for sompulabion of bosss and
chlul e etrings: per share
183, 70 253 Hél poome
Lembarishare - Number of shares {in full)
Wischbed Meerage namser of Srcnary

shvanes for compalatan of basicibiled
Eamings por share

2. POST-EMPLOYMENT BENEFITS

The Company has calsdaled smployes bermefils in
accardance with Labor Law No 1302003 snd the
Company's employes benedit regulabon  The
number of employesss  siigible for the post
empioyment benefits as of Decamber 31, 2076 and
2015 was B2 and 438 ermployees, respectively

The defmed banel pension plan typcally exposs
e Company o actuarial rsks such as. inferest
cabe nsk, lofgdsity risk and salary rigd

Intpres iate sk

Aodecrease in the bond mborest e will increase
the plan Hakility.

Longeyity fsk

The prasent value of the defines benefd plan
Fabilty & calculated by reference to- the beot
astimate of the manaiity of plan pamcpans bath
rJurinE noed mefieer Pheir emplovment. An inctoae in
Bum lifie sxpactancy af tha plan pnrlir.lp.una. wall
inCreesd the plar’s lizbility

Salary rigk

The present walug of the defingd benefd plan
habilgy s cakulated by reference o the fulure
salanes of plan pardcipants, As such, @n inciease
in the salary of the plan parficipants will intrease
fha plan's Ralility.
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DECEMBER 31, 2046 AND 2015 AND

FOR THE YEARS THEN ENDED
{Cantinued)

Baban rmbaban PR hﬂ']:i YRR Er P LT ] i.pp-l,:u:un
laba rugi dan panghazian kemarehersd Ein sdalah

Arrraurt :l;r:lagm.grd m the stlarments of pn;||'|1 o
lozs and other comprehensive incoma B respect of

sabaga Dkt these post-emgloymant are as folows
i 2018
R0 R 00
Drakol paca faporan kaba rug Recagoized in of profit or loss
Biaya s lora 43 e A31F Vel Cumenl sardos oot
Biaya burga 4512310 3028 884 Inberess cost
Eiaya pissh T8 B4 Ga0 - Tesmine|on sl
Kairtabem g pediyedesaan (18820518 Due by curtmimerib/setBement
Biaya @ = 4,355 675 1R BED 363 Fast serice ool
Junitah 18213455 14 008 2 Tkl
Dkl pearcds Fapotan penghassian Reagruned inof other comprenensne
kormrchensif Inin MEHTID
Fenguiuran kemball kewaahan Remeasurement ¢n (he net-definen
imhalzn past nem benefit ahligation
I Keuntungen| keigian akhuanal 1553979 (33300701 Actuarial (gain} loss
Jurriah vang digken Gl laporan Total recocnized in statements of
laba rug dan penghaaian prgfil of bess and ofher
komiprehensfain 19 7ET 434 14,778 704 cormgHehEnsie meam e
-—--—- -

Pada 1ahun 2015, Perusahazn memperoleh lash
itvestas dars pandanamh yarmy ddakukan mabilu
Panin Daiichi - Life,  phak  berelesi  sebesar
Rp 3. 186 227 ribu, ehingga umiah beban (mbaian
pasca kedga bersd yang diekui dalam aporan leba
rugl sebpsar Rp 14 812788 ribu pada tanggal
3 Desamber 2015 (Calatan 209,

FPada tahun 2016, pendanaan yang dilakuksn
il Paenin Daj-chi Life dpechitunkan Bngsurg
sebagal  pengurang <an milal kni | kewajiban
irmalan pash

huitass niks kini kewajiban manfaal pash pads
tahun ber@lan adelah sebagai berkul

in 2015 the Income  pgenerated  Tom
e Company s investments mads thicugh Pann
Dasiichi  Life, related pary, amourting o
Hp 3,108 227 hausand, are ofssl against posd.
erpioyrment benelit expense recogruzed n the
statements of profit or loss jesulting fo a net
expensa ol Rpo 1458727680 theusand  in
Decamber 31, 2015 (Mote 280

tn 2078, mwestment throwgh FPanin Cod-ohs Lifs =
cacuiated direclly as the  dedsichon of préesent
vahe of the defirea benefit plan

Moversents m the present value of the defimed
benefil abligation | the current yoar were a3
=1l 0

2015 2015
3L ] R o0
Salze awal A4 954 674 FRDEIIRL  Begnfeng Dolance
Pengaihan dan FE {Catatan 1h) 3860 410 - Trarster from Fil (Nate 10y
Bimya cdaah TRB54 548 - Terminaleon cost
Kurladime (1B S308148) = Curlailment
Bimyd laaa kil @889 530 43T 793 Currsnil ierdes coed
Beaya bunga 45123190 3028884 Wnlerowt cosd
Katigian fesunhmpen) akiuaral 1. 658 &TH (A2 T Actussal igaing loss
Exaya jarse alu 43850 875 10862 358 Fasl srrace sosd
Pembaaran manfasd {35 D83 081 ) (83752  Benafd paid
Saldo okl A% 340 2 B4 854 808  Endngtalance

Acsaameld aktusnal yang signifikan urul penentuan
keswajiban imbalan past adaiah bogkat dokonto,
kenaskan gap yeng diharapkan den mortalitas
Sensfivitas andlisis di  bawah i ditentulian
bardasarkan masng-masng perubahan asumsi
yang mungkin berjad pada akiv penode pelaporan,
derigan semua asums lain kongtan

Signifcant  aciuanal  assumphons  for o the
detenmination af 1ha defned abligalion are discount
rate, expectod salary incresse and moslity The
sensitvity analyses below have been determined
based on reasonably possible changes of  tha
FrEpectivg sssumelions coouming at the end of the
regodting - pedeod  whie  holdng 8l other
assurrioliong candlan
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P.T. ASURANSI MULTI ARTHA GUNA TBX
HOTES TO FINANCIAL STATEMENTS

® ek Pwegpkal didkoanice kel 1ngg| [Bekdh ujndlﬁlln
1%, hewajiban smbalan pash akan becartang
sebesar Ap 52223364 nbu (memingkal sebesnr
Rp 530843 nibu)

# Jika pertrmbuhan gaji yang dharapkan naik
[berun] sebesar 1%, Eewaiban imbatan pash
akan  pak  sebesar Rp 8458 740 - Abu
[burrun sebesar Rp 5275175 ribu)

Analises sensdivias yang deajikan ol A28 mangkn
bdak mevakili parubahan yang sebenamya dalam
kewajiban  imbatan  pasti mengingat  bahwa
parubanan asumss beradinya boak tensokas) satu
sama lain karema  beberapa asums  lersobat
rringkin berkarelas:

Selanjutnya, datam menyiijikan analsis sensilvitas
di atas, miai kini kersagban irmpatan past dhitung
dengan mengounakan metods pojecled und cod/
pada akhdr penode pelaporan, yang sama dengan
yang ditorapkan dalam menghitumg  labigas
manfaat poshi o yang diakel dalam laparan posisi
heiangan

Perhitungan imbslan pasea kenga dilkokan akeh
aktuaris indeparden PT. Fadma Radya Aktuana
dengan menggunakan aswmsd utir Sebage
Baribou:

w1 Bhe digcount rale e 1% hrghur v}, the
defmed bensfit obligabon would decrease by
Rp H2r364  thousand  (norease by
Rp 8,538 842 thousand).

e I the expected salary growth increases
(docreasosd by 1% thwe cohned bench
obligatan would merease by Rp 6458740
thawsand (decrease by Rp 5275175
thassand).

The sensbwily analysis presented above may not
b representatve of the actual change in the
defired benalft cbligaton as & @ unlkehy thak tha
chargs in assumpbons would soour indsolaton of
ene-ancther as same of the assumetons may b
carralasted

Furtharmane, I presenting the atove sonsthviby
analysis, the present valua of the dehned: banefi
ohigation has been caloulsied using the projected
unit coedil methaed al the end of the reporting
peniod. which & the same as thal appled in
cakulating the defined barefil obdigalan liabiity
recoqrisad in the statements of financisl position

The cost of proviedeng post-emplopmant benelis =
cakculated by PT Padma Radya Akfuars, an
independent aciuary, wusing the followng key
Bssumpicns

2016 a1 I
LEsm pensain normal . 55 mbunfyear Hgamal penwen Gge
Tinghat chafonin pur &l s i CEtisat rbd par annum
T glean owr pilemny A 158 | &1 Salary incramined malo Sar sonm
Tingicas Emmmn 1 OO Thil MaotElly e
Tkt LA 80 G TR Lo kel rile

Tgket pengunderr sin #'% remps ure § abes San meswrun secers - Resignation mee
bpetahis A 19, g uan 55 tetwid
4% el mge 51 then Eneerly decreasing

#o 0 up b Bge 55 year

33 SIFAT DAMN TRANSAKS! PiHAK BERELASI 33 MATURE OF RELATIONSHIP AND

TRAMSACTIONS WITH RELATED PARTIES

Sifat Pihak Barelasi Wature of Relationship

Saiak Oktober 2016 Since Octobar 2016

3  Farfax Asia Lmited (FALL adaiah permegang @ Faidax Asa Umided (FAL) i= the majority
saharn Peiusahaan Sharehalder of the Cormgany

b Fafas |nsurance  |ndemesia o (FITy  adatah bk Faifaz Insurance Indonesia (FIE s the related
pihak berelagl yang peregang sahamnps party with the sams majority stockholder as the
sama dangan Parusahaan. Company.

e Fist Copial insurance Lid (FCI) dan ¢ Fest Captal [nsurssce LU (FEI  and

Wanbeorth Insumnce Company Lid (WIS
maripakan  perusahaan  yang tengebung
dalam  keompok usaha Failfax Finangal
Holdings Limited.

Wenheorth Insurance Company Lid (WIC) are
the companes witich ane members of Fairfas
Financial Holdings Lirmded,

.74



P.T. ASURANS! MULTI ARTHA GUNA Tok
CATATAN ATAS LAPORAN KELANGAN
3 DESENMBER 2016 DAN 2015 DAN UNTUK TAHUN-

P.T. ASURANSI MULTI ARTHA GUNA TBX
HOTES TO FINANCIAL STATEMENTS
DECEMBER 31, 2016 AND 2016 AND

TAHUN Y ANG BERAKHIR PADA TANGGAL TEREEBUT FOR THE YEARS THEN ENDED
{L anjuan) {Cantinued]
Sebalum Ckicber 2018 Friof to Octobear 2078

a FT Pamirvest Thk (Panirvest). =T Fapin
Furpncial ~ Thk  (Pamin’  Fanancml)  dan
FT Bank Fan Indonesi Tbk (Bank Panin)
adalah pamepang sEham Peresahamn

b Pihak berslas yang pemegang  saham

utamarys sama dengan Perusahaan, yadtu!

FT Parnin Sekun bk [Panin Sekuraz],

T Lataayintin. - At {Lakasyichal

A 1 d).

FT Tesminal Bullders.  FT rid ..Ia!.rﬁ:I

PT Vergria  Mutb  Finarge Thk  (WMF],

FT Panin - Daechl Lfa Tok, PT Bank Panin

Syarmh Tohk [BPE) PT  Panin Assel
Management dan Famfes invesco

Transaksi Fihak Berelasi

Catam kegiatan vsahanya, Peisahaan melaiukan
transaks: tertenty dengan phak berelasl yang
mdpini anfara kin

a4  Perugahaan menampatkan gife dan depssiso
pads Bank Panin, yang dicatal  sebagal
bagran dar okur kas dan bank serta deposito
benzrgka (Catatan & dan 6, vang meliput
241% . darl  jumish  aset pads  Einggal
E1 De=pmber 2015

b Perusshaan mempunya efek bersedia unfuk
dii'::al dan dipsrdagangsan dari Bank Panin,
UIF dan Pamn Sekuntas yang  mmehput
0506 darl  jumBh aset pada anggal
21 Desamber AH S (Catatan 5),

%

Pada tanun 20M6 dan 27015 CF1L VWIF. BFS,
Bank Panin dan Panin Asset Management
Mengasuransican lgunan wresdil il
nasabahnya pada Pervsshaan Porusahaan’
e meressuransikan xepeca FCI dan WIC
untuk takun 2016 den Fanirvest uniuk tanun
2015,

Benkid adalah ransaksl phal bereias yanRg
dizajkan dalam persentise (Catatan 7, 8,8, 13,14,
18, 24 dan 2%5)

2016

g PT Pamnvest Tbhk |Famrwest) BT Panin
Fmancial Thk (Panm  Financs] and
FT Bank Pan Indonesia Thi (Bank Pamin} are
anarsholders of the Company.

B Helawd parses wath the  same mﬁnt}l
shockholder as the Gioups FT riin
Spkuritas Tok (Pomin Sakuelag) PT Clpan
Firance Indoncsia Thk HoFD,
BT Laxsayudha A e (Lakasyudha),
FT Termina  Dulders, PT Amana Jaya,
PT Werena  Mull  Franse. Thik . [WVRAF),
BT Fanin Dal-chi Life Tok. PT Bank . Panin
Eyariph Tok ([BPS  PT  Punin Al
Blanagement and Famles Invesco

Tramsactions with Related Parties

i the couwrss of business, the Company enterns
mito certash  ransacidns Wb refabed  pantes
inchedng the falignang

a The Company placed demand -:u;:mu;
and  tree  deposEs wiEth  Bank fiin
which are recorded in cash o hand and in
banks and tme deposts (Motes S and E}
arrgunting fo 2 41% of okl assels as
Cecarmber 31, 2015

b The Company has nvesiments  in
avalable-for-gale  secortes and  itrading
sacurfies moued by Bank Bamn, YHF and
Panin Sexurdas which represents 0.509% of
iofs| sesets asof Decembar 31 20456
(Mote 8]

& In & and XI5 CH VNF. BPS, Eank
Panin and Panin Asest Managemeant insured
soarun of ils cuslomens’ loan collatesals with
the Company. The Company also teinsured
o FCI and WIC in 2016 80 Fanimdest in
2015

Balow ame the transachons with retaled parbes in
w%u percentage (Moles 7, & 813, 14, 18, 24
ar 1.

Perman@npan dongen uminh aset
Fistarg prémd
Filrlarg rascyirans 0%
Fram yang belism menpakan
perdfEnplAn God s ressLransd .08
Cstirmas! Babitas Kiam pors
P Suans 2.21%

Pt artin e dengan jumiah Sabillas
LhiEng iadm -
LR&[D feasinias sl 1,580
Freon yang behan mengsakon
pandapatan 0, 10%
Pendapslon premi dtangouhknn

Febandngan dengan jumiah
penclnpatan premi beulo 28 T

Pt Bl AT denpm Jurreah
Eeban Hism Bauin 35 24%

LT

M5
Compasson footal esset
1815 CEracf premasm fecenable
- Fam Saitan o Tacerainles
Reinsorn e postion of umesmed
0 1% [T
Reinsaance poriion of estimaded cloims.
ligkalities
Compamsan 1o il ljabdilies
el G parvabie
- R payable
T15H 359 Uneamng premium
2LE1% Deferred premium iBoome
Comparison 1o bolal gross premism
45,47 ncomee
Comparson 16 alal grass claim
L5 JOr, B



P.T. ASURANS MULTI ARTHA GUNA Tok
CATATAN ATAS LAPORAN KELANGAN
31 DESEMBER 2016 DAN 2015 DAN UNTUK TAHUN-

F.T. ASURANSI MULTI AR THA GUNA Tbk
HOTES TO FINANCIAL STATEMENTS
DECEMBER 31, 2016 AND 20106 AND

TAHUN Y ANG BERAKHIR PADA TANGGAL TERSEBUT FOR THE YEARS THEN ENDED
{Lanjutan) {Cantinued)
d  Imbalan @sa Diteksi dan Dewan Komisans d.  Dwectors’ and Commissioners’ remuneration

unbil tahun 2076 dan 2015 mamng-masing
sobesar  Rpo 3 THEASE0  rbu dan
Rp 13 365 274 diby, abeu redgadl 13 34% dan
7. 0% dan jurnizh beban usaha (Cata@n 9]

Pefusahaan mongasufanikan Katvawannya
pade Panin Daicht Lide  Jumiah prerm
yang disayar sebsar Rp 3 8580974 nbu dan
Rp. 3285637 iy abu melipul 1.62%
dan 1. 74% dari  jurdah  beban  usaha
masing-masieg unlik @hon 2016 dan 2045

{Cataian 28)

Pansiahaan  manyess  fuang  kanior  dan
pihak  bereias)  yang melpen 295 %
dan  3.84% dan  jurrlah  beban  usaka
mssang -k unlek fahue 2018 dan 2045
[Catatan 2%} cengan mcian sebagal bankut

in 28 and 201> amounted Mo

3,3 eah thaesand and
Rp 73385524 thousand o 13.34% and
T08% of itolal  opersbng edpense,
respechaeaby (Mo 20

Thiz Compady aesulad B employees © Pann
Cal-chi LEe Fremium pad  amounted o
Ry 3560974 thousand and Rp 3 285 037
heusand o 182% and 174% ol tolal
aperatng expenses o 2006 and 2015

pesprectieely (Mol 255

The Company rants  office  spaces  from
telated partss which constibde 2 15% and
2.84% of tolal oparating expenses, a3 of 2016
and 2015 (Mele 28), réspacively wilh debiis
s fofows.

2H5

R 000

4 157 6841
3000850
35550

7T Bank Pan Indonesa Tk
#T Teminal Bulcers
PT Panovest Tk

2016

Rp'000
PT Bank Fan Inconesia The 07386
PT Temrnmnal Busiders: 1867533
BT Panimeest Thk 156 000
Aurniah 527 AN

7255407

Tiodal

Ferusahaan menggunakan jasa Kustodian
Berk Famnin  Beban yang dibayvar atas
fransaks tersebut wniuk fahun 2018 dan 2015
masing-masing sebasar Rp 138 966 dbu dan
Rp 126555 riu afau meliputl 0,05% dan
007% dan  pemiah  beban  usaba
[Catatan 28)

Perusahaan memidikl viang pengembakan
kofabdhan premi kepada Bank Panin vang
gl 8679 dan jumiah | kiblfas  pada
sanggal 31 Desamber 2015 (Catatan 18)

Parusahaan el UtERG sEwa
pamiayaan mepxda CF sebecar Ap 433318
nbu atay melipoh 004% darni jumish kabitas
pada hin 2015 (Catatan 17)

34, SEGMEN DPERAS

Pefusatuan

rrlanorkan S M=) T

berdasarkan Hisns asurans yany

Lo G -

Kandarnan Dermaiss
Keschatan dan kecelakaan gy
Kebakaran

I'-"-uﬂg:nghn'.'qn
Lain-am

The Comgany . Jees  custodian sarvice
previded by Bank Sanin Fee pakd for that
ransacton n 2098 and 215 ameunied o
Rp 138 868 thousend amd Rp 128085
thousand or 0,06% eand 007% of tobal

operating expenses, respoctviely [Mote 29)

The Company has premium refunds payable
to Bark Panin which represants 4 82% of total
hiabilitees as of December 31, Z015 (Mole 18)

The Company hag leasing payabie to CF
armminied o Rp 433 318 thousand or Q.04%
of total Eabities in 2015 (Note 1 7)

OPERATING SEGMENTS

The Company's reportabie segrments are based on
class of Insurance business ¢

1.
'
3
4

2]

Wlotor wehicies

Health and personal ascident
Fire

Mlarme = s

Cithers
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(Cantinuwed)

Thas fallirang are operaben segment baged on the
INSLIANCE DUsinexss
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Saluruh kegmfan cperational Perusabaan barads
divilayah negara rdcnesia

KONTRAK REASURANS]

Calam  rangka  manajemen sk aas
peripEEngan asurdns| yang  bemilal  besar
dan mempunyal  riskn  khusus,  Perusahaan
mengadakan kentrak reaswans bak yvang bersifat
prapsreionsl  maupun  Non-pRoparsianal  Sengan
‘beberapa  peresahaan @suransi dan reasuransi
dalam dan e negeri

e

The Company conducts #s operational actvises n
Prvoonesia

REINSURANCE CONTRACTS

En redation ko the risk managemant of lrge amounts
of ingurance coverage and specil ntks  the
Company entbred im0 proportonal and  nons
proportional | rensurance comrasts with several
hocal and foegn insurance  and  leimsurance
comganies,
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CATATAN ATAS LAPORAN KELANGAN

3 DESENMBER 2016 DAN 2015 DAN UNTUK TAHUN-

P.T. ASURANSI MULTI ARTHA GUNA Tk

HOTES TO FINANCIAL STATEMENTS
DECEMBER 31, 2016 AND 2016 AND

TAHUN YANG BERAKHIR PADA TANGGAL TERESEBUT FOR THE YEARS THEM ENDED
{Lanjuan) {Cantinuwed]
Program réasurarsd untuk tahun 2076 adalah Hednsurance phograms i 2018 are a8 hallows!

satagal berioat

4, Program Reasuransi Proporsional Fresty

Trea am for sech loss @ rsk
—QEE.I—‘“‘“M'—‘“'—‘"—“—“"F

Cram
Jenin =& H =N redesntion
Fip ]
Sunplun
Fabakaran
Fragsials | 2 Y
LIS Dhsliaw ) AAp
Blacyyaca
Feapinh 12000 000
LIS Dhailit ™) poH
st shars
Surety Band
Ruplahy 1 500 DOE
U Dolar ") 118
Crgdt
g FEQL 000
LS Dalian *) ot
Enargy (Onshore)
Fhagiak 11 S50.000E
LIS Dl "3 &05.5
Energy (Ofshone)
Fruapinty & 60 000
LFS [l ") ang

Cradare

ok oY
Looa

Rp10Q
10000000
155555

e rkie]
PRy

£, S0 TR
daa

i 2
0z 5

A3 450
HL18S

T 4060 000
T ass

"y Program reasurans Fedly dikukan dalam
LIS Diallar staw jumiah ekiivaben mala uang

BEING &Ry,

b.  Program Ressuransl Mon-Proporsional -

d.  Propartiong Tresty Reinsumance Frogram
Program Fesly Uil seliap kerogian dan sstiap gkl

fr
ngarl
For
Rp T

0. O
1565555

1 DS OO O
PTTE

" Treaty

Jurrdan/
Toid

Rip 00

432 0 o)
3200

2 2000 Ol
18445

1 GO0Q Q)
el

FRLEEL
148

55000 00
4074

T OO0 0
E1dn

THEdmﬂmE
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(saAa o5 are
Hirely Bond

Repah
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Cieglil

Rupiah

L3 Dollar *)
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Rugaah

LS Dllar =)
Enengy (Cffahard)

PFuphah

LS Dollar =

MEfSUrARCE  poanam Ath . m
US Dolfar or  other aquivalent foreign
CLFTENGREE

b, Moen-Proportional Reinsurance Program -

Excess of Loss Excess of Loss
Progrem ascess of ko ohbul gst an berugian dan esbap ricikaf
Eecwia of lows prugram Tt each luss and fisk
elans
senginS Dol am Lispr
Chay negery e geril Jumiand
Jards parlanggungan rabiy=Eon Loeal Fq-uip Total T of Lt L
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Hiaiber-r iy yvang tidak tarmasuk datann kamtralk

reagsurans! o atas dtawarken secars
kepada parusabmen reasuiass,

Fakultanif

a TG =

The risks which are not mcluded i reinsamnce
contracts above, e ofered Taniltatively fo
FENSANCE COrTHRANES
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¥ DESEMBER 2016 DAN 2015 DAN UNTUR TAHUN-
TAHUN YANG BERAKHIR PADA TANGGAL TERSEBUT
{Lanjuran)

ELT. ASURANSE MULTI ARTHA GUMA Thk
HOTES TO ANANCIAL STATEMENTS
DECEMBER 31, 2016 AND 2015 AND

FOR THE YEARS THEN ENDED
{Cantinued)

35, ASET DAN LIABILITAS MONETER DaLAM
MATA UANG ASING

Pada targgal 31 Desamber 2018 dan 2015
Paerusahaan mampunyal aset dan liabiitas monater
datam rratl uang asing sebagal benkun

35, MOMETARY ASSETS AND  LIABILITIES
DENOMIMATED IN FOREIGN CURRENCIES

As. of December 31, 26 ard 3015, the
Company’s monetary assets and labifhes in
Foreign Currencies are a5 folows:
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P g [ErTET
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e it el L Va4 1R300 1 il i ) L. u) Cmh on hend ssd i sance
Degestn bepangia L 00 Sy E0H TH B Ead TEELLETE LD fime deposts
Elub-alak LN JETYEEE 81887 7 X 1. 187033 STTRD TR =D St urbuid
P ool WD R TREI D3 TN TR LED P akym rpseiugaii
=30 ags oz ARONEW PR SR 530
B A0 08 142578 +ER £33 BR
Y 240 TET #0 %85 1828 EH Y
Ery 5l L 70 L] a5 f=L L
YR 1M TomE ] . MR
| 43 o -4 133 SE
0 b ira [F,] BT AL
EHF 154 21 I FRERT HF
HE Gkl 101 N X D
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HE b 5400 145 e B
o 196576 150 g e B
Gap 4 L] = - s
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CATATAN ATAS LARPDRAN KEUANGAN

M DESEMBER 2016 DAN 2015 DAN UNTUK TAHLUN-
TAHUN Y ANG BERAKHIR PADA TANGGAL TERZEBUT
{Lanjutan)

BT ASURANSI MULTI ARTHA GUMNA Tha
HOTES TO FANANCIAL STATEMENTS
DECEMBER 31, 2046 AND 2015 AND

FOR THE YEARS THEN ENDED
{Cantinued)

(= tamegpgnl 31 Dasember 218 dan 2095 kurs
kosvdersl yang digunakan Perssahaan serta ks
yang bartako pada 23 Marel 2017 adalsh sebagal

The converson miles wmed by the Comgpany on
Cecember 21, 2016 ahd 2015 and the prevailing
rates on Banch 23 2017 were as follows

btri bl
X1 M 31 Cosembon/Decomber 31 L
Wlach 23, 2017 [5 =015

i T T
pRe = 16644 35 1050 51 2045111 GER 1
1 ELR 14 PG 4 14 18455 15,020,588 EUR 1
i CHF 1343343 1247778 1365130 CHF i
1UED 1333300 13483400 i Bririie ) WED 1
15950 B EE4 S e 2 273118 530 1
AL 102108 B3 10054 16 Aup i
1 WY oS 200811 320085 YR 1
1CHY 5 2 1500 s 21240 CHY 1
1 JFY 11880 PES 42 1457 JFY
1 HED L1838 173247 T.iTaas HED 1

3T.  HILAI' WAJAR

Selain daripada vang disebutkan dalam  Eabel
dibawah i mandjerman menilal babwa  nda
tarcatak dam et dan’ kabdgas keuangan adaish

37, FAR WALUE MEASUREMENT

Excapt a3 detaded in the foliowing table, the
managemant consders thal the canrying amaunt of
financial assets and labiinies approxirmate their far

hamér sama dengan nilal waamya Yales
e e
<l . R ]
T DT LT e L P T i
Uim s Fus vy A i o Fig viilla
ey EEwi] [ PR ]
L Koo Ftae bl L il
By o Susium dammrtyed e
< T e R T -."'J_._l_'_L LI ] i FE s T e w00+

tlg'l E [= TS HIEI ﬂ '|§:

Milal wajm asel keuangan dan an ReusnRgan
dertukan sabdar bafikul

s Manajemen menganggap bahea nilal tercatat
bank investasi deposio berjangks,  piutang
plemi, pidang reasuians, atel lain-lain, vlang
klairn utang ressuransl utang komsl Eeya
yarg rasih hams dibeyar dan vtang lain-tan
yang diakul dalam laporan keusngan adakah
sarma atau merdekat nilal wagrmm karena
Jiduh Berepo dabarm j:nngh.a punl:lul-l:

= HKial wajar efek diperdagangkan dan  elek
lerseda untuk diual dengan syarat dan kondis
standar dan dpordagangkan i pasar ctentukan
dengan mengacy pads hestasi haa pesar,

The fair vaiue: of financial sssets and fmamciad
lssbililies ane datermined 38 Dllows

= Management consslers that the aifying
amount of cash in banks. investments in tre
dieposts, promum fecotvables,  Meinsurench
receiabies other assets, claim  payabie,
reinsurance payable ocommisson payabbe,
socrygd  exponses  and olher  payvables
reeognized B the financial staternants: ans
ol o approscente their fair vilees, becauss
of the shott term mmaddrities

= Fairvaloe of frading sacurities ard adailabhe-
tor-sake securbes - wilh stancard terms and
condiions and traded oo adve markets ane
datermined with referents o gucted markst

P =i

.75
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CATATAN ATAS LAPORAN KELANGAN
31 DESEMBER 2016 DAN 2015 DAN UNTUK TAHUN-

F.T. ASURANSI MULTI AR THA GUNA Tbk
HOTES TO FINANCIAL STATEMENTS
DECEMBER 31, 2016 AND 20106 AND

TAHUN Y ANG BERAKHIR PADA TANGGAL TERSEBUT FOR THE YEARS THEW ERDED
{Lanjwan) {Caatimmed]
= Hila| wapar assl keuangan dan  @oikes « Far wvalue of other financial assels
EEUangan kainnya {dak, termasuk and financial  Haibes  (esciuding thoss
yang degelaskan o atms] ddenfukan  sesual descnbe above) ane determned in acoordanoe

dengan model penentuan kanga yarg berdakd
wmum  berdesarkan . analiss decounied cash
flcrsr menpgunakan harga dan teansaksi pasar
yarg dapat diamat saat ini dan Kulgran deaker
uTiuk insirumen: segEnE

Hilal wajar dar - utang sowas  pembiayaan
menggunekan  tngka  diskenls 1E%
berdasarkan fingkat bunga pasar wntuk sowa
kiandaraan bermotor seEnis pada tahun 2016
dan 215

Wikl weigar  Eansh dan bangunan clentukan
antara lain dengan menggunekan pendesatan
pasar yang mempammbangkan harga yang baru
teqadi di pasar dan transaksi aset yang dentik
alau =abanding serla pendekatan Baya yang
bendasarkan phrsip hacsgs yang akan dibayarkan
pembel & pasar untuk asot yang akan dindal
tidak lebin dadi biaya intux membel atau
mernbangun gel yang setan, kecuak nos takior
wakiy yang tdak wajar, kebdaknyamanan, nsko
atau fakior lannya

Tamed benkut i membenkan 2naliss dan nila waiar
gset dan liaklitas yang dikelompokian ke Tingkat 1
sampal 3 ddasarkan pada seiaub mana miar wajer

with geperally  accepted  pocing models
gndsoounted  cash  flow  analyss  wsing
prices from  obsersable  cument  marked
taersacions

* The fair vakie of finance leasze using 16%
dfcount rale Based on SimEnT redior vehisle
riierest madket fahe m 2006 and 2005

s Fas value of tha Gind and I;u.|.i||:|i|'|g AR
dotermined based on market appeoach that
comsder curment market © alue inom dentical ar
comparable asseis transaction, and also cost
spproach that based on cost pancipal that wall
be paid by the buyer in the madkel for the
assgts that valeed less than fs cost 1o buy of
Builld the compambie assets except for.unfair
pmeng factor, ihconwenence, ek oar other
faciors.

The foliceang tabie provides an analyss of fr
valueof &ssefs and kabiltics, groupsd into Levels
1 15 3 based on the degros o which the Fair value

dignmati s obsanable
]
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P.T. ASURANSI MULTI ARTHA GUNA TBX
HOTES TO FINANCIAL STATEMENTS
DECEMBER 31, 2016 AND 2016 AND

TAHUN YANG BERAKHIR PADA TANGGAL TERSEBUT FOR THE YEARS THEW ENDED
{Lanjuan) {C et
P T = -'l-,|..'|'1-' TR
v Ly I Live 3 Tulsl
[ RLE 43 T d Ll e 7k
frond pomi ks Bar Bp gl gy me Bl gl dnl W vy @
A =y jm Framame wisuii
Irnos grrgs Bl bl loe L
i w20 18171 8 . 5 B 45 Berds
B T R L] THINIIEY 21 B O I RAFELF 1T
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Bigeg ey Framig
5 ] IEF AR R AR R s Al Hrrs
ok ey o= LS T a1 W)
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THheF, 3o TG GF OITL. 41 RENETEd Loes w Tl Ay
r-l..-u:.:r.'-l:'. .-T:.:Fh [ R [ o L3 B ::::.;;::1
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38, [INSTRUMEM KEUANGAN,  MANAJEMEM 38, FIMANCIAL INSTRUMENTS, FINANCIAL RIS
RISIKO KEUANGAN DAN RISIKO MODAL © BND CAPITAL RISK MANAGEMENT
E | Manajemen risiko modal d.  Capital sk management
Sruktur  permodalan  ulama . Perisahasn The captal #ructure of the Company 5
borasal dar modsl seham dan tambahan odfiginally desived fraen capital etock and
modal - diseior Pemodalan mi ya additionel pad-up capital This & rvesled as
kemudian  dinvestasikan  dalam  bentu deposis with bank (Mote 5) or i (nvestmant
deposits berangka (Catatan 5) atau investas) securtas [MNobe &)
eleh-ofiok (Catatan &)
Tindakan yangy diakukan dalam rersgelala in rranagng candal as 8 gog. concern The
dalan wiluk meanjaga kelangsungan Company seeks o)
haan adatsh
+  Menjaga kecukupan finansal yang kuat + Mantain sulfent hnancial strength in
sssUnl dengan rEks vang dhadan accardance wath risk appetie. b sUpg0et
untik mendukung perfumbukan bisnis niss  Busineds gTw.H'i b1 % | l:nl'l:l"lluI T
bar dan memenubhi persyaratan dan regurements of our egulaiors and other
regulater dan pamangku kKepeptingan stackhalders: giing bath oor customers
lainfya sehingga memberkan kyrakingn and  sharcholders sssutance of  our
kepads  pelanggan  dan pemegang Enancil strength;
sakdgm  terhadap kehuatan  finansial
Piarugahaan;
+  Mompertahankan feksiitas kouangen s  Fefain hnancial fexibilfty by maintaining
dengan menjaga kuiditas yang kuat, strong lguility
= Mambagikan dividen dpngad « Decfaee  dividends with eference o
rmamperfembangkan fakiol perurmbahen fastais intluding gresth in e fswe and
#fus kas dan ksers Pentzrhaan ERMINgS,
Dewan Dirgksl Pejusakaan secars berkals Tre Board of Direclors of the Company
mofinfay  wang o strusbat permsdatan peripdically mnfiesy the Compary's  Capkal
Pemrsahaan structune
b, Tujuan dan kebijakan manajomen nsikeo b. Financéal risk monagement objectives and

Keuangan

Tujpan dan kebipks manapmen e
kouangan Peiusahaan siecam koseluighan
adalsh memastkan bsbwa sumber daya
keuangan yang memadal tersediy  wniuk
opofas dan gembangan bsnis, sera
unfulkl mengeicla nake pasar (fermasul rislko
mata dang asing dan mskoe hingkal bunga);
ik kredit dan sl ikuditas, Perusahaan

berrcpatas n pedoman yang telah
ditenbikan m'ran Direksi

palicies

The Companys overall fimanciad risk
monagrmend and pokies soek o ensure that
adequate financial resources are avadaties fo
aperaton and developrnent of ther business,
whiie managing thes esposung W market risk

{incheding n exchange resk and misress
fate rakl credt rek oand hguidity sk The
Company operales within med ahaies

thad are apoaoved by the Board of Diectors,
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P.T. ASURANSI MULTI ARTHA GUNA TBX
HOTES TO FINANCIAL STATEMENTS
DECEMBER 31, 2016 AND 2016 AND

TAHUN YANG BERAKHIR PADA TANGGAL TERESEBUT FOR THE YEARS THEM ENDED
{L anjuan) {Cantinued]
I, Risiko pasar I Marketrisk
Aktnatas Penesahaan barutarms The Corgany's actwikes are

untuk nsiko atas perubaban neke fubuar

pormaily do fhe resks of changes i forsign
miala uang asng den suku bunga

currency gechange rates and interest rates

Rimiks yang timbud dan perubahan i Risk artssng from changes m the valus of

tukar rata uang asing  deninimalion foreign cumencies s meiimzed oy
danaan muhjagl cadangnn dalam matn i i Pl rnis I Inmign ELFTEACES
wang g sebesar iabddes Porusahaan equal amaudt of the Company's
dalarm mata usng fesabut liahilities B those currencss

= Aanmerren ks rmatd oang asing e FOreign cumensy ik rfigment

Perusahaan terkena risiko mata wang
asing sehubungan dengan eksposur
mata arg #sing, Flukbuuss yang brtul
dari parubahan kurs mata uang asing
umurinya  dikeipla  dengan  cara
mancotokkan Eabditas dengan  ased
maia wang yang sama  sehingga
memslian barewd sefiap ekaposir

Tha Coenpany s exposed to the
foraign corrency sk in respect of its
pil Toremgn cumency ekposares. The
velatility - atislng . from - charges  in
toreign exchange rades ane generaly
managed by malohing Eabides with
assets o the same cumency thees
enzynny  thal  any  exposures o

tethadap mala maing i hegen Verseas CUMEncE: ard minmdod
dh'runh‘ml::;._ Li 5 asurang dan The insurance and cther labities of
i@y ri

Perusahaan ygg
sabagian besar dinyatakan dakarm DR,
LISE, ELR, JPY dan S50 docokkan
dengan aset dalam 1DR. USD. EUR.

ihe Corr%anp priranity in Indonesian
Rupeah, LS MIMWM Eura,

Japanese Yen and Singapore Dollar
ame matched by assets m |ndonesian

JPY. chan G0 Rupmh, US Dollar, Evropean Furg
Japanesa Yen and Sangapore Doliar
Tabel dibawen s nLnpkkan The tably bertonw shows
sensittvilas Pemisahaan alas the Cofmpany's sansdwily for 3 ghien
kemungkinan pesubahan yang feradi reasonable possible change based on

pardssackan Hukluas dan mik kar
hshors, dengan  semua  vamabel
lminrya telap korstan

velatikly of histoncal exchangs 1ates
with all othes varsibies hed constant

Tenganih Lenalan  PengEun panmnonan

Faninguatan nilai uicar

Paradirunan nisl jokar

melas tubae rnalo wang

arng pade Iebaiug
b pegakl

Effuct of n<ismss on

nitai lwiear ranle wang

nikng pads (abafugi
sebglurmn pajakod

Effect of dacreais

A Ushg asngh rrdle winjg ae g’ Tex g wachnm e Forwifg axchatige
hlada ciang InErad g S0 Cdirmpna cn fate 1S BrofiE & |Gnn rike b6 prodll oF lonE
Cairrmcy forgign mech sngo rates fcevign eschamgs mbes bifore tak bafodm 1n
FHL ) (an
LEL= ) BSTIE%, e L] B0ZET (SRR
ELm EREph 2 L AT 185 (185
oy {ale bk 1 B2 [, Zaeag ) an [[af
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2015
Tanganun RENEMAN  F#REEUn penaranan
milai tukoe mata wonyg. nilol ekar mata uang
Bng pade lEBavug | aling peda isbalug
by pagakr swbmlum paiaky
Paningeatesn niai iukar Pamorunan nis foksr  EMact of noresse o Efact of dassanze on
frbild wand aeing’ PR LA S g’ Tesaiign wechange Poriign weibatge
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TAHUN YANG BERAKHIR PADA TANGGAL TERESEBUT

{Lanjutan)

BT ASURANSI MULTI ARTHA GUMNA Tha
HOTES TO FANANCIAL STATEMENTS
DECEMBER 31, 2046 AND 2015 AND

FOR THE YEARS THEN ENDED
{Cantinued)

Manajernan s Ingkal bonga dan
ik pvsaar Baminya

Penmsahaan merdizi eksposur atas
dampak perchanan Iin#\'.n'f bunga dan
tisiko  paszar  lennva  sshubungan
dengan investasi Perusahaan sepert
ek utang dan deposito Berpangka
Unluk mengeicla  ristko-risdo ini
Perysahaan mendiversifivas! portafalio
investani dan relakeanakan apalsa
sansinrias.

Sensiivitas Suku Bunga

Analisa  eensineias sukd Bonga
digunatan untuk menganalises dampak
Epmungkinan perubabhan suku Bunga
taihadap laba atau regl dan ekuitas
Perubahan estirrasi nilsl wagar dan arus
kas untuk paiubahan suku bungs pasat
diddasarkan pada volalllas Gnghat subki
BuRnE historsg dengan
mamperahankan variabsl Einnya et
kanstan

Apdibie suku bu nﬂﬂ'l:rrﬂn’t.ﬁlt alag
MEnLrn m:g'{_ﬂm dan 0 8%
urbuk surat berharga utang dengan
manganggap vanabal lannya  betan
konstan,  ekifas  Peousahaan akan
peEngkat sebesar Hp 237 B30 ity dan
Rp 125,853 ribu ataw menuhm sebisal
Rp 193522 sibu dan Rp 78598 1y
lﬁ!ﬂéﬁg-m&ir@ untuk tahun. 206 dan
1

Senstivites Harga Pasar

Analea  sensitvitas harga pasad
digunakan untuk menganalisis dampak
kermungkinan ulahan i ]
1mhud?p l:uh.p:‘tau g mﬁﬁ
Perubahan  estimasi  pidal wajer
den ames kBs untek perubaran harga
pasal  didesarken pada malz-rata
pergerakan harga pasar histors deagan
Wanﬂn varabel innya ieag
stan

Takbal  bersin menyaikean  dampak
parubahan yang mungkm ieradi pada
hargs pasar & |lapofan laba nsp dan
akutes

Inlerest rate and offer makat sk
P et

The Compary hes an exposurs 4o
changss m inferasl mten and. othar
markel rek relating o the Company's
irvestTent such as debl securbes
and bme deposits. To mansge these
risks, the Company diversifies its
irvestment  podfofe and  perdonms
sensiity analyzis

Interest Rate Sensithaty

Interest rabe sensatwity analysis =
sad 13 anelyre probable change n
mterest rate g thed profit o [oss
and equity, The estimated changs in
fair values and cash flows for changes
i marked interest rakes are based on
the voiatility of hestonical interest rates,
Wil all othesr varabes e constant

I migres! wles norease Of decisasa
by 101% and 0.58% for debt
secyritses with all other vanabees. held
canstant, the sjuily would have Besn
Rp 237,630 thousand and Rp 123,853
thousand hgherer  Rp 193522
thousand and Ro 72596 thowsand
lerwerr Tar 2016 and 2015, respoctvely

Market Pnoe Sensitivity

Market - price sensitwity = used io
analyze probable change In market
price affnching the grofit or lass and
equity. The estmated change in faif
values and fash fliows for charges in
market pace are based on the average
highorical mavenen histoncal markel
picewith  all other variables held
constant

The Eable presects e mgact of
reasonably possible change in the
market oace on- profd or sk and
equity

ol
TerE Tewn
larynm whs [ T
itk Stphcn ek g palsinetey
sk FaFgs i i Tia R e e EL el
g CAGEREE!  paer gl Wi IrE EsREEuie Eecrpum e o doaew
e if Lirwini of PRt & dmn ez sl ss Akl pol AL AR S Y
TAERG  WARRT  RPEEicaply  PreER ety Rt el bl
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TAHUN YANG BERAKHIR PADA TANGGAL TERSEBUT

{Lanjutan)

ELT. ASURANSE MULTI ARTHA GUMA Thk
HOTES TO ANANCIAL STATEMENTS
DECEMBER 31, 2016 AND 2015 AND

FOR THE YEARS THEN ENDED
{Cantinued)

Fir S L E R
gl EhiE T pad Wt EE
hd: 11 0 [armma o BT 2 M

B =
e B T
BitpEIEEARar  Dusg padk Mntup

AL T T =T
i el i et rmom e SIS TR
e T T A b R L R L B

RE b TR Frr:rll:ﬂ l'l"tl:F:Iiﬁ ﬂsﬂ'r!ﬁ- E‘i:hﬁmhr
L * 17 ir

Tl
=1 EEECHT ]
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i ek 2 i
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ii. Manajemen nisiko kredit

Risiko lredil adalah retho balwe sualy
pihak urtuk seats mstruren keuangan
akan menyebabkan kerugian inansad bagl
pihak  lain - karena - gagal  u;iuk
relakeangknn  kesajban Segkut  inl
atialah  kebiakan dan prosedur yang
diterapkan ustuk metqurang  eksposur
Perusahaan terhadap neiko kredd

Hebijakan meiks kedt untel keselusuban
Perusahaan mendefinsikan  apa . yang
merupakan reiko kredd bagl Perusahaan
Kepatuhan terhatdap Hebijaan fersebot
dipantau dan dkesposur dan polanggatan
dilapor kan kegasda Direks

Risiko kredid dari aset devangan terutama
yang meleksl pede pulang premi dan
pilifang reasusan urmuriinys decatal pacda
milai  tercatat  yadu  setelah  dizurang
cadangan kerugian penuninan nilad Satas
bersih  yang  diperbolehkan  dftetapkan
untuk setop copnferparty atau kelompol
counterpany dalam hubungannya dengan
deposdo lunni. Eksposud  ireio ke
cibitung secara teratuf dan ddbandingkan
dengan  batss  Wredit  resmi sebelim
wansaks| hebd lanp diakukan dengan
counfenparty Masng-masiy

Dakam mengebol neiko kredd, Penisahaan
bertransaksl antara Perusahaan dengan
counlarpanty menurut panduan ketat yang
malipull batas-badas dan Syarat dan beak
rmangharapkan cotnierpaty’ yang mermlii
penngkat kredit yang kuat akan tidak dapat
rarrenuhi kewajpiliEnngs,

Trwlm
[
pi ki B L A
o s
el ]

Il Sradit sk managamant

Credil risk ks the sk hat ope party tea
financial instrument wil causs financial
kxzs o the other party by failng fo
discharge an cbligaliicn. The following
polcies and procecures ane in place o
mitigate the Company's exposuie o oredi
i}

A coenpany-wase credt sk polsy S R
place which defines what constiutes
enpdd nsk for the Company, Comgplanos
with  the poloy 5 manitored apd
expobuies and broaches afe mpordod o
thie Boasd of Grecters

The credd gk on fnancial assels. =
primarily atiribuakie % B pramim
recanvablis and (einsadance recevabie
ganarally reconded at its carryng amcunt
which &5 net of any allowmnce for
impanment losses et exposare ks
ara set far esch oounterpay or growp of
poumsrpaities @ selxten ba cash
depossts, Ciedi nsk  exphsuies  ae
cakulates regularly and. compared with
authorzed - cfedt bmts betore lurther
tansactons ane underiaken with each
counier party

In managing eredit rsk the Company
transacts with counterpamties umdes stnch
guidelngs coverng the linds and erms
and does not cxpect such counterparhes
of strorg credi rating o fad o rmeed ds
ohikgatons
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{Cantinued)

Risko kredd dabem hal padang poem dan
piutang réxsurans secara akiil dimonitor
Honbicl  kelst  diselenggamkan  atas
ehspasul counlerparty, Bsns  dilakukan
cangan oownlsrparty  yang  memilik
penmgkal kiedi yang kuat dan konsentras)
fimio hhindar dengan batis kegatuban
terhadap  baiasan  couwderparty  yang
chislapkan s=iap tahun oleh FrosaEmen
dan  Dewan DCireksi sscara  teeatur
Cadangan kerugan penwunan nila untuk
piutang pagu ragu secars formal denka slen
maAnAgemen empat kil setabun

a  Tabel berkut meanci  eksposif
maksimum  lethadap rsko  kredE
digajikan  Dersin  selelalh  cadangan
karugmn penarenan nilai

Crsift sk o respact ol | premsum
recaivabias and rensurance ecaivables
i adively monitored,  Sicl comtrols
arg  pruminitamesd | Ovir -l:-ntmlul:p.'lrt]'
exposuras. Business is transacted wath
courerpamties that have a sfrong cede
rating and conceslubion of ek ks avorded
by sdherence o counterparty Emits that
are zat apch year by managerment and
the board of direciors and which ane
revigwed by management on a regular
Basie. The slicwanss lor  imosirnent
losses for doubtful necoivables s formally
asgpssed by management gquarterly,

a2 The table detads the maximem
exposure 1o ocredit sk onel o
aliowancs for impanment bsses

Lipains 2038 i ke plicn
RpTaa B pod

Laporan poslsl eusrsgan: Sinemints of Tnancial peilon:
Btk &2 & 3R R4 AT  Cmb en hierad ol 15 Bres
Chesimii bntjinighs LR e UTLMTII Tna meensiy
Tt - e o PO LT TR ETT, TSSO SN Sec ol - EaSnS
Efab-pfak bornscia urful digal e A5, 4TS A0 4T 1A% Secudiion - av abibs for nale
Fudang prame 5 Ll ) PITEEATE  Premiam recefv abies
Pizlang reeaursn s 0 S48 TR 202 1 BhE . Rsn e ek bl
Al i b Eapreil TAGL TS 33007381 Ot assols - ot
Sardah 12 500, e IV TR A Tolal

b Anadsis rsko konseniras kredin

Tabel bkt l'l'l-l‘!l".':.li'lil:'.'lﬁ bonaentrasl

phstang premi boudo dan cadangan
l:n-rugl.an penununan i berdasarkan

b Concenraton of credif nisk analysis

The table pressnts the  premom
recervabies concenbmtion gross
aligwmance 1o imgricment Kisses by
gecgrEphic region:

wilayah geografic
paHE

Jumany

Aoyt )

Fogfisnn
Dl Jararts TIE I 0 T
Gumwsay A BE3DA3Y a7
Fakaran £ B3 .51
Laiery ST i
Al 15T B 8.0

——TETTENT e STl

¢, Huamas kredit berdasadian kelas aset
kalangan

Toriwpal  empal  penngkat  podang
premi don piutang reRsSUMANSD yang
dimiliki  FPerusahaan, ya#u  Rualtas
linggl_ kualitas sedang. kuakias rendahb
dan  mengalami  penurunas il
Kuakas merrilkl jurdal  had
tunggakian har, kualites sedan
mamiiki jurian har eggakan 81-1
hati, kualitss rendah memilii juméakh
han  fungoakan 167360 han  dan
mengalar  penurutan nlal meamilikl
jurah han inggakan =350 har

a B

e
Limigh!

- i

Rpom

1O G 6T Al DR sads
24%3 93 6,55 Sullaya
4% 384 031  Pelanan
10 34 645 7.8 Oinn

120 TAN 23S 4000 T

 —mm e

¢ Crgdit quality by class of hinancial

assal

Thame ame fon clreses ol [EEETIm
receivables and ] = el -]
recen-ables owned by the Company
Fajgh orece, medium grace, e grade
and wnpaired, High grade iecaivabdes
are cobacted wikhin &0 days, medism
mde  mecorables ang: coflecied

81 to 180 days ow grade
receivabies are oollected between
181 o 350 4days and impaired
recenaties are thosd owerdue over
3680 days.
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¥ DESEMBER 2016 DAN 2015 DAN UNTUK TAHUN-
TAHUN Y ANG BERAKHIR PADA TANGGAL TERZEBUT
{Lanjutan)

Calam menentukan peringkat Unek

I determining the quary for

investasl  tersedia uwntuk dijual available-tor-sale and ading
dan o kan, Perusahaan ivesiments,  the  Company  uses
menggurmkan peringhal rhio el credil sk ratings for each ssoems
yarg diferbitkan Pafmdo unluh Pefindo  {Inponessa

masmg-masing  poeneitit  Perssahaan
mamilki tiga kualtes pemilaan imestas
fersedia bk dijual dan
diperdaganghan, yailu keaktas b
kualites sedang dan Hulbtas fedda
Kuaitas tinggl momelk: paringkat idhis,
= &, hualfzs sedang  mermilki
pefngkat CBEE - WE dan kualtas
rendah ticak memsiki perngkat

Peysahaan  menggunakan rasio
Fawajiban Penyedizan Madal Minirmem
(KPRIM) massng-masing Eank sebagai
dasar pennghkat riske kredit dalam
manartukan penngratl uniuk deposits
befjangka. Perusshaan maomilike tiga
kualitas penislan deposio berjangka,
yarty kualitas tnggl, kualitss sedan
chan Eualitas rendah  Kealitas hingg
memilki CAR = 10%, kualtas ﬂdann
marmiki CAR 8% - 10% dan kualtes
rencah reemiliki CAR = B%:

Credit Hating Agency and Member
Aman Credd  Rabng  Agences
Associaticn].  The Company has
three rabng quailies for avadabie for
sale and trading wneestments  high
grade, modium giade and G grasle
High grade imvestrmant. ranges: from
HARA 1o gA- Medium o grade
mwestment ranges from «BER - 1dB
m“usl. hrer grede rTvestiment B not
Fited,

The Compgany wses  Capil
Adequacy Ratie (CAR] of each pank
a% the basis of credi risk rating m
dﬂumm? the gualty of tfuns
depc-a-nl ased on ihe b, the
Company dessfies the bank with
whom time deposits are placed ino
fhiae ﬂtﬂgﬂhl h galzy,
rediur quality and lnw%u—alita. Hl?h
qualty banks hawve a =10% CAR,
medium guality Banks heve a3 CAR
ing from 8% to 10% and bow
un%yhinkshawa:ﬁm

Tabal di bawah i menvajikan kualias The table balsw prosents the crede
kradil.  ates  instumen  kKeuangan qualty of mancial sstruments based
benkasarnan kelas dangiEn NS neds on credd nek cCateqones (e amoun
(umiah  yang disagkan adalkah  toslo ented % gross of aficeance for
ﬁen?an cadangan kerugian peAUrunan irrreand losses)
nilai
o ]|
- =ﬂ- marig
Eaabye gyl sl ety Hoalag oadey - Semnpcinhd | skt LET
Welbrmgrase ' grade TEwi sl et el
ETE T Fpii R ETi I
T A TEL T ' [y SH'E aewdndnmro
s L A T HERZE T Tew densaply
St g Wb P18 TRl - T
o Badl e T L kB B L LEHE
Haselel inttinjr gt ESdIE HDETRME i IHETEE  Thes) worties
Amgmm HEEE AR - HEATES . Pormenneoewzan
ALY I Hriim [E- i ¥ " i RIER.  Rermaneerenav ay
AT IR BBET e = - wad TIART TR Coe sy
St Jnia . SRET 3 EeT _tenids T
AL
1w remde
Vo thgs? st tediey bt ey Ftvarmels ! o
:,- L] E‘!:EI EE gt 35 “eiy
T RN %0
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Derabbeega AT : - IR Tesksanahy
Faaadln reraia i o g
[Lelh 1) FatlEEd  HITEED . B35 T S PR
Tyealu S3wIIgarg o R R Tt - IEAITE  Teiegaenrivg
PLary et HNTEE  isEAH areR (ERIEE Tremr reteyadieg
R amgwl e e S | ThE - MTEIEN Seennire measie
Law il ¥ . z - TR SO et s
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P.T. ASURANSI MULTI ARTHA GUNA TBX
HOTES TO FINANCIAL STATEMENTS

ik, Manajemen risiko lkulditas L Liguidity sk managament

Perusahaan 18/US MBRETLUS MEMomEion
arus kas aktual dan mencocokken prohl
jatih tempo aset dan fabdtas kewangan

Perusahaan memainara kecukupan dana
urtul ey kebutuban modal Kena
yang barkelangsungar,

Sesk  Gengan  KEsbudkan WRuidias
Perndsahaan, persentasc mimsmum dan
jurrdsh kes dan bank sellu disedakan
untuk rermasbkan oathea ﬂ;'.'-':l dana car
yang cukup tersedia unhuk  rmemenuhi
liasiltas asurans! damn e Bl AGL
Perdsatuaan mesma ki |:||:|.1|.ili likwdntas yang
kst

Parusahaan membatas! rislko kekurangan
lilmidias  akibat kebdakcoopkan dalam
wakly  pembayaran Kabn dengan
parEfmaan dar parmekhan Kiairm d-ung:n
menegosiaekan kausul  kebuluhan kas
dalarn karirak IEasLrats dain
méngusabakan peroepalhn. pedunesan
urtuk ®laim dengan ndad besar

Fibal cekio Wi

Pengelompokkan menwrut jawh tempo
lianlitas  Perusahaan  yang  boak
terdskonis sehubungan dengan imbrdtes
keusngan ddasarkan pada perangan [atuh
tempo yang ferssa daritanggal pelaporan

Untiuk  liabldites  kewangan  dimana
counferparty memiliki piihan kapan jumlah
tersebut  dapat  diluneskan,  ikabiktas
tersohul daldkaskan ke peiode lerdakin
dimana Perusahaan dapatl divapbkan
unlul membogfal

Tabel im menmnukkan profl @b tempo
dari  pedjanpan  Labiltas I-.-mmng.nn dairi
aswEnsl Perusahaan yang didasarkan
pada perjanjan dan estenas! ams kas boak
inrch=mbrndo,

The Company contimeously  moniters
actual cash fows and malching the
maturity profies of financial assels and
liabiines.

The Comgany mainians sufficent funds
ta fmance & ongeing worling capdal
reuInarments.

In mceordance  with the Company's
liquidey podicy, & mmmum persantage o
total cash on hend sed 0 banks are held
in deposis o ensure . that there are
sufficeent Fquid hmds available o mest
insurance  and investment  otligations
The Company has » sbrong  lquidity
posilidn

The Company fimits the risk of lguidity
shortfals resulbing frem 8 mismatch (n the
trming of clams payments and receipt of
M recovEnes by tegobating cesh call
clauges in einswrance contracls. and
weeking accelsrated colbements lof Lirgs
fuiri 115 -

Ligyxity rek tablag

The marurty of the Companys
undizcounted abigations with respect to
its financial lisbilites are pased an the
rermaning conlrachal maturity from the
reporiing dale.

For  fnancial  babiges  where  the
pourterpammy has a choice of when the
amourt = to be settfed, the Bkl B
aliocaied 1o the cafes! percd. in which
the Company can be reguired o pay,

The table shores the raturity profile of the
Company's Bnancial  and  insianos
contract labity based on the contraciuel
and estimated undiscounted cash lows
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{Cantinued]
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fnalsa petbedasn jatun temed asef dan
liakiltas Keuangan

Tabed dibgsh e manya|ikan aralisa suh
temnpo aset dan fabiltes pada tanggal
31 Dasember 2016 dan 2015, berdasarkan

Magurty nesmatch anaiveis

The tabla below shovward tho maturgy gap
analysis on Decembar 31, 2006 and
2015, amanged by remaining days unnl

langhka waktl yang besisa sampa fanggal rratu fity date =10 | behaviaural
jatuh termpo Kentrak dan asums! penlaku assumptans
{ Bevanval asscrripions)
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32 MANAJEMEN RISIKO ASURANSI

a Tujuan dan kebgakan manajemen risko waiuk
meRgurang: ks asuransi

Strated grdarariting

Sirategi underwniieg Fernisahaan adalah wniuk
meneari  kebaragaman  uriuk - memashkan
podtalodio yang saimbang Eathp  tahun
depafamen underwriling mempersiapkan
fencana bisie yang menstapkan ketas bienis
dan sautor mdustn & mana Peresahaan sap
unfuk  menanggung. Stategl inl mengal
ke ufferwniers  Indhodu  omsain focsn
clentas underwrdng yang menetagkan balas
bahwa seling wrosrwriler dapst membuat
berdasackan batas, URuian, kelys bams dan
industn untuk memastikan pemihan nsko vang
tepat  dalamy porofolie bisnis  yang  aken
ditanggung.

Urituk koniras asurarsd Gimum yang ummnye
ek jangks wakh satu lahun depariemen
widprwrting . maralki hak  wnluk  meénalakl
pembaharuan atau perubahan syarat dan
kotentuan kontrak pads pembahamm

Kinegia d&in kepatuhaEn e panemen
Lngerwriing Terhindagy pérdcrnian
wrdsrwrdingbatasan - kewenangan  lersebut
diukur sscarg  bulanan. dan dibahas  pada
pretfE At rAncn Aks! l:u:pnras: Edbarnan

38, INSURANCE RISK MANAGEMENT

3. Risk management obpectves and policies for
mitigating nsuUranGe risk

Uridaswrifing slr

The undensatting strategy of the Company is 1o
téal diversily to ensune 3 balanced portiolio
The undeswrding  deparrent prspanes
buskess plans every year that estabiishes the
clagoes of business and mdustnd seciors o
wiich the Company = prepaned fo undanarie
The stategy is cascaded 1o mdividual
underariters  through detaled  undemeiting
authoeibes that set out the &Emit that any one
Enseraiter can wite by line, sze class of
busmess md industny. 0 order o ensure
aAppropnate rsk selection within the portholla of
Busmess by be undensTiten:

For general IsuEnce conleacts that are annual
In aalune, the underatiting depadment has the
right to rehuse réncwal or change the terms and
conditions of the contracts at repeval

The  undersweiing  departmenfs  pedormance
add . adherence o e undersifing
guidetinesfauthociy limils aie measlred on
manthly basis and discussad at the monihly
cofpate acton pian masimgs



P.T. ASURAMSI MULTI BRTHA GUNA Tok
CATATAN ATAS LARPORAN KELARNGAN

¥ DESEMBER 2016 DAN 2015 DAN UNTUK TAHUN- DECEMBER 31, 2016 AND 2015 AND
TAHUN Y ANG BERAKHIR PADA TANGGAL TERSEBUT FOR THE YEARS THEN ENDED
{Lanjutan) {Cantinued)

F.T. ASURANSI MULTI AR THA GUNA Tbk
HOTES TO FINANCIAL STATEMENTS

Slrabecy veasuans

Penisahaan mersasuransivan sabaghan rsifo
yang ﬁhngg.mg larbulk rmnguﬂl:ﬁliun
ebsposyur darl Kerugian dan melindungi sumber
daya modal Panusahaan membel membings
pejanian nors-praporskonal unbuk mengurang
ebsposur barsin unhuk sefiap penstwa tunggal
Selain du, wndenwler diperbolsnkan anluk
membell reasurans fakubat® pada kKoodizi:
kondi= tertentu. Semua pembelian reasuransi
takuMatd Wunduk pada pra.perestujean dan ttal
pengehaian reasurans  falulatd o oselawy
i monitar.

Asufans yanbg disrkan mergandung fssko
kradit dan pengpantian reasuransi tersebut
dilapedkan  setelah catangan  panurnan
nilgi sebagai alobal dan  pengakumn kel
yang terjadi Perusehaan memantau kondisi
l;pulihg‘.'ln {ssesliradur dan rmsningau PiiEnga
meaAsUrans secara berkala

i e i ;
Eitur proguk

Perusabaan memiiki  berbagan  kebijakan
asuransd umum  mengasuransian berbagal
naiko dan kelas bisnig kebakaran, kenderaan
bommotar, pengangkutam, keschalan  dan
kecelskaan &if dan lain-lain. Mayortas klaim
disslesauan dalam waktu 1 tahun setetah
kemdian,

¥ rEaikDh

Risikn utamea yardg terbait desgan asurans
ummum - adalah  fisko  underwriing,  rmiko
kormpatitf  dan  neks  pengaleman k&im
terrmasiuk variabel se@dian bencing akam),
Prirusabaan juga dapal e iosn ko indakan
tidak jujur cleh pemegang polis:

Fiakn undenwhiing  adalah rmko  bahea
Pansahaan hdak membabankan prame yang
memadl Sesual dengan [Siko yang dpanmn,
Ristho pada kebijakan apagun akan bervarias
secypai dengan faktor-faktor seperh lefas)
pendman keamanan di fempat, usid proper,
kendaraan dan lain-lain.

Risko asurans dikeloda arutams melakli harge
parkiraan, desain produk, seloks nsiko, strateg
investaal yang tepel, penilaian dan reasusans
Cheh karena fu, Porusahaar mamonitor dan
bereaksi terhadap perubahan dalam ekonomni
umurn  dan  lnghengan komersial ¢ mare
Panmabaan beiopermst

Rewsuance stialegy

The Comgany reinseres 8 poricn of the risks
urkderwrites m onder o control ity exposures to
lnsses and profec ds capial rescances. The
Company purchizes 3 combmation of nan-
praparbonale leaties (0 reduce s nel exposure
far any single event In addiion, undarwritars
ate alkvaed 1o pulchaze (aculative rensurance
In cerain speciic Citumstances. All purchases
of facultaive reinsurance are subject 10 pra.
approwal and the tolal expendiure of Faculatve
fErsUrance 5 Deang Cossly riantond

Cedod insurances ontain crod risks. and slich
rersUrance  fecoverable s repoded  atter
imgairment proviseons as a result of oocurred
fecogriosd aste! The Company mondors the
financial condtions of reinssiiens on an on-gong
fnses and revimas i fensurance arangeme
pariodicaly

T IfiSi
Product features

The Carnpany has a range of general insurancs
polichss Insuring & ranpe of Neks from the major
classes of business: fre, mator vehicles, marnng
cargo, heaith and personal accident and othors
The maparty of claimse ane settied within 1 year
after soourencn

Managarend of risks

The key risks assocstad with genaral insurance
are underssiliog sk competibe sk and
clams experence risk {incheding the vanable
Incdence of natural diessters) The Company
imely wlsa be sxposed 8 sk of dshones
achons by policyhoiders:

Undenwmting rick i the sk that the Company
doee  pot  charge - adequate premiurms
approptiate for the dfferent risks £insures. The
Tisk on any policy will vary according o factors
Sush &% location, sately messures i place, age
ot property, vetisle, elf,

insurence sk & managed priranly through
catimabed poging,  preduct  design, sk
solacton  appropriate  irvestmont  strategy,
rafing and reindutance. The Company therefore
monidors avd reacts to changes in the geraral
economic amd cormmterceal  emvironrment in
which it aparaley
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¢ Konsentros: (kO SSUranG ¢ Loncentrationg o insurance ngk

Kunc utama can rsiks asurans yang dhadap
oleh Pecusabuion acilh tinokal kKonsentras
rsthn asuransi yang munghkin ber@di pada suatu
kejadian  abu  serangkaisn  Esppdian  dapat
berdampak signifécan paeda hpta®as
Femusahaan  Konsenfrasi  terssbut dapat
brabal dan  kontrak o asurans tunggal ataw
makalui - segimlah kecl konbak bekat, dan

n dengan sfuasi & mana labi#as
vang signdikan yarg mungin mumscul Sobuah
aspek peling dan KorSentias (ssn aeUrans
adalah bahwa hal du mungan Bmbul dan
akiurmulas! risko dalam sejumiah keles indwidy
atau kontrak franchs

HFonsentrasi msko dapat muncul €l pesisiea
vERE fingkat keparahanmya ingg <on treluans)
fondah, sepedi bancana alam dan dalam sthiasi
di mana uodeiwriling  memedhak  terhadap
kelompok tementu, sepedtl fren geografie atau
demografis. ferentu  Stau  kKelompok  dan
pensanaan evtentl pang memilkl permegang
SARAIT YRR Sk

Bletode utama Perusahaan dalam mengeiaa
nistko ini adalah sebagat berikut

Ferama, risiko dkeicla melalul  grosedur
uwnderveiling yang tepat Lndenwriler tidak
diFinkan  unbuk msnEnngung nako keoead
keuntungan yang diharapkan sepadan dengan
IEko yang ditanggung

Hedua,  nisiko dikelofs  mefaiul uraan
ieasurans=. Parusahaan membeh pelkndungan
exceis A ke dan pefanj@n Yealy dengan
reasuradur  tefkermuka  wang memberkan
perndungan  pada  bens  asuranst  pang
diterbitiian olen Perusahoan o sles selens
bersih rsihe tertenas. Eaya dan manfaat terkat
dengan  OgIEn Teasurans dinnjauy  sacara
barkala.

g .

Milzl sensdvias  yang  dfunjulkan  adatsh
indeponden dan perubahan atas asemsl fam

A ey aspect of the insurance risk faced by the
Company s the exten] of poncentration of
insurance . sk which may exisi where a
parenler event of series of svanis could npact
S-Eg_l'llﬁ‘:m“f upan the Campany’s xposuns
Such concentrations may arss from & singhks
IASLFANGE COntract of i@ Srrall nrmber of
fedatad contracis, and re e circurmatances
whire sipnificant llabdties could armse An
impotent  sssect of the  concentration  of
iFBLFAnCe Fiak i that § may anse from the
atcpmulation of rigks wilhin 2 number o
individual classes of confracts tranche,

Concentrations of fisk can arise in both high:
soyarmy, loe frequency events, such as aafurm|
digasters and in sEuations whans undbonriting s
bimsed yvards a partoular Company, such a8
& partcuiad geography of demographic trend of
a particular company of companies that bolang
o the same sharehbolder.

The Companrs Key methods in Managing
these risks ane as follows

Firstly, the risk is managed through apgropniata
Enseranting prosedures - Lindsosritarns ane not
permifted to  undscefite ks unkess  Ehe
expected profits ae commensurate with the
fIEkE e e

Secondiy. the risk 5 managed through the uss
of reinsurRnce. The comgany purchases both
micess of lks covers as wel g fréaty
amangements with refutable reinsers that
prendkder oh the insurance business
writher by 1he s:nq#lny abaves @ Cortain ik
reention - of nsk e oosts  and  benefits
mssacmbed Wi the Iensurance poErammos
ane baing reviswed poniodically

—— -

The sonstivity values shown aqe Mdopendant
of charoes 0 other assumplions factos I

mnnya, Calam prakieknya, ksmblnast dan prachice, a comblnatos of adverse and
Ferubahan yang merugikan dan favourable could cotur The sensiviby
menguningkan dapai. saj@  feriadi  Hasil resilts are not imtended to capture all possibke
sonsitivitas.  tidak dimakswdian wnlul outcomes:  Significanlly more  adverse  of
manangep semul basl HDng rmsrnUng linkan fmwonrmlahe resepis e poRsibls

Hasl  yang  lebh  menugikan  atau

menguritEngkan secars signifkan rungkin saga
heradi,

Anaksis  mensibvitas  dilakukan pade The sansstivity analysis was perlomed on tha
pendapatan | Romgeehansl  besdasarkan comprehansivg inoome bEsed on changes in
dsums yanp dapal mempengamnh assumpbions that may affect the laval of

penutahan

tingkat liabiktas Suatu rgantungan tenenb
adfalah batrea hasd sensitnitas bersh dengan
Fsurisl balran somua pengganhan asymans!
marupakan piutenyg eecara penuh

Derrs puid sl

tabities. Tne paticular reliance &= that the nel
sancinaty resulis assurre that all reinsurance
TECOVEres ane reconvable n Full

Drmrypss oowild fmm

Hijidin <Fr jaf = i Ee (e B TR |5
bl i FERE 54 bl i o ar Pl Fube !l ibh BRPE B ok 10
L] LI
B KT [ZRTT TN
LW il e = AL
= 2T it Eatres) FERETERT LESt R b gy t=- 1]

.00
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40, IKATAN DAN PERJANJIAN SIGHEFIKAN 40, INSTRUMENT AMD SIGHIFICANT

8 Paorusshaan mengadakan Perpangan  Induk
Bancazsurance  desgan PT  Bank  Paa
Indonesia Tk [(Bank Panm Bedgasarkan
Perjanjian Eerasama @nggal 27 Jurl 2006
Eank Panin oy abuan LiFuR
ITHHTH CHTICES! ian, maemperkenalkan dan
menelaskan - produl-produk Perusahaen
kepeda para nasabah Bank Panin di Indonesia
dengan nial fasildas awal adalah sebesar
Rp BOMOT6.000 rbu  Salah satu beniuk
promasl produk Porusahasn adalkb. dalam
bentuk asuransi kendarsan bermmotor yang
dibsayai dengan fasilitas KFMW @ sefunuh kantor
cabeng den  perwakilan  vang  menad
wewenang Bank Panin, dengan syarat dan
Fﬂ:nﬂn!;lur penulupan r:l:?ﬂl: pﬂr‘lim:;ung.m
diterfulkan clef Penesabaan,

b Perussioan rrasngadtakan PRGN
penjaminan dengan FT Panin Fingncial Thk
pada tanggal 2T Juni A8 terksid dengan
F"ﬂrjanjlall Inche  Bancassurances ankag
Parusahaan dengan BT Bank Pan Indonesia
ek (Bank Panind  Dalam  pananjian
panamenan terssbul, PT Fanin Finescal Tok
sebhagal pemegang saham pangendad dan
Bank Famn bedindak sebagar pen@amin
Perjanjian  Induk Bancassuranse  yang
reaamin bia Bank Panin gagal melssukan
pembayaran pada s=ad b wakly maka
PT Panin Fmancial Tok aken  melakukan
pernbayaran iersebul . Perusahaan | |ups
diwapbkan unfuk melakukan pongalian ot
dalam bentuk mvestesi benpa oblgam dan
gahamn  eenii Rp 254024000 nibu
“hhl:-l.u'lg,lm tangan FII'I'I-iI'IIII'I A dibharikan
tersakal

41. TRANSAKS| NON-HAS
Pailisphiuen inelikikan Fansaks mvestas g

tedak mempengarubn kas dan bank dan telak
hermeasuk datarm lapodan aris kas adalab sebaga

AGREEMENTS

a The Comgany entered nto  Maste
Bancassurance Agreamant with PT Bank Pan
irtonesia Tek (Bank Panin). Basad on jpoint
agreement dated Junse, 27, A6 Bank Panin
agrees {0 promate, modeos and market the
Campany products o Bank's Panin Custemess
in Indonesia wath upiront facilitation fee
amounting o Rp 501578000 thousand
among  others,  the pramotion of - the
Company's product. 15 in motor  vehicle
mgutance funded by car loan faolity m all
Bank's Penin branches and Bank's Panin
aothorized  reptesentative with  terms and
procedures of coverage delormingd by the
Cormgrany

B The Company ecleted inio & Deed of
Guarantes with T Fanin Financeal Thi dated
June' 2T Z0M6  regarding - the = Maste
Bancassurancs Agreemen  befwsen  the
Comgpany and FT Bank Pan Indehesia Thik
(Bank Pemin) The Desd stated that PT Panin
Financral Thi ax tha corifinolmg sharsholder of
Bank Panin acis as the guarantor of the Master
Bancassurance Agreament which guarantees
it Bank Panin faile 3 make a payment when its
due then FT Panin Financial Thk wil pay the
amount.  The Ceompany ransherred o
PT Parsn Financial Thi the consideration asset
in the form . af imestment in securtes and
chares. amounbng I Rp 254024000
thousand in relation to the Guarntes

41, NON-CASH TRANSACTION

T {'.'tl‘q:wary antared mld he non-cash i-wn::l'.ing
actvities which has no effect tocash on hand and
in banks and not rellected in the sialements of cash

fic'ws a5 follows:
S8
R0
A Gidilionel pand i copdal
dod a3 M6 ressulting from merger Forseciion
herease of lans and bulangs

- voLgh reaisation
Ihcrensa from yansfer of
- s promses and coupmonls

beriut
20TE
- e ]
Fanambaban pariah rmodal deselor
phdbak penggabingan usshs =
Kandican larah dan bangiman
FTRERELE P liasi 02 OR2 e
Koenmican yary) besasal dai
pengalinan asat totap dar FE 1142088
Jurmizh 1054583 18

.01

32642533596 Tolal
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42 PERISTIWA SETELAH PERIDDE PELAFORAN 42, EVENTS AFTER THE REPORTING PERIOD

43, TANGGUNG

= Pada Bulan Januan 2017, Peresahaan telkb
imenerma selurih pelunssan atas plutang FI
sobosar Ao 54 625028 nbu (Catatan 12)

s Pada tanggal 22 Januan 2017, Pefusahaan
rrienual ssa B1% kepemilikannya atas Fekza
Cana Terprotaksi MMC Dona Terprateksl |l
(EBK) sebeszr Rp 253 502 365 ribu

JEWAER MAMAJEMEN DAN
PERSETUJUAN ATAS LAFORAN KEUANGAN

Penyusunan  dan  penyajisn . wajer  laporan
keusngan dar hataman 1 sampai demgan 82
e iupakan Bnggung pwab manatmen, San besh
disetujul * oleh  Direksl untul  diterbitkan peda
tanggal 23 Maret 2017

43,

s in Janany 2007, the Comgany has recehioed
payment of recelables Trom Fll amaunting to
Rp 04 625,028 thousand (Note 12)

o O January 24, 2017 the Company seld its
emainmg 97% ownership ¢! Reksa Dana
Terproteksl MNC Dana Terproteksi || (SPE)
smounbirg to Rp 48 582 385 thousand.

MANAGEMENT RESPONSIBILITY
APPROVAL OF FINANCIAL STATEMENTS

AND

The preparation and  fax  presentation of the
finemcial stalarments an pages 7 k& 92 ae the
respansinlly of the mansgement and  are
approved and authorzed for imsue by the Directors
on March 23, W7



